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Sevgili Meslektaşlarım,

18. Türk Ortopedi ve Travmatoloji Kongresinde sizlerle birlikte olmanın mutluluğunu 
yaşıyoruz.

Türk Ortopedi ve Travmatoloji Birliği Derneği (TOTBİD) nin ülkemizdeki Ortopedi ve 
Travmatoloji uzmanlık ve uzmanlık sonrası eğitiminin en üst düzeye getirilimesi, eğitim 
kurumlarının standardizasyonunun sağlanması ve baord (yeterlilik) sınavlarının yapılarak 
bunların sertifikalaştırılması amacı ile iki yıl önce oluşturduğu Türk Ortopedi ve 
Travmatoloji Eğitim Konseyi (TOTEK) in ilk Genel Kuruluna hoş geldiniz.

Bildiğiniz gibi, 2 yıl önce Antalya'da sizlerin oyları ile seçlimiş olan 6 ve TOTBİD yönetim 
kurulunca seçilmiş 3 meslektaşımızın oluşturduğu TOTEK yönetim kurulu ve genişletilmiş 
çalışma kurulları çok yoğun çalışmalar yaparak mesleğimizin geleceği açısından önemli 
ilerlemeler kaydetmiştir. Ülkemizde Türk Tabipler Birliği, Sağlık Bakanlığı ve diğer eğitim 
kurumları ve Dünya'da da Amerika Birleşik Devletleri (AAOS) ve Avrupa (EFORT) boardları ile 
yakın ilişkiler içinde çalışmalar yürütülmüştür. Ülkemizdeki Ortopedi ve Travmatoloji 
Uzmanlığı mesleğinin Dünya standartları üzerine çıkarılması çalışmaları ayını ivme ile 
önümüzdeki yıllarda da devam edecektir. 

Bu genel kurulda sizler TOTEK Yönetim Kurulu'nun 2 Üniversite temsilcisi Prof. Dr. Hayati 
Durmaz ve Doç. Dr. Muhittin Şener ve Sağlık Bakanlığı temsilcisi Doç. Dr. Ali Biçimoğlu'nun 
yerine yeni arkadaşlarımızı seçeceksiniz. TOTBİD yönetim kurulu da Prof. Dr. Muharrem 
Yazıcı'nın yerine yeni bir meslektaşımızı seçecek. Üstün gayretlerle fedakarca çalışan bütün 
arkadaşlarımıza huzurlarınızda teşekkür ederim. Yeni seçilecek arkadaşlarımızla birlikte 
bizleri daha iyi ve güzele taşıyacak olan TOTEK yönetim kuruluna başarılar dilerim.

İlk TOTEK Genel Kurulu'nun hayırlı olmasını diler; kendim ve yönetim kurulu arkadaşlarımız 
adına saygılarımı sunarım. 

Dr. İ. Remzi Tözün 
TOTBİD Yönetim Kurulu Başkanı

iki

Sunuş

"Ortopedi ve Travmatoloji uzmanlık eğitiminin kalitesinin yükseltilmesi, eğitim kurumları 
arasında standardizasyonun sağlanması ve Ortopedi ve Travmatoloji hekimliğinde 
kalitenin yükseltilmesi" amaçlarıyla 2001 yılında faaliyete geçen Türk Ortopedi ve 
Travmatoloji Eğitim Konseyi (TOTEK), ilk dönem çalışmalarının sonuçlarını bu kitapçıkla 
sizlerle paylaşmaktadır.  

Bu kitapçıkta, Ortopedi ve Travmatoloji Uzmanlık Eğitimi Standartlarının Belirlenmesi ve 
Denetlenmesi Grubu tarafından  gerçekleştirilen Türkiye envanteri çalışmasının geniş bir 
özetini bulacaksınız. Eksikliklerine rağmen, şimdiye kadar sahip olamadığımız çok değerli 
bilgileri içeren bu araştırmanın sonuçları gelecek çalışmalarda çok önemli bir kılavuz 
işlevi görecektir. Yine aynı grup tarafından büyük ölçüde tamamlanan Ortopedi ve 
Travmatoloji Çekirdek Eğitim Programına son şeklin verilmesinde bu envanterden elde 
edilen bilgiler yol gösterici olacaktır.

Uzmanlık sonrası eğitim standartlarının belirlenmesi ve denetlenmesi ile ilgili çalışma 
grubu (Sınav Komisyonu) bir ilki başarmış, güvenilirliği ve yetkinliği herkesçe kabul edilen 
ÖSYM ile işbirliği yaparak 1. Board sınavını gerçekleştirmiştir. Meslektaşlarımızca, büyük 
ilgi gören bu sınavın, niçin gerekli görüldüğü, neleri amaçladığı, gelecekte nelerin 
hedeflendiği gibi konular ve ilk sınav deneyiminin sonuçları ikinci bölümde bilgilerinize 
sunulmuştur.

Üçüncü bölümde, Ortopedi ve Travmatoloji alanında eğitim kurumlarındaki 
yükseltmelerde aranacak şartların belirlenmesi ile ilgili çalışma grubu"nun hazırladığı 
öneri taslağı sunulmaktadır. Akademik yükseltmelerde kullanılabilecek objektif kriterlerin 
olmayışı yıllardan beri yakınılan bir konuydu. Bu kitapçıkta sunulan taslağın, ideal 
yöntemin bulunabilmesi için yapılacak tartışmalara zemin hazırlayacak önemli bir metin 
olduğunu düşünüyoruz. Bu metnin geliştirilmesiyle gelecekte herkesçe kabul edilecek 
standart kriterleri bulabileceğimizi umuyoruz.

Gelecek dönemin daha üretken ve daha verimli geçirilmesi umuduyla...

Ankara 2003    

üç
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Türk Ortopedi ve Travmatoloji Eğitim Konseyi (TOTEK)  iki yıllık birinci 
çalışma dönemi tamamlamış bulunuyor. Bu dönemde gerçekleştirilen 
çalışmalarla ilgili olarak hazırlanan bu kitapçıkta detaylı olarak çalışma 
gruplarının raporlarını bulacaksınız. Genel olarak TOTEK çalışmalarının kısa 
bir özetini yapmak ve geldiğimiz noktaya ulaşırken geçilen çeşitli aşamaları 
bilgilerinize sunmak istiyorum.

Eylül 2001 tarihinde kurulan Türk Ortopedi ve Travmatoloji Eğitim Konseyi (TOTEK)  Yönetim 
Kurulu 17.Milli Kongre esnasında yapılan seçimler sonrası 12.1.2002 ilk toplantısını yaptı. Bu 
toplantıda görev dağılımı yapıldı ve buna göre;
Başkan: Prof.Dr.Mehmet DEMİRHAN.Sekreter: Doç.Dr. Yalım ATEŞ, Sayman Doç. Dr. Muharrem 
YAZICI, Üyeler: Prof.Dr. Haluk BERK, Doç.Dr.Ali BİÇİMOĞLU, Prof.Dr.Hayati DURMAZ, Doç.Dr. 
Mucahit GÖRGEÇ, Prof.Dr.Sefa KAPICIOĞLU, Doç.Dr. Muhittin ŞENER olarak seçildi.

Yönerge hazırlıklarına başlandı. 9/2/2002 tarihinde ki yönetim kurulunda  yönerge oybirliği 
ile kabul ederek TOTBİD yönetim kuruluna gönderildi.  Bilindiği gibi söz konusu yönerge 
29.06.2002 tarihinde TOTBİD Genel Kurulunda oylanarak kabul edilmiştir.  TOTEK 
yönergesinde yer alan şekli ile 

MADDE:
1.1. “Türk Ortopedi ve Travmatoloji Eğitim Konseyi (Board) (TOTEK)” adı altında 
kurulan   bu kurul   Türkiye'de “Ortopedi ve Travmatoloji Uzmanlık Eğitiminin” kalitesinin 
yükseltilmesi ve eğitim birimlerinin kendi aralarındaki standardizasyonunun sağlanması, 
Ortopedi ve Travmatoloji hekimliğinde kalitenin yükseltilmesi amacıyla oluşturulmuştur.

1.2. Ana faaliyetleri: TOTEK, Türkiye'de Ortopedi ve Travmatoloji eğitim 
standartlarının yükseltilmesi amacıyla, üç temel alanda faaliyet gösterir: 

1.2.1  Uzmanlık eğitimi standartlarını belirlemek ve ideal Ortopedi ve 
Travmatoloji eğitimi için gerekli fiziki, teknik ve eğitsel gereklilikleri tanımlamak;
 eğitim kurumlarının bu gerekleri yerine getirip getirmediğini denetlemek (eğitim
 kurumlarının akreditasyonu)

1.2.2 Uzmanlık sonrası eğitimi teşvik etmek ve bilimsel düzeyi denetlemek
 amacıyla sınavlar düzenlemek ve belirli özelliklere sahip uzmanlar arasından bu 
sınavı başaranları belgelendirmek(sertifikasyon).

1.2.3 Ortopedi ve travmatoloji alanında eğitim kadrosundaki yükseltmeler için 
gerekli önkoşulları tanımlamak amacıyla çalışmalar yapmak.

1.3. TOTEK, Türk Ortopedi ve Travmatoloji Birliği Derneği'nin (TOTBİD) bir organıdır. Tüzel 
kişiliğini bu dernek ve bu derneği yazışmalarında öncelikli muhatap olarak TTB ve UDKK'yı 
gören daha sonra Avrupa Birliği'nin (AB) (European Union, Strazburg) konuyla ilgili 
organlarından “Avrupa Tıp Uzmanları Birliği” (Union Européen des Médecins 
Spécialites,UEMS,Bruxelles) ve “Avrupa Ortopedi ve Travmatoloji Dernekleri Birliği” 

TÜRK ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KONSEYİ (TOTEK) BİRİNCİ ÇALIŞMA 
DÖNEMİ (2001-2003) dört

(European Federation of National Associations of Orthopaedics and Traumatology, EFORT) 
ile olan ilişkileri üzerinden kazanır. 

TOTEK, TOTBİD'in bir alt kuruluşudur, işlemlerinde kendi yönergesi içerisinde kalmak 
kaydıyla bağımsız çalışır. Buradanda anlaşılabileceği gibi TOTEK sağdece sınav yapmak amcı 
ile kurulmuş bir kuruluş değildir Bu nedenle çeşitli alt guruplar oluşturarak çalışmalarda 
bulunmaktadır.

TOTEK bünyesinde kurulan kurulları inceleyecek olursak: 

1. Çalışma grubu : Ortopedi ve Travmatoloji Uzmanlık Eğitimi Standartlarının Belirlenmesi 
ve Denetlenmesi Grubu:
Amaçları: Çağdaş Ortopedi ve travmatoloji uzmanlık eğitimi için gerekli fiziki, teknik ve 
eğitsel altyapı gereklerini ülke gerçeklerini gözetmek koşuluya belirlemek,; uzmanlık 
eğitimi çekirdek müfredatının  tanımlanması için çalışmak; kurumların bu gereklilikleri 
yerine getirmede karşılaştıkları zorlukları yenmek amacıyla ülke çapında ve TOTBİD 
şemsiyesi altında organizasyonlar yapmak; gönüllülük esasına dayalı olarak eğitim 
kurumlarının akreditasyonu için çalışmak; bu grubun faaliyet alanı içindedir.
Bu grup Başkanı Prof.Dr. Haluk BERK ve çalışma arkadaşları:Doç.Dr.Mehmet ARAZİ, 
Doç.Dr.Haluk AGUŞ, Prof.Dr.Hüseyin BAYRAM, Prof.Dr.Selçuk BÖLÜKBAŞI, Op. Dr. Önder 
KILIÇOĞLU, Doç.Dr. Muhittin ŞENER, Doç.Dr. Serdar NECMİOĞLU,ve Doç.Dr. Gürsel 
LEBLEBİCİOĞLU  dur.

Eğitim standartlarının belirlenmesi için öncelikle bir  anket yapılmasına karar verildi ve bu 
konuda bir Anket Formu hazırlanılarak tüm eğitim kurumlarına gönderildi.Toplam 62 
kuruluştan alınan cevaplar sonrası İnsan kaynakları,eğitim alt yapısı, eğitim kurumlarılarının 
hasta sayıları,seksiyonlaşma,gibi kriterleri içeren istatistiki bir çalışma başlatılarak 9 ay gibi 
kısa bir sürede sonuçlandırılmıştir.Bu konudaki çalışmalarından dolayı sayın Haluk BERK 
başta olmak üzere tüm emeği geçenlere ve anketimize cevap veren kuruluşlara teşekkür 
ederim. Söz konusu çalışmanın TOTBİD web sayfasında yayınlanmakta  olup ayrıca Tıp 
fakülteleri dekanlıklarına duyurulması ve ÖSYM  TUS klavuzunda yer alması ayrıca her yıl 
yenilenerek rehber olarak TOTBİD tarafından yayınlanması planlanmıştır. Bu konuda detaylı 
bilgileri ilerleyen sayfalarda sayın Berk'in yazısında ve kitapçığın sonundaki tablolarda 
görebilirsiniz.

Ayrıca bu grupta Ortopedi ve Travmatoloji uzmanlık çekirdek eğitim programı( Core 
Curriculum) çalışmalarıda yürütülmekte olup bu konuda Amerika Ortopedi ve Travmatoloji 
Board u ile ilişkiye geçilmiş ve onların büyük desteğide sağlanmıştır. Bu konuda her türlü 
döküman konseyimize gönderilmiştir. Ayrıca Avrupa Ortopedi ve Travmatoloji Board u ıle 
yazışmalar sonrası program taslağı Avrupa normlarına göre hazırlanarak souçlandırılmıştır. 
Çekirdek müfredat programı Bakanlık nezninde oluşturulan Eğitim ve Müfredat komisyonu ile 
yapılan ortak toplantı sonunda bu komisyonun üyelerine ve aynı zamanda bizimde yönetim 
kurulu üyemiz olan komisyon başkanı sayın Prof. Sefa KAPICIOĞLU na  sunulmuştur. Bu 
konuda hazırlanan taslak tamamen Avrupa Uzmanlık dernekleri kurulu UEMS in hazırlamış 
olduğu taslak çerçevesinde olup ayrıca daha detaylı bir program hazırlıklarıda ilgili branş 
derneklerinin katkıları ile hazırlanmaktadır. Bu konuda hazırlanan çekirdek müfredat 
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gerekli önkoşulları tanımlamak amacıyla çalışmalar yapmak.

1.3. TOTEK, Türk Ortopedi ve Travmatoloji Birliği Derneği'nin (TOTBİD) bir organıdır. Tüzel 
kişiliğini bu dernek ve bu derneği yazışmalarında öncelikli muhatap olarak TTB ve UDKK'yı 
gören daha sonra Avrupa Birliği'nin (AB) (European Union, Strazburg) konuyla ilgili 
organlarından “Avrupa Tıp Uzmanları Birliği” (Union Européen des Médecins 
Spécialites,UEMS,Bruxelles) ve “Avrupa Ortopedi ve Travmatoloji Dernekleri Birliği” 
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(European Federation of National Associations of Orthopaedics and Traumatology, EFORT) 
ile olan ilişkileri üzerinden kazanır. 

TOTEK, TOTBİD'in bir alt kuruluşudur, işlemlerinde kendi yönergesi içerisinde kalmak 
kaydıyla bağımsız çalışır. Buradanda anlaşılabileceği gibi TOTEK sağdece sınav yapmak amcı 
ile kurulmuş bir kuruluş değildir Bu nedenle çeşitli alt guruplar oluşturarak çalışmalarda 
bulunmaktadır.

TOTEK bünyesinde kurulan kurulları inceleyecek olursak: 

1. Çalışma grubu : Ortopedi ve Travmatoloji Uzmanlık Eğitimi Standartlarının Belirlenmesi 
ve Denetlenmesi Grubu:
Amaçları: Çağdaş Ortopedi ve travmatoloji uzmanlık eğitimi için gerekli fiziki, teknik ve 
eğitsel altyapı gereklerini ülke gerçeklerini gözetmek koşuluya belirlemek,; uzmanlık 
eğitimi çekirdek müfredatının  tanımlanması için çalışmak; kurumların bu gereklilikleri 
yerine getirmede karşılaştıkları zorlukları yenmek amacıyla ülke çapında ve TOTBİD 
şemsiyesi altında organizasyonlar yapmak; gönüllülük esasına dayalı olarak eğitim 
kurumlarının akreditasyonu için çalışmak; bu grubun faaliyet alanı içindedir.
Bu grup Başkanı Prof.Dr. Haluk BERK ve çalışma arkadaşları:Doç.Dr.Mehmet ARAZİ, 
Doç.Dr.Haluk AGUŞ, Prof.Dr.Hüseyin BAYRAM, Prof.Dr.Selçuk BÖLÜKBAŞI, Op. Dr. Önder 
KILIÇOĞLU, Doç.Dr. Muhittin ŞENER, Doç.Dr. Serdar NECMİOĞLU,ve Doç.Dr. Gürsel 
LEBLEBİCİOĞLU  dur.

Eğitim standartlarının belirlenmesi için öncelikle bir  anket yapılmasına karar verildi ve bu 
konuda bir Anket Formu hazırlanılarak tüm eğitim kurumlarına gönderildi.Toplam 62 
kuruluştan alınan cevaplar sonrası İnsan kaynakları,eğitim alt yapısı, eğitim kurumlarılarının 
hasta sayıları,seksiyonlaşma,gibi kriterleri içeren istatistiki bir çalışma başlatılarak 9 ay gibi 
kısa bir sürede sonuçlandırılmıştir.Bu konudaki çalışmalarından dolayı sayın Haluk BERK 
başta olmak üzere tüm emeği geçenlere ve anketimize cevap veren kuruluşlara teşekkür 
ederim. Söz konusu çalışmanın TOTBİD web sayfasında yayınlanmakta  olup ayrıca Tıp 
fakülteleri dekanlıklarına duyurulması ve ÖSYM  TUS klavuzunda yer alması ayrıca her yıl 
yenilenerek rehber olarak TOTBİD tarafından yayınlanması planlanmıştır. Bu konuda detaylı 
bilgileri ilerleyen sayfalarda sayın Berk'in yazısında ve kitapçığın sonundaki tablolarda 
görebilirsiniz.

Ayrıca bu grupta Ortopedi ve Travmatoloji uzmanlık çekirdek eğitim programı( Core 
Curriculum) çalışmalarıda yürütülmekte olup bu konuda Amerika Ortopedi ve Travmatoloji 
Board u ile ilişkiye geçilmiş ve onların büyük desteğide sağlanmıştır. Bu konuda her türlü 
döküman konseyimize gönderilmiştir. Ayrıca Avrupa Ortopedi ve Travmatoloji Board u ıle 
yazışmalar sonrası program taslağı Avrupa normlarına göre hazırlanarak souçlandırılmıştır. 
Çekirdek müfredat programı Bakanlık nezninde oluşturulan Eğitim ve Müfredat komisyonu ile 
yapılan ortak toplantı sonunda bu komisyonun üyelerine ve aynı zamanda bizimde yönetim 
kurulu üyemiz olan komisyon başkanı sayın Prof. Sefa KAPICIOĞLU na  sunulmuştur. Bu 
konuda hazırlanan taslak tamamen Avrupa Uzmanlık dernekleri kurulu UEMS in hazırlamış 
olduğu taslak çerçevesinde olup ayrıca daha detaylı bir program hazırlıklarıda ilgili branş 
derneklerinin katkıları ile hazırlanmaktadır. Bu konuda hazırlanan çekirdek müfredat 
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pogramına TOTBİD web sayfasının TOTEK başlığı altından ulaşabilirsiniz. Ayrıca gene bu 
grubun içinde  ortak Ortopedi ve Travmatoloji Asistan Karnesi (log- book) hazırlıklarıda 
bitirilmiştir. Derneğimiz tarafından  karne tüm eğitim kurumu başkanlıklarına sunulacaktır.

Avrupa Uzmanlık Dernekleri Ortopedi ve Travmatolojı Board u başkanı Dr. Marc Speeakhart ile 
temas kurularak TOTBİD aracılığı ile TOTEK in bu kuruluşa başvurusu yapıldı ve kabul edildi. 
TOTEK bu konuda 10 Ekim 2002 de Norveç te yapılan toplantıda associate üye olarak kabul 
edildi.(Türkiye AT üyesi olmadığı için). Bu Konuda yılda iki kez tüm Avrupa topluluğu üyesi ve 
aday ülkelerin katılımı ile toplantılar düzenlenmektedir. Bu toplantının  ikinciside Mayıs 2003 
de Hollanda Roosendaal de gerçekleşmiştir. Aslında Avrupa topluluğu ile yaşanan sorunların 
benzerlerinin yaşandığı bu toplantılarla ilgili raporları gene web sayfamızdan 
(www.totbid.org.tr) ulaşarak görebilirsiniz. 

2. Çalışma grubu : Sınav Eğitim Komisyonu
Amaçları: Sürekli Tıp Eğitimi aktivitelerini teşvik etmek; bu etkinliklerin kalitesinin 
arttırılması yönünde girişimlerde bulunmak; uzmanların etkinliklere katılımını teşvik etmek 
ve denetlemek; eğitim düzeyinin belirlenmesi amacıyla sınavlar düzenlemek(board sınavı); 
bu sınavı organize edecek komisyonlar oluşturmak, bu grubun faaliyet alanları arasındadır.
Bu Grubun Başkanı Prof.Dr. Emre ACAROĞLU,  ve çalışma arkadaşları Prof.Dr. Erdal CİLA, 
Prof.Dr. Mehmet DEMİRHAN, Prof.Dr,Mehmet DEMİRTAŞ, Prof.Dr.Hayati DURMAZ, Doç.Dr. 
Mucahit GÖRGEÇ, Prof.Dr.Mahir GÜLŞEN, Prof.Dr. Halit PINAR dır Ancak Acaroğlu nun yurt 
dışıda göreve gitmesiyle bu grubun başkanlığına sayın Doç. Dr. Muharrem YAZICI getirilmiştir.

Yazılı sınav için ÖSYM ile gerekli görüşmeler yapılmış ve yazılı sınavın ÖSYM organizsyonu 
altında yapılması için protokol imzalanmıştır.Bu protokolün gerçekleşmesinde sayın Prof. Dr. 
Mümtaz Alpaslan'ın çalışmaları çok büyüktür. Bu çerçevede tüm TOTEK üyelerine çağrıda 
bulunularak ÖSYM Ankara ve İstanbul merkezlerine gelerek o merkezlerde  soru hazırlamak 
üzere davet çıkarılmıştır. Mektup veya benzeri şekillerde soru ÖSYM kuralları gereği kabul 
edilmemiştir. Sınav ÖSYM tarafından 7 Eylül 2003 Pazar günü Ankara'da yapılmıştır. Sınav 
konuları(Sorular 9 ana konuda hazırlanmıştır: pediatrik ortopedi, vertebra cerrahisi, erişkin 
rekonstrüksiyon cerrahisi, el cerrahisi ve mikrocerrahi, travmatoloji, ortopedik onkoloji, 
temel bilimler, artroskopi ve diz cerrahisi ve diğer (ayak, ayak bileği, omuz ve dirsek)) ve 
ağırlıkları belirlenmiştir. Soruların hazırlanacağı kaynak kitaplar belirlenmiş (Campbell's 
orthopaedics, Rockwood's fractures,Tachdjian's pediatric orthopaedics, AAOS-Basic science, 
OKU 7), bu kitaplardan kaynak gösterilmek sartıyla sorular hazırlanmış ve bunlar tek tek  
ÖSYM tarafından kontrol edilmiştir. Bu konuda hazırlanan davet broşürünü web sayfamızda 
bulabilirsiniz.
Sınav başvuruları TOTEK tarafından kabul edilmeye başlanmış ve 165 kişi yazılı sınava 
başvurmuştur ve toplam 108 kişi  yazılı sınava girmiştir. Sayın Muharrem YAZICI'nın özellikle 
ÖSYM ile göstermiş olduğu işbirliği ve emek yoğun uğraşısı için kendisine ayrıca teşekkür 
ederim. Yazılı sınavın ayrıntılı dökümünü sayın Yazıcı'nın raporunda bulacaksınız.

Sözlü sınav için  Nesnel Yapılandırılmış Klinik  Sözlü sınav sistemi (OSCİ) Avrupa UEMS 
tarafından kabul edilen sınav şekli olduğundan bu şekilde bir sınavı yapmak için gerekli 
hazırlıklar yapılmış ve Dokuz Eylül Tıp Fakültesi (İzmir)  bünyesinde sınavın sözlü aşamasının 
27 Eylül tarihlerinde yapılmıştır. Bu sınava UEMS Ortopedi ve Travmatoloji Board u sınav 
komisyonu başkanı sayın J. MINERIO gözlemci olarak katılmıştır. Yazılı sınavı geçen XXXXX kişi 
sınava katılmıştır. Sınavın ayrıntılı dökümünü sınav komisyonu başkanı sayın Muharrem 
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YAZICI'nın raporunda  bulabilirsiniz.

Bu sınav sonuçları sadece sınava girenlere postalanmıştır ve sınava girenleri listesi hiçbir 
surette açıklanmayacağını sadece bu sınavda başarılı olanlara belgelerinin 18. Milli Kongre 
esnasında verileceğini bir kez daha hatırlatmak isterim. Ayrıca sınavda başarılı olarak bu 
belgeyi almaya hak kazananların belgelerinde sınavsız TOTEK belgesi alanlardan farklı olarak  
“ … tarihli sınavda başarılı olarak” ibaresi yer alacaktır ki bu kişilerin başlangıçta sınavsız  
belge alan kişilerden farklı olması sağlanacaktır. Bu belgeyi almak için başlangıç TOTEK 
sertifikası almaya hak kazandıkları halde bu sınava başvuran TOTEK üyelerimiz olduğunu da 
belirtmek isterim. Bu sınava giren tüm adaylarımızı sınavı kazanmış veya kazanmamış 
olsunlar tebrik etmek isterim. Kendileri tamamen isteğe bağlı olan bu sınava girmek 
cesaretini göstererek büyük bir özveride bulunmuşlardır. Ayrıca gerek başvuru sayısı gerekse 
katılanların ve başarılı olanların sayısı dikkate alındığında Türk Ortopedi ve Travmatoloji 
Ailesin gelecek için çok şeyler vaat eden bir potansiyele sahip olduğu görülmektedir. 
Gelecekte Avrupa ve tüm dünyada etkili bir  bilimsel güç oluşturacağımızdan eminim.

3. Çalışma grubu : Ortopedi ve Travmatoloji alanında eğitim kurumlarındaki 
yükseltmelerde aranacak şartların belirlenmesi çalışma grubunun 
Amaçları: Yardımcı doçent, Doçent ve Profesör adaylarında aranacak asgari şartları 
tanımlamak; eğitim hastanelerinde şef yardımcısı ve şef atamalarında gözetilecek özellikleri 
tespit etmek amacıyla çalışmak bu grubun temel faaliyet alanıdır.
Bu Grubun Başkanı Prof.Dr.Yücel TÜMER, ve çalışma arkadaşları Prof.Dr.Işık AKGÜN,Doç. Dr. 
Yalım ATEŞ, Doç.Dr.Ali BİÇİMOĞLU, Prof.Dr.İzge GÜNAL, Prof.Dr.Sefa KAPICIOĞLU, Doç. Dr. 
Ünal KUZGUN. Prof.Dr. Adil SURAT dır.
Bu grubun çalışmaları doğrultusunda  hazırlanan bir taslak TOTBİD yönetim kuruluna 
verilmiştir. Ayrıca bu grubun raporunu da kitapçıkta bulabilirsiniz.

Ayrıca son yapılan ortak TOTBİD ve TOTEK yönetim kurulları toplantısında TOTBİD  in 
Araştırma Geliştirme komisyonunun TOTEK'in  alt komisyonu  olarak çalışması ve bu 
nedenle TOTEK bünyesinde “Ortopedi ve Travmatoloji Araştırma ve Mezuniyet Sonrası 
Eğitim Grubu” kurulmuştur ve bu grubun  başkanlığına  Prof. Dr. Ahmet Turan AYDIN 
getirilmiştir. Bu grubun diğer üyeleri , Prof. Dr. Emre ACAROĞLU , Prof. Dr. Mehmet AŞIK, 
Doç. Dr. Bora GÖKSAN, Doç. Dr. İzge GÜNAL, Prof. Dr. Feza KORKUSUZ,    Prof. Dr. Nusret 
KÖSE,  , Doç. Dr.  İlhan ÖZKAN,   Doç. Dr. Hakan ÖZDEMİR  , Prof. Dr. Yaman SARPEL
Çalışma Amaçları; , bilimsel araştırmaların desteklenmesi,  Ortopedi ve Travmatoloji de 
TEMEL ve KLİNİK bilimleri içeren yaz kursları düzenlenmesi ve E-Learning konularında 
çalışmak üzere tespit edilmiştir. Bu konudaki yönerge değişikliği  genel kurulda 
oylanacaktır. Yine bu grubun bünyesinde oluşturulan e-learning ( İnternetten süreli 
eğitim) grubu kurulmuş ve bu grubun çalışmaları da hızla ilerlemektedir. Bu konudaki 
koordinasyonda Doç. Dr. Muharrem Yazıcı tarafından yürütülmektedir. Ayrıntılı bilgi Milli 
Kongrede verilecektir.

TOTEK, kurulmasında bu güne kadar geçen kısa süre içerisinde amaçları doğrultusunda 
çalışmalarını hızla yürütmektedir. Bu konuda TOTBİD yönetim kurulunu ve tüm üyelerimizin 
desteğini her zaman arkamızda hissetmekteyiz.  Bu anlamda başta TOTBİD başkanı Sayın 
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pogramına TOTBİD web sayfasının TOTEK başlığı altından ulaşabilirsiniz. Ayrıca gene bu 
grubun içinde  ortak Ortopedi ve Travmatoloji Asistan Karnesi (log- book) hazırlıklarıda 
bitirilmiştir. Derneğimiz tarafından  karne tüm eğitim kurumu başkanlıklarına sunulacaktır.

Avrupa Uzmanlık Dernekleri Ortopedi ve Travmatolojı Board u başkanı Dr. Marc Speeakhart ile 
temas kurularak TOTBİD aracılığı ile TOTEK in bu kuruluşa başvurusu yapıldı ve kabul edildi. 
TOTEK bu konuda 10 Ekim 2002 de Norveç te yapılan toplantıda associate üye olarak kabul 
edildi.(Türkiye AT üyesi olmadığı için). Bu Konuda yılda iki kez tüm Avrupa topluluğu üyesi ve 
aday ülkelerin katılımı ile toplantılar düzenlenmektedir. Bu toplantının  ikinciside Mayıs 2003 
de Hollanda Roosendaal de gerçekleşmiştir. Aslında Avrupa topluluğu ile yaşanan sorunların 
benzerlerinin yaşandığı bu toplantılarla ilgili raporları gene web sayfamızdan 
(www.totbid.org.tr) ulaşarak görebilirsiniz. 

2. Çalışma grubu : Sınav Eğitim Komisyonu
Amaçları: Sürekli Tıp Eğitimi aktivitelerini teşvik etmek; bu etkinliklerin kalitesinin 
arttırılması yönünde girişimlerde bulunmak; uzmanların etkinliklere katılımını teşvik etmek 
ve denetlemek; eğitim düzeyinin belirlenmesi amacıyla sınavlar düzenlemek(board sınavı); 
bu sınavı organize edecek komisyonlar oluşturmak, bu grubun faaliyet alanları arasındadır.
Bu Grubun Başkanı Prof.Dr. Emre ACAROĞLU,  ve çalışma arkadaşları Prof.Dr. Erdal CİLA, 
Prof.Dr. Mehmet DEMİRHAN, Prof.Dr,Mehmet DEMİRTAŞ, Prof.Dr.Hayati DURMAZ, Doç.Dr. 
Mucahit GÖRGEÇ, Prof.Dr.Mahir GÜLŞEN, Prof.Dr. Halit PINAR dır Ancak Acaroğlu nun yurt 
dışıda göreve gitmesiyle bu grubun başkanlığına sayın Doç. Dr. Muharrem YAZICI getirilmiştir.

Yazılı sınav için ÖSYM ile gerekli görüşmeler yapılmış ve yazılı sınavın ÖSYM organizsyonu 
altında yapılması için protokol imzalanmıştır.Bu protokolün gerçekleşmesinde sayın Prof. Dr. 
Mümtaz Alpaslan'ın çalışmaları çok büyüktür. Bu çerçevede tüm TOTEK üyelerine çağrıda 
bulunularak ÖSYM Ankara ve İstanbul merkezlerine gelerek o merkezlerde  soru hazırlamak 
üzere davet çıkarılmıştır. Mektup veya benzeri şekillerde soru ÖSYM kuralları gereği kabul 
edilmemiştir. Sınav ÖSYM tarafından 7 Eylül 2003 Pazar günü Ankara'da yapılmıştır. Sınav 
konuları(Sorular 9 ana konuda hazırlanmıştır: pediatrik ortopedi, vertebra cerrahisi, erişkin 
rekonstrüksiyon cerrahisi, el cerrahisi ve mikrocerrahi, travmatoloji, ortopedik onkoloji, 
temel bilimler, artroskopi ve diz cerrahisi ve diğer (ayak, ayak bileği, omuz ve dirsek)) ve 
ağırlıkları belirlenmiştir. Soruların hazırlanacağı kaynak kitaplar belirlenmiş (Campbell's 
orthopaedics, Rockwood's fractures,Tachdjian's pediatric orthopaedics, AAOS-Basic science, 
OKU 7), bu kitaplardan kaynak gösterilmek sartıyla sorular hazırlanmış ve bunlar tek tek  
ÖSYM tarafından kontrol edilmiştir. Bu konuda hazırlanan davet broşürünü web sayfamızda 
bulabilirsiniz.
Sınav başvuruları TOTEK tarafından kabul edilmeye başlanmış ve 165 kişi yazılı sınava 
başvurmuştur ve toplam 108 kişi  yazılı sınava girmiştir. Sayın Muharrem YAZICI'nın özellikle 
ÖSYM ile göstermiş olduğu işbirliği ve emek yoğun uğraşısı için kendisine ayrıca teşekkür 
ederim. Yazılı sınavın ayrıntılı dökümünü sayın Yazıcı'nın raporunda bulacaksınız.

Sözlü sınav için  Nesnel Yapılandırılmış Klinik  Sözlü sınav sistemi (OSCİ) Avrupa UEMS 
tarafından kabul edilen sınav şekli olduğundan bu şekilde bir sınavı yapmak için gerekli 
hazırlıklar yapılmış ve Dokuz Eylül Tıp Fakültesi (İzmir)  bünyesinde sınavın sözlü aşamasının 
27 Eylül tarihlerinde yapılmıştır. Bu sınava UEMS Ortopedi ve Travmatoloji Board u sınav 
komisyonu başkanı sayın J. MINERIO gözlemci olarak katılmıştır. Yazılı sınavı geçen XXXXX kişi 
sınava katılmıştır. Sınavın ayrıntılı dökümünü sınav komisyonu başkanı sayın Muharrem 
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YAZICI'nın raporunda  bulabilirsiniz.

Bu sınav sonuçları sadece sınava girenlere postalanmıştır ve sınava girenleri listesi hiçbir 
surette açıklanmayacağını sadece bu sınavda başarılı olanlara belgelerinin 18. Milli Kongre 
esnasında verileceğini bir kez daha hatırlatmak isterim. Ayrıca sınavda başarılı olarak bu 
belgeyi almaya hak kazananların belgelerinde sınavsız TOTEK belgesi alanlardan farklı olarak  
“ … tarihli sınavda başarılı olarak” ibaresi yer alacaktır ki bu kişilerin başlangıçta sınavsız  
belge alan kişilerden farklı olması sağlanacaktır. Bu belgeyi almak için başlangıç TOTEK 
sertifikası almaya hak kazandıkları halde bu sınava başvuran TOTEK üyelerimiz olduğunu da 
belirtmek isterim. Bu sınava giren tüm adaylarımızı sınavı kazanmış veya kazanmamış 
olsunlar tebrik etmek isterim. Kendileri tamamen isteğe bağlı olan bu sınava girmek 
cesaretini göstererek büyük bir özveride bulunmuşlardır. Ayrıca gerek başvuru sayısı gerekse 
katılanların ve başarılı olanların sayısı dikkate alındığında Türk Ortopedi ve Travmatoloji 
Ailesin gelecek için çok şeyler vaat eden bir potansiyele sahip olduğu görülmektedir. 
Gelecekte Avrupa ve tüm dünyada etkili bir  bilimsel güç oluşturacağımızdan eminim.

3. Çalışma grubu : Ortopedi ve Travmatoloji alanında eğitim kurumlarındaki 
yükseltmelerde aranacak şartların belirlenmesi çalışma grubunun 
Amaçları: Yardımcı doçent, Doçent ve Profesör adaylarında aranacak asgari şartları 
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Prof. Dr. Remzi Tözün olmak üzere, bir önceki başkan Sayın Prof. Dr. Mümtaz Alpaslan'a ve 
tüm TOTBİD yönetim kuruluna teşekkür ederim. 18. Milli Kongre içersinde TOTEK çalışmaları 
ile ilgili bir sempozyum düzenlenecektir. Bu sempozyum esnasında tüm ortopedi camiasına  
TOTEK ile ilgili geniş bir bilgi aktarımı verebileceğimizi umuyorum. 
TOTEK genel kurulu 18. Milli Ortopedi ve Travmatoloji Kongresi 'nin birinci  günü (18.Ekim 
2003 saat 10.30 da Kongre merkezinde) TOTEK üyelerinin katılımı ile yapılacak ve burada 
yönetim kurulunun 1/3 yenilenmesi gerçekleştirilecektir. Bu konudaki duyuru tüm TOTEK 
üyelerimize gönderilmiş ve aday olacakların bildirimde bulunmaları istenmiştir. Bildiğiniz 
gibi seçimler TOTEK genel kurulu esnasında yapılacaktır.

Hep birlikte daha iyi ve kaliteli  Türk Ortopedi ve Travmatoloji Eğitimi için çalışmalarımızın 
devam etmesinin gerekliliğini  ve bu konuda tüm meslektaşlarımızın desteğine gereksinim 
duyduğumuzu hatırlatmak isterim. Başkanlığım seçimden sonra  oluşacak yeni Yönetim 
Kurulu ile sona ermektedir. Bu dönemimde üstün bir mesai harcayarak kış, yaz, hafta sonu 
demeden yurdun dört bir yanından toplantılara katılan, proje üreten ve  her zaman bana 
destek olan tüm yönetim kurulu arkadaşlarıma, genel sekreterimiz sayın Yalım Ateş'e, 
çalışma gruplarındaki değerli hocalarım ve arkadaşlarıma ve sekreterimiz sayın Defne 
Ağaoğlu'na teşekkürü bir borç bilirim. 

Saygılarımla

Dr. Mehmet Demirhan

Türk Ortopedi veTravmatoloji Eğitim Konseyi Başkanı
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Onyedinci Ulusal Kongre sırasında yapılan seçimle belirlenen 6 üye ve TOTBİD'in atadığı 3 
üyeden oluşan TOTEK Yönetim Kurulu Kasım 2001 de ilk toplantısını yaparak çalışmalarına 
başladı. Oluşturduğu alt komisyonlardan birisinin amacı Türkiye Ortopedi ve 
Travmatolojisinin güncel durumunu saptamak ve eksikliklerin ortaya koymaktı. Bu amaçla 
ortopedi ve travmatoloji eğitim kurumları anketi yapıldı. Temel olarak, İstanbul Tabip 
Odası Uzmanlık Çalışma Grubu'nun (İTO-UÇEG)  hazırlayıp uyguladığı anket uzmanlık 
dalımıza uyarlanarak eğitim veren tüm birimlere ulaştırıldı. (Anketi 71 eğitim kurumundan 
65'inin yanıtlamış olmasının çok sevindirici olduğunu vurgulamak ve ankette katkıları olan 
tüm ilgililere teşekkür etmek istiyoruz). 

Bu raporda 2002 Mart ayında tüm eğitim kurumlarına gönderdiğimiz anket sonuçlarından 
ortaya çıkan insan gücü, eğitim olanakları, hizmet altyapısı ve tedavi hizmetleri ile ilgili 
verileri, akademik üretkenlik bilgilerini bulacaksınız. 

Bu raporda sunulan verilerin  2001 yılına ait kesitsel veriler olduğu ve kliniklerin kendi 
beyanlarına dayandığı unutulmamalıdır. Kayıt yetersizliklerinden kaynaklanan hatalı veriler 
olabileceği gibi, sunulan veriler güncelliğini yitirmiş de olabilir. Ancak, gelecek yıllardaki 
güncellemelerle bu sorunların aşılabileceğini ve giderek gerçeğe en yakın verilere 
ulaşılabileceğini umuyoruz. Her anket bize uzmanlık eğitimi altyapısını daha iyi 
öğretecektir.

Uzmanlık eğitiminin merkezinde Tıpta Uzmanlık Öğrencilerinin(TUÖ) olduğu gerçeğini 
dikkate alarak bir çok veriyi, kliniklerin sayısal  farklılıkların gidermek amacıyla TUÖ ye 
oranlayarak vermeyi uygun gördük.

Sunulan verilerin Türkiye Ortopedi ve Travmatoloji uzmanlık eğitimine hizmet etmesi 
amacıyla…

Saygılarımızla

Dr. Haluk Berk
TOTEK 
Eğitim ve Altyapı İnceleme Komisyonu Adına

Haluk Ağuş Tepecik SSK, İzmir
Mehmet Arazi Selçuk Üniversitesi Tıp Fakültesi, Konya
Hüseyin Bayram Çukurova Üniversitesi Tıp Fakültesi, Adana
Haluk Berk Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi
Selçuk Bölükbaşı Gazi Üniversitesi Tıp Fakültesi, Ankara
Abdullah Eren SSK Göztepe Hastanesi, İstanbul
Önder Kılıçoğlu İstanbul Tıp Fakültesi İstanbul
Serdar Necmioğlu Dicle Üniversitesi Tıp Fakültesi, Diyarbakır
Muharrem Yazıcı Hacettepe Üniversitesi Tıp Fakültesi, Ankara
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ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ on

Amaç
 
          1. Türkiye de Ortopedi ve Travmatoloji uzmanlık eğitimi veren birimlerin altyapı ve 

 üstyapı olanaklarını değerlendirilebilmek ve bu olanakların standart bir eğitim için
 yeterliğini sorgulamak. 
Bugün ülkemizde 71 sağlık kuruluşunda Ortopedi ve Travmatoloji eğitimi 
verilmektedir. Bu kurumlar fiziksel altyapı, insan gücü ve eğitim altyapısı

  bakımından farklılıklar göstermektedir. Eğitim birimlerinde yapılan çalışmaları
  objektif olarak değerlendirmek için yeterli veri halen mevcut değildir.

Eğitimle ilgili sorunları ve hedefleri saptamak, kurumların çalışmalarını
karşılaştırmalı olarak değerlendirmek amacıyla öncelikle bir veri tabanına gerek
duyulmaktadır.

2. Tıpta Uzmanlık Sınavı öncesinde tıpta uzmanlık öğrencisi adayları için bir rehber 
oluşturmak.

Uzmanlık eğitimine başlamak üzere hazırlık yapan hekimler, hangi dalda uzmanlık 
yapmak istediklerini belirledikten sonra eğitim görmek istedikleri birimleri tercih 
ederken o birim hakkında bilgiye gereksinim duymaktadır. Böyle bir bilgi 
olmaksızın tercih yapan birçok hekim asistanlığa başladıktan sonra kurum 
değiştirmek veya uzmanlık dalını değiştirmek istemektedir. Eğitim birimleri ile 
ilgili böyle bir rehber, adayların daha bilinçli tercih yapmalarına yardımcı 
olacaktır. Dal değiştirmelerin yol açtığı işgücü kaybı ve gereksiz kadro işgali de 
böylece azaltılabilecektir.

3. Ortopedi ve Travmatoloji Uzmanlık eğitimi için gerekli asgari standartları 
tanımlamada kullanılabilecek bir kılavuz oluşturmak.

Yöntem ve uygulama aşamaları: 

1. Fiziksel altyapı, insan gücü, eğitim materyali, eğitim çalışmaları konularında  

 birimlerin sahip olduğu olanakları sorgulamada kullanılacak uygun sorular saptandı.

2. Bu bilgilerin toplanacağı bir adres ve internet ortamı oluşturuldu.

3. Her eğitim biriminden bir sorumluya anket formu iletilerek doldurmaları istendi.

4. Doldurulan formlar, elden, faks veya tercihen elektronik posta yoluyla toplandı.

5. Veriler standardize edilerek her kurum için ayrı bir çizelge haline getirildi.

6. Tüm veriler tanımlayıcı tablolara dönüştürüldü ve karşılaştırmalı analizler için 
istatistiksel testler kullanıldı.

7. Yakın gelecekte, elde edilen bilgilerin internet ortamında yayınlanarak geri 
bildirimler toplanacaktır.

8. Bu verilerin bir rehber kitapta yayınlanarak, uzmanlık eğitiminde belirleyici rol 
oynayan Ulusal otoriteye (Sağlık Bakanlığı, Çalışma Bakanlığı, YÖK ve Üniversiteler) 
ve  eğitim birimlerine ulaştırılması, uzun erimde bu verilerden derlenen bir bilginin 
TUS Kılavuz kitabında yayınlanması için görüşmeler yapılması planlanmaktadır. 
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Anketin kısıtlılıkları ve eksikleri

       1. Eğitim kurumlarının düzenli istatistik verilerinin olmaması.

2. Kurumların halen %19 undan yanıt alınamamış olması.

3. Kullanılan parametrelerin niteliği ayırt etmede tam olarak yeterli 
olamaması.

4. Elektronik ortamın yeterince kullanılamaması.

5. Verilerin 2001-2002 yılı verileri olması nedeniyle, bazılarının güncelliğini 
yitirmiş olma olasılığı.

Verilerin girişi ve istatistik

Veriler SSPS for Windows 10.0 sürümü bilgisayar programına girildi. Uygun olduğu 
durumlarda Ki-kare, Student-t testi, Kruskal Wallis, Kolmogorov-Smirnov testleri 
kullanıldı.

Bölüm II - Veriler

2.1 Kurum bilgileri

Günümüzde 71 kurumda ortopedi ve travmatoloji uzmanlık eğitimi verilmektedir. Bunların 
43 tanesi Üniversite, 19 tanesi Sağlık Bakanlığı, 9 tanesi Çalışma bakanlığı bünyesinde yer 
almaktadır. Üniversite, Sağlık Bakanlığı, ve SSK hastaneleri bünyesinde ortopedi ve 
travmatoloji eğitimi veren kurumların iletişim bilgileri alfabetik sıraya göre Tablo-1* de 
verilmektedir. İllere göre dağılımına baktığımızda İstanbul da 18, Ankara da 15, İzmir de 8, 
Bursa da 2  eğitim kliniği olduğu görülür. Diğer illerimizde birer adet eğitim kliniği 
vardır.Tablo 1-1

2.2 Kurumlarda insan gücü, altyapı ve hizmet değişkenleri

2.2.1 İnsan gücü
2001 verilerine göre 119 profesör, 90 doçent, 72 yardımcı doçent, 19 şef ve 19 şef 
yardımcısı, 36 başasistan, 104 uzman,  510 TUÖ eğitiminde görev almaktadır. Kabaca 
öğretim üyesi/elemanı başına ortalama 2,24 (Medyan: 1,57) TUÖ düşmektedir.  Bu oran 
üniversitelerde ortalama 1,48; Sağlık Bakanlığı hastanelerinde 8,6 ve Sosyal Sigortalar 
Kurumu hastanelerinde 5,7 dir. (p=0,000)

Ortalama Median Min Maks.

Üniversite 1,48 1,4 0,6 3,33

SB 8,6 8,0 7 12

SSK 5,7 6,0 2,5 8

Birden fazla üniversite olan iller ile diğer illerdeki üniversite klinikleri sayısal olarak farklı 
olmasına karşın, ÖÜ-asistan oranlarına bakıldığında istatistik fark olmadığı görülmektedir. 
(p=0,116)

Kurumlarda hizmet veren eğitim kadroları (Profesör, Doçent, Yardımcı Doçent, Şef, Şef 
yardımcısı) uzmanlar ve TUÖ sayıları aşağıdaki tablolarda verilmektedir. (2001-2002 yılı 
verileri) 
* Tablolar için ekler bölümüne bakınız.

ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ oniki

Üniversite hastaneleri insan gücü

ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ onüç

Kurum adı Profesör DoçentYard
Doçent

Uzm TUÖ Bilimsel 
Sekreter

Alçı
Teknisyeni

FTR 
Ünitesi

FTR FT 
sayısı

Kahraman Maraş

Sütçüİmam ÜTF

, , , , , , , , , ,

Karadeniz TÜTF 4 1 2 2 7 1 4 yok , ,

Cumhuriyet ÜTF 1 1 2 0 10 0 1 yok , ,

Akdeniz ÜTF 1 3 3 1 10 2 1 yok , ,

Atatürk ÜTF 0 2 3 0 8 2 3 var , 1

Başkent ÜTF 1 1 3 5 5 3 0 yok , ,

Çukurova ÜTF 4 3 0 0 8 2 1 yok , ,

Dicle ÜTF 0 2 3 0 10 1 1 var , ,

Dokuz Eylül ÜTF 8 4 3 0 21 2 1 yok , 3

Ege ÜTF 7 7 0 1 15 2 4 var 1 2

Erciyes ÜTF 4 1 4 0 14 0 4 var 1 0

Gazi ÜTF 7 1 0 1 16 0 1 var , 1

Gaziantep ÜTF 1 1 1 1 5 0 2 var , 1

İstanbul Ü.CerrahpaşaTF 10 2 0 2 23 2 1 yok , ,

İstanbul Ü İTF 16 3 0 1 24 1 5 var 1 8

KocaeliTF 2 1 2 0 7 0 0 yok , ,

OsmanGazi ÜTF 2 3 1 0 8 1 1 yok , ,

Uludağ ÜTF 3 3 1 0 16 2 0 yok , ,

Trakya ÜTF 4 2 0 0 14 1 0 var , ,

GATA Haydarpaşa 2 2 4 0 6 2 1 var , 1

Abant İzzet Baysal ÜTF 0 0 3 1 3 0 0 yok 1 ,

FıratÜTF 0 1 2 1 10 1 0 yok , ,

GaziosmanpaşaÜTF 0 0 1 1 1 0 0 yok , ,

HarranÜTF 1 0 3 0 3 0 0 yok , ,

Ondokuz Mayıs ÜTF 2 1 1 1 9 1 2 yok , ,

Pamukkale ÜTF 0 1 3 1 7 0 0 yok , ,

YüzüncüYıl ÜTF 0 2 1 1 7 0 1 yok , ,

GATA 4 5 4 0 11 1 2 var , 4

Adnan Menderes ÜTF 1 3 0 0 5 1 1 yok , ,

Afyon Kocatepe ÜTF 0 0 1 2 2 0 , yok , ,

Ankara ÜTF 9 4 0 1 16 4 2 yok , ,

Celal Bayar ÜTF 1 0 2 1 5 0 , yok , ,

Hacettepe ÜTF 8 6 1 4 14 0 3 yok , 4

İnönü ÜTF 1 2 4 1 9 1 0 yok , ,

Kırıkkale ÜTF 0 1 2 0 3 0 0 yok , ,

uzmanı



Anketin kısıtlılıkları ve eksikleri

       1. Eğitim kurumlarının düzenli istatistik verilerinin olmaması.
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Veriler SSPS for Windows 10.0 sürümü bilgisayar programına girildi. Uygun olduğu 
durumlarda Ki-kare, Student-t testi, Kruskal Wallis, Kolmogorov-Smirnov testleri 
kullanıldı.
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Günümüzde 71 kurumda ortopedi ve travmatoloji uzmanlık eğitimi verilmektedir. Bunların 
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almaktadır. Üniversite, Sağlık Bakanlığı, ve SSK hastaneleri bünyesinde ortopedi ve 
travmatoloji eğitimi veren kurumların iletişim bilgileri alfabetik sıraya göre Tablo-1* de 
verilmektedir. İllere göre dağılımına baktığımızda İstanbul da 18, Ankara da 15, İzmir de 8, 
Bursa da 2  eğitim kliniği olduğu görülür. Diğer illerimizde birer adet eğitim kliniği 
vardır.Tablo 1-1
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2.2.1 İnsan gücü
2001 verilerine göre 119 profesör, 90 doçent, 72 yardımcı doçent, 19 şef ve 19 şef 
yardımcısı, 36 başasistan, 104 uzman,  510 TUÖ eğitiminde görev almaktadır. Kabaca 
öğretim üyesi/elemanı başına ortalama 2,24 (Medyan: 1,57) TUÖ düşmektedir.  Bu oran 
üniversitelerde ortalama 1,48; Sağlık Bakanlığı hastanelerinde 8,6 ve Sosyal Sigortalar 
Kurumu hastanelerinde 5,7 dir. (p=0,000)

Ortalama Median Min Maks.

Üniversite 1,48 1,4 0,6 3,33

SB 8,6 8,0 7 12

SSK 5,7 6,0 2,5 8

Birden fazla üniversite olan iller ile diğer illerdeki üniversite klinikleri sayısal olarak farklı 
olmasına karşın, ÖÜ-asistan oranlarına bakıldığında istatistik fark olmadığı görülmektedir. 
(p=0,116)

Kurumlarda hizmet veren eğitim kadroları (Profesör, Doçent, Yardımcı Doçent, Şef, Şef 
yardımcısı) uzmanlar ve TUÖ sayıları aşağıdaki tablolarda verilmektedir. (2001-2002 yılı 
verileri) 
* Tablolar için ekler bölümüne bakınız.

ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ oniki

Üniversite hastaneleri insan gücü

ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ onüç

Kurum adı Profesör DoçentYard
Doçent

Uzm TUÖ Bilimsel 
Sekreter

Alçı
Teknisyeni

FTR 
Ünitesi

FTR FT 
sayısı

Kahraman Maraş

Sütçüİmam ÜTF

, , , , , , , , , ,

Karadeniz TÜTF 4 1 2 2 7 1 4 yok , ,

Cumhuriyet ÜTF 1 1 2 0 10 0 1 yok , ,

Akdeniz ÜTF 1 3 3 1 10 2 1 yok , ,

Atatürk ÜTF 0 2 3 0 8 2 3 var , 1

Başkent ÜTF 1 1 3 5 5 3 0 yok , ,

Çukurova ÜTF 4 3 0 0 8 2 1 yok , ,

Dicle ÜTF 0 2 3 0 10 1 1 var , ,

Dokuz Eylül ÜTF 8 4 3 0 21 2 1 yok , 3

Ege ÜTF 7 7 0 1 15 2 4 var 1 2

Erciyes ÜTF 4 1 4 0 14 0 4 var 1 0

Gazi ÜTF 7 1 0 1 16 0 1 var , 1

Gaziantep ÜTF 1 1 1 1 5 0 2 var , 1

İstanbul Ü.CerrahpaşaTF 10 2 0 2 23 2 1 yok , ,

İstanbul Ü İTF 16 3 0 1 24 1 5 var 1 8

KocaeliTF 2 1 2 0 7 0 0 yok , ,

OsmanGazi ÜTF 2 3 1 0 8 1 1 yok , ,

Uludağ ÜTF 3 3 1 0 16 2 0 yok , ,

Trakya ÜTF 4 2 0 0 14 1 0 var , ,

GATA Haydarpaşa 2 2 4 0 6 2 1 var , 1

Abant İzzet Baysal ÜTF 0 0 3 1 3 0 0 yok 1 ,

FıratÜTF 0 1 2 1 10 1 0 yok , ,

GaziosmanpaşaÜTF 0 0 1 1 1 0 0 yok , ,

HarranÜTF 1 0 3 0 3 0 0 yok , ,

Ondokuz Mayıs ÜTF 2 1 1 1 9 1 2 yok , ,

Pamukkale ÜTF 0 1 3 1 7 0 0 yok , ,

YüzüncüYıl ÜTF 0 2 1 1 7 0 1 yok , ,

GATA 4 5 4 0 11 1 2 var , 4

Adnan Menderes ÜTF 1 3 0 0 5 1 1 yok , ,

Afyon Kocatepe ÜTF 0 0 1 2 2 0 , yok , ,

Ankara ÜTF 9 4 0 1 16 4 2 yok , ,

Celal Bayar ÜTF 1 0 2 1 5 0 , yok , ,

Hacettepe ÜTF 8 6 1 4 14 0 3 yok , 4

İnönü ÜTF 1 2 4 1 9 1 0 yok , ,

Kırıkkale ÜTF 0 1 2 0 3 0 0 yok , ,

uzmanı



ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ ondört

Sel çuk Ü. MeramTF 3 5 1 1 10 1 1 yok , 2

Süleyman Demirel ÜTF 3 1 2 0 10 0 0 yok , ,

Kadir Has ÜTF 1 1 0 2 , 3 1 var 1 9

Karaelmas ÜTF 0 0 4 0 3 0 0 yok , ,

Marmar a ÜTF 2 3 1 , 10 1 1 yok , ,

Mersin ÜTF 1 0 4 1 3 0 0 yok , ,

Fatih ÜTF 1 , , 3 1 , , yok , 3

Maltepe ÜTF 1 , , 1 , , , var 1 1

Kurum adı Profesör Doçent
Yard
Doçent

Uzm TUÖ
Bilimsel 
Sekreter

Alçı
Teknisyeni

FTR 
Ünit esi

FTR FT 
say ısı

Sağlık Bakanlığı hastaneleri insan gücü verileri

Kurum ad ı Prof Doç Şef
Şef 
Yard Başasistan Uzman Asistan

Bilimsel 

Sekreter

Alçı

Tek

FTR 

Ünitesi

FTR 

uzman ı

FT 

sayısı

Ankara Hast 1 1 3 5 4 12 0 3 yok

Ankara Numune 1. Ort 0 0 1 1 3 3 7 0 2 yok 3

Ankara Numune 2. Ort 0 0 1 1 4 1 6 0 2 yok 3

Ankara Numune 4. Ort 1 0 1 0 3 1 7 0 1 yok 3

Ankara Numune3. ort 1 1 3 7 0 2 yok 1

Ankara Onkoloji Hast 1 2 2 yok ,

Baltalimanı Hast 1 1 1 1 4 2 1 1 var 3 1

Bursa Y üksek İhtisas E.A H 1 1 1 3 0 3 yok

Dr. Lüfi Kırdar 2. Ort 0 0 1 2 1 1 9 0 1 yok ,

Dr. L ütfü Kırdar 1. Ort 0 0 0 10 0 0 yok ,

Haseki Hast 0 0 1 1 3 1 9 0 2 yok ,

Haydarpa şa Numune 0 1 1 1 3 3 12 2 5 yok 1

İzmir AEAH 1. Ort ,

İzmir AEAH 2. Ort 2 3 5 7 1 3 yok ,

İzmir AEAH 3. Ort ,

MÜ Acil Yard ım ,

Şişli Etfal 1. Ort. 0 1 1 2 2 0 8 1 0 yok ,

Şişli Etfal 2. Ort 0 1 1 2 1 1 8 1 0 yok ,

Taksim Hast 1 0 1 1 1 1 8 1 0 yok ,

uzmanı

SSK hastaneleri insan gücü verileri

Kurum adı Prof Doç Şef
Şef 

Yard
Başasistan Uzm TUÖ

Bilimsel 

Sekreter

Alçı

Tek

FTR 

Ünitesi
FTR 

uzmanı

FT 

say ısı

Ankara  Hast. 1. Ort. 0 2 1 1 2 6 8 0 0 yok , ,

Ankara Hast . 2. Ort . 0 1 1 1 0 8 8 0 6 yok , ,

Bozyaka 1 ve 2. Ort. , , , , , , , , , , , ,

Göztepe EH 0 1 1 1 1 7 7 1 1 yok , ,

İstanbul Hastanesi , , , , , , , , , , , ,

Okmeydan ı EH 0 1 1 0 1 7 5 0 0 yok , ,

Tepecik 1. ort , , 1 1 , 4 7 , , yok , ,

Tepecik 2. Ort 0 1 1 0 0 4 8 0 0 yok , ,

Vak ıf Gureba 0 2 1 1 2 7 5 0 2 yok , ,

Prof Doç Yard doç Şef Şef. Yard Başasistan Uzm TUÖ

ÜN 116 78 72 - - - 38 362

SB 3 4 - 12 14 30 23 100

SSK - 8 - 7 5 6 43 48

Ortopedi ve Travmatoloji uzmanlık alanında belirlenmiş tek yasal alt dal el cerrahisi olmakla 
birlikte bazı klinikler iş bölümü içinde  çeşitli alt dallara ayrılarak çalışmaktadır. 
Yapılandırılmış eğitim süreci ve uygulaması olmamakla birlikte giderek ortopedi ve 
travmatoloji içinde artan bilgi birikimine paralel olarak çeşitli alt dallara yönelim ortaya 
çıkmaktadır.  Ankette “ kurumunuzda alt dal oluşumu var mı?” sorusunu yanıtlayan 60 
kurumdan %68,3 ü alt dal uygulaması yaptıklarını ve kendi içlerinde uzmanların ilgi 
alanlarına göre iş bölümü yaptıklarını ifade etmektedir.   (Tablo 2) 

Aşağıdaki tabloda alt dallar ve kurumlarda bulunma  yüzdeleri görülmektedir.

ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ onbeş

Genel 
ortopedi

Travma
Pediatrik
Ortopedi

İlizarov
Cerrahisi

Omurga El
Omuz 
Dirsek

Tümör Artroskopi

Spor 

Hekimliği Artroplasti

% 39,4 42,3 47,9 33,8 43,7 46,5 36,6 28,3 54,2 7 46,5

Ortalama 4,00 6,60 1,79 1,62 1,97 1,45 1,62 1,70 1,87 2,60 2,27

Üniversite 64 87 37 31 43 41 31 33 51 13 45

SB 17 19 11 4 3 2 4 0 7 0 10

SSK 31 92 13 4 15 5 7 1 15 20

Toplam 
uzman

112 198 61 39 61 48 42 34 73 13 75



ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ ondört

Sel çuk Ü. MeramTF 3 5 1 1 10 1 1 yok , 2

Süleyman Demirel ÜTF 3 1 2 0 10 0 0 yok , ,

Kadir Has ÜTF 1 1 0 2 , 3 1 var 1 9

Karaelmas ÜTF 0 0 4 0 3 0 0 yok , ,

Marmar a ÜTF 2 3 1 , 10 1 1 yok , ,

Mersin ÜTF 1 0 4 1 3 0 0 yok , ,

Fatih ÜTF 1 , , 3 1 , , yok , 3
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FTR 
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Bilimsel 
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Tek

FTR 
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FTR 

uzman ı

FT 

sayısı
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Ankara Numune 4. Ort 1 0 1 0 3 1 7 0 1 yok 3

Ankara Numune3. ort 1 1 3 7 0 2 yok 1

Ankara Onkoloji Hast 1 2 2 yok ,

Baltalimanı Hast 1 1 1 1 4 2 1 1 var 3 1

Bursa Y üksek İhtisas E.A H 1 1 1 3 0 3 yok

Dr. Lüfi Kırdar 2. Ort 0 0 1 2 1 1 9 0 1 yok ,

Dr. L ütfü Kırdar 1. Ort 0 0 0 10 0 0 yok ,

Haseki Hast 0 0 1 1 3 1 9 0 2 yok ,
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İzmir AEAH 2. Ort 2 3 5 7 1 3 yok ,
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uzmanı

SSK hastaneleri insan gücü verileri
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Yard
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Tek

FTR 
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FTR 
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Prof Doç Yard doç Şef Şef. Yard Başasistan Uzm TUÖ

ÜN 116 78 72 - - - 38 362

SB 3 4 - 12 14 30 23 100

SSK - 8 - 7 5 6 43 48

Ortopedi ve Travmatoloji uzmanlık alanında belirlenmiş tek yasal alt dal el cerrahisi olmakla 
birlikte bazı klinikler iş bölümü içinde  çeşitli alt dallara ayrılarak çalışmaktadır. 
Yapılandırılmış eğitim süreci ve uygulaması olmamakla birlikte giderek ortopedi ve 
travmatoloji içinde artan bilgi birikimine paralel olarak çeşitli alt dallara yönelim ortaya 
çıkmaktadır.  Ankette “ kurumunuzda alt dal oluşumu var mı?” sorusunu yanıtlayan 60 
kurumdan %68,3 ü alt dal uygulaması yaptıklarını ve kendi içlerinde uzmanların ilgi 
alanlarına göre iş bölümü yaptıklarını ifade etmektedir.   (Tablo 2) 

Aşağıdaki tabloda alt dallar ve kurumlarda bulunma  yüzdeleri görülmektedir.
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Omurga El
Omuz 
Dirsek
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Spor 

Hekimliği Artroplasti

% 39,4 42,3 47,9 33,8 43,7 46,5 36,6 28,3 54,2 7 46,5

Ortalama 4,00 6,60 1,79 1,62 1,97 1,45 1,62 1,70 1,87 2,60 2,27

Üniversite 64 87 37 31 43 41 31 33 51 13 45

SB 17 19 11 4 3 2 4 0 7 0 10

SSK 31 92 13 4 15 5 7 1 15 20

Toplam 
uzman

112 198 61 39 61 48 42 34 73 13 75



Tanımlanan 9 alt daldan (Travma, pediatrik ortopedi, İlizarov cerrahisi, omurga, el - omuz, 
tümör, artroskopi, artroplasti) tümünü ancak %9,9 kurum bünyesinde barındırmaktadır. 
Üniversite kliniklerinin %59'unda, Sağlık bakanlığı kliniklerinin %32'sinde ve SSK kliniklerinin 
%78'inde alt dal uygulaması olduğu anketten anlaşılmaktadır.

Alt dal bölünmesinin olduğunu bildiren kliniklerle, altdal bölünmesi olmayan kliniklerin 
ilgili alt dalda yaptıkları ameliyat sayıları karşılaştırıldığında “Travma” ve “Artroskopi ve 
spor travmatolojisi” ve “omuz ve üst ekstremite” alt dallarında farkın anlamsız olduğu, 
“Pediatrik ortopedi” (p=0,001); “Omurga cerrahisi” (p=0,003); “el cerrahisi” (p=0,000); 
“ortopedik onkoloji” (p=0,001) ve  “artroplasti” (p=0,033) alt dallarında aradaki farkın 
istatistik olarak anlamlı olduğu ortaya çıkmaktadır. 

2.2.2 Alt yapı olanakları

Alt yapı açısından kurumlar oldukça farklılıklar göstermektedir. Yeni açılan üniversite 
kliniklerinden bazılarının kendi kliniklerine ait yatakları bulunmadığı, hastane yataklarını 
başka kliniklerle ortak kullandıkları anlaşılmaktadır. Kurumlarda en az 6, en fazla 141 yatak 
olduğunu görülmektedir. Alt yapıya ait diğer başlıklar (cerrahi mikroskop, artroskop, delici, 
kesici motor, traksiyon masası, C-kollu, seyyar röntgen, BT, MRI ..) Tablo-3 de 
gösterilmektedir. 

7 klinikte (5 üniversite, 2 SB) (%11,5) traksiyon masası, 15 klinikte (7 üniversite, 6 SB, 2 
SSK) (%24,6) cerrahi mikroskop, 3 klinikte (2 Üniversite, 1 SB) (%4,9) kesici delici motor, 2 
klinikte (1 Üniversite, 1 SB) (%3,3) artroskop olmadığı anlaşılmaktadır. 

El cerrahisi alt dal insan gücü olduğunu beyan eden 30 klinikten 2 sinde cerrahi mikroskop 
bulunmazken, artroskopi ve spor travmatolojisi alt dalı olan tüm kliniklerde artroskop 
olduğu anlaşılmaktadır. 

2.2.3 Hizmet verileri

Hizmet girdileri olarak yatan hasta sayıları, poliklinik sayıları, ameliyat sayıları (travma, 
genel ortopedi, elektif omurga, omurga kırığı, artroskopi, üst ekstremite, tümör, el 
cerrahisi, mikrocerrahi, total kalça protezi, total diz protezi ) ele alındı. Kliniklerin iş 
hacimlerinin farklılığı nedeniyle her bir TUÖ nün 1 yılda karşılaşabileceği iş yükünü, yıllık 
sayıları TUÖ sayısına bölerek indeks olarak vermeyi uygun gördük.  Böylece çok yataklı ve 
çok sayıda TUÖ olan ve doğal olarak poliklinik, yatan hasta ve ameliyat sayıları fazla olan 
klinikler ile orta çaplı ve küçük klinik verilerini karşılaştırmak olanaklı oldu. Ancak, hizmet 
ağırlıklı hastanelerde ortaya çıkan değerler bir TUÖ den beklenenden daha fazla iş yükünü 
göstermesi değerlendirmede daha farklı “indeks”lerin kullanılması gerekliliğini ortaya 
koydu. Kliniklerin iş yükü girdileri Tablo 4 de ve TUÖ başına düşen veriler Tablo 5 de 
görülmektedir. 

ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ onaltı

Ü

Kurum Toplam

niversite SB SSK

<6770 17 3 20

6771 -12017 15 5 20

>12017 8 6 5 19

Toplam 40 14 5 59

Poliklinik sayıları

Yatan Hasta Sayıları

K

a

urum To plam

Üniversite SB SSK

<741 13 7 20

742 -1300 12 6 2 20

>1300 13 1 5 19

Topl m 38 14 7 59

TUÖ başına düşen yatak sayıları

niversite

4 den az

5,5

1

Total

Ü SB SSK

10 6 16

4- 12 3 1 16

5,5 dan fazla 1 1 4 16

33 10 5 48

Bağlı bulunduğu kurum Total

Üniversite SB SSK

93 den az 14 4 18

93-149 13 5 18

149 dan fazla 9 3 7 19

Total 36 12 7 55

Bir yıl içinde TUÖ başına yatan hasta sayısı

ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ onyedi
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görülmektedir. 

ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ onaltı

Ü

Kurum Toplam

niversite SB SSK

<6770 17 3 20

6771 -12017 15 5 20

>12017 8 6 5 19

Toplam 40 14 5 59

Poliklinik sayıları

Yatan Hasta Sayıları

K

a

urum To plam

Üniversite SB SSK

<741 13 7 20

742 -1300 12 6 2 20

>1300 13 1 5 19

Topl m 38 14 7 59

TUÖ başına düşen yatak sayıları

niversite

4 den az

5,5

1

Total

Ü SB SSK

10 6 16

4- 12 3 1 16

5,5 dan fazla 1 1 4 16

33 10 5 48

Bağlı bulunduğu kurum Total

Üniversite SB SSK

93 den az 14 4 18

93-149 13 5 18

149 dan fazla 9 3 7 19

Total 36 12 7 55

Bir yıl içinde TUÖ başına yatan hasta sayısı

ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ onyedi



4. Ortopedik Onkoloji

  
    
 

 Bağlı bulunduğu kurum   Toplam

 Üniversite SB SSK

<15 13  6 1 20  

 15-45 9 4 5 18  

 >45 14  3 1 18  

Toplam  36  13  7 56  

  Bağlı bulunduğu kurum  

 

Toplam 

  Üniversite  SB SSK   

 <102  8 5 1 14  

 103 -205  8 3 3 14  

 >205  12   1 13  

Toplam   28  8 5 41  

 

5. Artroskopi

6. Üst ekstremite 

 

    

 
 
 

Bağlı bulunduğu kurum

 

Toplam

 Üniversite SB SSK   

<30  12  6 2 20  

31-78  11  4 4 19  

 >78  14  3 1 18  

Toplam   37  13  7 57  

7. Total Kalça Protezi)

Bağl ı bulunduğu kurum  
Toplam

 

 Üniversite SB SSK  

<18 10 2  12  

18-58 8 7 2 17  

>58 9 3 2 14  

 4 10  1 3 14  

Toplam   37  13  7 57  

  
 

    
  
  
  

ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ ondokuz

Ameliyat sayıları

Bağlı bulunduğu kurum Total

Üniversite SB SSK
<618 14 6 20

619-1307 13 7 1 21
>1318 13 1 6 20

Total 40 14 7 61

      
      
      
      
      
      
      

     

Toplam

SSK

- 19

3 22

4 17

Bağlı bulunduğu kurum

Üniversite SB

<224 15 4

225 -400 12 7

>400 11 2

Toplam 38 13 7 58  

2. Elektif Omurga

      
      
      
      
      

     

Bağlı bulunduğu kurum Toplam

Üniversite SB SSK

<6 11 4 2 17

7-32 10 7 1 18

>32 12 - 3 15

Toplam 33 11 6 50  

3. Pediatrik Ortopedi

    
  
 
 

 

13 

13  

11  

37  

 
Bağlı bulunduğu kurum

 
Toplam

 Üniversite SB SSK   

<42  6  19  

43-106  5 2 20  

 >106  2 5 18  

Toplam  13  7 57  

ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ onsekiz

Aşağıdaki  tablolarda eğitim kurumlarına göre ülke “tertilleri” (üçtebirleri) dikkate alınarak 
yapılan çapraz tablolarda alt dal ameliyat sayılarına erişen klinik sayılarını göreceksiniz. 

1. TRAVMA 
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3 22
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ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ onsekiz

Aşağıdaki  tablolarda eğitim kurumlarına göre ülke “tertilleri” (üçtebirleri) dikkate alınarak 
yapılan çapraz tablolarda alt dal ameliyat sayılarına erişen klinik sayılarını göreceksiniz. 

1. TRAVMA 



8. Total Diz Protezi 

  Bağlı bulunduğu kurum  

 

Toplam  

  Üniversite  SB SSK   

 <11  13  7  20  

 12-56  10  5 3 18  

 >57  13  1 4 18  

Toplam   36  13  7 56  

9. El cerrahisi 

 Bağlı bulunduğu kurum  

 

Toplam  

 Üniversite  SB SSK   

 <26  8 10   18  

 27-100  13  3 4 20  

 >100  14   3 17  

Toplam  35  13  7 55  

Acil

  

  

    

Bağlı bulunduğu kurum 

 

Toplam
 

Üniversite  SB SSK   

ACIL  <1026  13  2  15  

1027 -4426 9 5 1 15  

>4427  4 6 4 14  

Toplam 26 13 5
 

44
 

2.3 Eğitim değişkenleri

Eğitim alt yapısında toplantı salonu, kütüphane, araştırma laboratuarı, internet 
bağlantısı, MedLine erişimi, kütüphaneye son yılda alınan kitap sayısı, abone olunan yerli 
ve yabancı dergi sayısı, eğitim programı (olgu sunumu, makale saati, seminer), asistan 
karne uygulaması, asistan ara sınavları sorgulandı. Toplantı salonunun %94, kütüphanenin 
%85 klinikte var olduğu görüldü. Ancak %15 kliniğe son bir yıl içinde kitap alınmadığı ve 
%56,7 sine ise 1-5 kitap alındığı öğrenildi. Kliniklerin %30'u herhangi bir uluslar arası 
dergiye abone değilken, %42,6 sı 1-2 dergiye aboneydi. Yerli dergi aboneliğinin ise %43,3 
klinikte 1-2 dergi ile sınırlı olduğunu görüldü. İnternet ve MedLine erişimi sırasıyla %88 
ve %81 klinikte mevcuttu. %12 klinik kendi araştırma laboratuarına sahip olduğunu beyan 

ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ yirmi

etti. %91 klinikte eğitim programı uygulanırken, karne uygulamasının %48, sınav 
uygulamasının ise %62 klinikte mevcut olduğu öğrenildi.

Eğitim altyapısı Tablo- 6 da görülmektedir

2.4 Akademik üretkenlik

Anketin uygulandığı dönemde Ortopedi ve Travmatoloji eğitim kurumlarında 193'ü yabancı 
yayın olmak üzere toplam 593 yayın, 908 bildiri üretilmiştir. (Üniversiteler: 300 yerli, 169 
yabancı; Sağlık Bakanlığı Hastaneleri: 73 yerli , 22 yabancı;  SSK hastaneleri 27 yerli, 8 
yabancı) yayın üretildiğini anketten anlıyoruz. (Burada zikredilen yayın sayılarının PubMed 
doğrulaması ayrıca yapılmadı).

 

 

    

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 Toplam yayın  Toplam bildiri Bildiri / yayın 

oranı

Yurtiçi yayın  Yurt dışı yayın

ÜN  Ort  11,44  16,97  1,61  7,32  4,12  

 Median  8,00  8,00  ,89  5,00  3,00  

 Min  0 0 0 0 0 

 Maks  36  112  6 27  15  

 Toplam  469  662 55 300 169

SB  Ort  8,09  15,08 ,64 5,62 1,83

 Median  9,00  14,50  ,60  4,00  1,50  

 Min  0 0 0 0 0 

 Maks  13 42  1 11  5 

 Toplam  89 181  6 73  22  

 

SSK  Mean  5,00 10,83  ,44  3,86  1,14  

 Median  5,00 9,00  ,46  4,00  1,00  

 Min  0 4 0 0 0 

 Maks  11 21  1 8 3 

 Toplam  35 65  3 27  8 

N  59 57  49  61  60  

 

Mean  10,05 15,9 3 1,29  6,56  3,32  

Median  8,00 8,00  ,72  5,00  2,00  

Min  0 0 0 0 0 

Maks 36  112 6 27 15  

Toplam 593  908  63  400  199    

      

ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ yirmibir
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ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ yirmi
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ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ yirmibir



Toplam yayın (Yurt içi+Yurt dışı)(Yıllık)

  Bağlı bulunduğu kurum  

 

Toplam  

  Üniversite  SB SSK   

 <6  16  3 6 25  
 

7-11  10  6 1 17  
 

>11  15  2  17  

Toplam   41  11  7 59   

Öğretim üyesi başına toplam yayın (Yıllık)
  

Bağlı bulunduğu kurum  

  
Toplam  

  Üniversite  SB SSK   

 <1,6  13    13  

 1,6 -2,67  14  2 3 19  

 >2,67  9 5 3 17  

Toplam   36  7 6 49  

Yayın başına bildiri (Yıllık) 
  

Bağlı bulunduğu kurum   

 
Toplam  

  Üniversite  SB SSK   

 <0,59  8 4 3 15  
 

0,59 -1 14  4 2 20   
>1  12  1  13  

Toplam   34  9 5 48  

 

Öğretim üyesi başına bildiri (Yıllık)

  

Bağlı bulunduğu kurum  

  

Toplam  

  Üniversite  SB SSK   

 <5,7  16  2 1 19  
 5,7 -17,3  10  5 4 19  
 

>17,3  13  5 1 19  

Toplam   39  12  6 57  

 

 

ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ yirmiiki

3.0 Kurumların karşılaştırılması

Ortopedi ve Travmatoloji eğitim kurumları anketinde, 

EĞİTİM ALT YAPISI 

! kütüphane 

! son bir yılda alınan kitap, 

! Medline bağlantısı

! eğitim programı varlığı

! asistan karnesi uygulaması

! ilgi alanına göre alt dal iş bölümü

! abone olunan dergi

! olgu sunumu

! dergi saati

! asistan ara sınavı

! eğitim desteği

! öğretim elemanına düşen asistan sayısı

! bildiri/yayın oranı

FİZİKSEL ALTYAPI 

! yatak sayısı

! bölüme ait laboratuar

! fizyoterapist varlığı

! cerrahi mikroskop

! havalı/elektrikli motor

! artroskop

! traksiyon masası

! alçı odası

! alçı teknisyen

! tıbbi sekreter

İNSAN GÜCÜ / AKADEMİK ÜRETKENLİK

! öğretim üyesi başına yayın sayısı

! öğretim üyesi başına bildiri sayısı

! yurt içi yayın sayısı
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Toplam yayın (Yurt içi+Yurt dışı)(Yıllık)

  Bağlı bulunduğu kurum  

 

Toplam  

  Üniversite  SB SSK   

 <6  16  3 6 25  
 

7-11  10  6 1 17  
 

>11  15  2  17  

Toplam   41  11  7 59   

Öğretim üyesi başına toplam yayın (Yıllık)
  

Bağlı bulunduğu kurum  

  
Toplam  

  Üniversite  SB SSK   

 <1,6  13    13  

 1,6 -2,67  14  2 3 19  

 >2,67  9 5 3 17  

Toplam   36  7 6 49  

Yayın başına bildiri (Yıllık) 
  

Bağlı bulunduğu kurum   

 
Toplam  

  Üniversite  SB SSK   

 <0,59  8 4 3 15  
 

0,59 -1 14  4 2 20   
>1  12  1  13  

Toplam   34  9 5 48  

 

Öğretim üyesi başına bildiri (Yıllık)

  

Bağlı bulunduğu kurum  

  

Toplam  

  Üniversite  SB SSK   

 <5,7  16  2 1 19  
 5,7 -17,3  10  5 4 19  
 

>17,3  13  5 1 19  

Toplam   39  12  6 57  
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3.0 Kurumların karşılaştırılması

Ortopedi ve Travmatoloji eğitim kurumları anketinde, 

EĞİTİM ALT YAPISI 

! kütüphane 

! son bir yılda alınan kitap, 

! Medline bağlantısı

! eğitim programı varlığı

! asistan karnesi uygulaması

! ilgi alanına göre alt dal iş bölümü

! abone olunan dergi

! olgu sunumu

! dergi saati

! asistan ara sınavı
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! öğretim elemanına düşen asistan sayısı

! bildiri/yayın oranı
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! alçı teknisyen

! tıbbi sekreter

İNSAN GÜCÜ / AKADEMİK ÜRETKENLİK
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! yurt içi yayın sayısı
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1. Eğitim altyapısı kriterleri toplamı 

    

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Bağlı bulunduğu kurum

 

Toplam

  Üniversite SB SSK  
Eğitim kriterler toplamı 1 1 5 2 8 

3 1   1 
4 3 2  5 
5 3  1 4 
6 8 1 1 10 
7 3 4 1 8 
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9 8 3 1 12 

 10 4 1  5 
 11 1   1 

Toplam  43 19 9 71 

2. Fiziksel altyapı kriterleri toplamı 

  Bağlı bulunduğu kurum 
 
 

Toplam 

  Üniversite SB SSK  
Altyapı kriterler toplamı 1 1 6 2 9 

 3 2   2 
 4 2   2 
 5 4  1 5 
 6 4 4 2 10 
 7 2 5 3 10 
 8 8 3 1 12 
 9 8 1  9 
 10 10   10 
 11 2   2 

Toplam  43 19 9 71 
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3. Akademik üretkenlik kriterleri toplamı 
    

Toplam

Bağlı bulunduğu kurum 
  

Toplam 

  Üniversite SB SSK  
Akademik üretkenlik

kriterleri tolamı 
0 8 12 8 28 

 1 12 5 1 18 
 2 14 2  16 
 3 8   8 
 4 1   1 

  43 19 9 71 

4. Genel toplam 

 Bağlı bulunduğu kurum 
 

 

Toplam 

 Üniversite SB SSK   
Genel toplam 2 1 5 2 8 

5  1  1 
7 1   1 
9 1   1 
10 1 1  2 
11 3  2 5 
12 1   1 
13 1   1 
14 3 2 1 6 
15 1 4 2 7 
16 3 2 2 7 
17 5 3  8 
18 7   7 
19 5 1  6 
20 3   3 
21 4   4 
22 1   1 
23 1   1 

 24 1   1 
Toplam  43 19 9 71 
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Üniversite, Sağlık bakanlığı ve Sosyal Sigortalar Kurumlarında verilen eğitimi 
karşılaştırdığımızda bazı farklılıklar ortaya çıkmaktadır. Yukarıdaki tablolarda bunlar 
detayı ile görülmektedir. TUÖnin SSK ve SB eğitim kliniklerinde daha fazla “hizmet” yükü 
olduğu görülmektedir. Öte yandan, özellikle travma açısından bazı üniversite klinikleri 
yetersiz kalabilmektedir. Üniversitelerde eğitim ve akademik üretkenlik  daha ağırlıklı 
gibi görünmektedir. ( Burada bazı SB ve SSK eğitim kliniklerinde öğretim elemanı başına 
düşen yayın sayısının ortalamanın üzerinde olduğunu vurgulamak gerekir).  

4.0 Sonuç ve Öneriler

Daha önce ülkemizde yayınlanmış iki belge ve bazı Avrupa ülkelerince geliştirilen 
kriterler, bu anket sonuçlarını yorumlamamızı kolaylaştıracaktır.  

Bunlardan birisi uzun çalışmalar sonrası tamamlanmış olan İstanbul Tabip odasının bir 
çalışmasıdır ve oldukça yol gösterici olmuştur.(Bkz. Ekler) Diğeri ise, Sayın Prof. Dr. 
İskender Sayek'in 4. Tıpta Uzmanlık Kurultayında sonuç bildirgesinde özetlediği 
maddelerdir: Bunlara göre, uzmanlık eğitimi veren bir birimin sahip olması gereken 
özellikler şu şekilde sıralanabilir: 

Eğitim birimi, 
 1. Tam teşekküllü bir hastanede yer almalı ve bu hastane çağdaş tıp

 hizmetleri ile yönetsel hizmetlerin kolaylıkla yürütülmesine olanak 
 sağlayacak fizik yapıda olmalı
2. Belli yatak ve hasta kapasitesine sahip olmalı (genel tedavi kurumlarında 
yatak sayısı 400'den az, servislerde ise 30 ile 50 arasında olmalı, 
3. Eğitim, araştırma ve hizmet hedefleri olmalı, nitelikli uzman yetiştirmelidir, 
4. Yeterli insan gücüne ve nitelikli eğitici kadrosuna sahip olmalı sahip 
olmalı, 
5. İlgili dalda eğitim programı olmalı, sürekli tıp eğitimini özendirmeli,
6. Herkese eşit ve dengeli klinik eğitimi vermeli. 
 

Çağdaş Dünya'da eğitim kurumları sürekli olarak denetlenmekte ve bu koşulları yerine 
getiremeyen kurumların eğitim yetkileri alınmaktadır. Bu görev, ABD'de RRC (İhtisas 
Denetleme Kurulu), Avrupa'da UEMS (Avrupa Tıp Uzmanları Birliği) tarafından 
yürütülmektedir. Ülkemizde yeni yürürlüğe giren  Tababet Uzmanlık Tüzüğü ile 
oluşturulan,  
a)Tıpta Uzmanlık Kurulu 
b)Eğitim Kurumlarını Değerlendirme Komisyonu 
c)Eğitim ve Müfredat Değerlendirme Komisyonu bu işlevi üstlenecektir. Bu kurulların 
gelecekteki çalışmalarında, bu anket sonuçları önemli bir yol gösterici olacaktır.  
Ülkemiz için gerekli asgari koşullar ve vazgeçilemezler biran önce belirlenmeli, bu 
koşulları yerine getiren kurumlar akredite edilmeli, yerine getiremeyenler için vakit 
geçirmeden acil çözümler üretilmelidir. 

Başka ülkelere ait standartları aynen uygulamak gerçekçi olmasa da, yol gösterici 
olabilir. Örneğin, Hollanda da bir eğitim kliniğinde yılda 2500 yatan hasta, 2000 
ameliyat, 5000 ilkyardım hastası olması istenmektedir. Belçika'da ise eğitim biriminin 

ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ yirmialtı

yatak sayısının enaz 100, yıllık ameliyat sayısının 1500, poliklinik sayısının ise 2000'in 
üzerinde olması istenmektedir. Almanya'da ortopedi uzmanı olabilmek için, eğitim süreci 
boyunca 400 B-mod ultrason, 200 yeni doğan kalça ultrasonu, 300 röntgen 
değerlendirmesi, 200 BT, 100 MR ve sintigrafi değerlendirmesi yapmak; 30 pediatrik 
kalça girişimi, 250 pansuman, 30 rejionel veya lokal anestezi, 150 eklem enjeksiyonu 
yapmış olmak ön koşuldur. Asistan  cerrahi prosedür olarak, omuz-dirsek ve elde 60, 
pelvis-bacak ve ayakta 180, omurgada 10 girişim yapmış olmalıdır. Ayrıca 100 major 
olguda 2. asistans yapmış olma şartı aranmaktadır. Buradan da anlaşıldığı üzere eğitim 
süreci boyunca TUÖ nin yaptıkları (girişim, ameliyat, alçı, enjeksiyon, anestezi vb) kayıt 
altında olması olmazsa olmaz bir koşuldur. 

Hollanda ve Belçika da uygulanan standartları ülkemiz eğitim kliniklerine uyarlarsak 
aşağıdaki tabloda gösterilen oranlarda Klinik/Anabilim Dalı eğitim verme yetkisine sahip 
olabilecekti.

                
  

      

 Yatak 
>100* 

Yatan hasta 
>2500/yıl** 

Poliklinik 
>2000* 

Ameliyat 
sayısı >2000** 

Ameliyat 
sayısı 
>1500* 

Acil >5000** 

 Sayı % Sayı % Sayı % Sayı % Sayı % Sayı % 

ÜN 2/33 6 2/38 5,3 38/40 95 4/40 10 10/4

0

25 4/26 15,4

SB 0/10  0/14  14/14 100 0/14  1/14 7 5/13 38,5 

SSK 0/5  0/7  5/5 100 0/7  3/7 43 4/5 80 

Bu tablo, ülkemiz koşullarına uygun standartların biran önce saptanması gereğini tüm 
açıklığıyla ortaya koymaktadır. Ancak, bu aşamada çok fazla tavizkar olmamak, çıtayı 
aşağılara düşürmemek, evrensel standartlardan uzaklaşmamak şarttır.  

Öncelikli olarak yapılabilecekler arasında, bütün eğitim birimlerinin, eğitim altyapı 
ihtiyaçlarını acilen gidermek amacıyla girişimlerde bulunmaları, eğitim programlarını 
titizlikle uygulamaları, asistan karnesi uygulamasına ciddiyetle eğilmeleri şarttır. Ara 
sınavlar yeni tüzükle zorunluluk haline gelmiştir. Ancak buna rağmen, fiziki altyapı ve insan 
gücüyle ilgili sorunlar birimlerin kendi çabalarıyla çözülemez. Bu yönde bir sivil toplum 
örgütü olarak TOTBİD, UDKK,  Sağlık Bakanlığı ve YÖK nezrinde girişmelerde bulunarak, bu 
verileri konunun tüm taraflarıyla paylaşmalı ve çözüm önerilerini iletmelidir. Fiziksel altyapı 
ve ve insan gücüne ilişkin sorunlara yönelik olarak …

ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ yirmiyedi
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BU ANKETTEN ELDE EDİLEN VERİLER IŞIĞINDA ŞU SONUÇLARA VARILMIŞTIR

• HALİHAZIRDA ÜLKEMİZDE SÜRDÜRÜLEN UZMANLIK EĞİTİMİ ÇAĞDAŞ 
STANDARTLARDAN UZAKTIR.

• KURUMLAR ARASINDAKİ FARKLILIKLAR  ÇOK ÖNEMLİ BOYUTLARA ULAŞMAKLA 
BİRLİKTE HİÇBİR KURUM TEK BAŞINA İDEAL KOŞULLARI SAĞLAYAMAMAKTADIR.

• KURUMLAR ARASI İŞBİRLİĞİNİN ARTTIRILMASI ŞARTTIR

• KURUMLAR ARASI KISA SÜRELİ ASİSTAN DEĞİŞİMİ GERÇEKÇİ BİR ÇÖZÜM 
OLARAK GÖRÜNMEMEKTEDİR. 

• ÜNİVERSİTELER VE EĞİTİM HASTANELERİ ARASINDA “İLİŞKİLİ” (AFİLİYE) 
HASTANE ÖRGÜTLENMESİ GERÇEKLEŞTİRİLMELİDİR.

• BU HASTANE GRUPLARI, BATI ÜLKELERİNDEKİ UYGULAMALARA BENZER 
ŞEKİLDE,  ORTAK EĞİTİM PROGRAMLARI OLUŞTURMALI, ASİSTANLAR BU  ORTAK 
PROGRAMA KABUL EDİLMELİDİR.

• AÇIKLARIN KISA DÖNEMDE ÜSTESİNDEN GELİNEBİLMESİ ANCAK BU YOLLA 
MÜMKÜN GÖRÜNEBİLMEKTEDİR.

ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ yirmisekiz

TOTEK( Board) Sınavı niçin yapılıyor?

İyi hekimlik uygulaması ve iyi sağlık hizmeti için hekimlerin sürekli tıp eğitimi veya yeni 
tanımıyla sürekli mesleki gelişim etkinliklerine etkin olarak katılımı şarttır. Tıp 
uzmanlarının bilimsel gelişmeleri yakından izlemelerini teşvik etmek, güncel bilgiyi takip 
eden  uzmanları ödüllendirmek amacıyla, ABD'de uzun yıllardır, Avrupa ülkelerinde ise 
birkaç yıldır Board sınavları uygulanmaktadır. İlk aşaması 7 Eylül 2003, ikinci aşaması 27 
Eylül 2003 tarihlerinde yapılan sınav aynı hedeflere yönelik olarak, çalışmayı teşvik etmeyi 
ve bilgiyi ödüllendirmeyi (belgelendirmeyi) amaçlamaktadır.

Sınava kimler girebilir?

Sınavın yapıldığı tarihte Ortopedi ve Travmatoloji uzmanlık eğitimini tamamlamış tüm 
Ortopedi ve Travmatoloji uzmanları, istedikleri takdirde sınava girebilirler. Sınava girenler, 
bilgi ve becerilerini objektif olarak sınamış ve kanıtlamış olarak sertifika almay hak 
kazanacaklar ve bu sertifikanın getireceği avantajlardan yararlanacaklardır. Sınava 
girmeyen uzmanların, herhangi bir kaybı olmayacak, Ortopedi ve Travmatoloji 
uygulamalarına devam edeceklerdir.  ABD'de yaklaşık 25 yıllık bir uygulama sonrası, Board 
belgesi akademik pozisyon bulabilme ve iyi koşullarda çalışmanın neredeyse olmazsa olmaz 
bir ön koşulu haline gelmiştir. Ancak, bu uygulama halen yasal bir zorunluluk değildir. 
Ülkemiz için de hedef, hiçbir zaman sınavı yasal bir zorunluluk haline getirmek değil, 
objektif değerlendirme ölçütü haline getirmektir.

Nasıl bir sınav?

Sınav iki aşamadan oluşmaktadır. İlk aşama sadece bilginin sınandığı ve ÖSYM tarafından 
gerçekleştirilen çoktan seçmeli test şeklinde, ikinci aşama ise bilgi yanında tutum ve 
becerinin de sınandığı OSCE(objective structured clinical examination)  tarzında 
yapılmaktadır. İlk aşamayı geçen aday, ikinci aşama için istediği zaman başvurabilir. Board 
sertifikası alabilmek için her iki aşamada da başarılı olmak gerekir. 

Sınavı başarmak ne gibi avantajlar sağlar?

Aday, herşeyden önce bilgisini objektif olarak sınama ve bunu belgelendirme şansına 
sahip olacaktır. Rekabetin bu denli yoğun olarak yaşandığı günümüzde, belge sahibi olmak 
adaya gerek daha iyi çalışma koşulları, gerekse daha iyi akademik pozisyonlar bulmada 
yardımcı olacaktır. TOTEK'in yakın gelecekte, ülkemizdeki Ortopedi ve Travmatoloji 
eğitimiyle ilgili kararların alınmasında en önemli kurum olacağı açıktır. Bilindiği gibi 
başlangıç için halen aktif eğitici olarak çalışan öğretim üyelerinden istekli olanlar TOTEK 
üyeliğine kabul edilmiştir. O tarihten sonra TOTEK üyesi olabilmenin, dolayısıyla gelecekte 
eğitim üzerinde söz sahibi olabilmenin de ilk koşulu, bu sınavı başarmaktır. Önümüzdeki 
günlerde, doğal üyelerin sayısı azalırken, sınavla sertifikaya hak kazananların sayısı artacak 
ve çok uzak olamayan bir gelecekte, tüm TOTEK üyeleri bu sınavı aşan Ortopedi ve 
Travmatoloji uzmanlarından oluşacaktır. 

TOTEK (Board) SINAVI yirmidokuz



BU ANKETTEN ELDE EDİLEN VERİLER IŞIĞINDA ŞU SONUÇLARA VARILMIŞTIR

• HALİHAZIRDA ÜLKEMİZDE SÜRDÜRÜLEN UZMANLIK EĞİTİMİ ÇAĞDAŞ 
STANDARTLARDAN UZAKTIR.

• KURUMLAR ARASINDAKİ FARKLILIKLAR  ÇOK ÖNEMLİ BOYUTLARA ULAŞMAKLA 
BİRLİKTE HİÇBİR KURUM TEK BAŞINA İDEAL KOŞULLARI SAĞLAYAMAMAKTADIR.

• KURUMLAR ARASI İŞBİRLİĞİNİN ARTTIRILMASI ŞARTTIR

• KURUMLAR ARASI KISA SÜRELİ ASİSTAN DEĞİŞİMİ GERÇEKÇİ BİR ÇÖZÜM 
OLARAK GÖRÜNMEMEKTEDİR. 

• ÜNİVERSİTELER VE EĞİTİM HASTANELERİ ARASINDA “İLİŞKİLİ” (AFİLİYE) 
HASTANE ÖRGÜTLENMESİ GERÇEKLEŞTİRİLMELİDİR.

• BU HASTANE GRUPLARI, BATI ÜLKELERİNDEKİ UYGULAMALARA BENZER 
ŞEKİLDE,  ORTAK EĞİTİM PROGRAMLARI OLUŞTURMALI, ASİSTANLAR BU  ORTAK 
PROGRAMA KABUL EDİLMELİDİR.

• AÇIKLARIN KISA DÖNEMDE ÜSTESİNDEN GELİNEBİLMESİ ANCAK BU YOLLA 
MÜMKÜN GÖRÜNEBİLMEKTEDİR.

ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ EĞİTİM KURUMLARI ENVANTERİ yirmisekiz

TOTEK( Board) Sınavı niçin yapılıyor?

İyi hekimlik uygulaması ve iyi sağlık hizmeti için hekimlerin sürekli tıp eğitimi veya yeni 
tanımıyla sürekli mesleki gelişim etkinliklerine etkin olarak katılımı şarttır. Tıp 
uzmanlarının bilimsel gelişmeleri yakından izlemelerini teşvik etmek, güncel bilgiyi takip 
eden  uzmanları ödüllendirmek amacıyla, ABD'de uzun yıllardır, Avrupa ülkelerinde ise 
birkaç yıldır Board sınavları uygulanmaktadır. İlk aşaması 7 Eylül 2003, ikinci aşaması 27 
Eylül 2003 tarihlerinde yapılan sınav aynı hedeflere yönelik olarak, çalışmayı teşvik etmeyi 
ve bilgiyi ödüllendirmeyi (belgelendirmeyi) amaçlamaktadır.

Sınava kimler girebilir?

Sınavın yapıldığı tarihte Ortopedi ve Travmatoloji uzmanlık eğitimini tamamlamış tüm 
Ortopedi ve Travmatoloji uzmanları, istedikleri takdirde sınava girebilirler. Sınava girenler, 
bilgi ve becerilerini objektif olarak sınamış ve kanıtlamış olarak sertifika almay hak 
kazanacaklar ve bu sertifikanın getireceği avantajlardan yararlanacaklardır. Sınava 
girmeyen uzmanların, herhangi bir kaybı olmayacak, Ortopedi ve Travmatoloji 
uygulamalarına devam edeceklerdir.  ABD'de yaklaşık 25 yıllık bir uygulama sonrası, Board 
belgesi akademik pozisyon bulabilme ve iyi koşullarda çalışmanın neredeyse olmazsa olmaz 
bir ön koşulu haline gelmiştir. Ancak, bu uygulama halen yasal bir zorunluluk değildir. 
Ülkemiz için de hedef, hiçbir zaman sınavı yasal bir zorunluluk haline getirmek değil, 
objektif değerlendirme ölçütü haline getirmektir.

Nasıl bir sınav?

Sınav iki aşamadan oluşmaktadır. İlk aşama sadece bilginin sınandığı ve ÖSYM tarafından 
gerçekleştirilen çoktan seçmeli test şeklinde, ikinci aşama ise bilgi yanında tutum ve 
becerinin de sınandığı OSCE(objective structured clinical examination)  tarzında 
yapılmaktadır. İlk aşamayı geçen aday, ikinci aşama için istediği zaman başvurabilir. Board 
sertifikası alabilmek için her iki aşamada da başarılı olmak gerekir. 

Sınavı başarmak ne gibi avantajlar sağlar?

Aday, herşeyden önce bilgisini objektif olarak sınama ve bunu belgelendirme şansına 
sahip olacaktır. Rekabetin bu denli yoğun olarak yaşandığı günümüzde, belge sahibi olmak 
adaya gerek daha iyi çalışma koşulları, gerekse daha iyi akademik pozisyonlar bulmada 
yardımcı olacaktır. TOTEK'in yakın gelecekte, ülkemizdeki Ortopedi ve Travmatoloji 
eğitimiyle ilgili kararların alınmasında en önemli kurum olacağı açıktır. Bilindiği gibi 
başlangıç için halen aktif eğitici olarak çalışan öğretim üyelerinden istekli olanlar TOTEK 
üyeliğine kabul edilmiştir. O tarihten sonra TOTEK üyesi olabilmenin, dolayısıyla gelecekte 
eğitim üzerinde söz sahibi olabilmenin de ilk koşulu, bu sınavı başarmaktır. Önümüzdeki 
günlerde, doğal üyelerin sayısı azalırken, sınavla sertifikaya hak kazananların sayısı artacak 
ve çok uzak olamayan bir gelecekte, tüm TOTEK üyeleri bu sınavı aşan Ortopedi ve 
Travmatoloji uzmanlarından oluşacaktır. 

TOTEK (Board) SINAVI yirmidokuz



Birinci Ortopedi ve Travmatoloji Board sınavı'nın ardından..

Çoktan seçmeli teorik sınav şeklindeki ilk aşama, 7 Eylül 2003 tarihinde ÖSYM tarafından 
Ankara'da gerçekleştirildi. Sınav 100 soru içermekteydi ve yanlış cevaplar doğruları 
etkilemedi. Ortopedi ve Travmatoloji'nin 9 ana konusundan hazırlanan soruların ağırlıkları: 
Temel bilimler 10, ortopedik travmatoloji 30, pediatrik ortopedi 13, vertebra cerrahisi 6, el 
cerrahisi ve mikrocerrahi 6, ortopedik onkoloji 6, artroskopi ve diz cerrahisi 11, erişkin 
rekonstrüktif cerrahi 12 ve diğer (ayak, ayak bileği, omuz, dirsek) 6, olacak şekilde 
düzenlendi. Soruların hazırlanmasında önceden belirlenmiş ve ilan edilmiş kaynak kitaplar 
kullanıldı. Hazırlanan tüm soruların cevapları en az 2 kaynak kitaptan doğrulandı. 

Soru hazırlama çağrısına bu yıl 22 öğretim üyesi yanıt verdi. Soru hazırlayıcılarının 3'ü 
Eğitim hastanelerinde, 3'ü Özel, 16'sı Devlet Üniversitelerinde çalışmaktaydı. Gelecek 
sınavlar için daha çok öğretim üyesinin bu çağrıya yanıt vererek sınava katkıda bulunacağını 
umuyoruz. 

Sınavı hazırlanması aşamasında yaşanan sıkıntılar 3 ana başlıkta özetlenebilir: 

a. Daha önce benzeri bir sınav yapılmamış olduğu için bu konuda oluşmuş ve 
yararlanılabilecek bir bilgi birikimi yoktu.

b. Türkiye'de uzmanlık eğitimi almış ve uzman olarak çalışan bir hekimin neleri bilmesi ve 
sınav başarısı için konulacak çıtanın yüksekliğinin ne olması gerektiği sorularının yanıtı açık 
değildi.

c. ÖSYM kuralları gereği herhangi bir nedenle daha önce sorulmuş ve test edilmiş soru 
sorulamamaktaydı. Bu nedenle, bilgiyi ayırdediciliği test edilerek kanıtlanmış soru 
sorulabilmesi mümkün değildi.

d. Böyle bir sınav için barajın ne olması gerektiği bilinmemekteydi. Board sınavları, 
doğası gereği belirli bir kadro için eleman seçme sınavlarından farklı olarak kalifikasyon 
sınavları olarak tanımlanır ve genel olarak barajı ortalamanın üstünde olmasına dikkat 
edilir. Ancak baraj üstünün tanımı açık değildir.

Daha başlangıçtan itibaren bilinen ve çok yoğun tartışmalara neden olan bu sorunlara 
rağmen, büyük bir özveri ile hazırlanan sorular tekrar tekrar kontrol edilerek olası hatalar 
en aza indirilmeye çalışıldı. Sınav için 164 başvurunun olması, gayretlerin karşılıksız 
kalmadığının en önemli göstergesi olarak algılandı. Oysa başlangıçta, ÖSYM ile anlaşma 
yaparken, 100 kişilik bir garanti verilmiş ve parasal akid bu sayı üzerinden yapılmıştı. 
Başvurular bu rakamın altında kalsa bile TOTBİD 100 kişilik ödeme yapmayı taahhüt etmişti. 
Ancak 60 meslektaşımızın, sınav belgeleri hazırlandığı halde, hiçbir mazeret belirtmeden 
sınava girmeyişi ve ÖSYM'ye ödemenin 164 aday üzerinden yapılması nedeniyle derneğimizi 
parasal olarak ciddi zarara uğratmıştır. Bu küçük olumsuz dışında, ilk kez yapılan ve 
kuralları, içeriği, getirileri henüz çok açık olmayan bir sınava 104 uzmanın girmiş olması 
dikkate değer bir başarıdır ve geleceğe ilişkin umutların taze tutulması için önemli bir 
göstergedir.

otuzTOTEK (Board) SINAVI

Sınav sonuçları, ÖSYM tarafından tek tek soru bazında ve genel olarak analiz edilmiş ve 
bilgimize sunulmuştur. Bu arada sınava giren adayların önemli bir bölümünden geri 
bildirimler alınmış ve sınav hakkındaki kanaatleri öğrenilmeye çalışılmıştır. Kısa süre 
içinde tüm adylara bir anket yollanarak daha ayrıntılı geri bildirimler istenecek ve bu 
veriler gelecek yıllar için kılavuz olarak kullanılacaktır. İlk izlenimler sınavın zorluk 
derecesinin yüksek olduğu şeklindedir. Ancak sonuç analizi dikkatli incelenirse adayların 
büyük çoğunluğunu 50 puan civarında biriktiği (ortalama 49.5, standart sapma 11), her iki 
uca doğru simetrik bir dağılım olduğu ve tipik bir çan eğrisinin oluştuğu görülmektedir. 
Sınav başarısı için ortalama değere 1 standart sapma eklenerek 60 rakamı bulunmuştur. 
Bundan sonra da aynı yöntem uygulanacak, sınavlar arası eşitsizlik ihtimali böylece en aza 
indirilmeye çalışılacaktır. Baraj için mutlak bir değer tayin edilmemiş olması ve barajın o 
sınava giren adayların ortalama başarısına göre tesbiti, zorluk iddiasını büyük ölçüde 
geçersiz kılmaktadır. Öte yandan sınavın “çok kolay” hazırlanması, başlangıçta belirtilen 
amaç ve hedeflerle uyuşmamaktadır. Bu yılın deneyimi ve daha çok sayıda öğretim 
üyemizin soru hazırlama aşamasında aktif katılımı, gelecek yıllarda daha iyi sınavların 
yapılabilmesini mümkün kılacaktır.     

 

İkinci aşamaya katılmaya hak kazanan 21 kişi, 27 Eylül 2003 tarihinde İzmire davet 
edilmiş ve Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi olanakları kullanılarak OSCE tekniğiyle 
ikinci bir sınava katılmışlardır. OSCE tekniği son yıllarda çok popüler olmasına rağmen 
henüz pekçoğumuz tarafından ayrıntıları ile bilinen bir sınav tekniği değildir. Bu nedenle 
sınavda görev alacak değişik eğitim kurumlarından 23 öğretim üyesi, 13 Eylül 2003'te 
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İzmir'de toplanarak, 1 günlük bir kursa katılmış ve yöntem hakkında bilgi sahibi olmuşlardır. 
OSCE kaba hatlarıyla, sözlü sınavlardaki adaletsizliği en aza indirmek ve olabildiğince 
objektif bir sınav gerçekleştirebilmek amacıyla geliştirilmiş bir yöntem olarak 
tanımlanabilir. Sadece bilgiyi değil, tutum ve davranışları, bir klinik problem karşısında 
ardışık karar verebilme ve uygulayabilme yeteneklerini de sınamaya olanak vermektedir. 

Sonuç

Üç-dört yıldır camiamızda telaffuz edilen ve yaklaşık 2 yıl önce eylem kararı alınan board 
sınavı ilgili başlangıçta pekçok belirsizlik ve tereddüt vardı. Ancak yaşanan deneyim, sınavın 
gereği, seçilen yöntemin doğruluğu konusundaki kuşkuları gidererek, uygulamada ısrarcı 
olmak ve büyük bir özenle gelecek yıllara hazırlanmak gerektiğini tartışmasız kanıtladı. 
Bundan sonraki adım, bir yandan daha iyi sınavlar hazırlamaya gayret ederken, eş zamanlı 
olarak sınav sonuçlarının pratik yararları konusunda somut girişimlerde bulunmak olacaktır. 
Bu kitabın ilerleyen sayfalarında, akademik yükseltme kriterleri ile ilgili öneride bunun ilk 
işaretlerini bulacaksınız. 

Dr. Muharrem Yazıcı
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27 Eylül 2003 Tarihinde İzmir'de gerçekleştirilen OSCE Eğitici Kursundan görüntüler

          Yurtiçinde yayınlanan popüler bilim dergilerinde son 15 yıldır en sık tartışılan, 
makale yazılan konunun akademik yükseltme ölçütleri olması rastlantı değildir; akademik 
yaşamın çok ciddi bir sorununu, deyim yerindeyse “kanayan yarası”nı işaret etmektedir. 
Kuşkusuz, sadece Ortopedi ve Travmatoloji'de değil, tüm bilim alanlarındaki akademik 
yükseltmelerde, hem evrensel bir ölçüt olması, hem de bilimsel yaklaşım içindeki 
herkesin kabul edebileceği bir “liyakat” sistemi geçerli olmalıdır. Türkiye Bilimler 
Akademisi'nin ilk başkanı Prof. Dr. Ayhan Çavdar'ın sözleriyle, “günümüzde kıdemli olmak 
veya iyi insan yada yöneticilere yakın olmak gibi bilimsel liyakatla doğrudan ilgisi 
olmayan faktörler öne çıkmakta ve yükseltmelerde rol oynayabilmektedir”. Özellikle 
seçme sınavı tarzındaki şef-şef yardımcılığı sınavlarında veya kadro sayısından daha fazla 
adayın başvurduğu üniversite atamalarında sorun çok daha belirgin hale gelmektedir.

       Tüm bilim alanları için geçerli olan bu sorunların yanı sıra, Ortopedi ve 
Travmatoloji'ye özgü başka bir sorumluluğumuz daha vardır. 1995 yılından başlayarak, 
Türkiye'nin dünya bilim üretimindeki olağanüstü artış hızına ne yazık ki Ortopedi 
yeterince ayak uyduramamıştır. Bu dönem içerisindeki yıllarda, Ortopedi'nin Türkiye bilim 
üretimindeki payı % 0.2- 0.9 arasında değişmektedir. Farklı parametreler ( değini sayısı, 
referans kitaplarda kaynak olarak kullanılma, etki faktörü gibi) kullanıldığında sonuç yine 
aynı kalmaktadır. 

      Bu sorunların üstesinden gelebilmek için akademik yükseltmelerde nesnel, bilimsel 
üretimi özendiren ölçütler kullanılması gerektiği açıktır. Elbette ideal bir ölçüt yoktur, 
ancak var olan ölçütlerin irdelenmesi, sorunları ortaya çıkartıp, tekrarlanmasını 
engelleyecektir.        

      Bu amaçla, Ortopedi ve Travmatoloji alanında eğitim kurumlarındaki akademik 
yükseltmelerde aranacak asgari koşulları belirlemek amacıyla, içinde çeşitli üniversite, 
fakülte, anabilim dallarının geliştirdiği, halen uygulanmakta olan veya sadece öneri 
olarak kalan akademik yükseltme ölçütleriyle birlikte, bu konuda yayınlanmış çeşitli 
öneriler incelendi. 12 yıllık süreyi kapsayan toplam 108 dokümanın irdelenmesi, 
ölçütlerde genellikle aşağıdaki sorunların olduğunu ortaya çıkarmıştır: 

1.Ölçütler uzun, içinden çıkılması ve puanların hesaplanması zor metinler şeklindedir. 
Örneğin bir üniversitede halen uygulanan ölçüt metni 27 sayfadır. Ortalama bir profesör 
dosyasının puanlanması yaklaşık 4.5 saat almakta ve iki farklı kişiye yaptırılan 
puanlamalar da birbirini tutmamaktadır. Hatta kişi kendi dosyasını iki kez puanladığında 
aynı sonuca ulaşamamaktadır. Bu nedenle öncelikle asgari koşulları kapsayan ölçütlerin, 
kısa, akılda kalıcı, hatta okunduğunda not almaya bile gerek bırakmayacak şekilde basit 
olması gerekmektedir. Bu şekilde bilim için en önemli ölçüt olarak kabul edilen, 
meslektaş değerlendirmesi de (peer-review) daha kolaylaşacaktır. Ayrıntılı ölçütler 
jürileri zorlamaktadır. 

2.Ölçütlerde akademik yaşamın üç farklı öğesi olan bilim, eğitim ve hizmetin hepsini 
birden değerlendirme eğilimi göze çarpmaktadır. Ancak bu öğelerden bazıları ölçülebilir 
değildir, örneğin, hizmet gibi. Geri bildirim mekanizması ve kültürü henüz tam olarak 
yerleşmediği için, eğitim öğesini de ölçmek ve puanlamak kolay değildir. Bu anlamda 
özellikle asgari ölçütler ölçülebilir olanı değerlendirmeli ve hedefe yönelik olmalı, yani 
esas sorunun yaşandığı bilimsel aktiviteyi ele almalıdır.  
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3.Farklı öğeleri puanlayan ölçütlerde, kendi içinde bilimsel olmayan durumlar ortaya 
çıkmaktadır. İki adet değini (sitasyon) eşittir bir SCI kapsamındaki bir dergide yayınlanan 
araştırma makalesinde üçüncü isim olmak gibi.”Neden üç değini eşittir bir yayın değil?” 
sorusunun bilimsel bir yanıtı yoktur. Bu nedenle, asgari ölçütler farklı öğeleri 
karşılaştırma savında olmamalıdır.  

4.Ölçütlerde herkesin, gayret sarfetse bile, puan alamayacağı öğeler bulunmaktadır. 
Örneğin idari görevlere puan verilmesi gibi. Başhekimlik gibi atama ile elde edilen 
görevlerin puanlanması haksız rekabet yaratmaktadır. Diğer bir örnek de tez 
danışmanlıklarının puanlanmasıdır. Her anabilim dalında yardımcı doçentlere tez 
danışmanlığı verilmemektedir veya üniversite dışı kurumlarda çalışanların (şefler dışında) 
tez yönetme şansı yoktur. Öğrenci derslerinin puanlanması da bu bağlamda ele alınabilir. 
O zaman asgari ölçütler haksız rekabete yol açmamalıdır. 

5.Ölçütler genellikle, asgari şartlar ve diğer şartlar olmak üzere iki bölümden 
oluşmaktadır. Bazı metinlerde asgari şartlar arayollara (by-pass) izin vermektedir. Bunlar, 
içinde “ya da”, “veya” gibi ifadeler taşıyan ölçütlerdir. Örneğin, 3 SCI yayını veya bunun 
yerine 5 yurtiçi yayın gibi. Bu tip yaklaşımlar amaçtan sapmaya yol açtığı için, asgari 
şartlar arayollara olanak tanımamalıdır. 

6.On yıllık süre içinde, kurumların ölçütlerinde değişikliklere gittiği ve şartları zaman 
içinde ağırlaştırdığı gözlenmiştir. İlk anda olumlu gibi görünen bu nokta da iki ciddi sorun 
içermektedir. Öncelikle değişim sonrası yeni ölçütlerin ilk uygulandığı grup, hazırlıksız 
oldukları ölçütlerle karşılaşmaktadır. İkinci sorun, ölçütlerde değişim zamanının geldiğine 
nesnel olarak karar vermenin güçlüğüdür. Bu sorunlarla karşılaşmamak için, asgari 
ölçütler zamana ayak uydurabilecek ve kendiliğinden değişebilecek yapıda olmalıdır, yani 
durağan olmamalıdır. 

7.Ölçütler ne kadar bilinirse bilinsin, seçme gerektiren durumlarda adayların dosyalarına 
her isteyen ulaşamamaktadır. Bu nedenle, en azından adayların asgari koşulları yerine 
getirip getirmediği veya kimin asgari koşullarda daha önde olduğu bilgisine kolayca 
ulaşılabilmelidir, yani şeffaf olmalıdır.   

8.Ölçütlerde görülen bir diğer sorun da hareketli indekslerde yer alan yayınların farklı 
puanlanmasıdır. Günümüzde bir yazının yollandıktan sonra yayınlanması için geçen süre 
bir yılı aşmıştır. Dergi bir üst listedeyken yollanan veya kabul edilen bir çalışmanın, 
yayınlandığı zaman bir alt indekse indiği veya bunun tam tersi, hepimizin karşılaştığı bir 
sorundur. Örneğin, Archives of Orthopaedic and Trauma Surgery dergisinin 2001 yılı 
sonundan başlayarak SCI ve SCI Expanded indeksleri arasında geçirdiği değişiklikler, 
Türkiye'den 14 makaleyi etkilemiştir. Bu durum doğal olarak çalışmanın kalitesini 
etkilemez ama ölçütlerde aldığı puanı etkiler. Benzer bir durum da değinilerin 
puanlanmasıdır. Bir makalede kaynak kullanımında öznel seçimler rol oynamaktadır. 
Örneğin eş zamanlı olarak aynı sonuca ulaşan iki makaleden ABD kaynaklı olan çok sayıda 
değini alırken, Avrupa kaynaklı olan düşük sayıda kalabilmektedir.  Bu nedenle ölçütlerde 
yer alan şans öğesi en aza indirilmelidir. 

     Yukarıda saydığımız sorunlar ve altı çizili olarak belirttiğimiz yargılar gözönüne 
alındığında asgari şart önerimiz şu şekildedir: 
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     Aday başvurduğu kadroda (Profesör, doçent, şef, şef yardımcısı) yurtiçinde aktif olarak 
görevde olan kişilerin Index Medicus kapsamında yapmış olduğu yayın ortalamasının 
üstüne çıkmalıdır ve TOTEK sertifikası bulunmalıdır. Adayların baskıda olan yayınları da 
değerlendirmeye alınır. Profesör- doçent ve şef-şef yardımcısı eşitliğinde, profesör ve şef  
puanları bir üst sayıya çıkartılır. Yardımcı doçentlik için, doçentlik için gerekli puanın üçte 
biri gereklidir. Doçentlik puanı üçe tam olarak bölünemiyorsa, bir üst tam sayı geçerli 
olur. TOTEK sertifikası zorunluluğu 2005 yılından itibaren geçerlidir. 

     Yayın ortalamaları ve buna bağlı olarak adaylar için gerekli asgari koşullar, her yıl ocak 
ayı içinde çalışma grubu tarafından saptanıp ilan edilir ve bir sonraki yıl içindeki atama 
ve yükseltmeler için geçerli olur. 

       Bu, 1) basit bir ölçüttür; 2) bilimsel aktiviteyi değerlendirdiği için hedefe yöneliktir; 
3) farklı öğeleri karşılaştırmamaktadır; 4) haksız rekabeti olabildiğince engellemektedir;    
5) kısa yollara olanak tanımamaktadır; 6) durağan değildir, örneğin, bir kadro için 
ortalama yayın 5.8 ise, aday en az 6 yayın yapmak zorunda kalacaktır ki bu da zaman 
içinde ortalamayı altının üstüne çekip, asgari koşulu 7 ye çıkaracaktır; 7) Index Medicus 
en kolay ulaşılabilen indeks olduğundan adaylar birbirlerinin yayın sayısını kontrol 
edebilecektir, yani şeffaftır ve 8) Index Medicus negatif anlamda en az hareketli indeks 
olduğu için şans faktörü iyice azaltılmıştır. 

      Yardımcı doçentlik için ortalamanın dışında farklı bir ölçütün kullanılmasının nedeni, 
bu kadrodakilerin sayısının gün geçtikçe azalması nedeniyledir; bazı üniversitelerde 
pratik olarak ortadan tümüyle kalkmıştır. Evrenin küçülmesi, tek bir kişinin ortalamayı 
çok etkileyebilmesi riskini taşımaktadır.

      2004 yılı için geçerli olacak yayın sayıları , TOTBİD' in profesör/doçent/şef/şef 
yardımcısı listelerini tamamlamasından sonra, 2002 yayın sayıları temel alınarak hemen 
açıklanacaktır.Ancak bir fikir verebilmesi açısından, Nisan 2003 tarihinde TOTEK 
sertifikası için  başvuranların listesine göre hesaplamalar yapıldığında, profesörlük için 8, 
doçentlik için 7, yardımcı doçentlik için 3, şeflik için 4, şef yardımcılığı için 2 yayın 
koşulu ortaya çıkmaktadır. 

      1995-2002 yılları göz önüne alınarak hesaplamalar yapıldığında, ölçütlerin üç yılda 
yaklaşık iki puan yükselme eğilimi gösterdiği ortaya çıkmaktadır. Son iki yılda doçentliğe 
yükselenlerin ulaşılabilen dosyaları incelendiğinde de, böyle bir artış gözlemlenmektedir. 
Bu anlamda, ölçütlerin yaşama uygun olduğu söylenebilir. Dikkat edilmesi gereken bir 
nokta da, adaylarda baskıda olan yayınlarının kabul edilmesidir. Ölçütler Index Medicus' 
tan, hesaplanacağı için, adaylar lehine bir durum ortaya çıkmaktadır.

      Elbette hiçbir ölçüt mutlak değildir ve gerektiğinde yükseltme veya alçaltma şeklinde 
değiştirilebilir. Ancak ölçütlerin yaşama geçmesi, jüri üyelerinin dosyalarda asgari 
koşulları aramasıyla gerçekleşebilir.    

Dr. Işık Akgün Dr. Yalım ATEŞ Dr.İzge GÜNAL Dr.Sefa KAPICIOĞLU 

Dr. Sinan SEBER Dr.Yücel TÜMER
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danışmanlıklarının puanlanmasıdır. Her anabilim dalında yardımcı doçentlere tez 
danışmanlığı verilmemektedir veya üniversite dışı kurumlarda çalışanların (şefler dışında) 
tez yönetme şansı yoktur. Öğrenci derslerinin puanlanması da bu bağlamda ele alınabilir. 
O zaman asgari ölçütler haksız rekabete yol açmamalıdır. 

5.Ölçütler genellikle, asgari şartlar ve diğer şartlar olmak üzere iki bölümden 
oluşmaktadır. Bazı metinlerde asgari şartlar arayollara (by-pass) izin vermektedir. Bunlar, 
içinde “ya da”, “veya” gibi ifadeler taşıyan ölçütlerdir. Örneğin, 3 SCI yayını veya bunun 
yerine 5 yurtiçi yayın gibi. Bu tip yaklaşımlar amaçtan sapmaya yol açtığı için, asgari 
şartlar arayollara olanak tanımamalıdır. 

6.On yıllık süre içinde, kurumların ölçütlerinde değişikliklere gittiği ve şartları zaman 
içinde ağırlaştırdığı gözlenmiştir. İlk anda olumlu gibi görünen bu nokta da iki ciddi sorun 
içermektedir. Öncelikle değişim sonrası yeni ölçütlerin ilk uygulandığı grup, hazırlıksız 
oldukları ölçütlerle karşılaşmaktadır. İkinci sorun, ölçütlerde değişim zamanının geldiğine 
nesnel olarak karar vermenin güçlüğüdür. Bu sorunlarla karşılaşmamak için, asgari 
ölçütler zamana ayak uydurabilecek ve kendiliğinden değişebilecek yapıda olmalıdır, yani 
durağan olmamalıdır. 

7.Ölçütler ne kadar bilinirse bilinsin, seçme gerektiren durumlarda adayların dosyalarına 
her isteyen ulaşamamaktadır. Bu nedenle, en azından adayların asgari koşulları yerine 
getirip getirmediği veya kimin asgari koşullarda daha önde olduğu bilgisine kolayca 
ulaşılabilmelidir, yani şeffaf olmalıdır.   

8.Ölçütlerde görülen bir diğer sorun da hareketli indekslerde yer alan yayınların farklı 
puanlanmasıdır. Günümüzde bir yazının yollandıktan sonra yayınlanması için geçen süre 
bir yılı aşmıştır. Dergi bir üst listedeyken yollanan veya kabul edilen bir çalışmanın, 
yayınlandığı zaman bir alt indekse indiği veya bunun tam tersi, hepimizin karşılaştığı bir 
sorundur. Örneğin, Archives of Orthopaedic and Trauma Surgery dergisinin 2001 yılı 
sonundan başlayarak SCI ve SCI Expanded indeksleri arasında geçirdiği değişiklikler, 
Türkiye'den 14 makaleyi etkilemiştir. Bu durum doğal olarak çalışmanın kalitesini 
etkilemez ama ölçütlerde aldığı puanı etkiler. Benzer bir durum da değinilerin 
puanlanmasıdır. Bir makalede kaynak kullanımında öznel seçimler rol oynamaktadır. 
Örneğin eş zamanlı olarak aynı sonuca ulaşan iki makaleden ABD kaynaklı olan çok sayıda 
değini alırken, Avrupa kaynaklı olan düşük sayıda kalabilmektedir.  Bu nedenle ölçütlerde 
yer alan şans öğesi en aza indirilmelidir. 

     Yukarıda saydığımız sorunlar ve altı çizili olarak belirttiğimiz yargılar gözönüne 
alındığında asgari şart önerimiz şu şekildedir: 

otuzdört      AKADEMİK YÜKSELTME ÖLÇÜTLERİ

     Aday başvurduğu kadroda (Profesör, doçent, şef, şef yardımcısı) yurtiçinde aktif olarak 
görevde olan kişilerin Index Medicus kapsamında yapmış olduğu yayın ortalamasının 
üstüne çıkmalıdır ve TOTEK sertifikası bulunmalıdır. Adayların baskıda olan yayınları da 
değerlendirmeye alınır. Profesör- doçent ve şef-şef yardımcısı eşitliğinde, profesör ve şef  
puanları bir üst sayıya çıkartılır. Yardımcı doçentlik için, doçentlik için gerekli puanın üçte 
biri gereklidir. Doçentlik puanı üçe tam olarak bölünemiyorsa, bir üst tam sayı geçerli 
olur. TOTEK sertifikası zorunluluğu 2005 yılından itibaren geçerlidir. 

     Yayın ortalamaları ve buna bağlı olarak adaylar için gerekli asgari koşullar, her yıl ocak 
ayı içinde çalışma grubu tarafından saptanıp ilan edilir ve bir sonraki yıl içindeki atama 
ve yükseltmeler için geçerli olur. 

       Bu, 1) basit bir ölçüttür; 2) bilimsel aktiviteyi değerlendirdiği için hedefe yöneliktir; 
3) farklı öğeleri karşılaştırmamaktadır; 4) haksız rekabeti olabildiğince engellemektedir;    
5) kısa yollara olanak tanımamaktadır; 6) durağan değildir, örneğin, bir kadro için 
ortalama yayın 5.8 ise, aday en az 6 yayın yapmak zorunda kalacaktır ki bu da zaman 
içinde ortalamayı altının üstüne çekip, asgari koşulu 7 ye çıkaracaktır; 7) Index Medicus 
en kolay ulaşılabilen indeks olduğundan adaylar birbirlerinin yayın sayısını kontrol 
edebilecektir, yani şeffaftır ve 8) Index Medicus negatif anlamda en az hareketli indeks 
olduğu için şans faktörü iyice azaltılmıştır. 

      Yardımcı doçentlik için ortalamanın dışında farklı bir ölçütün kullanılmasının nedeni, 
bu kadrodakilerin sayısının gün geçtikçe azalması nedeniyledir; bazı üniversitelerde 
pratik olarak ortadan tümüyle kalkmıştır. Evrenin küçülmesi, tek bir kişinin ortalamayı 
çok etkileyebilmesi riskini taşımaktadır.

      2004 yılı için geçerli olacak yayın sayıları , TOTBİD' in profesör/doçent/şef/şef 
yardımcısı listelerini tamamlamasından sonra, 2002 yayın sayıları temel alınarak hemen 
açıklanacaktır.Ancak bir fikir verebilmesi açısından, Nisan 2003 tarihinde TOTEK 
sertifikası için  başvuranların listesine göre hesaplamalar yapıldığında, profesörlük için 8, 
doçentlik için 7, yardımcı doçentlik için 3, şeflik için 4, şef yardımcılığı için 2 yayın 
koşulu ortaya çıkmaktadır. 

      1995-2002 yılları göz önüne alınarak hesaplamalar yapıldığında, ölçütlerin üç yılda 
yaklaşık iki puan yükselme eğilimi gösterdiği ortaya çıkmaktadır. Son iki yılda doçentliğe 
yükselenlerin ulaşılabilen dosyaları incelendiğinde de, böyle bir artış gözlemlenmektedir. 
Bu anlamda, ölçütlerin yaşama uygun olduğu söylenebilir. Dikkat edilmesi gereken bir 
nokta da, adaylarda baskıda olan yayınlarının kabul edilmesidir. Ölçütler Index Medicus' 
tan, hesaplanacağı için, adaylar lehine bir durum ortaya çıkmaktadır.

      Elbette hiçbir ölçüt mutlak değildir ve gerektiğinde yükseltme veya alçaltma şeklinde 
değiştirilebilir. Ancak ölçütlerin yaşama geçmesi, jüri üyelerinin dosyalarda asgari 
koşulları aramasıyla gerçekleşebilir.    

Dr. Işık Akgün Dr. Yalım ATEŞ Dr.İzge GÜNAL Dr.Sefa KAPICIOĞLU 

Dr. Sinan SEBER Dr.Yücel TÜMER

otuzbeş      AKADEMİK YÜKSELTME ÖLÇÜTLERİ



AVRUPA BİRLİĞİ UZMANLIK DERNEKLERİ ÜST KURULU 

Union Européenne des Médicins Specialits UEMS - European Union of Medical 
Specialists

20 Temmuz 1958 yılında Roma Anlaşması'ndan 1 yıl sonra  Avrupa Ekonomik Topluluğu'nun 6 
üyesi Brüksel'de toplanarak uzun bir çalışmanın neticesinde UEMS'i kurmuşlardır.  UEMS'in ilk 
üyeleri Avrupa Ekonomik Topluluğunun 6 üyesi olup, bu ülkeler arası uzmanların karşılıklı 
değişim kriterleri ve uzmanlıklarının kabulü ile ilgili kuralları koymak üzere ilk çalışmalarını 
yapmışlardır.  İleri ki yıllarda, önce 9 ve nihayetinde 15 üyeye çıkan Avrupa Ekonomik 
Topluluğu, Avrupa Topluluğu (EU) adını alarak henüz resmi olmayan üyeleri, Liechtenstein, 
Norveç ve İsviçre'yi de bu grubun içerisine dahil etmişlerdir.  Bu başarılı gelişme UEMS'in 
çeşitli organlarında değişime yol açmış ve alt uzmanlık alanlarının sayısı 34'e yükselmiştir.  
Tıp doktorlarına ilişkin yasal düzenlemelerin yürürlüğe girmesini takiben, Avrupa 
Komisyonu'na bağlı Tıbbi Eğitim Konusunda Danışmanlık Komitesi (the European Commission 
of an Advisory Committee-ACMT) kurulmuştur.  ACMT'nin görevi, Avrupa profesyonel tıp 
organizasyonları, üniversiteler ve hükümetler ile Komisyon arasındaki ilişkileri düzenlemek 
ve bağlantıları kurmaktır.  

UEMS, kuruluşundan sonra tüm Uzmanlık dallarının, uzmanlığın gelişimine ilişkin öneri ve 
tekliflerinin raporlarının  sunulduğu ACMT ile birlikte çalışmaya başladı.  Bu işbirliği, tıp 
uzmanlarının eğitimi ile ilgili olarak ACMT'nin hazırladığı raporlar ve tavsiyeler ile 
sonuçlandı.  Ancak, ACMT'nin tavsiyeleri, EU emirleri (directives) hakkında karar vermek ve 
uygulamak  zorunda olan Avrupa Komisyonu ve Avrupa Topluluğu Bakanlar Kurulu tarafından 
her zaman aynı şekilde dikkate alınmadı.  2004 yılında yeni yapılanma ile 10 üyenin daha 
Avrupa Topluluğu'na katılımı birçok yasal düzenlemenin değişmesine neden olacaktır.  Tıp 
uzmanlarının Avrupa Ülkelerinde serbest dolaşımının kabulü ACMT'nin rolünün en aza 
indirgenmesi hatta tamamen ortadan kaldırılmasına sebep olmuştur.  Diğer pekçok meslek 
grubunda olduğu gibi, mesleği konusunda ihtisaslaşmak ve tecrübe kazanmak amacıyla bir 
başka ülkeye giden kişiler için gerekli olan koşullara gidilen ülkenin ulusal yetkili organları 
tarafından karar verilir.  Tıp mesleği (özellikle uzmanlık) konusunda elde edilen deneyim ve 
uyumun kaybedileceği korku ve endişesi ile UEMS ve diğer Avrupa Tıp Organizasyonları 
hararetle Avrupa Komisyonunun tekliflerine karşı çıkmışlardır.  Avrupa Topluluğu ülkeleri 
arasında serbest dolaşımı kontrol eden kurallar hakkında ülkeler arası karşılıklı mutabakatın 
eğitimin standardizasyonu açısından büyük ve güçlü bir teşvik olduğu düşünülmek tektedir.  

Sonuç olarak, yeni dinamik yönetim, eğitim konusunda tıp uzmanlarını en yüksek seviyeye 
taşımak amacıyla kurulan Avrupa “Kurulları” ve Uzmanlık Bölümüne bağlı çalışma grupları, 
UEMS'e büyük bir esneklik kazandırmıştır. Tıp uzmanlarının eğitimi konusunda Avrupa 
düzenlemeleri (charters), tıp uzmanlarının serbest çalışması ve Uzmanlık Bölümlerinin rol ve 
faaliyetlerini belirleyen anahtar bir belge hazırlanması ve dolayısıyla UEMS'in diğer Orta ve 
Doğu Avrupa Ülkelerine açılması hedeflenmiştir.

ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ BÖLÜMÜ

EUROPEAN BOARD OF ORTHOPAEDICS AND TRAUMATOLOGY (EBOT)

Ortopedi ve Travmatoloji Bölümü, UEMS'in alt uzmanlık dallarının kurulduğu 1960 yılından 

AVRUPA BİRLİĞİ UZMANLIK DERNEKLERİ ÜST KURULU (UEMS) ve AVRUPA ORTOPEDİ ve 
TRAVMATOLOJİ BOARD'U (EBOT) otuzaltı

sonra faaliyetlerine başlamıştır.  Her Avrupa Topluluğu ülkesinden 2 temsilci ve Norveç ve 
İsviçre'nin katılımı ile bu grup çalışmalarına başlamış, daha sonra genişleyen gruba 
Hırvatistan, Kıbrıs, Macaristan, Romanya ve Türkiye 2003 yılı itibariyle gözlemci ülke sıfatı 
ile dahil olmuşlardır.  2004 yılındaki Avrupa Topluluğu genişlemesi ile beraber Romanya, 
Bulgaristan ve Türkiye dışındaki diğer ülkeler tam üye statüsü kazanacaklardır.  Bu Bölümün 
delegeleri arasında yapılan seçimle başkan, sekreter sayman seçimleri ve EBOT Sınav 
Komitesi Başkanı seçilmiş ve çeşitli alt gruplar (Minimal Requirements, CME vs.) 
oluşturularak aktif bir biçimde çalışmaya başlanmıştır.  

Bugüne kadar yapılan EBOT aktivitelerini sıralayacak olursak, öncelikle Avrupa Topluluğunda 
Ortopedi ve Travmatolojinin tanımı ile ilgili eşitsizliklerin giderilmesi yönünde çalışmalar 
yapmış, ve Ortopedi ve Travmatoloji uzmanlık alanın uğraştığı konuları tespit etmiştir.  
UEMS'in 1997 yılında yayınlamış olduğu Eğitim Merkezlerine Yapılacak Ziyaretlere İlişkin 
Statü (Charter on Visitation of Training Centers) doğrultusunda 1989 yılında Ortopedi ve 
Travmatoloji alanındaki çekirdek müfredat çalışmaları başlamıştır.  Buradaki çekirdek 
müfredatın hazırlanmasında ülkelerin kendilerine has koşulları ve sistemleri de dikkate 
alınarak, bir uyum getirilmeye çalışılmıştır.  Bununla beraber, sosyal durumların da (çalışma 
süresi, kadın çalışanların arttırılması ve ailevi durumu vs.) belli bir standarda oturtulması 
için belli çalışmalar yapılmış, 2002 yılında Bergen/Norveç'de yapılan toplantıda hazırlanan, 
Ortopedi ve Travmatoloji çekirdek müfredatı oylanarak kabul edilmiştir.  Bu çekirdek 
müfredat esas alınarak hazırlanan ülkemiz çekirdek müfredatı TOTEK Yönetim Kurulu 
tarafından onaylanarak, TOTBİD Yönetim Kurulu'na ve Sağlık Bakanlığı Eğitim ve Müfredat 
Komisyonu'na iletilmiştir.  Aynı Rapor, Sağlık Bakanlığı Eğitim ve Müfredat Komisyonu 
tarafından onaylanarak Sağlık Bakanlığı'na sevk edilmiştir.  

EBOT'un çalışmaları arasında diğer önemli bir alan da, eğitim merkezlerindeki kliniklerinin 
ve eğiticilerin kontrol edilmesi amacıyla oluşturulacak olan kuralların tespitidir.  Bu amaçla, 
tüm Kurul üyelerinden öneriler alınmakta ve UEMS'in Eğitim Merkezlerine Yapılacak 
Ziyaretlere İlişkin Statü (Charter on Visitation of Training Centers) çerçevesinde bir 
yönetmelik hazırlanmaktadır.  

Eğiticilerin, eğitim merkezlerinin ve uzmanların ve asistanlar ile ilgili istatistik çalışmaları 
EBOT'un diğer faaliyet alanı olup, bu konuda EBOT ülkelerindeki istatistik bilgiler son hali ile 
2003 yılı Helsinki EFORT Konferansı sırasında üyelere dağıtılmıştır (Manpower Data 2003).  
Türkiye, 2002 yılında EBOT gözlemci üyeliğine kabul edildiğinden dolayı bu kitapçıkta yer 
almamıştır.  Kitapçığın 2 sene sonra yayınlanacak bölümünde yer almak amacıyla, istenen 
bilgilerin toplanması çalışmaları yeni dönemde tamamlanacaktır.  

EBOT'un diğer uğraşı alanlarından biri, süreli tıpta uzmanlık eğitimi kredilendirme sisteminin 
(Continuing Medical Education-CME) uzmanların eğitim ve pratik standartlarının 
yükseltilmesi amacıyla Avrupa ülkelerinde standardize edilmesidir.  Bu amaçla, çeşitli CME 
değerlendirme kriterleri bir alt komisyon tarafından uyumlu hale getirilmekte ve ileride 
özellikle resertifikasyon amacıyla kullanımının yaygınlaştırılmasını amaçlamaktadır.  Bu 
konudaki çalışmalar, muhtemelen 2004 yılında sonuçlanmış olacaktır.  

EBOT içerisinde 1994 yılında Sınav Komisyonu oluşturulmuş ve bu konuda ülkeler arası 
farklılıklar da göz önüne alınarak 2 aşamalı bir Avrupa Ortopedi ve Travmatoloji Board Sınavı 
(EBOT Fellowship Examination) yapılmasına karar vermiştir.  Bu konudaki sınavın yazılı 
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20 Temmuz 1958 yılında Roma Anlaşması'ndan 1 yıl sonra  Avrupa Ekonomik Topluluğu'nun 6 
üyesi Brüksel'de toplanarak uzun bir çalışmanın neticesinde UEMS'i kurmuşlardır.  UEMS'in ilk 
üyeleri Avrupa Ekonomik Topluluğunun 6 üyesi olup, bu ülkeler arası uzmanların karşılıklı 
değişim kriterleri ve uzmanlıklarının kabulü ile ilgili kuralları koymak üzere ilk çalışmalarını 
yapmışlardır.  İleri ki yıllarda, önce 9 ve nihayetinde 15 üyeye çıkan Avrupa Ekonomik 
Topluluğu, Avrupa Topluluğu (EU) adını alarak henüz resmi olmayan üyeleri, Liechtenstein, 
Norveç ve İsviçre'yi de bu grubun içerisine dahil etmişlerdir.  Bu başarılı gelişme UEMS'in 
çeşitli organlarında değişime yol açmış ve alt uzmanlık alanlarının sayısı 34'e yükselmiştir.  
Tıp doktorlarına ilişkin yasal düzenlemelerin yürürlüğe girmesini takiben, Avrupa 
Komisyonu'na bağlı Tıbbi Eğitim Konusunda Danışmanlık Komitesi (the European Commission 
of an Advisory Committee-ACMT) kurulmuştur.  ACMT'nin görevi, Avrupa profesyonel tıp 
organizasyonları, üniversiteler ve hükümetler ile Komisyon arasındaki ilişkileri düzenlemek 
ve bağlantıları kurmaktır.  

UEMS, kuruluşundan sonra tüm Uzmanlık dallarının, uzmanlığın gelişimine ilişkin öneri ve 
tekliflerinin raporlarının  sunulduğu ACMT ile birlikte çalışmaya başladı.  Bu işbirliği, tıp 
uzmanlarının eğitimi ile ilgili olarak ACMT'nin hazırladığı raporlar ve tavsiyeler ile 
sonuçlandı.  Ancak, ACMT'nin tavsiyeleri, EU emirleri (directives) hakkında karar vermek ve 
uygulamak  zorunda olan Avrupa Komisyonu ve Avrupa Topluluğu Bakanlar Kurulu tarafından 
her zaman aynı şekilde dikkate alınmadı.  2004 yılında yeni yapılanma ile 10 üyenin daha 
Avrupa Topluluğu'na katılımı birçok yasal düzenlemenin değişmesine neden olacaktır.  Tıp 
uzmanlarının Avrupa Ülkelerinde serbest dolaşımının kabulü ACMT'nin rolünün en aza 
indirgenmesi hatta tamamen ortadan kaldırılmasına sebep olmuştur.  Diğer pekçok meslek 
grubunda olduğu gibi, mesleği konusunda ihtisaslaşmak ve tecrübe kazanmak amacıyla bir 
başka ülkeye giden kişiler için gerekli olan koşullara gidilen ülkenin ulusal yetkili organları 
tarafından karar verilir.  Tıp mesleği (özellikle uzmanlık) konusunda elde edilen deneyim ve 
uyumun kaybedileceği korku ve endişesi ile UEMS ve diğer Avrupa Tıp Organizasyonları 
hararetle Avrupa Komisyonunun tekliflerine karşı çıkmışlardır.  Avrupa Topluluğu ülkeleri 
arasında serbest dolaşımı kontrol eden kurallar hakkında ülkeler arası karşılıklı mutabakatın 
eğitimin standardizasyonu açısından büyük ve güçlü bir teşvik olduğu düşünülmek tektedir.  

Sonuç olarak, yeni dinamik yönetim, eğitim konusunda tıp uzmanlarını en yüksek seviyeye 
taşımak amacıyla kurulan Avrupa “Kurulları” ve Uzmanlık Bölümüne bağlı çalışma grupları, 
UEMS'e büyük bir esneklik kazandırmıştır. Tıp uzmanlarının eğitimi konusunda Avrupa 
düzenlemeleri (charters), tıp uzmanlarının serbest çalışması ve Uzmanlık Bölümlerinin rol ve 
faaliyetlerini belirleyen anahtar bir belge hazırlanması ve dolayısıyla UEMS'in diğer Orta ve 
Doğu Avrupa Ülkelerine açılması hedeflenmiştir.

ORTOPEDİ VE TRAVMATOLOJİ BÖLÜMÜ

EUROPEAN BOARD OF ORTHOPAEDICS AND TRAUMATOLOGY (EBOT)

Ortopedi ve Travmatoloji Bölümü, UEMS'in alt uzmanlık dallarının kurulduğu 1960 yılından 
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sonra faaliyetlerine başlamıştır.  Her Avrupa Topluluğu ülkesinden 2 temsilci ve Norveç ve 
İsviçre'nin katılımı ile bu grup çalışmalarına başlamış, daha sonra genişleyen gruba 
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Türkiye, 2002 yılında EBOT gözlemci üyeliğine kabul edildiğinden dolayı bu kitapçıkta yer 
almamıştır.  Kitapçığın 2 sene sonra yayınlanacak bölümünde yer almak amacıyla, istenen 
bilgilerin toplanması çalışmaları yeni dönemde tamamlanacaktır.  

EBOT'un diğer uğraşı alanlarından biri, süreli tıpta uzmanlık eğitimi kredilendirme sisteminin 
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değerlendirme kriterleri bir alt komisyon tarafından uyumlu hale getirilmekte ve ileride 
özellikle resertifikasyon amacıyla kullanımının yaygınlaştırılmasını amaçlamaktadır.  Bu 
konudaki çalışmalar, muhtemelen 2004 yılında sonuçlanmış olacaktır.  

EBOT içerisinde 1994 yılında Sınav Komisyonu oluşturulmuş ve bu konuda ülkeler arası 
farklılıklar da göz önüne alınarak 2 aşamalı bir Avrupa Ortopedi ve Travmatoloji Board Sınavı 
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aşaması yanlış sorunun doğruyu götürdüğü tarzda uluslar arası ortopedi literatürü baz 
alınarak hazırlanan çoktan seçmeli olarak hazırlanmıştır. Sözlü aşaması ise 
(Pediatri,Vertebra, Üst ekstremite, alt ekstremite ve temel bilimlerden) beş ana konuda 
esas olmak üzere nesnel örgün klinik sınav (NOKS) tarzında oluşturulmuştur. Soru bankası 
oluşturmak üzere sınav yapıcılara kurslar düzenlenmiş sözlü sınav gözetmenleri için 
ülkelerden 1-3 kişi eğitime tabi tutulmuştur. Bu konudaki ilk sınav 2001 yılında Rodos EFORT 
kongresi sırasında yapılmış ancak yüksek maliyetler göz önüne alınarak daha sonraki 
senelerde EFORT kongreleri dışında yapılması kararlaştırılmış ve ikinci sınav Ekim 2002 de 
Stockholm, İsveç'de yapılmıştır. Rodos sınavına 11 kişi, Stockholm sınavına ise 16 katılmış ve 
2001'de %73 ve 2002 de  %63 başarı yüzdesi elde edilmiştir. Bu güne kadar bu sınavlarda 
başarılı olan ve Avrupa Ortopedi ve Travmatoloji Board Fellow'u ünvanını alan 18 kişi 
mevcuttur.( 4 İspanya, 3 Yunanistan, 2 Portekiz, 2 İngiltere, 2 Belçika, 1 İsveç, 1 İrlanda, 1 
İtalya, 1 İsviçre, 1 Almanya)  Bu sınavın üçüncüsü Ekim 2003 de Amsterdam da yapılacaktır ve 
Türkiye den  Mehmet DEMİRHAN, Haluk BERK ve Muharrem YAZICI gözlemci olarak katılacak 
ve sınav yapacaklara verilecek olan eğitimi alacaklardır. 

Bilindiği gibi ülkemizde yapılan 1. Board sınavının sözlü aşamasına da EBOT Sınav  Komitesi 
başkanı Jorge MINEIRO gözlemci olarak katılmışlardır.

Avrupa EBOT sınavına henüz sadece AT üyeleri ve 10 aday ülke ( 2004'te girecek) Ortopedi ve 
Travmatoloji uzmanları girebilmektedir. Bu konuda UEMS almış olduğu ortak bir karar 
olmaması nedeniyle bazı uzmanlık alanlarında ( Göğüs cerrahisi, Fizik Tedavi, Beyin Cerrahisi 
gibi) AT üyesi olmayan ülke adayları da ilgili Board sınavlarına katılabilmekte olmasına 
rağmen EBOT'un kendi bünyesinde almış olduğu bu kararı henüz şu anda değiştirebilmiş 
değiliz. Ancak inanıyorum ki 2002 yılında başlattığımız ilişkiler göz önüne alınırsa henüz 
yolun başındayız (yukarıda saymış olduğum uzmanlık dallarının ilişkileri uzun yıllara 
dayanmaktadır) ve gerek ülkemizde son derece düzgün işleyen bir yazılı ve sözlü sınav 
yapmış olmamız ve sayın Mineiro'nun gözlemci olarak katılması ve gelişen EBOT-TOTEK 
ilişkilerini dikkate aldığımızda önümüzdeki yıllarda bu sınava girme konusunda ilerlemeler 
kaydedilecektir. Ayrıca 2005 yılı olağan EBOT İlkbahar toplantısı İstanbul'da yapılacak olup bu 
konudaki girişimlerimizin yoğun olarak süreceği ve politik gelişmelere de bağlı olarak çeşitli 
açılımlar olacağına inancım tamdır. 

Pek yakın bir gelecekte Avrupa Topluluğu üyesi olacağına inandığım ülkemizde Ortopedi ve 
Travmatoloji ailesi olarak gelişen koşullara ayak uydurmak yönünde hızlı adımlarla 
ilerlemekteyiz . Bu konuda başta TOTEK yönetim kurulu ve TOTBİD yönetim kurulu olmak 
üzere tüm Ortopedi ve Travmatoloji ailesinin desteği bize güç vermektedir.

Saygılarımla

Dr. Mehmet Demirhan

TOTEK Başkanı

EBOT Türkiye temsilcisi
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Kurum adı İl Telefon  Faks  Web adresi E posta  

Abant İzzet 
Baysal ÜTF

Düzce 3805414107 3805414213 www.ibuduzce-tip.edu.tr okaraemin@yahoo.com

Adnan Menderes 
ÜTF

Aydın 2562120020 2562120146 www.adu.edu.tr baplarslan@adu.edu.tr

Afyon Kocatepe 
ÜTF

 Afyon 2722171753 2722172029 www.aku.edu.tr maralcan@aku.edu.tr

Akdeniz ÜTF Antalya 2422274329 2422274329

Ankara ÜTF Ankara 3123103333 3123112522 www.ankara.edu.tr  ortopedi@medicine.ankara.edu.tr

k ÜTF Erzurum 4423166333 4422360997 www.atauni.edu.tr  tipfak@atauni.edu.tr

Başkent ÜTF Ankara  3122126868 2122237333 www.baskent.edu.tr

Celal Bayar ÜTF Manisa  2362323133 2362370213 www.bayar.edu.tr  tip@bayar.edu.tr

Cumhuriyet ÜTF Sivas  3462191010 3462191284 percinydk@yahoo.com

Çukurova ÜTF Adana  3223 386767 3223386989 www.med.cu.edu.tr/orthopedicshbayram@cu.edu.tr

Diyarbakır 4122488111 4122488111 sanec@dicle.edu.tr

Dokuz Eylül ÜTF İzmir  2322595959 2322772277

İzmir  2323881854 2323742878 www.med.ege.edu.tr/ortopedi ortopedi@med.ege.edu.tr

Erciyes ÜTF Kayseri 3524379393 3522255548 ortopedi.erciyes.edu.tr ortopedi@erciyes.edu.tr

Ankara  3122126262 3122213276 sayu@ttnet.net.tr

Elazığ  4242388080 4242335038 erhanserin59@yahoo.com

Ankara  3123045501 3123045500 www.gata.edu.tr  egur@gata.edu.tr

GATA Haydarpaşa  İstanbul 2163462600 2163487880 www.gata.edu.tr  gatah@superonline.com

Ankara  3122141000 3122129008 www.med.gaz.edu.tr/ ortopedi

Gaziantep ÜTF Gaziantep 3423399439 3423399439 akifgulec@turk.net

Gaziosmanpaşa
ÜTF

 Tokat  3562129074 3562129417 www.gop.edu.tr  

Hacettepe ÜTF Ankara  3123051793  3123100161 www.hacettepe.edu.tr ortopedi@hacettepe.edu.tr

HarranÜTF ŞanlıUrfa 4143141170 41413151181 isikan1@ttnet.net.tr

İnönü ÜTF Malatya 4223410660 4223410728 www.inonu.edu.tr  

İstanbul Ü 
CerrahpaşaTF

İstanbul 2125876868 2125299949 www.ctf.istanbul.edu.tr/ortopediytenek@hotmail.com

İstanbul Ü İTF İstanbul 2126351235 2126352835

Kadir Has ÜTF İstanbul 2123153636 2122244982 www.ist -spinecenter.com spinecenter.com

Kahraman Maraş 
Sütçü İmam ÜTF

K Maraş , , 

Karadeniz TÜTF Trabz on 4623775486 4623252270 meds.ktu.edu.tr/msener msener@meds.ktu.edu.tr

Karaelmas ÜTF Zonguldak  , , 

Kırıkkale ÜTF Kırıkkale 3182252819 , mruslu@hotmail.com

Kocaeli 2622335981 2622335488 kouortop@yahoo. com

Maltepe ÜTF İstanbul 2163709615 2164426906 tip@maltepe.edu.tr

Marmara ÜTF İstanbul 2163254582 2163254582 www.hastane.marmara.edu.tr oguven@osmanguven.com

Mersin ÜTF İçel  3243374300 3243374305 www.mersin.edu.tr eskandari@mersin.edu.tr

Ondokuz Mayıs 
ÜTF

Samsun 3624576000 3624576041 ortopedi@omu.edu.tr

OsmanGazi ÜTF Eskişehir 2222392979 2222397691 www.ogu.edu.tr

Pamukkale ÜTF Denizli  2582410034 2582410040

Selçuk Ü. Meram
Tıp Fakültesi  

Konya
 

33232 32600 3323232644

Süleyman Demirel
ÜTF

Isparta  2462112173 2462370240 www.sdu.edu.tr sduortopedi@sdu.edu.tr

Trakya ÜTF Edirne  2842357641 2842352730 mkokino@superonline.com

Uludağ ÜTF Bursa  2244428400 , nihattosun@eudoramail.com

YüzüncüYıl ÜTF Van  4322167786 4322167786   

Ankara Hastanesi Ankara , ,

  

Ankara Numune 
1. Ort

 Ankara 3123103030 3123103460 www.anh.gov.tr    

Ankara Numune
2.Ort

Ankara 3123103030 ,   

Ankara Numune 
4.Ort

 Ankara 3123103030 , hkbayrakci@yahoo.com

Ankara Numune
3. ort

 Ankara 3123103030 ,   

Ankara Onk. Hast  Ankara 3123360909 ,   

Baltalimanı İstanbul 2122774904 2122779901 www.baltalimani.gov.tr    

Bursa Yüksek
İhtisas Eğ Ar hast. 

Bursa 2243608090    224360505   

Dr. Lüfi Kırdar İstanbul 2164413900 ,   

Dr. Lütfü Kırdar1 istanbul , ,   

İstanbul 2125294400 2125881163 www.hasekihastanesi.gov.tr  i.cevher@hasekihastanesi.gov.tr

Haydarpaşa 

Numune

 İstanbul 2164144502 , www.haydarpasanumune.gov.tr/    

İzmir AEAH 1. Ort İzmir , ,

Dicle ÜTF

Ege ÜTF

Fatih ÜTF

FıratÜTF

Gazi ÜTF

KocaeliTF

Atatür

GATA

Haseki

Kuruluş yılı

1992

1995

1999

1980

1945

1966

1995

1995

1977

1973

1974

1982

1959

1982

1997

1988

1962
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1988
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Tablo 1 Kurum bilgileri

İzmir AEAH 2.Ort İzmir 2322444444 , 

İzmir AEAH 3. Ort İzmir , , 

MÜ Acil Yardım Ankara 3122872400 , www.drmuh2ort  

Şişli Etfal 1. Ort. İstanbul 2122317537 2122317537 etfaly@superonline.com

Şişli Etfal 2. Ort İstanbul 2122312209 2122312209

1978

, 

, 

1899

1995

 

 

 

, 

1965  

  
1965

  , 

  1990  

  , 

  SSK 1971  

  SSK Tepecik 1.Ort İzmir 2324330810  2324330756    tepecik1ortopedi@hotmail.com 1982  

  SSK Tepecik 2. Ort İzmir 2324330810  2324330756  www.ssktepecik.gov.tr 1993  

SSK Vakıf Gureba istanbul 2125346900  , 1843

Tablo 1 Kurum bilgileri (devam)

 

SSK Ankara  Hast. 
1.Ort

Ankara 3123170505  , 

SSK Ankara Hast. 
2. Ort.

Ankara 3123170505
 

,
 

SSK Bozyaka 
1ve 2. Ort

İzmir , , 

SSK Göztepe
İstanbul

2165664000  2165663636  www.sskortopedi.org.tr f.altintas@superonline.com

SSK İstanbul Hast. İstanbul , ,   

 Okmeydanı İstanbul 2122217777  2122217800    

 

Taksim Hast İstanbul 2122924255 2122924255

Kurum adı İl Telefon Faks Web adresi E-mail Kuruluş yılı

 

İl

 

Kurum adı

Adana Çukurova ÜTF

Afyon Afyon Kocatepe ÜTF

Ankara Ankara Numune 2.Ort

Başkent ÜTF

Gazi ÜTF

Ankara Numune 4.Ort

SSK Ankara  Hast. 1.Ort

SSK Ankara Hast. 2. Or t.

Ankara Numune 1. Ort

GATA

Ankara ÜTF

Hacettepe ÜTF

Ankara Numune3. ort

Fatih ÜTF

MÜ Acil Yardım

Ankara Onkoloji Hast

Ankara Hastanesi 1 ve 2. klin

Antalya Akdeniz ÜTF

Aydın Adnan Menderes ÜTF

Bursa Uludağ ÜTF

Bursa Yüksek İhtisas Eğ Ar Has

Denizli Pamukkale ÜTF

Diyarbakır Dicle ÜTF

Düzce Abant İzzet Baysal ÜTF

Edirne Trakya ÜTF

Elazığ FıratÜTF

Erzurum Atatürk ÜTF

Eskişehir OsmanGazi ÜTF

Gaziantep Gaziantep ÜTF

Isparta Süleyman Demirel ÜTF

K Maraş Kahraman Maraş Sütçü İmam ÜTF

Kayseri Erciyes ÜTF

Kocaeli KocaeliTF

Konya Selçuk Ü. MeramTF

Kırıkkale Kırıkkale ÜTF

Malatya İnönü ÜTF

Manisa Celal Bayar ÜTF

Samsun Ondokuz Mayıs ÜTF

Sivas Cumhuriyet ÜTF

Tokat GaziosmanpaşaÜTF

Trabzon Karadeniz TÜTF

Van YüzüncüYıl ÜTF

Zonguldak Karaelmas ÜTF

Istanbul SSK İstanbul Hastanesi

İstanbul Ü CerrahpaşaTF

İstanbul Ü İTF

GATA Haydarpaşa

Şişli Etfal 1. Ort.

Şişli Etfal 2. Ort

Haseki

Dr. Lüfi Kırdar

Taksim Hast

SSK Okmeydanı

SSK Göztepe

SSK Vakıf Gureba

Dr. Lütfü Kırdar1

Haydarpaşa Numune

Kadir Has ÜTF

Marmara ÜTF

Baltalimanı

Maltepe ÜTF

İzmir İzmir AEAH 1. Ort

İzmir AEAH 3. Ort

SSK Bozyaka 1ve 2. ort

Dokuz Eylül ÜTF

Ege ÜTF

SSK Tepecik 2. Ort

İzmir AEAH 2.Ort

Tablo 1.1 Kurum bilgileri İllere göre eğitim kurumlarının dağılımı

İl Kurum adı



Kurum adı İl Telefon  Faks  Web adresi E posta  

Abant İzzet 
Baysal ÜTF

Düzce 3805414107 3805414213 www.ibuduzce-tip.edu.tr okaraemin@yahoo.com

Adnan Menderes 
ÜTF

Aydın 2562120020 2562120146 www.adu.edu.tr baplarslan@adu.edu.tr

Afyon Kocatepe 
ÜTF

 Afyon 2722171753 2722172029 www.aku.edu.tr maralcan@aku.edu.tr

Akdeniz ÜTF Antalya 2422274329 2422274329

Ankara ÜTF Ankara 3123103333 3123112522 www.ankara.edu.tr  ortopedi@medicine.ankara.edu.tr

k ÜTF Erzurum 4423166333 4422360997 www.atauni.edu.tr  tipfak@atauni.edu.tr

Başkent ÜTF Ankara  3122126868 2122237333 www.baskent.edu.tr

Celal Bayar ÜTF Manisa  2362323133 2362370213 www.bayar.edu.tr  tip@bayar.edu.tr

Cumhuriyet ÜTF Sivas  3462191010 3462191284 percinydk@yahoo.com

Çukurova ÜTF Adana  3223 386767 3223386989 www.med.cu.edu.tr/orthopedicshbayram@cu.edu.tr

Diyarbakır 4122488111 4122488111 sanec@dicle.edu.tr

Dokuz Eylül ÜTF İzmir  2322595959 2322772277

İzmir  2323881854 2323742878 www.med.ege.edu.tr/ortopedi ortopedi@med.ege.edu.tr

Erciyes ÜTF Kayseri 3524379393 3522255548 ortopedi.erciyes.edu.tr ortopedi@erciyes.edu.tr

Ankara  3122126262 3122213276 sayu@ttnet.net.tr

Elazığ  4242388080 4242335038 erhanserin59@yahoo.com

Ankara  3123045501 3123045500 www.gata.edu.tr  egur@gata.edu.tr

GATA Haydarpaşa  İstanbul 2163462600 2163487880 www.gata.edu.tr  gatah@superonline.com

Ankara  3122141000 3122129008 www.med.gaz.edu.tr/ ortopedi

Gaziantep ÜTF Gaziantep 3423399439 3423399439 akifgulec@turk.net

Gaziosmanpaşa
ÜTF

 Tokat  3562129074 3562129417 www.gop.edu.tr  

Hacettepe ÜTF Ankara  3123051793  3123100161 www.hacettepe.edu.tr ortopedi@hacettepe.edu.tr

HarranÜTF ŞanlıUrfa 4143141170 41413151181 isikan1@ttnet.net.tr

İnönü ÜTF Malatya 4223410660 4223410728 www.inonu.edu.tr  

İstanbul Ü 
CerrahpaşaTF

İstanbul 2125876868 2125299949 www.ctf.istanbul.edu.tr/ortopediytenek@hotmail.com

İstanbul Ü İTF İstanbul 2126351235 2126352835

Kadir Has ÜTF İstanbul 2123153636 2122244982 www.ist -spinecenter.com spinecenter.com

Kahraman Maraş 
Sütçü İmam ÜTF

K Maraş , , 

Karadeniz TÜTF Trabz on 4623775486 4623252270 meds.ktu.edu.tr/msener msener@meds.ktu.edu.tr

Karaelmas ÜTF Zonguldak  , , 

Kırıkkale ÜTF Kırıkkale 3182252819 , mruslu@hotmail.com

Kocaeli 2622335981 2622335488 kouortop@yahoo. com

Maltepe ÜTF İstanbul 2163709615 2164426906 tip@maltepe.edu.tr

Marmara ÜTF İstanbul 2163254582 2163254582 www.hastane.marmara.edu.tr oguven@osmanguven.com

Mersin ÜTF İçel  3243374300 3243374305 www.mersin.edu.tr eskandari@mersin.edu.tr

Ondokuz Mayıs 
ÜTF

Samsun 3624576000 3624576041 ortopedi@omu.edu.tr

OsmanGazi ÜTF Eskişehir 2222392979 2222397691 www.ogu.edu.tr

Pamukkale ÜTF Denizli  2582410034 2582410040

Selçuk Ü. Meram
Tıp Fakültesi  

Konya
 

33232 32600 3323232644

Süleyman Demirel
ÜTF

Isparta  2462112173 2462370240 www.sdu.edu.tr sduortopedi@sdu.edu.tr

Trakya ÜTF Edirne  2842357641 2842352730 mkokino@superonline.com

Uludağ ÜTF Bursa  2244428400 , nihattosun@eudoramail.com

YüzüncüYıl ÜTF Van  4322167786 4322167786   

Ankara Hastanesi Ankara , ,

  

Ankara Numune 
1. Ort

 Ankara 3123103030 3123103460 www.anh.gov.tr    

Ankara Numune
2.Ort

Ankara 3123103030 ,   

Ankara Numune 
4.Ort

 Ankara 3123103030 , hkbayrakci@yahoo.com

Ankara Numune
3. ort

 Ankara 3123103030 ,   

Ankara Onk. Hast  Ankara 3123360909 ,   

Baltalimanı İstanbul 2122774904 2122779901 www.baltalimani.gov.tr    

Bursa Yüksek
İhtisas Eğ Ar hast. 

Bursa 2243608090    224360505   

Dr. Lüfi Kırdar İstanbul 2164413900 ,   

Dr. Lütfü Kırdar1 istanbul , ,   

İstanbul 2125294400 2125881163 www.hasekihastanesi.gov.tr  i.cevher@hasekihastanesi.gov.tr

Haydarpaşa 

Numune

 İstanbul 2164144502 , www.haydarpasanumune.gov.tr/    

İzmir AEAH 1. Ort İzmir , ,

Dicle ÜTF

Ege ÜTF

Fatih ÜTF

FıratÜTF

Gazi ÜTF

KocaeliTF

Atatür

GATA

Haseki

Kuruluş yılı

1992

1995

1999

1980

1945

1966

1995

1995

1977

1973

1974

1982

1959

1982

1997

1988

1962

1999

1979

1988

2001

1962

1992

1987

1971

1955

1998

,

1981

2001

1998

1995

1997

1987

1998

1978

1977

1992

1982

1994

1982

1972

1993

,

 

, 

1974

2000

1992

, 

2001

2002

1988

, 

1982

1936

,

  

  

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

azmihamzaoglu@ist

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tablo 1 Kurum bilgileri

İzmir AEAH 2.Ort İzmir 2322444444 , 

İzmir AEAH 3. Ort İzmir , , 

MÜ Acil Yardım Ankara 3122872400 , www.drmuh2ort  

Şişli Etfal 1. Ort. İstanbul 2122317537 2122317537 etfaly@superonline.com

Şişli Etfal 2. Ort İstanbul 2122312209 2122312209

1978

, 

, 

1899

1995

 

 

 

, 

1965  

  
1965

  , 

  1990  

  , 

  SSK 1971  

  SSK Tepecik 1.Ort İzmir 2324330810  2324330756    tepecik1ortopedi@hotmail.com 1982  

  SSK Tepecik 2. Ort İzmir 2324330810  2324330756  www.ssktepecik.gov.tr 1993  

SSK Vakıf Gureba istanbul 2125346900  , 1843

Tablo 1 Kurum bilgileri (devam)

 

SSK Ankara  Hast. 
1.Ort

Ankara 3123170505  , 

SSK Ankara Hast. 
2. Ort.

Ankara 3123170505
 

,
 

SSK Bozyaka 
1ve 2. Ort

İzmir , , 

SSK Göztepe
İstanbul

2165664000  2165663636  www.sskortopedi.org.tr f.altintas@superonline.com

SSK İstanbul Hast. İstanbul , ,   

 Okmeydanı İstanbul 2122217777  2122217800    

 

Taksim Hast İstanbul 2122924255 2122924255

Kurum adı İl Telefon Faks Web adresi E-mail Kuruluş yılı

 

İl

 

Kurum adı

Adana Çukurova ÜTF

Afyon Afyon Kocatepe ÜTF

Ankara Ankara Numune 2.Ort

Başkent ÜTF

Gazi ÜTF

Ankara Numune 4.Ort

SSK Ankara  Hast. 1.Ort

SSK Ankara Hast. 2. Or t.

Ankara Numune 1. Ort

GATA

Ankara ÜTF

Hacettepe ÜTF

Ankara Numune3. ort

Fatih ÜTF

MÜ Acil Yardım

Ankara Onkoloji Hast

Ankara Hastanesi 1 ve 2. klin

Antalya Akdeniz ÜTF

Aydın Adnan Menderes ÜTF

Bursa Uludağ ÜTF

Bursa Yüksek İhtisas Eğ Ar Has

Denizli Pamukkale ÜTF

Diyarbakır Dicle ÜTF

Düzce Abant İzzet Baysal ÜTF

Edirne Trakya ÜTF

Elazığ FıratÜTF

Erzurum Atatürk ÜTF

Eskişehir OsmanGazi ÜTF

Gaziantep Gaziantep ÜTF

Isparta Süleyman Demirel ÜTF

K Maraş Kahraman Maraş Sütçü İmam ÜTF

Kayseri Erciyes ÜTF

Kocaeli KocaeliTF

Konya Selçuk Ü. MeramTF

Kırıkkale Kırıkkale ÜTF

Malatya İnönü ÜTF

Manisa Celal Bayar ÜTF

Samsun Ondokuz Mayıs ÜTF

Sivas Cumhuriyet ÜTF

Tokat GaziosmanpaşaÜTF

Trabzon Karadeniz TÜTF

Van YüzüncüYıl ÜTF

Zonguldak Karaelmas ÜTF

Istanbul SSK İstanbul Hastanesi

İstanbul Ü CerrahpaşaTF

İstanbul Ü İTF

GATA Haydarpaşa

Şişli Etfal 1. Ort.

Şişli Etfal 2. Ort

Haseki

Dr. Lüfi Kırdar

Taksim Hast

SSK Okmeydanı

SSK Göztepe

SSK Vakıf Gureba

Dr. Lütfü Kırdar1

Haydarpaşa Numune

Kadir Has ÜTF

Marmara ÜTF

Baltalimanı

Maltepe ÜTF

İzmir İzmir AEAH 1. Ort

İzmir AEAH 3. Ort

SSK Bozyaka 1ve 2. ort

Dokuz Eylül ÜTF

Ege ÜTF

SSK Tepecik 2. Ort

İzmir AEAH 2.Ort

Tablo 1.1 Kurum bilgileri İllere göre eğitim kurumlarının dağılımı

İl Kurum adı



yok  , , , , , , , , , ,

var  8  2  1  2  1  1  , 1  2  3

var  3  2  1  1  2  3  3  2  1  ,

yok  , , , , , , , , , ,

var  4  1  1  , , 1  1  , 2  ,

yok  , , , , , , , , , ,

yok  , , , , , , , , , ,

var  , , , 1  1  2  2  1  2  ,

var  , , 1  , 1  1  , 1  1  ,

var  2  , 2  2  4  4  3  2  3  3

var  3  2  5  , 5  6  , 5  3  ,

var  9  1  1  1  2  2  2  1  2  ,

yok  , , , , , , , , , ,

var  3  3  1  3  1  1  1  , 1  ,

var  , 8  2  3  3  2  1  2  2  ,

var  , , , , , 1  , 1  1  ,

yok  , , , , , , , , , ,

var  4  4  2  2  2  1  1  2  1  ,

, , , , , , , , , , ,

var  5  8  2  3  3  1  3  6  3  ,

yok  , , , , , , , , , ,

var  , 2  2  1  2  1  , , 1  ,

Var  3  12  1  1  2  1  3  2  5  2

Var  4  16  3  2  3  1  1  2  6  5

var  4  4  , 1  1  , 1  , 1  ,

yok , , , , , , , , , , ,

var  7  6  2  1  1  2  1  1  2  ,

yok  , , , , , , , , , ,

var  , , , , , , , , , ,

var  , , 2  , , 2  2  1  1  ,

yok  , , , , , , , , , ,

var  , 1  1  , 3  1  2  , 2  ,

var  , , , , , , , , , ,

var  , 1  , , 1  1  , 1  1  ,

var  1  6  1  , 1  2  1  , 1  ,

var  , , 1  , 1  1  , , 1  ,

var  1  2  1  3  1  1  1  , 2  ,

var  1  , 1  1  1  1  , 1  1  ,

var  1  5  2  3  1  1  2  1  1  ,

var  , , , , , , , , , ,

yok  , , , , , , , , , ,

yok , , , , , , , , , , ,

, , , , , , , , , , ,

yok  , , , , , , , , , ,

yok  , , , , , , , , , ,

var  4  4  1  , 1  , 1  , 1  ,

yok  , , , , , , , , , ,

var  2  1  1  , 1  , , , 1  ,

yok , , , , , , , , , , ,

yok  , , , , , , , , , ,

, , , , , , , , , , ,

yok  , , , , , , , , , ,

var  1  2  2  1  , , , , 1  ,

, , , , , , , , , , ,

var  4  7  2  1  , 1  1  , 2  ,

, , , , , , , , , , ,

, , , , , , , , , , ,

var  5  5  5  1  1  0  1  0  1  0

var  1  , , 1  , 1  1  , 1  ,

yok  , , , , , , , , , ,

var  10  10  4  2  7  1  3  1  3  ,

var  10  10  2  1  3  1  2  , 4  ,

, , , , , , , , , , ,
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3  
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3  

3  

1  
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1  
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3  
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1  

4  

3  

1  
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2  
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1  
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2  
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1  
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3  

1  

3  
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1  

, 

2  
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, 

2  

, 

3  

, 

, 

1  

1  

, 

8  

3  

, 

Tablo2.1 insangücü : İlgi alanları ve bu alanlarda çalıştığını beyan eden uzman sayısı

Kurum adı İlgi alanı 

dağılımı  

Genel 
ortopedi

 Travma  Pediatrik 
Ortopedi

 İlizarov 

Cerrahisi 

Omurga El  Omuz 

Dirsek  

Tümör Artroskopi  Spor 

Hekimliği  

Artroplasti

yok  , , , , , , , , , , , 

var  1  1  1  , , , , , 2  , , 

 

 

 

 

 

 

Afyon Kocatepe ÜTF

kent ÜTF

Celal Bayar ÜTF

Cumhuriyet ÜTF

Çukurova ÜTF

Dokuz Eylül ÜTF

GATA Haydarpaşa

Gaziantep ÜTF

GaziosmanpaşaÜTF

Hacettepe ÜTF

İstanbul Ü İTF

Kadir Has ÜTF

Kahraman Maraş 
Sütçü İmam ÜTF

Karadeniz TÜTF

Karaelmas ÜTF

Kırıkkale ÜTF

Ondokuz Mayıs ÜTF

OsmanGazi ÜTF

Pamukkale ÜTF

Selçuk Ü. MeramTF

Süleyman Dem

YüzüncüYıl ÜTF

Ankara Hastanesi

Ankara Numune 1. Ort

Ankara Numune 4.Ort

Ankara Numune3. ort

Ankara Onkoloji Hast

Dr. Lüfi Kırdar

Dr. Lütfü Kırdar1

Haydarpaşa Numune

İzmir AEAH 1. Ort

2.Ort

İzmir AEAH 3. Ort

MÜ Acil Yardım

Şişli Etfal 1. Ort.

Şişli Etfal 2. Ort

İstanbul Ü CerrahpaşaTF

irel ÜTF

a Numune 2.Ort

Bursa Yüksek İhtisas 
Eğ Ar Has

K Ankara  Hast. 1.Ort

SSK Ankara Hast. 2. Ort.

SSK Bozyaka 1ve 2. ort

Akdeniz ÜTF

Atatürk ÜTF

Maltepe ÜTF

Marmara ÜTF

Ankara ÜTF

Dicle ÜTF

Erciyes ÜTF

Fatih ÜTF

HarranÜTF

İnönü ÜTF

KocaeliTF

Mersin ÜTF

Trakya ÜTF

Uludağ ÜTF

Baltalimanı

İzmir AEAH 

Taksim Hast

Abant İzzet

Baş

Ege ÜTF

FıratÜTF

GATA

Gazi ÜTF

Ankar

Haseki

SS

 Baysal ÜTF

Adnan Menderes ÜTF var  , , 1  ,  , , , , 1  , 2  
, , , , , , , , , , , , 

 

SSK İstanbul Hastanesi

SSK Göztepe
 

nı

SSK Tepecik 1.ort

SSK Tepecik 2. Ort

SSK Vakıf Gureba

SSK Okmeyda var  , 1  , , , , , , , ,

var  6  6  3  1  1  1  1  , 2  ,

var  5  5  2  , 2  1  , , 1  ,

var  , , 1  , 2  1  1  , 4  ,

 

 

 

 

, 

5  

2  

, 

Tablo2.1 insangücü : İlgi alanları ve bu alanlarda çalıştığını beyan eden uzman sayısı

Kurum adı İlgi alanı 

dağılımı  

Genel 
ortopedi

 Travma  Pediatrik 
Ortopedi

 İlizarov 

Cerrahisi  

Omurga  El  Omuz 

Dirsek  

Tümör Artroskopi  Spor 

Hekimliği  

Artroplasti

genel acil 
ve Acil ABD var

Altyapı özellikleri

Kurum adı Elektif 

yatak 

sayısı  

Acil 

Yatak 

sayısı
 

Doluluk 

oranı  

Kliniğe 
ait acil

 Ameliyathaneler Masa/gün  Gün/hafta  Traksiyon 

masası  

Cerrahi 

mikroskop  

Motor  

Abant İzzet 
Baysal ÜTF

17  0 80  genel acil  monoblok  1 3 va r var var var 

Adnan Menderes ÜTF, 0 , genel acil  monoblok  1 3 var var var var 

Afyon Kocatepe ÜTF 6 2 , genel acil  monoblok  1 1 var yok  var var 
Akdeniz ÜTF 40 0 90 genel acil

ve Acil ABD var
monoblok 7 4 var var var var

Ankara ÜTF 84  0 90  genel acil
ve Acil ABD var

monoblok  4 5 var var var var 

Atatürk ÜTF 60  3 65  genel acil  
ve Acil ABD var

monoblok  1 5 var yok  var var 

Başkent ÜTF , 0 , genel acil  monoblok  1 6 var var var var 

Celal Bayar ÜTF 15  0 80  genel acil  monoblok  2 3 yok  var var var 

Cumhuriyet ÜTF 58  0 60  genel acil 
ve Acil ABD var

monoblok  2 3 var var var var 

Çukurova ÜTF 35  0 100  mo noblok  2 4 var var var var 

 70  0 80  genel acil  kliniğe ait  1 4 var var yok  var 

Dokuz Eylül ÜTF 52  0 105  genel acil  monoblok  3 5 var var var var 
80  0 100  genel acil 

ve Acil ABD var
kliniğe ait  5 7 var var var var 

Erciyes ÜTF 75  0 90  genel acil 
ve Acil ABD var

monoblok  2 4 var var var var 

7 5 85  genel acil  monoblok  2 2 var var var var 
14  14  94  genel acil 

ve Acil ABD var
monoblok  1 4 yok  yok  var var 

85  5 90  genel acil 
ve Acil ABD var

monoblok  2 5 var var var var 

GATA Haydarpaşa 60  0 100  genel acil  monoblok  1 4 var yok  var var 
56  0 95  genel acil 

ve Acil ABD var
monoblok  2 4 var yok  var var 

Gaziantep ÜTF 20  6 85  genel acil 
ve Acil ABD var

monoblok  2 2 var var var var 

GaziosmanpaşaÜTF , 0 , , monob lok 1 4 , , , , 
Hacettepe ÜTF 81  0 90  genel acil 

ve Acil ABD var
monoblok  2 4 var var var var 

20  0 100  genel acil  monoblok  2 7 yok  var var var 

15  15  100  genel acil 
ve Acil ABD var

monoblok  2 4 var var var var 

İstanbul Ü 
CerrahpaşaTF

100  5 80  genel acil  kliniğe ait  3 4 var yok  var var 

İstanbul Ü İTF 141  0 85  genel acil  kliniğe ait  5 4 var var var var 

Kadir Has ÜTF 50  , 91  genel acil  monoblok  1 4 var var var var 
Kahraman Maraş 
Sütçü İmam ÜTF

, , , , , , , , , , , 

Karadeniz TÜ TF 36  0 81  genel acil  monoblok  1 5 var var var var 

Karaelmas ÜTF 6 , , genel acil  monoblok  , , var var yok  var 
Kırıkkale ÜTF , , , , monoblok  1 2 yok  var var yok  

14  0 100  genel acil  monoblok  1 3 yok  var var var 

Maltepe ÜTF , , , genel acil  monoblok  , , var var var var 
Marmara ÜTF 22  45  90  genel acil 

ve Acil ABD var
monoblok  1 5 var var var var 

Mersin ÜTF 10  5 100  var monoblok  1 3 var var var var 

Ondokuz Mayıs ÜTF 30  5 80  genel acil 
ve Acil ABD var

monoblok  1 5 var var var var 

zi ÜTF 40  0 65  genel acil  monoblok  1 4 var var var var 

Pamukkale ÜTF 8 8 100  genel acil  monoblok  1 2 var var var var 

Selçuk Ü. MeramTF 45 , 72 genel acil 
ve Acil ABD var

monoblok 2 5 var var var var

Tablo3 : 

 

Dicle ÜTF

Ege ÜTF

Fatih ÜTF
Fırat ÜTF

GATA

Gazi ÜTF

HarranÜTF

İnönü ÜTF

KocaeliTF

OsmanGa

Artroskop



yok  , , , , , , , , , ,

var  8  2  1  2  1  1  , 1  2  3

var  3  2  1  1  2  3  3  2  1  ,

yok  , , , , , , , , , ,

var  4  1  1  , , 1  1  , 2  ,

yok  , , , , , , , , , ,

yok  , , , , , , , , , ,

var  , , , 1  1  2  2  1  2  ,

var  , , 1  , 1  1  , 1  1  ,

var  2  , 2  2  4  4  3  2  3  3

var  3  2  5  , 5  6  , 5  3  ,

var  9  1  1  1  2  2  2  1  2  ,

yok  , , , , , , , , , ,

var  3  3  1  3  1  1  1  , 1  ,

var  , 8  2  3  3  2  1  2  2  ,

var  , , , , , 1  , 1  1  ,

yok  , , , , , , , , , ,

var  4  4  2  2  2  1  1  2  1  ,

, , , , , , , , , , ,

var  5  8  2  3  3  1  3  6  3  ,

yok  , , , , , , , , , ,

var  , 2  2  1  2  1  , , 1  ,

Var  3  12  1  1  2  1  3  2  5  2

Var  4  16  3  2  3  1  1  2  6  5

var  4  4  , 1  1  , 1  , 1  ,

yok , , , , , , , , , , ,

var  7  6  2  1  1  2  1  1  2  ,

yok  , , , , , , , , , ,

var  , , , , , , , , , ,

var  , , 2  , , 2  2  1  1  ,

yok  , , , , , , , , , ,

var  , 1  1  , 3  1  2  , 2  ,

var  , , , , , , , , , ,

var  , 1  , , 1  1  , 1  1  ,

var  1  6  1  , 1  2  1  , 1  ,

var  , , 1  , 1  1  , , 1  ,

var  1  2  1  3  1  1  1  , 2  ,

var  1  , 1  1  1  1  , 1  1  ,

var  1  5  2  3  1  1  2  1  1  ,

var  , , , , , , , , , ,

yok  , , , , , , , , , ,

yok , , , , , , , , , , ,

, , , , , , , , , , ,

yok  , , , , , , , , , ,

yok  , , , , , , , , , ,

var  4  4  1  , 1  , 1  , 1  ,

yok  , , , , , , , , , ,

var  2  1  1  , 1  , , , 1  ,

yok , , , , , , , , , , ,

yok  , , , , , , , , , ,

, , , , , , , , , , ,

yok  , , , , , , , , , ,

var  1  2  2  1  , , , , 1  ,

, , , , , , , , , , ,

var  4  7  2  1  , 1  1  , 2  ,

, , , , , , , , , , ,

, , , , , , , , , , ,

var  5  5  5  1  1  0  1  0  1  0

var  1  , , 1  , 1  1  , 1  ,

yok  , , , , , , , , , ,

var  10  10  4  2  7  1  3  1  3  ,

var  10  10  2  1  3  1  2  , 4  ,

, , , , , , , , , , ,
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1  
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1  
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, 

, 

1  

1  

, 

8  

3  
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Tablo2.1 insangücü : İlgi alanları ve bu alanlarda çalıştığını beyan eden uzman sayısı

Kurum adı İlgi alanı 

dağılımı  

Genel 
ortopedi

 Travma  Pediatrik 
Ortopedi

 İlizarov 

Cerrahisi 

Omurga El  Omuz 

Dirsek  

Tümör Artroskopi  Spor 

Hekimliği  

Artroplasti

yok  , , , , , , , , , , , 

var  1  1  1  , , , , , 2  , , 

 

 

 

 

 

 

Afyon Kocatepe ÜTF

kent ÜTF

Celal Bayar ÜTF

Cumhuriyet ÜTF

Çukurova ÜTF

Dokuz Eylül ÜTF

GATA Haydarpaşa

Gaziantep ÜTF

GaziosmanpaşaÜTF

Hacettepe ÜTF

İstanbul Ü İTF

Kadir Has ÜTF

Kahraman Maraş 
Sütçü İmam ÜTF

Karadeniz TÜTF

Karaelmas ÜTF

Kırıkkale ÜTF

Ondokuz Mayıs ÜTF

OsmanGazi ÜTF

Pamukkale ÜTF

Selçuk Ü. MeramTF

Süleyman Dem

YüzüncüYıl ÜTF

Ankara Hastanesi

Ankara Numune 1. Ort

Ankara Numune 4.Ort

Ankara Numune3. ort

Ankara Onkoloji Hast

Dr. Lüfi Kırdar

Dr. Lütfü Kırdar1

Haydarpaşa Numune

İzmir AEAH 1. Ort

2.Ort

İzmir AEAH 3. Ort

MÜ Acil Yardım

Şişli Etfal 1. Ort.

Şişli Etfal 2. Ort

İstanbul Ü CerrahpaşaTF

irel ÜTF

a Numune 2.Ort

Bursa Yüksek İhtisas 
Eğ Ar Has

K Ankara  Hast. 1.Ort

SSK Ankara Hast. 2. Ort.

SSK Bozyaka 1ve 2. ort

Akdeniz ÜTF

Atatürk ÜTF

Maltepe ÜTF

Marmara ÜTF

Ankara ÜTF

Dicle ÜTF

Erciyes ÜTF

Fatih ÜTF

HarranÜTF

İnönü ÜTF

KocaeliTF

Mersin ÜTF

Trakya ÜTF

Uludağ ÜTF

Baltalimanı

İzmir AEAH 

Taksim Hast

Abant İzzet

Baş

Ege ÜTF

FıratÜTF

GATA

Gazi ÜTF

Ankar

Haseki

SS

 Baysal ÜTF

Adnan Menderes ÜTF var  , , 1  ,  , , , , 1  , 2  
, , , , , , , , , , , , 

 

SSK İstanbul Hastanesi

SSK Göztepe
 

nı

SSK Tepecik 1.ort

SSK Tepecik 2. Ort

SSK Vakıf Gureba

SSK Okmeyda var  , 1  , , , , , , , ,

var  6  6  3  1  1  1  1  , 2  ,

var  5  5  2  , 2  1  , , 1  ,

var  , , 1  , 2  1  1  , 4  ,

 

 

 

 

, 

5  

2  

, 

Tablo2.1 insangücü : İlgi alanları ve bu alanlarda çalıştığını beyan eden uzman sayısı

Kurum adı İlgi alanı 

dağılımı  

Genel 
ortopedi

 Travma  Pediatrik 
Ortopedi

 İlizarov 

Cerrahisi  

Omurga  El  Omuz 

Dirsek  

Tümör Artroskopi  Spor 

Hekimliği  

Artroplasti

genel acil 
ve Acil ABD var

Altyapı özellikleri

Kurum adı Elektif 

yatak 

sayısı  

Acil 

Yatak 

sayısı
 

Doluluk 

oranı  

Kliniğe 
ait acil

 Ameliyathaneler Masa/gün  Gün/hafta  Traksiyon 

masası  

Cerrahi 

mikroskop  

Motor  

Abant İzzet 
Baysal ÜTF

17  0 80  genel acil  monoblok  1 3 va r var var var 

Adnan Menderes ÜTF, 0 , genel acil  monoblok  1 3 var var var var 

Afyon Kocatepe ÜTF 6 2 , genel acil  monoblok  1 1 var yok  var var 
Akdeniz ÜTF 40 0 90 genel acil

ve Acil ABD var
monoblok 7 4 var var var var

Ankara ÜTF 84  0 90  genel acil
ve Acil ABD var

monoblok  4 5 var var var var 

Atatürk ÜTF 60  3 65  genel acil  
ve Acil ABD var

monoblok  1 5 var yok  var var 

Başkent ÜTF , 0 , genel acil  monoblok  1 6 var var var var 

Celal Bayar ÜTF 15  0 80  genel acil  monoblok  2 3 yok  var var var 

Cumhuriyet ÜTF 58  0 60  genel acil 
ve Acil ABD var

monoblok  2 3 var var var var 

Çukurova ÜTF 35  0 100  mo noblok  2 4 var var var var 

 70  0 80  genel acil  kliniğe ait  1 4 var var yok  var 

Dokuz Eylül ÜTF 52  0 105  genel acil  monoblok  3 5 var var var var 
80  0 100  genel acil 

ve Acil ABD var
kliniğe ait  5 7 var var var var 

Erciyes ÜTF 75  0 90  genel acil 
ve Acil ABD var

monoblok  2 4 var var var var 

7 5 85  genel acil  monoblok  2 2 var var var var 
14  14  94  genel acil 

ve Acil ABD var
monoblok  1 4 yok  yok  var var 

85  5 90  genel acil 
ve Acil ABD var

monoblok  2 5 var var var var 

GATA Haydarpaşa 60  0 100  genel acil  monoblok  1 4 var yok  var var 
56  0 95  genel acil 

ve Acil ABD var
monoblok  2 4 var yok  var var 

Gaziantep ÜTF 20  6 85  genel acil 
ve Acil ABD var

monoblok  2 2 var var var var 

GaziosmanpaşaÜTF , 0 , , monob lok 1 4 , , , , 
Hacettepe ÜTF 81  0 90  genel acil 

ve Acil ABD var
monoblok  2 4 var var var var 

20  0 100  genel acil  monoblok  2 7 yok  var var var 

15  15  100  genel acil 
ve Acil ABD var

monoblok  2 4 var var var var 

İstanbul Ü 
CerrahpaşaTF

100  5 80  genel acil  kliniğe ait  3 4 var yok  var var 

İstanbul Ü İTF 141  0 85  genel acil  kliniğe ait  5 4 var var var var 

Kadir Has ÜTF 50  , 91  genel acil  monoblok  1 4 var var var var 
Kahraman Maraş 
Sütçü İmam ÜTF

, , , , , , , , , , , 

Karadeniz TÜ TF 36  0 81  genel acil  monoblok  1 5 var var var var 

Karaelmas ÜTF 6 , , genel acil  monoblok  , , var var yok  var 
Kırıkkale ÜTF , , , , monoblok  1 2 yok  var var yok  

14  0 100  genel acil  monoblok  1 3 yok  var var var 

Maltepe ÜTF , , , genel acil  monoblok  , , var var var var 
Marmara ÜTF 22  45  90  genel acil 

ve Acil ABD var
monoblok  1 5 var var var var 

Mersin ÜTF 10  5 100  var monoblok  1 3 var var var var 

Ondokuz Mayıs ÜTF 30  5 80  genel acil 
ve Acil ABD var

monoblok  1 5 var var var var 

zi ÜTF 40  0 65  genel acil  monoblok  1 4 var var var var 

Pamukkale ÜTF 8 8 100  genel acil  monoblok  1 2 var var var var 

Selçuk Ü. MeramTF 45 , 72 genel acil 
ve Acil ABD var

monoblok 2 5 var var var var

Tablo3 : 

 

Dicle ÜTF

Ege ÜTF

Fatih ÜTF
Fırat ÜTF

GATA

Gazi ÜTF

HarranÜTF

İnönü ÜTF

KocaeliTF

OsmanGa

Artroskop



 

polikli. 
hasta 
sayısı

yatan 
hasta

acil 
sayısı

ameliyat 
sayısı

 
travma

 ort. 
omurga 
kırığı

 

elektif 
omurga

 

Pediatrik 
ortopedi

 
tümör 

Diz 
 

artros.
 

diğer 
artros.

 

üst ekstr 
ve omuz
 

Kalça 
prot.
 

diz 
prot.

 

diğer 
artr.

 

el 
cer.

 

mikro
cer.

3500 423 334 418 39 85 3 , 19 11 120 30 52 14 24 , 19 2

7091 451

 

483

 

428

 

153

 

275

 

4

 

,

 

54

 

11

 

110

 

10

 

21

 

18

 

24

 

2

 

25

 

,

 
3067 190

 

,

 

182

 

16

 

49

 

,

 

,

 

20

 

3

 

45

 

5

 

34

 

2

 

6

 

4

 

20

 

,

 12137 2537

 

,

 

1524

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

9700 1538

 

1026

 

1500

 

405

 

171

 

22

 

105

 

87

 

240

 

145

 

60

 

90

 

136

 

211

 

4

 

700

 

60

 

11000 1200 250 1128 340 100 30 32 180 80 140 , 32 28 16 1 60 ,
7404 522

 

858

 

426

 

265

 

1517

 

10

 

6

 

106

 

36

 

509

 

78

 

78

 

55

 

116

 

2

 

133

 

7

 

6120 318

 

1160

 

364

 

120

 

141

 

,

 

4

 

13

 

20

 

70

 

22

 

33

 

7

 

9

 

,

 

28

 

8

 

6242 920

 

908

 

790

 

214

 

108

 

12

 

4

 

65

 

13

 

89

 

2

 

83

 

16

 

8

 

16

 

164

 

11

 

8907 1579

 

1100

 

1965

 

313

 

419

 

8

 

31

 

87

 

140

 

352

 

12

 

70

 

80

 

56

 

3

 

289

 

102
, ,

 

,

 

,

 

229

 

135

 

26

 

9

 

106

 

59

 

76

 

,

 

138

 

20

 

4

 

,

 

203

 

,

 

23262 1709 , 1959 295 , 30 60 26 77 168 25 250 141 75 25 146 150

15000 ,

 

,

 

2400

 

568

 

,

 

26

 

69

 

135

 

153

 

220

 

,

 

880

 

60

 

110

 

,

 

,

 

,

 

10310 2095

 

1907

 

2167

 

610

 

1557

 

51

 

43

 

311

 

72

 

386

 

18

 

103

 

260

 

225

 

18

 

193

 

112
12731 340

 

,

 

309

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

6625 799

 

455

 

724

 

352

 

372

 

12

 

7

 

75

 

16

 

62

 

,

 

133

 

17

 

6

 

2

 

15

 

,

 

37237 3024

 

5037

 

1740

 

248

 

307

 

65

 

34

 

201

 

227

 

326

 

31

 

43

 

47

 

138

 

9

 

49

 

15

 

28727 1436 1178 474 315 159 0 0 29 45 50 0 115 116 82 0 33 3

12000 1500 1500 1300 310 100 10 14 60 70 350 0 30 40 120 20 90 0
6500 960 1500 850 450 400 15 5 135 60 150 10 350 5 10 1 250 20
, , , , , , , , , , , , , , , , , ,

20318 1555 2842 568 2274 18 152 260 15 359 0 3 185 0 95 56

 verileri

 

infek.
oranı

 6,00

,

 
,50

 ,

 

2,20

 

3,00
,09

 

1,00

 

2,10

 

 

,

 

,

 

4,10

,

 

 

2,00

 

,00

 

6,50

 

4,00

 

1,00

5,00
1,00
,

4,70

Gaziosmanpaşa
ÜTF

Tablo-4  İşyükü

Kurum adı

Abant İzzet 
Baysal ÜTF
Adnan 
Menderes ÜTF
Afyon 
Kocatepe ÜTF
Akdeniz ÜTF
Ankara ÜTF
Atatürk ÜTF
Başkent ÜTF
Celal Bayar 
ÜTF
Cumhuriyet 
ÜTF 
Çukurova ÜTF
Dicle ÜTF
Dokuz Eylül 
ÜTF
Ege ÜTF
Erciyes ÜTF
Fatih ÜTF
FıratÜTF
GATA
GATA 
Haydarpaşa
Gazi ÜTF
Gaziantep ÜTF

Hacettepe ÜTF

                 

, ,
3000 200 , 160 10 150 0 0 10 0 120 0 5 1 1 0 13 0
3600 1450 700 1800 1000 800 10 15 600 15 500 10 10 20 20 30 600 400  

4,00HarranÜTF
İnönü ÜTF 20,00

  
genel aci ve 
Acil ABD var

Süleyman Demirel 
ÜTF

40 10 100 genel acil ve
 Acil ABD var

monoblok 1 5 var var var var 

Trakya ÜTF 73 0 65
 

genel acil ve 
Acil ABD var

monoblok 2 4 var var var var

Uludağ ÜTF , 0 , monoblok 2 5 var var var var

YüzüncüYıl ÜTF 31 0 90  genel acil monoblok 1 3 var yok  var var 

a Hastanesi , , , , , , , , , , , 

Ankara Numune 1. Ort 23 0 105 genel acil monoblok 1 3 var var var var 
Ankara Numune 2.Ort 24 0 98  var monoblok 1 5 var yok  var var 
Ankara Numune 4.Ort 23 0 35  genel acil monoblok 1 5 var yok  var var 

Ankara Numune3. ort 24 , 100 genel acil monoblok 1 5 var yok  var var 

Ankara Onkoloji Hast 27 , 100 genel acil , , , var var var var 

Ankar

Altyapı özellikleri (devam)Tablo3 : 

,    
monoblok  

mon oblok yok  

monoblok  
monoblok  

Baltalimanı 65 , 82  genel acil monoblok 2 5 var yok  var var 

Bursa Yüksek İhtisas 
Eğ Ar Has

,
 

, ,
 

,
 

, , , , , , ,

Dr. Lüfi Kırdar 25 5 85  genel acil monoblok 1 3 var var var yok
Dr. Lütfü Kırdar1 25 , , , , , , , , , , 

26 0 100 genel acil monoblok 2 3 var yok  var var 

Haydarpaşa Numune 50 20 100 genel acil monoblok 2 5 var yok  yok  var 
İzmir AEAH 1. Ort , , , , , , , , , , , 

İzmir AEAH 2.Ort 20 15 87  genel acil monoblok 2 5 var var var var 

İzmir AEAH 3. Ort , , , , , , , , , , , 
MÜ Acil Yardım , , , , , , , , , , , 

Şişli Etfal 1. Ort. 32 0 100 genel acil monoblok , , var var var var 

Şişli Etfal 2. Ort 31 8 80  genel acil monoblok 1 5 var var var var 
Taksim Hast 34 0 90  genel acil monoblok , , var var var var 

SSK Ankara  Hast. 1.Ort 49 0 100 genel acil monoblok 2 4 var var var var 

SSK Ankara Hast. 2. Ort. 45 0 110 genel acil monoblok 2 3 yok  var var var 
ozyaka 1ve 2. ort , , , , , , , , , , , 

SSK Göztepe 56 0 84  genel acil monoblok , , var yok  var var 

SSK İstanbul Hastanesi , , , , , , , , , , 
SSK Okmeydanı 50 0 100 genel acil 2 5 var yok  var var 

SSK Tepecik 1.ort 38 , 68  genel acil 2 2 var var var 

SSK Tepecik 2. Ort 30 8 , genel acil 2 3 var var var var 
SSK Vakıf Gureba , , 100 genel acil 2 4 var var var var 

Haseki

SSK B

Kurum adı Elektif 

yatak 

sayısı 

Acil 

Yatak  

Doluluk 

oranı 

Kliniğe 

ait acil

 Ameliyathaneler Masa/gün G ün/hafta Traksiyon 

masası 

Cerrahi 

mikroskop 

Motor  Artroskop

12,50

10,00

 verileri (devam)Tablo-4  İşyükü

 

   

                 

                 

                

12017 1096

 

4044

 

1630

 

402

 

1228

 

28

 

32

 

163

 

178

 

339

 

33

 

122

 

158

 

178

 

7

 

23

 

0

13165 2300

 

7463

 

2522

 

563

 

633

 

32

 

209

 

138

 

113

 

405

 

88

 

97

 

174

 

96

 

2

 

81

 

0
3372 ,

 

,

 

662

 

135

 

527

 

30

 

200

 

15

 

12

 

124

 

12

 

30

 

80

 

45

 

4

 

5

 

,
Kahraman Maraş 
Sütçü 

, , , , , , , , , , , , , , , , , ,

7228 956

 

,

 

970

 

450

 

520

 

25

 

40

 

100

 

50

 

200

 

15

 

65

 

85

 

55

 

9

 

150

 

30

 

3878 175

 

,

 

175

 

91

 

84

 

,

 

1

 

4

 

2

 

46

 

,

 

24

 

4

 

10

 

,

 

22

 

4
3000 150

 

,

 

135

 

30

 

,

 

,

 

,

 

10

 

5

 

,

 

,

 

30

 

5

 

10

 

1

 

41

 

3
1150 1280

 

840

 

679

 

114

 

219

 

1

 

16

 

33

 

24

 

44

 

5

 

78

 

21

 

20

 

0

 

104

 

0
1750 190

 

225

 

198 46 41 2 1 2 , 57 , 4 8 14 , , ,
5800 830

 

,

 

1249

 

200

 

1049

 

50

 

101

 

148

 

10

 

220

 

60

 

131

 

180

 

70

 

15

 

139

 

35

 

5098 355

 

,

 

375

 

56

 

98

 

3

 

3

 

24

 

12

 

94 8

 

10

 

16

 

7

 

3

 

37

 

4
9000 1300

 

1000

 

900

 

246
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15

 

23
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5
9649 1421

 

13940
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,
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38
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943
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9719 835

 

2817

 

527
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104
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5

 

46
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11255 1759

 

,
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500

 

180

 

60
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30

 

180

 

20

 

20
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25
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21
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7495 738 4976 553 176 377 8 7 129 14 112 , 66 5 4 , 18 ,

8082 613

 

4426
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203

 

120

 

6

 

5

 

35

 

20

 

44 0

 

20

 

32

 

27

 

2

 

11

 

0

8662 635 2880 536 272 264 20 8 60 15 60 10 55 45 39 7 20 0

6770 465

 

3240

 

611

 

325

 

286

 

11

 

10

 

87

 

14

 

50 ,

 

68

 

30

 

26

 

1

 

17

 

,

 

6696 741

 

5
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47

 

13

 

1

 

,

 

4
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,

 

,

 

2

 

18

 

11

 

7

 

17

 

,

 

10645 392

 

1707 307 76 231 1 22 31 10 43 2 49 25 19 1 25 ,
, ,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

,

 

18088 680

 

6999 622 362 176 6 11 4 7 0 0 16 16 5 2 16 0
18088 1002 622

İmam ÜTF

Dr. Lütfü Kırdar1

 

 

  

5,70

 

4,00

 

2,30

 

,

1,50

 

,

 

,00

 

,

 

,
,

 

2,00
1,50
2,50
,

 

,

 

1,00

 

2,00

 

 

,

 

5,60

1,50

 

2,50

,

 

,

 

,
,

 

3,00

Karadeniz TÜTF

OsmanGazi ÜTF

Ankara Numune
3. ort

Ar Has

İstanbul Ü 
CerrahpaşaTF

Süleyman 
Demirel ÜTF

Bursa Yüksek
İhtisas Eğ 

, , , , , , , , , , , , , , ,
18882 908 6977 814 430 384 3 9 84 48 100 , 105 22 6 0 76 0
26409 1805 313891548 775 283 13 4 224 24 126 2 226 34 5 , 15 0

, , , , , , , , , , , , , , , , , ,

25871 1139 8127 897 328 189 6 , 45 58 39 , 121 12 8 1 53 ,

, , , , , , , , , , , , , , , , , ,

, , , , , , , , , , , , , , , , , ,
5500 1000 450 800 400 400 25 25 44 30 80 20 30 90 96 0 10 0

6934 749 5200 733 338 72 2 1 26 32 119 5 22 30 11 3 52 12

Pamukkale ÜTF

100. Yıl ÜTF

Ankara 
Numune 1. Ort

Ankara 
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Adnan 
Menderes ÜTF
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Celal Bayar 
ÜTF
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a Hastanesi , , , , , , , , , , , 

Ankara Numune 1. Ort 23 0 105 genel acil monoblok 1 3 var var var var 
Ankara Numune 2.Ort 24 0 98  var monoblok 1 5 var yok  var var 
Ankara Numune 4.Ort 23 0 35  genel acil monoblok 1 5 var yok  var var 

Ankara Numune3. ort 24 , 100 genel acil monoblok 1 5 var yok  var var 

Ankara Onkoloji Hast 27 , 100 genel acil , , , var var var var 

Ankar
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, , , , , , ,
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ozyaka 1ve 2. ort , , , , , , , , , , , 
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5  2  7  , , , , , , , 22,90  13,50 ,90  10,60  5,90 , 

15  1,40  2,48  1107,71  , 81,38  93,29  1,79  32,87  1,57  14,05  , 2,86  1,24  3,67 9,19

14  1,07  5,33  1000  , , 160,00  2,00  , , 37,87  , 4,60  9,00  10,20 , 

9  1,56  5,36  736,43  136,21 149,64  154,79  2,06  27,93  2,00  43,57  111 ,21 3,07  22,21  5,14 28,86

, , 12  12731  , 340  309,00  25,75 28,33  28,33  , , , , , , 

3  3,33  2,80  662,50  45,50 79,90  72,40  2,59  28,54  2,85  35,20  37,20 ,70  7,50  1,60 , 

13  ,85  8,18  3385,18  457,91 274,91  158 ,18  1,76  33,60  3,05  22,55  27,91 3,09  18,27  20,64 32,45

8  ,75  10  4787,83  196,33 239,33  79,00  1,32  23,93  3,99  52,50  26,50 ,00  4,83  7,50 8,33

8  2  3,50  750  93,75 93,75  81,25  1,45  26,79  1,67  19,38  6,25  ,88  3,75  4,38 21,88

3  1,67  5,20  1300  300,00 192  170,00  6,54  36,92  7,38  90,00  80,00 1,00  27,00  12,00 32,00

1  1  , , , , , , , , , , , , , , 

15  ,93  5,79  1451,29  , 111,07  203,00  2,51  19,20  1,37  40,57  162,43 10,86  18,57  1,07 25,64

4  ,75  6,67  1000  , 66,67  53,33  2,67  10,00  3,33  3,33  50,00 ,00  3,33  ,00  40,00

7  1,29  3,33  400  77,78 161,11  200,00  6,67  48,33  5,37  111,11  88,89 1,67  66,67  1,67 56,67

12  1,92  4,57  522,48  175,83 47,65  70,87  ,67  10,44  ,45  17,48  53,39 1,39  7,09  7,74 16,17

18  ,94  8,29  774,41  439,00 135,29  148,35  1,05  16,31  ,96  33,12  37,24 12,29  8,12  6,65 28,94
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4  ,75  , 1292,67  , 58,33  58,33  , , , 30,33  28,00 ,33  1,33  ,67  , 

3  1  , 1000  , 50  45,00  , , , 10,00  , , 3,33  1,67 , 
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, , , , , , , , , , , , , , , , 
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, , , , , , , , , , , , , , , , 
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2  4,5  2,89  2098  775,22 100,89  90,44  3,48  34,92  3,88  47,78  42,67 1,0 0  9,33  5,33 , 

2  12  5,83  2200,75  2615,75

 

150,42  129,00  1,84  25,79  2,15  64,58  23,58 ,33  18,67  2,00 10,67

, , , , , , , , , , , , , , , , 

, , 5  3695,86  1161,00 162,71  128,14  3,66  32,54  4,65  46,86  27,00 , 6,43  8,29 , 

, , , , , , , , , , , , , , , , 

, , , , , , , , , , , , , , , , 

3  8  4  687,50  56,25 125,00  100,00  3,13  31,25  3,91  50,00  50,00 3,13  5,50  3,75 12 ,50

3  8  4,88  866,75  650,00 93,63  91,63  2,35  19,21  2,40  42,25  9,00  ,13  3,25  4,00 15,50

2  8  4,25  1922,88  552,00 93,75  86,75  2,55  22,06  2,76  35,00  18,50 ,00  1,63  1,00 16,63

2  4  6,13  , , 250,00  246,50  5,03  40,82  5,10  62,75  1,50  9,75  13,75  3,63 15,25

1  8  5,63  , , 241,63  241,63  5,37  42,96  5,37  59,13  10,13 10,88  11,50  4,75 16,63

, , , , , , , , , , , , , , , , 

2  7  8  4285,71  1285,71228,14  198,00  3,54  28,52  4,07  79,00  119,00 , 43,14  3,57 , 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

, 

11,48

, 

35,93

, 

2,50

17,64

33,00

11,25

3,20

, 

, 

,67

7,78

14,91

16,00

, 

, 

21,29

, 

5,33

5,86

, 

26,50

8,67

16,00

, 

1,43

, 

, 

5,14

16,88

3,29

, 

, 

10,17

13,00

8,14

, 

22,50

, 

2,56

, 

3,11

, 

, 

3,00

, 

, 

23,25

5,50

7,38

83,25

72,50

, 

29,14

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20,30

6,95

, 

13,79

, 

1,50

4,45

5,50

5,63

50,00

, 

6,79

4,33

66,67

1,00

4,76

, 

, 

21,43

7,33

13,67

14,86

, 

13,90

12,33

6,00

, 

14,29

, 

12,30

3,29

28,13

4,86

, 

2,57

1,83

2,86

2,43

, 

12,50

, 

1,78

, 

8,44

1,25

, 

7,57

, 

, 

1,25

6,50

1,88

3,50

4,88

, 

26,57

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cumhuriyet ÜTF 4  2,50  5,80  624,20  90,80 92  79,00  1,36  15,86  1,59  21,40  10,80 ,40  6,50  1,30 9,10  4,00  16,40  

Çukurova ÜTF 7  1,14  4,38  1113,38  137,50 197,38  245,63  7,02  45,11  5,64  39,13  52,38 3,88  10,88  17,50 45,50  17,38  36,13  

Dicle ÜTF

Dokuz E ylül ÜTF

Ege ÜTF

Erciyes ÜTF

Fatih ÜTF

FıratÜTF

GATA  

GATA Haydarpaşa

Gazi ÜTF

Gaziantep ÜTF

GaziosmanpaşaÜTF

Hacettepe ÜTF

HarranÜTF

İnönü ÜTF

stanbul Ü 
CerrahpaşaTF

İstanbul Ü İTF

Kadir Has ÜTF

Karadeniz TÜTF

Karaelmas ÜTF

Kırıkkale ÜTF

KocaeliTF

Maltepe ÜTF

Marmara ÜTF

Mersin ÜTF

Ondokuz Mayıs ÜTF

OsmanGazi ÜTF

Pamukkale ÜTF

Selçuk Ü. MeramTF

Süleyman Demirel ÜTF

Trakya ÜTF

Uludağ ÜTF

YüzüncüYıl ÜTF

Ankara Hastanesi

Ankara Numune 1. Ort

Ankara Numune 2.Ort

Ankara Numune 4.Ort

Ankara Numune3. ort

Ankara Onkoloji Hast

Baltalimanı

Bursa Yüksek İhtisas 
Eğ Ar Has

Dr. Lüfi Kırdar

Dr. Lütfü Kırdar1

Haseki

Haydarpaşa Numune

İzmir AEAH 1. Ort

İzmir AEAH 2.Ort

İzmir AEAH 3. Ort

MÜ Acil Yardım

Şişli Etfal 1. Ort.

Şişli Etfal 2. Ort

Taksim Hast

SSK Ankara  Hast. 1.Ort

SSK Ankara Hast. 2. Ort.

SSK Bozyaka 1ve 2. ort

SSK Göztepe

İ

-5 Hizmet indeksleri

Kurum adı  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16  17  18  

Abant İzzet Baysal ÜTF 3  1  5,67  1166,67  111,33 141  139,33  8,20  24,88  8,29  13,00  28,33 , 6,33  3,67 50,00  , 6,33  

Adnan Menderes ÜTF 4  1,25  , 1418,20  96,60 90,20  85,60  , , , 30,60  55,00 , 10,80  2,20 , 8,80  5,00  

Afyon Kocatepe ÜTF 1  2  4  1533,50  , 95  91,00  11,38 23,75  11,88  8,00  24,50 , 10,00  1,50 25,00  6,00  10,00  

Akdeniz ÜTF 7  1,43  4  1213,70  , 253,70  152,40  3,81  63,43  6,34  , , , , , , , , 

Ankara ÜTF 13  1,23  5,25  606,25  64,13 96,13  93,75  1,12  18,31  1,14  25,31  10,69 6,56  5,44  15,00 12,81  21,94  43,75  

Atatürk ÜTF 5  1,60  7,88  1375  31,25 150  141,00  2,24  19,05  2,38  42,50  12,50 4,00  22,50  10,00 , 5,63  7,50  

Başkent ÜTF 5  1  , 1480,80  171,60 104,40  85,20  , , , 53,00  303,40 1,20  21,20  7,20 117,40  34,60  26,60  

Celal Bayar ÜTF 3  1,67  3  1224  232,00 63,60  72,80  4,85  21,20  4,24  24,00  28,20 ,80  2,60  4,00 18,40  , 5,60  

 

1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15 16  17  18 19  20 

 var  var  0  2  1  var  var  var  yok  var  yok  var  10  yok 4 2 0 1 1 0 

 var  var  3  2  3  var  var  yok  var  var  var  var  33  var 2 3 6 2 4 1 

 var  yok  2  1  2  var  yok yok  yok  yok  var  var  4  , 2 3 1 0 0 0 

var  var  4  2  2  var  var  yok  var  var  var  var  28  var 13 0 3 10 3 1 

var  var  2  0  3  var  var  yok  var  yok  var  var  32  var 13 10  15  7 24  2 

var  var  2  2  6  var  var  yok  var  var  var  var  50  yok 10 5 0 4 1 0 

var  var  8  0  8  var  var  var  var  var  var  var  30  var 9 3 19  2 8 0 

var  var  4  0  2  var  var  yok  var  yok  var  yok  15  yok 5 0 4 1 3 0 

var  var  15  0  2  var  var  yok  var  yok  var  var  30  var 8 3 0 2 1 0 

var  var  10  4  5  var  var  yok  var  var  var  var  20  yok 2 1 8 5 6 2 

var  var  0  0  0  var  , var  var  , var  var  15  , 5 3 0 0 0 0 

var  var  4  0  5  var  var  yok  var  var  var  yok  20  var 12 12  12  0 29  21 

var  var  5  1  5  var  var  yok  var  var  var  var  52  yok 0 0 0 0 0 0 

var  var  0  2  3  var  var  yok  var  yok  var  var  16  yok 16 7 6 13 6 2 

var  var  5  2  2  var  var  yok  var  yok  var  var  15  var 4 2 3 , 6 1 

var  yok  7  1  3  var  var  yok  yok  yok  var  var  24  var 5 1 2 5 1 0 

var  yok  , , , var  var  yok  var  yok  var  var  , yok 27 9 34  46 17  19 

var  yok  20  2  1  var  var  yok  var  var  var  var  48  var 6 2 0 2 6 2 

var  var  0  0  0  var  var  yok  var  var  var  var  33  var 9 8 21  2 0 2 

var  var  4  0  6  var  var  yok  var  var  var  var  42  var 6 2 3 1 2 0 

 yok  yok  4  2  2  var  var  , , , , , , , 0 0 0 0 0 0 

var  var  10  5  4  var  var  yok  var  var  var  var  35  var 10 5 20  20 20  20 

yok  yok  0  0  2  yok  yok yok  var  var  var  var  30  var 2 0 1 0 0 0 

var  yok  0  1  2  var  var  yok  var  yok  var  var  45  yok 2 2 10  7 3 3 

 var  var  4  4  6  var  var  yok  var  yok  var  var  40  yok 10 3 12  8 23  3 

var  var  4  3  4  var  var  var  var  var  var  yok  40  var 25 10  30  20 58  15 

var  var  5  2  8  var  var  yok  yok  yok  var  yok  , yok 19 8 2 2 7 5 

Kahraman Maraş 
Sütçü İmam ÜTF

 , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , 

var  var  4  0  0  var  var  var  var  yok  var  var  28  var 4 2 3 2 3 2 

var  yok  , , , var  yok yok  var  yok  var  var  12  var 5 5 1 1 2 0 

yok  var  0  10  5  yok  yok yok  var  var  var  var  30  yok 5 4 3 1 1 0 

var  var  3  0  0  var  , yok  var  yok  var  var  7  yok 0 0 0 0 0 0 

var  var  , 1  1  var  var  yok  yok  yok  var  yok  , , , , , , , , 

var  var  3  0  7  var  var  yok  var  var  var  var  30  var 13 5 12  8 10  4 

var  yok  12  3  2  var  yok yok  var  var  var  var  12  var 2 4 2 19 , , 

 var  var  10  4  4  var  var  var  var  yok  var  var  30  yok 4 4 3 3 4 0 

var  var  3  0  3  var  var  yok  var  var  var  var  40  var 2 6 2 1 2 2 

var  var  4  2  4  var  var  yok  var  var  var  var  3  var 4 2 4 1 3 0 

 var  var  , , , var  var  yok  yok  yok  var  var  36  yok 10 15  3 1 2 3 

 var  var  4  2  2  var  var  var  var  var  var  var  10  var 0 0 0 0 0 0 

var  var  5  0  1  var  var  yok  var  var  var  var  28  yok 3 8 5 3 4 3 

v ar  var  0  0  4  var  var  yok  var  var  var  var  25  yok 17 7 11  11 9 5 

var  var  16  3  1  var  var  yok  var  yok  var  var  110  var 5 3 2 4 0 1 

, , , , , , , , , , , , , , , , , , , , 

var var 0 3 3 var v ar yok var yok var var 60 yok 10 1 7 17 3 5

Kurum adı 21 22 

Abant İzzet Baysal ÜTF 0 0 

Adnan Menderes ÜTF 2 , 

Afyon Kocatepe ÜTF 0 0 

Akdeniz ÜTF 4 0 

Ankara ÜTF 0 1 

Atatürk ÜTF 0 0 

Başkent ÜTF 1 0 

Celal Bayar ÜTF 0 0 

Cumhuriyet ÜTF 0 0 

Çukurova Ü TF 0 0 

Dicle ÜTF 0 0 

Dokuz Eylül ÜTF 3 5 

Ege ÜTF 0 0 

Erciyes ÜTF 4 0 

Fatih ÜTF , , 

FıratÜTF 0 0 

GATA 13 5 

GATA Haydarpaşa  0 1 

Gazi ÜTF 3 25 

Gaziantep ÜTF 0 0 

GaziosmanpaşaÜTF 0 0 

Hacettepe ÜTF 10 10 

HarranÜTF 0 0 

İnönü ÜTF 5 1 

İstanbul Ü Cer.PaşaTF 10 2 

İstanbul Ü İTF 10 3 

Kadir Has ÜTF 3 8 

, , 

Karadeniz TÜTF 1 0 

Karaelmas ÜTF 0 0 

Kırıkkale ÜTF 0 0 

KocaeliTF 0 0 

Maltepe ÜTF , , 

Marmara ÜTF 3 2 

Mersin ÜTF 3 , 

Ondokuz Mayıs ÜTF 2 0 

OsmanGazi ÜTF 0 0 

Pamukkale ÜTF 2 0 

Selçuk Ü. MeramTF 1 0 

Süleyman Demirel ÜTF 0 0 

Trakya ÜTF 3 1 

Uludağ ÜTF 9 1 

YüzüncüYıl ÜTF 1 0 

Ankara Hastanesi , , 

Ankara Numune 1. Ort 13 3

Tablo -6  Eğitim altyapısı

 , , , , , , , , , , , , , , , , , , SSK İstanbul Hast.

SSK Okmeydanı

SSK Tepecik 1.ort

1  5  10  9000  3000,00 252,20  284,00  5,68  25,22  5,04  64,40  18, 20 7,00  21,20  16,80 84,60

2 3,5 , 5842,29 1045,71160,14 188,57 , , , 72,57 10,00 ,29 20,71 4,29 ,

 25,20

,

 5,40

28,57

 

SSK Tepecik 2. Ort

SSK Vakıf Gureba

                

1  8  4,75  4962,75  2046,88 222,75  196,13  5,16  46,89  5,86  50,00  24,63 ,13  66,25  ,00  6,25

2  2,5  , 5687,40  465,20 303,40  218,00  , , , 65,20  42,20 2,40  24,00  6,80 29,40

 

 

 

7,00

17,40

 

 

39,63

20,00

 

 

 

 1  Toplam öğretim üyesi /elemanı

2  Asistan başına düşen öğretim üy./elemanı

3  Asistan başına düşen yatak sayısı

4  Asistan başına düşen poliklinik say.

5  Asistan başına düşen acil say.
6  Asistan başına düşen yatan hasta say.

7 Asistan başına düşen ameliyat olan hasta say.

8 Asistan başına düşen yatak başına ameliyat say.

9 Yatak başına düşen yatan hasta say.

10 Yatan hasta/yatak/asistan say.

11 Asistan başına düşen travma ameliyatı say.

12 Asistan başına düşen genel ortopedi ameliyatı say.

13  Asistan başına düşen omurga ameliyatı sayısı

14  Asistan başına düşen pediatrik ort. ameliyatı 

15  Asistan başına düşen tümör ameliya tı sayısı

16  Asistan başına düşen artroskopi sayısı

17  Asistan başına düşen  artroplasti sayısı

18  Asistan başına düşen  el ameliyatı sayısı

Tablo -5 Hizmet indeksleri

Kurum adı  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16  17  18  

 



Tablo

5  2  7  , , , , , , , 22,90  13,50 ,90  10,60  5,90 , 

15  1,40  2,48  1107,71  , 81,38  93,29  1,79  32,87  1,57  14,05  , 2,86  1,24  3,67 9,19

14  1,07  5,33  1000  , , 160,00  2,00  , , 37,87  , 4,60  9,00  10,20 , 

9  1,56  5,36  736,43  136,21 149,64  154,79  2,06  27,93  2,00  43,57  111 ,21 3,07  22,21  5,14 28,86

, , 12  12731  , 340  309,00  25,75 28,33  28,33  , , , , , , 

3  3,33  2,80  662,50  45,50 79,90  72,40  2,59  28,54  2,85  35,20  37,20 ,70  7,50  1,60 , 

13  ,85  8,18  3385,18  457,91 274,91  158 ,18  1,76  33,60  3,05  22,55  27,91 3,09  18,27  20,64 32,45

8  ,75  10  4787,83  196,33 239,33  79,00  1,32  23,93  3,99  52,50  26,50 ,00  4,83  7,50 8,33

8  2  3,50  750  93,75 93,75  81,25  1,45  26,79  1,67  19,38  6,25  ,88  3,75  4,38 21,88

3  1,67  5,20  1300  300,00 192  170,00  6,54  36,92  7,38  90,00  80,00 1,00  27,00  12,00 32,00

1  1  , , , , , , , , , , , , , , 

15  ,93  5,79  1451,29  , 111,07  203,00  2,51  19,20  1,37  40,57  162,43 10,86  18,57  1,07 25,64

4  ,75  6,67  1000  , 66,67  53,33  2,67  10,00  3,33  3,33  50,00 ,00  3,33  ,00  40,00

7  1,29  3,33  400  77,78 161,11  200,00  6,67  48,33  5,37  111,11  88,89 1,67  66,67  1,67 56,67

12  1,92  4,57  522,48  175,83 47,65  70,87  ,67  10,44  ,45  17,48  53,39 1,39  7,09  7,74 16,17

18  ,94  8,29  774,41  439,00 135,29  148,35  1,05  16,31  ,96  33,12  37,24 12,29  8,12  6,65 28,94

2  , , , , , , , , , , , , , , , 

Kahraman Maraş 
Sütçü İmam ÜTF

, , , , , , , , , , , , , , , , 

7  1  5,14  1032,57  , 136,57  138,57  3,85  26,56  3,79  64,29  74,29 5,71  14,29  7,14 , 

4  ,75  , 1292,67  , 58,33  58,33  , , , 30,33  28,00 ,33  1,33  ,67  , 

3  1  , 1000  , 50  45,00  , , , 10,00  , , 3,33  1,67 , 

5  1,40  2  164,29  120,00 182,86  97,00  6,93  91,43  13,06  16,29  31,29 2,29  4,71  3,43 7,00

, , , , , , , , , , , , , , , , 

6  1,67  6,70  580  , 83  124,90  1,86  12,39  1,24  20,00  104,90 10,10  14,80  1,00 28,00

5  ,60  5  1699,33  , 118,33  125,00  8,33  23,67  7,89  18,67  32,67 1,00  8,00  4,00 34,00

4  2,25  3,89  1000  111,11 144,44  100,00  2,86  37,14  4,13  27,33  11,33 2,56  5,89  12,22 11,78

6  1,33  5  850  225,00 91,25  87,50  2,19  18,25  2,28  50,00  37,50 , , , , 

4  1,75  2,29  773,14  1057,29 58,86  78,57  4,91  25,75  3,68  15,71  10,14 1,00  5,86  1,57 14,43

9  1,11  , 964,90  1394,00 142,10  149,60  , , , , , , , , 30,60

6  1,67  5  526,50  94,30 83,20  70,40  1,41  16,64  1,66  52,80  17,60 ,40  7,30  2,20 27,10

6  2,33  5,21  694,21  201,21 59,64  37,64  ,52  11,44  ,82  14,07  23,57 2,36  4,50  3,14 5,43

7  2,29  , 703,44  , 109,94  91,94  , , , 31,25  11,25 7,50  21,88  1,88 12,50

3  2,33  4,43  1008,43  33,57 114,14  112,00  3,61  25,77  3,68  51,00  11,29 ,29  14,29  3,00 23,00

, , , , , , , , , , , , , , , , 

2  3,5  3,29  1070,71  710,86 105,43  79,00  3,43  32,09  4,58  25,14  53,86 1,00  18,43  2,00 , 

2  3  4  1347  737,67 102 ,17 79,83  3,33  25,54  4,26  33,83  20,00 ,83  5,83  3,33 7,33

1  7  3,29  1237,43  411,43 90,71  76,57  3,33  27,61  3,94  38,86  37,71 1,14  8,57  2,14 10,00

, , , 967,14  462,86 66,43  87,29  , , , 46,43  40,8 6 1,43  12,43  2,00 , 

, , , , , , , , , , , , , , , , 

2  1  , 5322,50  853,50 196  153,50  , , , 38,00  115,50 11,00  15,50  5,00 22,50

,  , , , , , , , , , , , , , , 

3  3  3,33  2009,78  777,67 75,56  69,11  2,30  22,67  2,52  40,22  19,56 1,22  ,44  ,78  ,00  

 , , 1808,80  , 100,20  62,20  , , , , , , , , , 

2  4,5  2,89  2098  775,22 100,89  90,44  3,48  34,92  3,88  47,78  42,67 1,0 0  9,33  5,33 , 

2  12  5,83  2200,75  2615,75

 

150,42  129,00  1,84  25,79  2,15  64,58  23,58 ,33  18,67  2,00 10,67

, , , , , , , , , , , , , , , , 

, , 5  3695,86  1161,00 162,71  128,14  3,66  32,54  4,65  46,86  27,00 , 6,43  8,29 , 

, , , , , , , , , , , , , , , , 

, , , , , , , , , , , , , , , , 

3  8  4  687,50  56,25 125,00  100,00  3,13  31,25  3,91  50,00  50,00 3,13  5,50  3,75 12 ,50

3  8  4,88  866,75  650,00 93,63  91,63  2,35  19,21  2,40  42,25  9,00  ,13  3,25  4,00 15,50

2  8  4,25  1922,88  552,00 93,75  86,75  2,55  22,06  2,76  35,00  18,50 ,00  1,63  1,00 16,63

2  4  6,13  , , 250,00  246,50  5,03  40,82  5,10  62,75  1,50  9,75  13,75  3,63 15,25

1  8  5,63  , , 241,63  241,63  5,37  42,96  5,37  59,13  10,13 10,88  11,50  4,75 16,63

, , , , , , , , , , , , , , , , 

2  7  8  4285,71  1285,71228,14  198,00  3,54  28,52  4,07  79,00  119,00 , 43,14  3,57 , 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

, 

11,48

, 

35,93

, 

2,50

17,64

33,00

11,25

3,20

, 

, 

,67

7,78

14,91

16,00

, 

, 

21,29

, 

5,33

5,86

, 

26,50

8,67

16,00

, 

1,43

, 

, 

5,14

16,88

3,29

, 

, 

10,17

13,00

8,14

, 

22,50

, 

2,56

, 

3,11

, 

, 

3,00

, 

, 

23,25

5,50

7,38

83,25

72,50

, 

29,14

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20,30

6,95

, 

13,79

, 

1,50

4,45

5,50

5,63

50,00

, 

6,79

4,33

66,67

1,00

4,76

, 

, 

21,43

7,33

13,67

14,86

, 

13,90

12,33

6,00

, 

14,29

, 

12,30

3,29

28,13

4,86

, 

2,57

1,83

2,86

2,43

, 

12,50

, 

1,78

, 

8,44

1,25

, 

7,57

, 

, 

1,25

6,50

1,88

3,50

4,88

, 

26,57

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cumhuriyet ÜTF 4  2,50  5,80  624,20  90,80 92  79,00  1,36  15,86  1,59  21,40  10,80 ,40  6,50  1,30 9,10  4,00  16,40  

Çukurova ÜTF 7  1,14  4,38  1113,38  137,50 197,38  245,63  7,02  45,11  5,64  39,13  52,38 3,88  10,88  17,50 45,50  17,38  36,13  

Dicle ÜTF

Dokuz E ylül ÜTF

Ege ÜTF

Erciyes ÜTF

Fatih ÜTF

FıratÜTF

GATA  

GATA Haydarpaşa

Gazi ÜTF

Gaziantep ÜTF

GaziosmanpaşaÜTF

Hacettepe ÜTF

HarranÜTF

İnönü ÜTF

stanbul Ü 
CerrahpaşaTF

İstanbul Ü İTF

Kadir Has ÜTF

Karadeniz TÜTF

Karaelmas ÜTF

Kırıkkale ÜTF

KocaeliTF

Maltepe ÜTF

Marmara ÜTF

Mersin ÜTF

Ondokuz Mayıs ÜTF

OsmanGazi ÜTF

Pamukkale ÜTF

Selçuk Ü. MeramTF

Süleyman Demirel ÜTF

Trakya ÜTF

Uludağ ÜTF

YüzüncüYıl ÜTF

Ankara Hastanesi

Ankara Numune 1. Ort

Ankara Numune 2.Ort

Ankara Numune 4.Ort

Ankara Numune3. ort

Ankara Onkoloji Hast

Baltalimanı

Bursa Yüksek İhtisas 
Eğ Ar Has

Dr. Lüfi Kırdar

Dr. Lütfü Kırdar1

Haseki

Haydarpaşa Numune

İzmir AEAH 1. Ort

İzmir AEAH 2.Ort

İzmir AEAH 3. Ort

MÜ Acil Yardım

Şişli Etfal 1. Ort.

Şişli Etfal 2. Ort

Taksim Hast

SSK Ankara  Hast. 1.Ort

SSK Ankara Hast. 2. Ort.

SSK Bozyaka 1ve 2. ort

SSK Göztepe

İ

-5 Hizmet indeksleri

Kurum adı  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16  17  18  

Abant İzzet Baysal ÜTF 3  1  5,67  1166,67  111,33 141  139,33  8,20  24,88  8,29  13,00  28,33 , 6,33  3,67 50,00  , 6,33  

Adnan Menderes ÜTF 4  1,25  , 1418,20  96,60 90,20  85,60  , , , 30,60  55,00 , 10,80  2,20 , 8,80  5,00  

Afyon Kocatepe ÜTF 1  2  4  1533,50  , 95  91,00  11,38 23,75  11,88  8,00  24,50 , 10,00  1,50 25,00  6,00  10,00  

Akdeniz ÜTF 7  1,43  4  1213,70  , 253,70  152,40  3,81  63,43  6,34  , , , , , , , , 

Ankara ÜTF 13  1,23  5,25  606,25  64,13 96,13  93,75  1,12  18,31  1,14  25,31  10,69 6,56  5,44  15,00 12,81  21,94  43,75  

Atatürk ÜTF 5  1,60  7,88  1375  31,25 150  141,00  2,24  19,05  2,38  42,50  12,50 4,00  22,50  10,00 , 5,63  7,50  

Başkent ÜTF 5  1  , 1480,80  171,60 104,40  85,20  , , , 53,00  303,40 1,20  21,20  7,20 117,40  34,60  26,60  

Celal Bayar ÜTF 3  1,67  3  1224  232,00 63,60  72,80  4,85  21,20  4,24  24,00  28,20 ,80  2,60  4,00 18,40  , 5,60  

 

1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15 16  17  18 19  20 

 var  var  0  2  1  var  var  var  yok  var  yok  var  10  yok 4 2 0 1 1 0 

 var  var  3  2  3  var  var  yok  var  var  var  var  33  var 2 3 6 2 4 1 

 var  yok  2  1  2  var  yok yok  yok  yok  var  var  4  , 2 3 1 0 0 0 

var  var  4  2  2  var  var  yok  var  var  var  var  28  var 13 0 3 10 3 1 

var  var  2  0  3  var  var  yok  var  yok  var  var  32  var 13 10  15  7 24  2 

var  var  2  2  6  var  var  yok  var  var  var  var  50  yok 10 5 0 4 1 0 

var  var  8  0  8  var  var  var  var  var  var  var  30  var 9 3 19  2 8 0 

var  var  4  0  2  var  var  yok  var  yok  var  yok  15  yok 5 0 4 1 3 0 

var  var  15  0  2  var  var  yok  var  yok  var  var  30  var 8 3 0 2 1 0 

var  var  10  4  5  var  var  yok  var  var  var  var  20  yok 2 1 8 5 6 2 

var  var  0  0  0  var  , var  var  , var  var  15  , 5 3 0 0 0 0 

var  var  4  0  5  var  var  yok  var  var  var  yok  20  var 12 12  12  0 29  21 

var  var  5  1  5  var  var  yok  var  var  var  var  52  yok 0 0 0 0 0 0 

var  var  0  2  3  var  var  yok  var  yok  var  var  16  yok 16 7 6 13 6 2 

var  var  5  2  2  var  var  yok  var  yok  var  var  15  var 4 2 3 , 6 1 

var  yok  7  1  3  var  var  yok  yok  yok  var  var  24  var 5 1 2 5 1 0 

var  yok  , , , var  var  yok  var  yok  var  var  , yok 27 9 34  46 17  19 

var  yok  20  2  1  var  var  yok  var  var  var  var  48  var 6 2 0 2 6 2 

var  var  0  0  0  var  var  yok  var  var  var  var  33  var 9 8 21  2 0 2 

var  var  4  0  6  var  var  yok  var  var  var  var  42  var 6 2 3 1 2 0 

 yok  yok  4  2  2  var  var  , , , , , , , 0 0 0 0 0 0 

var  var  10  5  4  var  var  yok  var  var  var  var  35  var 10 5 20  20 20  20 

yok  yok  0  0  2  yok  yok yok  var  var  var  var  30  var 2 0 1 0 0 0 

var  yok  0  1  2  var  var  yok  var  yok  var  var  45  yok 2 2 10  7 3 3 

 var  var  4  4  6  var  var  yok  var  yok  var  var  40  yok 10 3 12  8 23  3 

var  var  4  3  4  var  var  var  var  var  var  yok  40  var 25 10  30  20 58  15 

var  var  5  2  8  var  var  yok  yok  yok  var  yok  , yok 19 8 2 2 7 5 

Kahraman Maraş 
Sütçü İmam ÜTF

 , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , 

var  var  4  0  0  var  var  var  var  yok  var  var  28  var 4 2 3 2 3 2 

var  yok  , , , var  yok yok  var  yok  var  var  12  var 5 5 1 1 2 0 

yok  var  0  10  5  yok  yok yok  var  var  var  var  30  yok 5 4 3 1 1 0 

var  var  3  0  0  var  , yok  var  yok  var  var  7  yok 0 0 0 0 0 0 

var  var  , 1  1  var  var  yok  yok  yok  var  yok  , , , , , , , , 

var  var  3  0  7  var  var  yok  var  var  var  var  30  var 13 5 12  8 10  4 

var  yok  12  3  2  var  yok yok  var  var  var  var  12  var 2 4 2 19 , , 

 var  var  10  4  4  var  var  var  var  yok  var  var  30  yok 4 4 3 3 4 0 

var  var  3  0  3  var  var  yok  var  var  var  var  40  var 2 6 2 1 2 2 

var  var  4  2  4  var  var  yok  var  var  var  var  3  var 4 2 4 1 3 0 

 var  var  , , , var  var  yok  yok  yok  var  var  36  yok 10 15  3 1 2 3 

 var  var  4  2  2  var  var  var  var  var  var  var  10  var 0 0 0 0 0 0 

var  var  5  0  1  var  var  yok  var  var  var  var  28  yok 3 8 5 3 4 3 

v ar  var  0  0  4  var  var  yok  var  var  var  var  25  yok 17 7 11  11 9 5 

var  var  16  3  1  var  var  yok  var  yok  var  var  110  var 5 3 2 4 0 1 

, , , , , , , , , , , , , , , , , , , , 

var var 0 3 3 var v ar yok var yok var var 60 yok 10 1 7 17 3 5

Kurum adı 21 22 

Abant İzzet Baysal ÜTF 0 0 

Adnan Menderes ÜTF 2 , 

Afyon Kocatepe ÜTF 0 0 

Akdeniz ÜTF 4 0 

Ankara ÜTF 0 1 

Atatürk ÜTF 0 0 

Başkent ÜTF 1 0 

Celal Bayar ÜTF 0 0 

Cumhuriyet ÜTF 0 0 

Çukurova Ü TF 0 0 

Dicle ÜTF 0 0 

Dokuz Eylül ÜTF 3 5 

Ege ÜTF 0 0 

Erciyes ÜTF 4 0 

Fatih ÜTF , , 

FıratÜTF 0 0 

GATA 13 5 

GATA Haydarpaşa  0 1 

Gazi ÜTF 3 25 

Gaziantep ÜTF 0 0 

GaziosmanpaşaÜTF 0 0 

Hacettepe ÜTF 10 10 

HarranÜTF 0 0 

İnönü ÜTF 5 1 

İstanbul Ü Cer.PaşaTF 10 2 

İstanbul Ü İTF 10 3 

Kadir Has ÜTF 3 8 

, , 

Karadeniz TÜTF 1 0 

Karaelmas ÜTF 0 0 

Kırıkkale ÜTF 0 0 

KocaeliTF 0 0 

Maltepe ÜTF , , 

Marmara ÜTF 3 2 

Mersin ÜTF 3 , 

Ondokuz Mayıs ÜTF 2 0 

OsmanGazi ÜTF 0 0 

Pamukkale ÜTF 2 0 

Selçuk Ü. MeramTF 1 0 

Süleyman Demirel ÜTF 0 0 

Trakya ÜTF 3 1 

Uludağ ÜTF 9 1 

YüzüncüYıl ÜTF 1 0 

Ankara Hastanesi , , 

Ankara Numune 1. Ort 13 3

Tablo -6  Eğitim altyapısı

 , , , , , , , , , , , , , , , , , , SSK İstanbul Hast.

SSK Okmeydanı

SSK Tepecik 1.ort

1  5  10  9000  3000,00 252,20  284,00  5,68  25,22  5,04  64,40  18, 20 7,00  21,20  16,80 84,60

2 3,5 , 5842,29 1045,71160,14 188,57 , , , 72,57 10,00 ,29 20,71 4,29 ,

 25,20

,

 5,40

28,57

 

SSK Tepecik 2. Ort

SSK Vakıf Gureba

                

1  8  4,75  4962,75  2046,88 222,75  196,13  5,16  46,89  5,86  50,00  24,63 ,13  66,25  ,00  6,25

2  2,5  , 5687,40  465,20 303,40  218,00  , , , 65,20  42,20 2,40  24,00  6,80 29,40

 

 

 

7,00

17,40

 

 

39,63

20,00

 

 

 

 1  Toplam öğretim üyesi /elemanı

2  Asistan başına düşen öğretim üy./elemanı

3  Asistan başına düşen yatak sayısı

4  Asistan başına düşen poliklinik say.

5  Asistan başına düşen acil say.
6  Asistan başına düşen yatan hasta say.

7 Asistan başına düşen ameliyat olan hasta say.

8 Asistan başına düşen yatak başına ameliyat say.

9 Yatak başına düşen yatan hasta say.

10 Yatan hasta/yatak/asistan say.

11 Asistan başına düşen travma ameliyatı say.

12 Asistan başına düşen genel ortopedi ameliyatı say.

13  Asistan başına düşen omurga ameliyatı sayısı

14  Asistan başına düşen pediatrik ort. ameliyatı 

15  Asistan başına düşen tümör ameliya tı sayısı

16  Asistan başına düşen artroskopi sayısı

17  Asistan başına düşen  artroplasti sayısı

18  Asistan başına düşen  el ameliyatı sayısı

Tablo -5 Hizmet indeksleri

Kurum adı  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  14  15  16  17  18  

 



Asistan karnesi

Olgu sunumu

Tablo -6  Eğitim altyapısı

1 Toplantı salonu

2 Kütüphane

3 Son bir yılda alınan kitap sayısı

4 Yabancı dergi aboneliği

5 Yerli dergi aboneliği

6 İnternet

7 MedLine

8 Araştırma laboratuarı

9 Eğitim programı

10

11

21 Uluslararası kongrede poster

22 Uluslararası kongrede panelist

12 Makale saati

13 Seminer sayısı

14 Sınav

15 Yurt içi yayın sayısı

16 Yurt dışı yayın sayısı

17 Ulusal kongrede sözel bildiri

18 Ulusal kongrede poster

19 Ulusal kongrede panelist

20 Uluslararası kongrede sözel bildiri

Taksim Hast yok  yok  8 1 1 var  yok yok  var  yok  var yok 32 yok  0 0  0 0 0 0 0 0 

SSK Ankara  Hast. 1.Ort  var  var  2 3 4 var  var  yok  var  yok  var yok 30 var  8 3  9 12  5 0 0 0 

SSK Ankara Hast. 2. Ort.  var  var  4 4 2 yok  yok yok  var  yok  var var 30 var  4 0  6 4 5 0 0 0 

SSK Bozyaka 1ve 2. ort  , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , 

SSK Göztepe var  var  3 0 3 var  var  yok  var  var var var 40 var  2 2  8 2 6 2 3 0 

SSK İstanbul Hastanesi  , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , , 

SSK Okmeydanı var  var  2 0 1 yok  yok yok  var  yok  var yok 10 yok  0 0  3 0 1 0 1 0 

SSK Tepecik 1.ort var  var  , , 2 yok  yok yok  var  yok  var var 7 var  3 2  2 , 1 , , , 

SSK Tepecik 2. Ort var  var  3 1 2 yok  var  yok  var  yok  var var 21 var  4 1  2 5 2 0 0 0 

SSK Vakıf Gureba var  var  5 2 1 var  var  yok  var  var var var 39 yok  6 0  2 3 1 0 3 0 

, , , , , , , , , , , , , , , , , , , , MÜ Acil Yardım , , 

var  var  5 5 0 var  var  yok  var  yok  var var 26 yok  4 4  5 6 6 3 Şişli Etfal 1. Ort. 7 0 

Şişli Etfal 2. Ort var  var  8 4 0 var  var  yok  var  yok  var var 36 yok  10  1  5 4 2 0 2 0 

1 2 3 4  5  6 7 8 9 10 11 12 13  14  15  16  17  18  19  20  Kurum adı 21 22

Tablo -6  Eğitim altyapısı (devam)

 var var  5 2 0 var  var yok  var  yok var yok 15 var 7 2 0 10  1 4 

 var var  3 3 3 var  var yok  var  var var var 10 var 4 3 7 10  5 1 

 var var  4 3 2 var  var yok  var  yok var var 7 var 8 5 10 6 3 2 

 var var  6 4 , yok  yok yok  var  yok var var 10 var 1 , , 2 , , 
var var  15  2 2 yok  yok yok  var  yok var var 26 yok , 1 , , , , 

Bursa Yüksek İhtisas 
Eğ Ar Has

, , , , , , , , , , , , , , , , , , , , 

var var  10  1 2 var  var yok  var  yok var var 20 , 7 2 1 6 1 0 

var var  3 0 , , , yok  var  var , , , , 3 2 5 2 0 0 

var var  6 2 2 var  var yok  var  yok var var 20 var 4 0 0 0 0 0 

 var var  8 3 2 var  var yok  var  var var var 32 var 4 , 5 8 5 0 

, , , , , , , , , , , , , , , , , , , , 

var var  15  2 3 var  var yok  var  var var var 50 var 11 1 12 5 , 1 

, , , , , , , , , , , , , , , , , , , , 

Ankara Numune 2.Ort 2 0 

Ankara Numune 4.Ort 5 0 

Ankara Numune3. ort 3 , 

Ankara Onkoloji Hast 1 , 
Baltalimanı , , 

, , 

Dr. Lüfi Kırdar 0 0 

Dr. Lütfü Kırdar1 0 0 

Haseki 0 0 

Haydarpaşa Numune 0 0 

İzmir AEAH 1. Ort , , 

İzmir AEAH 2.Ort 2 , 

İzmir AEAH 3. Ort , , 


