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TOTEK Uciincii Dénem

TOTEK Uyeleri

2005-2007

(23.10.2007 giinii itibarryla)

2002

DR. SAIT ADA

DR. SINAN ADIYAMAN

DR. SAVAS AGAOGLU

DR. HALUK AGUS

DR. SERDAR AKALIN

DR. YILMAZ AKALIN

DR. ABDULKADIR AKBAS
DR. ISIK AKGUN

DR. FUAT AKPINAR

DR. BULENT AKSOY

DR. M. CEMALETTIN AKSOY
DR. SEREF AKTAS

DR. S. KEMAL AKTUGLU
DR. FIKRI FEYYAZ AKYILDIZ
DR. AHMET ALANAY

DR. EMIN ALICI

DR. BULENT ALPARSLAN
DR. MUMTAZ ALPASLAN
DR. MEHMET ALTINMAKAS
DR. FAIK ALTINTAS

DR. NECDET SUKRU ALTUN
DR. AZiZ ALTURFAN

DR. SUKRU ARAC

DR. MEHMET ARAZI

DR. MAHMUT ARGUN

DR. M. OMER ARPACIOGLU
DR. MEHMET ASIK

DR. OZGUR AHMET ATAY
DR. ERSAN ATES

DR. YALIM ATES

DR. ALI SABRI ATESALP

DR. SAHAP ATIK

DR. BULENT ATILLA

DR. SINAN BULENT AVCI
DR. MUSTAFA CEVDET AVKAN
DR. AHMET TURAN AYDIN
DR. ERBIL AYDIN

DR. ONDER AYDINGOZ

DR. UFUK AYDINLI

DR. NEVRES HURRIYET AYDOGAN

DR. SEMIH AYDOGDU

DR. MUZAFFER AYKURT
DR. MUHARREM BABACAN
DR. CELAL BAKI

DR. ALI BAKTIR

DR. FARUK BALKAR (VEFAT ETMIiSTiR)
DR. ONDER BARAN

DR. MUSTAFA BASBOZKURT
DR. METIN LUTFI BAYDAR
DR. HUSEYIN BAYRAM

DR. GURBUZ BAYTOK

DR. ISMET TEOMAN BENLI
DR. HALUK BERK

DR. TUGRUL BERKEL

DR. MAHMUT BERKMAN
DR. ALI BICIMOGLU

DR. OMER FARUK BILGEN
DR. NAFIZ BILSEL

DR. MEHMET BINNET

DR. OSMAN ARSLAN BORA
DR. ERSAN BOYSAN

DR. UNAL BOZ

DR. SELCUK BOLUKBASI
DR. OKAY BULUT

DR. AYSEGUL BURSALI

DR. MUSTAFA CANIKOGLU
DR. TUNCAY CENTEL

DR. ERDAL CILA

DR. ERHAN COSKUNOL
DR. MEHMET CAKMAK
DR. ISMAIL HAKKI CALLI
DR. OSMAN UGUR CALPUR
DR. ALI TURGAY CAVUSOGLU
DR. ILKER CETIN

DR. EMRE CULLU

DR. NEVZAT DABAK

DR. MEHMET DEMIRHAN
DR. MEHMET DEMIRTAS
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DR. VEYSEL ERCAN DINCEL
DR. DERYA DINCER

DR. UNSAL DOMANIC

DR. MAHMUT NEDIM DORAL
DR. KEMAL DURAK

DR. HAYATI DURMAZ

DR. RIDVAN EGE

DR. YAMAN EGE

DR. AHMET EKIN

DR. BULENT ERDEMLI

DR. FAHRI ERDOGAN

DR. ABDULLAH EREN

DR. RIFAT ERGINER

DR. KAAN ERLER

DR. MERIH EROGLU

DR. HALDUN ERTURK

DR. TANIL ESEMENLI

DR. IRFAN ESENKAYA

DR. OMER GEDIKOGLU
DR. ORHAN GIRGIN

DR. ABDULLAH GOGUS
DR. MEHMET TALAT GOGUS
DR. MEHMET ALP GOKSAN
DR. SULEYMAN BORA GOKSAN
DR. EROL GOKTURK

DR. MUCAHIT GORGEC
DR. M. AKIF GULEC

DR. BIROL GULMAN

DR. MAHIR GULSEN

DR. IZGE HAKAN GUNAL
DR. HAKAN GUNDES

DR. UGUR GUNEL

DR. GUNTEKIN GUNER
DR. NEJAT GUNEY

DR. SAFAK GUNGOR

DR. NURI GUNTEKIN

DR. ETHEM GUR

DR. SEMIH GUR

DR. HAKAN GURBUZ

DR. OSMAN GUVEN

DR. BAHADDIN GUZEL

DR. AZMI HAMZAOGLU

DR. HASAN HAVITCIOGLU
DR. MUSTAFA HERDEM

DR. NURETTIN HEYBELI

DR. MURAT HIZ

DR. UGUR ERDEM ISIKAN
DR. ZEKERIYA UGUR ISIKLAR
DR. NAZIR CIHANGIR ISLAM
DR. YAVUZ SELIM
KABUKCUOGLU

DR. HUSEYIN TUFAN KALELI
DR. M. I. SAFA KAPICIOGLU
DR. AHMET KAPUKAYA

DR. AYHAN NEDIM KARA

DR. CEVDET SINAN KARA
DR. MUSTAFA KARAHAN

DR. TURGUT NEDIM KARAISMAILOGLU
DR. EYUP SELAHATTIN KARAKAS
DR. OSMAN KARAOGLAN
DR. SINAN KARAOGLU

DR. VASFI AKINCI KARATOSUN
DR. ORHAN KARSAN

DR. BULENT KAVAKLI (VEFAT ETMISTIR)
DR. ETEL KAYIRAN

DR. OZCAN KAYMAK

DR. BEKIR ALPERKILIC

DR. MAHMUT KILIC

DR. CUMA KILICKAP

DR. HAKAN KINIK

DR. NAIL KIR

DR. AHMET KIRAL

DR. VECIHI KIRDEMIR

DR. MEHMET KOCAOGLU
DR. FEZA KORKUSUZ

DR. ZEKI KORKUSUZ

DR. NUSRET KOSE

DR. LEVENT KOSTEM

DR. GAYYUR KURAP

DR. MESIH KUSKUCU

DR. ABDURRAHMAN KUTLU
DR. FEHMI KUYURTAR

DR. UNAL KUZGUN

DR. GURSEL LEBLEBICIOGLU
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DR. VELI LOK

DR. RECEP MEMIK

DR. SAKIR MEMIKOGLU
DR. NACI ERTAN MERGEN
DR. ETHEM FARUK MUMCU
DR. MAHMUT MUTLU
DR. SEFA MUEZZINOGLU
DR. N. SERDAR NECMIOGLU
DR. NiSAN NiSAN

DR. ERSIN NUZUMLALI
DR. ONDER OFLUOGLU
DR. TEMEL OGUZ

DR. ALl OKUR

DR. TUNC CEVAT OGUN
DR. HAKAN OMEROGLU
DR. HAKKI ONCAG

DR. CETIN ONDER

DR. HILMI SERDAR OZBARLAS
DR. NASIR OZDEMIR

DR. OGUZ OZDEMIR

DR. HARZEM OZGER

DR. UGUR OZIC

DR. ILHAN OZKAN

DR. MUSTAFA HULISI OZKAN
DR. TURKER OZKAN

DR. YUKSEL OZKAN

DR. HASAN OZTURK

DR. IRFAN OZTURK

DR. HALIT OZYALCIN

DR. SITKI PERCIN

DR. HALIT PINAR

DR. OGUZ POLATKAN

DR. DUNDAR SABAH

DR. YENER SAGLIK

DR. KENAN SARIDOGAN
DR. AHMET SARIOGLU
DR. BARTU SARISOZEN
DR. YAMAN SARPEL

DR. KUT SARPYENER

DR. SINAN SEBER

DR. BEHCET SEPICi

DR. ERHAN SERIN

DR. ERHAN SESLI

DR. SUKRU SOLAK

DR. ALI SONMEZLER

DR. YUNUS VEHBI SOZEN
DR. MEHMET SUBASI

DR. NEJAT HAKKI SUR

DR. ADIL SURAT

DR. VEDAT SAHIN

DR. SAFAK SAHLAN

DR. CUNEYT SAR

DR. SEVKI ONER SAVK

DR. UGUR SAYLI

DR. MEHMET ALI SEHIRLIOGLU
DR. ERTUGRUL SENER

DR. M. NADIR SENER

DR. MUHITTIN SENER

DR. SEZAI AYKIN SIMSEK
DR. A. YALCIN TABAK

DR. UFUK TALU

DR. ISMET TAN

DR. NEVZAT REHA TANDOGAN
DR. OMER FARUK TASER

DR. EMIN TASKIRAN

DR. MEHMET HASAN TATARI
DR. YUKSEL TENEKECIOGLU
DR. CIHANGIR TETIK

DR. REFIK TEZCAN(VEFAT ETMISTIR)
DR. MEHMET TEZER

DR. EMRE TOGRUL

DR. MAZHAR TOKGOZOGLU
DR. NIHAT TOSUN

DR. I. REMZI TOZUN

DR. SERVET TUNAY

DR. ISMAIL CENGIZ TUNCAY
DR. SUALP TURAN

DR. SACIT TURANLI

DR. AKIN TURGUT

DR. AHMET UGUR TURHAN
DR. YUCEL TUMER

DR. MEHMET ALI TUMOZ
DR. CEM YILDIRIM TURK
DR. ISMAIL METIN TURKMEN
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DR. SERDAR TUZUNER

DR. AHMET UCANER

DR. ALI KEMAL US

DR. RIFKI US

DR. BURHAN USLU

DR. MEHMET MURAD USLU
DR. RECEP GUR USTAOGLU
DR. TANSEL UNSALDI

DR. MACIT UZEL

DR. LEVENT YALCIN

DR. MITHAT SELIM YALCIN
DR. EROL YALNIZ

DR. AHMET NEDIM YANAT
DR. TARIK YAZAR

DR. MUHARREM YAZICI

2003

DR. ONDER YAZICIOGLU
DR. MUSTAFA YEL

DR. UGUR YENSEL

DR. HALUK YETKIN

DR. HUSEYIN YUSUF YILDIZ
DR. MEHMET YILDIZ

DR. MUZAFFER YILDIZ

DR. AHMET YILMAZ

DR. HUSEYIN YORGANCIGIL
DR. H. CIHANGIR YURDOGLU
DR. GUVEN YUCETURK

DR. S. AYDIN YUCETURK
DR. GAZI ZORER

DR. SEFA ZOHRE

DR. SENOL AKMAN

DR. MURAT ALTAY

DR. HAKAN ATALAR

DR. CEYHUN BALCI

DR. HALIL IBRAHIM BEKLER
DR. MEHMET CENK CANKUS
DR. AHMET EGE

DR. MEHMET FATIH EKSIOGLU
DR. UTKU KANDEMIR

DR. CEMIL KAYALI

2004

DR. ONDER ISMET KILICOGLU
DR. CUNEYT MIRZANLI

DR. HASAN HILMI MURATLI
DR. MUSTAFA OZDEMIR

DR. FEHMI VOLKAN OZTUNA
DR. YILMAZ TOMAK
DR.IBRAHIM  TUNCAY

DR. DERYA HAKAN UCAR

DR. CENGIZ YILMAZ

DR. DEVRIM AKSEKi

DR. KADIR BAHADIR ALEMDAROGLU
DR. RAFFI ARMAGAN

DR. ATA CAN ATALAR

DR. AL ERDEM BAGATUR
DR. KENAN BAYRAKCI

DR. TAHSIN BEYZADEOGLU
DR. MURAT BEZER

DR. FIRI ERKAL BILEN

DR. HASAN BOMBACI

DR. GUVEN BULUT

DR. CENGIZ CABUKOGLU

DR. BULENT DAGLAR

DR. HALIL DOGRUEL

DR. OSMAN TUGRUL EREN

DR. CEMIL ERTURK

DR. EMEL GONEN

DR. TANER GUNES

DR. MELIH GUVEN

DR. ONDER KALENDERER

DR. HUSEYIN GUNHAN KARAKURUM
DR. AHMET KAYA

DR. HAYRETTIN KESMEZACAR
DR. AHMET ESAT KITER
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DR. ILHAMI KURU

DR. METIN KUCUKKAYA

DR. ABTULLAH MILCAN

DR. RASIT TAHIR OGUT

DR. MEHMET UGUR OZBAYDAR
DR. ABDURRAHMAN OZCELIK
DR. ALPAY MERTER OZENCI

DR. ALl REISOGLU

DR. NECDET SAGLAM

2005

DR. BARIS TANER

DR. ALI UTKAN

DR. VUSLAT SEMA UNAL

DR. MURAT UZEL

DR. AKIN UZUMCUGIL

DR. MEHMET FIRAT YAGMURLU
DR. OSMAN YUKSEL YAVUZ

DR. BABAK YOUSEFIRAD

DR. IBRAHIM AKMAZ

DR. SERCAN AKPINAR

DR. SADAN AY

DR. IRFAN AYAN

DR. VOLKAN BALCI

DR. LEVENT BULUC

DR. LEVENT CELEBI

DR. MAHMUT ERCAN CETINUS
DR. BEKIR MURAT CINAR

DR. BURAK DEMIRAG

DR. HUSEYIN DEMIRORS

DR. FATIH DIKICi

DR. MEHMET OGUZ DURAKBASA
DR. M. METIN ESKANDARI

2006

DR. HUSEYIN AREL GERELI
DR. MUHARREM INAN

DR. OGUZ OKAN KARAEMINOGULLARI
DR. KAMIL CAGRI KOSE

DR. ZAFER ORHAN

DR. METIN OZALAY

DR. GURKAN OZKOC

DR. OZCAN PEHLIVAN

DR. ISMAIL SAFA SATOGLU
DR. AKSEL SEYAHI

DR. YETKIN SOYUNCU

DR. SEYFI GUNDUZ TEZEREN
DR. ALI AKIN UGRAS

DR. KORAY UNAY

DR. CEM NURI AKTEKIN
DR. ATILLA ARIK

DR. YALIM ATES

DR. NURI AYDIN

DR. TANER BEKMEZCI
DR. MUSTAFA GOKHAN BILGILI
DR. MEHMET COLAK
DR. CEM ZEKI ESENYEL
DR. NACI EZIRMIK

DR. ALPER GOKCE

DR. LEVENT KARAPINAR
DR. IBRAHIM KARA

DR. SELCUK KESER

DR. GOKHAN MARALCAN
DR. RAMADAN OKE

DR. AKIF MUHTAR OZTURK
DR. AHMET PISKIN

DR. ADNAN SEVENCAN
DR. IBRAHIM SUNGUR
DR. HAKAN SENERAN

DR. ALPASLAN SENKOYLUJ
DR. MURAT TONBUL

DR. MEHMET CAN UNLU
DR. MURAT YILMAZ

DR. HALIL YALCIN YUKSEL
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2005-2007 DONEMI

TOTEK YONETIM KURULU TOTEK DENETLEME KURULU
Dr. Hakan Omeroglu (Baskan) Dr. Yiicel Tiimer (Baskan)

Dr. Haluk Berk (Bir Onceki Baskan) Dr. Hiiseyin Bayram

Dr. Yalcin Tabak (Sekreter) Dr. Metin Tiirkmen

Dr. Teoman Benli (Sayman)
Dr. Senol Akman (Uye)

Dr. Ahmet Turan Aydin (Uye)
Dr. Onder Aydingsz (Uye)
Dr. Semih Aydogdu (Uye)
Dr. Mahir Giilsen (Uye)

Dr. Siikrii Solak (Uye)

TOTEK KOMISYONLARI

TOTEK Sinav Komisyonu

Dr. Emre Acaroglu (Baskan)

Dr. Yalim Ates (Bagkan Yardimcist)

Dr. Sait Ada (Tiirk El ve Ust Ekstremite Cerrahisi Dernegi Temsilcisi)

Dr. Biilent Atilla (TOTBID Artroplasti Subesi Temsilcisi)

Dr. Ufuk Aydinli (Tiirk Omurga Cerrahisi Dernegi Temsilcisi)

Dr. Ali Bigimoglu (TOTBID Ortopedik Travma Subesi Temsilcisi)

Dr. Selguk Bélitkbast (Omuz Dirsek Dernegi Temsilcisi)

Dr. Erdal Cila (TOTBID Kemik ve Yumusak Doku Tiimérleri Subesi Temsilcisi)
Dr. Mahmut Nedim Doral (TSYADCD Temsilcisi)

Dr. Hasan Havitgioglu (lizarov Yontemleri Uygulama ve Gelistirme Dernegi Temsilcisi)
Dr. Ugur Sayli (TOTBID Pediatrik Ortopedi Subesi Temsilcisi)

Dr. Ertugrul Sener (TOTBID Spor Yaralanmalari Artroskopi Subesi Temsilcisi)
Dr. Yilmaz Tomak (TOTBID Samsun Subesi Temsilcisi)

Dr. Feyyaz Akyildiz

Dr. Mahir Giilsen

Dr. Yalgin Tabak

Dr. Ufuk Talu

Dr. Tansel Unsaldi

Dr. Muharrem Yazict

TOTEK Uzmanlik Egitim Standartlar Dr. Miicahit Gérgeg

Belirlenmesi Komisyonu Dr. Onder Kiligoglu

Dr. Haluk Berk (Bagkan)

Dr. Mehmet Arazi TOTEK Akademik Yiikseltmelerde Aranacak
Dr. Onder Aydingsz Sartlarinin Belirlenmesi Komisyonu

Dr. Mehmet Demirhan Dr. Sinan Seber (Baskan)



TOTEK Uciincii Dénem 2005-2007

TOTEK Uyeleri

Dr. Unal Kuzgun (Bagkan)
Dr. Serdar Akalin

Dr. Yalim Ates

Dr. Ugur Giinel

Dr. Mehmet Subast

Dr. Muhittin Sener

Dr. Yiicel Tiimer

TOTEK Egitim ve Aragtrma Komisyonu
Dr. Feza Korkusuz (Baskan)
Dr. Mehmet Agik

Dr. Ahmet Turan Aydin
Dr. Nevres Aydogan

Dr. [zge Giinal

Dr. Vecihi Kirdemir

Dr. Nusret Kose

Dr. Hakan Ozdemir

Dr. {lhan Ozkan

Dr. Volkan Oztuna

Dr. Yaman Sarpel

Dr. Ibrahim Tuncay

TOTEK ALT CALISMA GRUPLARI
TOTEK Egitim Kurum ve Programlarinin
Akreditasyonu Alt Calisma Grubu

Dr. Mehmet Demirhan (Baskan)

TEMSILCILER

Dr. Onder Aydingsz
Dr. Miicahit Gérgeg

TOTEK Siirekli Tip Egitimi Alt Calisma
Grubu

Dr.Izge Giinal (Baskan)

Dr.Sait Ada

Dr.Haluk Agus

Dr.Semih Aydogdu

Dr.Haluk Berk

TOTEK Internet Yoluyla Asistan Karnesi Alt
Caligma Grubu

Dr. Muharrem Yazici (Bagkan)

Dr. Mehmet Arazi

Dr. Hiiseyin Bayram

Dr. Onder Kiligoglu

EBOT (European Board of Orthopaedics and
Traumatology) YETERLIK BELGESI ALAN
TOTEK UYELERI

Dr.Sercan Akpinar

Dr.Fikri Erkal Bilen

Dr.Metin M. Eskandari

Dr.Akin Uziimciigil

UEMS Ortopedi ve Travmatoloji Béliimii Yiiriitme Kurulundaki TOTBID-TOTEK Temsilcisi

Dr. Mehmet Demirhan

TTB-UYEK Yiiriitme Kurulundaki TOTBID-TOTEK Temsilcisi

Dr. Siikrii Solak

TTB-UDEK Calisma Gruplarindaki TOTBID-TOTEK Temsilcileri

Etik Calisma Grubu: Dr. Muharrem Yazict

Bilimsel Arastirma Calisma Grubu: Dr. Hakan Omeroglu

Toplum Sagliginin Gelistirilmesi Calisma Grubu: Dr. Siikrii Solak

Insangiicii Planlamast Calisma Grubu: Dr. Biilent Atilla

Siirekli Tip Egitimi Calisma Grubu: Dr. Ahmet Turan Aydin, Dr. Teoman Benli
Saglik Hizmetlerinin lyilegtirilmesi Calisma Grubu: Dr. Yalgin Tabak
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Degerli Meslektaglarim,

XX. Ulusal Kongremizin ilk giiniinde 3. Olagan TOTEK genel kurulu’nda sizler-
le birlikte olmanin mutlulugunu ve coskusunu yastyoruz.

TOTBID’in alt kurulusu olarak 2001 yilinda calismalarina baslayan Tiirk Or-
topedi ve Travmatoloji Egitim Konseyi (TOTEK), aradan gegen alt1 yil ige-
risinde, tilkemizde Ortopedi ve Travmatoloji alaninda uzmanlik ve uzmanlik
sonrast egitimde standardizasyonun saglanmasi ve ¢itanin uluslararas: diizeye
yiikseltilmesi hedeflerine yonelik ¢ok basarili calismalar yapmistur.

Kendi yonergesi dogrultusunda bagimsiz olarak ¢alisan TOTEK, her donemde
TOTBID yénetim kurullarinin sinirsiz destegini alarak iirettikleri projeleri
uygulamaya koyabilmistir. TOTEK biinyesinde olusturulan ¢alisma grupla-
rindaki meslektaglarimizin 6zverili ve yogun emekleri sonucu, dernegimiz egi-
tim alaninda tilkemizde 6rnek alinacak bir konuma gelmistir.

TOTEK sadece yeterlilik sinavlari yapan bir kurulus degildir. Asistanlik déne-
minde gen¢ meslektaslarimiza ¢agdas, ulusal ve standart bir egitim verilmesi
amactyla TOTEK tarafindan Ulusal Ortopedi ve Travmatoloji Cekirdek Egi-
tim Programi hazirlanmisur.Yillarin emekleri sonucu olusturulan bu prog-
ram icin iilkemizdeki tiim ortopedi derneklerinin ve alt brang subelerimizin
onerileri alinmig ayrica “Avrupa Tip Uzmanlari Birligi” (Union Européen des
Médecins Spécialites, UEMS) tarafindan hazirlanan Ortopedi ve Travmatoloji
Cekirdek Programindan da yararlanilmugtir.

Ulkemiz kosullarina uygun bu gekirdek egitim programinin Ortopedi ve Trav-
matoloji Uzmanlik egitimi verilen Universite tp fakiilteleri ile bakanlik egi-
tim hastanelerinde uygulamaya konulmast icin TOTBID ve TOTEK olarak
Saglik Bakanligi ve YOK nezdinde gerekli girisimler yapilmis bundan sonra
da yapilmaya devam edilecektir. Bazi tiniversitelerimizde asistan karneleri ile
birlikte bu programin uygulanilmasina baglanilmigtir. Ancak tilkemizde, he-
niiz ortopedi ve travmatoloji uzmanlik egitiminin standart diizeye geldigini
soylemek olast degildir. Oniimiizde sabirla gegilmesi gereken uzun ve yorucu

bir yol bulunmaktadir.

Uzmanlik 6grencilerine yonelik olarak daha onceki yillarda da yapilan Cukurova
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Bilgi Yenileme Kursu ile Temel Bilimler Arastirma Okulu (TBAO) uygulama-
larina 2005-2007 dénemi igerisinde de devam edilmistir. Konya, Kusadasi ve
Gaziantep de diizenlenen TBAO diginda bu donem ilk kez geng meslektaglari-
miz i¢in uzaktan egitim programi gerceklestirilmistir. Boylece asistanlarimiza
bulunduklari yerden kendi bilgisayarlar: ile interaktif olarak egitim kursuna
baglant kurabilme olasilifi saglanmistr.

Ulkemizde Yeterlik (Board) Stnavlari ile istenilen hedeflere ulagildigint séylemek
icin heniiz erkendir. Tartigmasiz olarak tiim yeterlik sinavlari icinde en ¢agdas,
tarafsiz ve nesnel olani ve teknolojik gelismelerden de yararlanilarak en profes-

yonelce yapilant TOTEK-TOTBID yeterlik sinavlaridir.

Uzmanlik 6grencileri yaninda egiticilerin egitimine de verdikleri katkilari ve yo-
gun emekleri igin basta TOTEK Bagkani Prof. Dr. Hakan Omeroglu olmak
tizere yonetim kurulu tyelerine, ¢alisma gruplari icerisinde tamamen 6zveri-
ye dayali mesai veren tiim arkadaglarima, ayrica 6nceki donemlerde TOTEK
Bagkanlig1 yapan Prof. Dr. Mehmet Demirhan ve Prof. Dr. Haluk Berk ile
birlikte gorev iistlenen tiim arkadaslarimiza Ulkemiz Ortopedi Ailesi ve TOT-
BID Yonetim Kurulu adina tegekkiir ediyor, siikranlarim1 sunuyorum.

Prof. Dr. Biilent Alparslan
TOTBID Baskani
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Turk Ortopedi ve Travmatoloji Egitim Konseyi (TOTEK) kurulus yili olan 2001
yilindan bu yana 6 yillik siirecte gerceklestirdigi atulim ve etkinliklerle yal-
niz {ilkemizde Ortopedi ve Travmatoloji alaninda degil diger tpta uzmanlik
alanlarinda da begeni ve takdirle izlenir olmustur. Bu basarida 2001-2003
ve 2003-2005 dénemi TOTEK yénetim kurulu sayin bagkan ve tiyelerinin
biiyiik paylari oldugu yadsinmaz bir gergektir. Son derece basarili gecen 4
yilin ardindan 3.donem TOTEK yonetim kurulu olarak Mayis 2005°de go-
reve baslarken hepimiz sorumlulugumuzun bir kat daha artmis oldugunun
bilincindeydik. Yaklasik 2,5 yillik oldukea yogun bir gérev siiresinin sonunda
ise ben ve tiim y6netim kurulu {iyesi arkadaglarim gérevimizi en iyi sekilde
yaptugimiza inanarak bu énemli gérevimizi yeni yénetim kurulu tiyesi arka-
daslarimiza devretmenin gurur ve mutlulugunu yastyoruz. Goreve baslarken
yapmay! planladiklarimizin biiyiik bir boliimiinii gergeklestirmis olmanin ve
TOTEK’in sarsilmaz temellere oturan saglam yapisina bir 6l¢iide katkida bu-
lunmanin mutlulugunu yasiyoruz.

2,5 yillik siiregte aile ve calisma yasamlarina ait zamanlarinin bir bolimiini bii-
yiik bir 6zveriyle TOTEK’e ayirarak ¢ok basarili ¢alismalarda bulunan sayin
TOTEK yonetim kurulu iiyesi arkadaslarima, bize ¢alismalarimizda her za-
man sinirsiz destek veren 2004-2006 ve 2006-2008 dénemi sayin TOTBID
yonetim kurulu baskan ve tiyelerine, yararli calismalariyla bize gii¢ veren sayin
TOTEK komisyon ve alt ¢alisma grubu bagkan ve tiyelerine ve bize bu siirecte
yetki veren ve her zaman desteklerini arkamizda hissettigimiz sayin TOTEK
genel kurul tiyelerine tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Hakan Omeroglu
TOTEK yonetim kurulu 2005-2007 dénemi bagkani
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TOTEK 3. dénem yénetim kurulu 14.05.2005 giinii Antalya-Belek’te yapilan 2.
Olagan TOTEK Genel Kurulu sonrast olusarak 15.06.2005 giinii [zmirde ilk
toplantisint gereklestirmis, gorev dagilimini yaparak hedeflerini belirlemistir.
Gorev siiresi boyunca ulusal ¢ekirdek miifredat programina son seklinin ve-
rilmesi, asistan karnesi olusturulmast konusunda galismalarin siirdiiriilmesi,
uzaktan egitim konusunda galigmalarin yogunlastirilmasi, TOTBID-TOTEK
yeterlik belgesi yeniden belgelendirme konusunda galigmalara baglanmasi, egi-
tim ve kurum bazinda akreditasyon ¢aligmalarina baglanilmasi, egitim kurs-
larinin siirdiiriilmesi ve uzmanlara yonelik yeterlik sinavinin siirdiiriilmesi
ve bunun yaninda asistanlara y6nelik yeni bir yeterlik sinavi diizenlenmesi
konusunda caligmalara baglanmasi ana bagliklarinda hedefler belirlenmistir.
Baslangicta TOTEK komisyonlarinin yeniden olusturulmast hedeflenmis,
bu amagla tiim 25.07.2005 tarihli bir mekeupla tiim TOTEK genel kurul
tiyelerine ¢agrida bulunulmus ancak komisyonlarda calismak tizere yalniz 6
bagvuru gerceklesmistir. Bu agidan komisyonlarda yapilan yapisal degisiklikler
oldukga sinirlt diizeyde kalmugtir.

Ulusal ¢ekirdek miifredat programi ve asistan karnesi tizerinde daha onceki 2
dénemde yapilan ¢aligmalar stirdiiriilmiis ve alt dal dernek ve subelerinin 6ne-
rileriyle hazirlanan ¢ekirdek miifredat programina son sekli verilmis ve UEMS
Ortopedi ve Travmatoloji boliimii tarafindan hazirlanan ¢ekirdek miifredat
programu Tiirkiye kogsullarina adapte edilmis ve ilk dénemde hazirlanan asis-
tan karnesiyle birlikte 01.10.2006 giinii tiim {iniversite anabilim dali bagkan-
liklarina ve bakanlik egitim hastanesi sefliklerine uygulanmasi onerisiyle, Sag-
lik Bakanligi, YOK ve TTB’ne bilgilendirme amaciyla gonderilmistir. Ulusal
cekirdek egitim programinin her iki taslagi ve asistan karnesi bu kitapgikta ye-
niden yayimlanmugtir. Yaklagik 6 ay sonra ilgili kurumlara bu konudaki goriis-
leri sorulmus ve kisitli sayidaki geri doniislerde olumlu goriisler bildirilmistir.
TOTEK yonetim kurulu tilkemizdeki Ortopedi ve Travmatoloji alanindaki
upta uzmanlik egitiminin belli standartlara gelmesi acisindan ulusal ¢ekirdek
miifredat programi ve asistan karnesinin tiim egitim kurumlarinda uygulan-
masini onermektedir.

2007 yilinda yapilan egitim kurumlari anketi katlim agisindan 6nceki 2 donem-
deki ilgiyi bulamasa da yine 6nceki donemlerle benzer sonuglarla kargilagilmis-
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ur. Ulkemizde Ortopedi ve Travmatoloji alaninda standart bir tipta uzmanlik
egitimi verilemedigi, hicbir egitim biriminin ideal egitimi saglayamadig1 bir
kez daha ortaya ¢ikarken, bu sonuglar kurumlararasi igbirliginin gerekliligini
bir kez daha kuvvetle vurgulamisur. Bu anket sonuglart kitapgikta ayrintli
olarak verilmistir.

Egitim programlari ve kurum fiziki alt yapisinin akreditasyonu konusunda calis-
malar yapilmugtir. Bu amagla kurulan 3 kisilik alt ¢alisma grubu etkinliklerini
stirdiirmiigtiir. UEMS Ortopedi ve Travmatoloji bélimiiniin de bu konuda
calismalari siirmekte olup, dl¢iitlerin 2007 yili sonuna dogru netlesmesi ve
2008 yilindan itibaren Avrupada Ortopedi ve Travmatoloji alaninda akre-
ditasyon siirecinin baglanmasi beklenmektedir. TOTEK y6netim kurulu bu
olciitleri temel alarak Tiirkiye kogullarina uygun akreditasyon ol¢iitlerini olug-
turmak amacindadir. Bu 6l¢iitler dikkate alinarak 6ntimiizdeki yillarda TOT-
BID ¢atist altinda kurum ziyaretlerinin baglatlmasini arzulamakta ve UEMS
biinyesinde 6niimiizdeki yillarda Tiirkiye'den yapilacak olan akreditasyon bas-
vurularini da desteklemekeedir.

Daha 6nceki donemlerde oldugu gibi bu donemde de egitim etkinliklerine bii-
yiik 6nem verilmistir. 19-21.09.2005 giinleri arasinda Adanada Cukurova
Bilgi Yenileme Kursu, 10-13.08.2007 giinleri arasinda Konyada, 22-25.02-
2006 giinleri arasinda Kusadasr’'nda ve 28.02-03.03.2007 giinleri arasinda
Gaziantepde Temel Bilimler Arasurma Okulu diizenlenmistir. Bu kurslar
diizenleme kurulu baskan ve tiyeleriyle konugsmacilarin tistiin performanslari
sonucunda biiyiik bir basariyla gerceklesmistir. Alt dal dernek ve subeleri tara-
findan diizenlenen ¢ekirdek miifredat programina yonelik 10 ayri temel kur-
sun desteklenmesi stirdiirtilmiistiir. Bunun yaninda uzaktan egitim etkinligi,
internet ortaminda yapilan bir anketten elde edilen verilerin dogrultusunda
baslatilmis ve Subat-Haziran 2007 arasinda 7 ayr1 temel konuda (GKD tani
ve tedavisi, kemik ve eklem enfeksiyonlari, torakolumbar vertebra yaralanma-
lar1, cocuk iist ekstremite kiriklari, kas-iskelet sistemi tiimorlerinde temel tani
yaklasimlari, kalca ve diz dejeneratif osteoartriti ve agik kiriklar) 2 haftada bir
Pazartesi giinleri saat 19.30-21.00 saatleri arasinda internet yoluyla canli su-
num yapilmistir. Ders veren degerli bilim adamlarinin biiyiik katkilartyla son
derece nitelikli olan bu sunumlara katulim ne yazik ki ortalama 40 kisi diize-
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yinde kalmistir. Bu sayt TOTEK y6netim kurulunun baslangicta hedefledigi
100 saysinin oldukea altindadir. Bu sunumlara internet sayfasinda sonradan
baglanma sayilari yiiksek goriinmekle birlikte bunun sunumlarin timiiyle iz-
lendigi anlamina gelmedigi aciktir. TOTEK yonetim kurulunun genel kanis
uzaktan egitim etkinliginde canli yayin formatinin ¢ok fazla ilgi ¢ekmedigi,
bu etkinligin bagka bir formatta siirdiiriilmesi gerektigi yolundadir. Bunun
yaninda egiticilerin egitimine yonelik programlara da 6nem verilmis ve bu
amagla 05.11.2006'da Ankarada “nesnel sinav yapma teknikleri” baslikli bir
kurs diizenlenmigtir. 7-9.10.2005 giinleri Madridde yapilan EBOT yeterlik
stnavt sirasinda diizenlenen sinav yapma teknikleri kursuna 3 TOTEK y6ne-
tim kurulu tiyesi katlmiglardir. 20.Ulusal kongre sirasinda da egiticilere yone-
lik bir kurs diizenlenmistir.

TOTEK Egitim ve Arastirma Komisyonu énerisi ve TOTBID y6netim kurulu-
nun destegi ile 2006 yilindan itibaren aragtirma projelerinin desteklenmesine
baglanmugtir ve bu baglamda 2006 yilinda 4 proje desteklenmistir.

TOTEK y6netmeligine gore yeterlik belgesi 10 yil gegerlidir ve ilk defa 2002 yili
Ekim ayinda verilen belgelerin gecerlik siiresi yaklasik 5 yil sonra dolacaktir.
Yeniden belgelendirme icin 5 kisilik bir alt ¢aligma grubu olusturulmus ve
bu ¢alisma grubu odl¢iitleri belirleyerek TOTEK yonetim kuruluna sunmus-
tur. TOTEK yonetim kurulu bu taslak tizerindeki ¢aligmalarini tamamlamig
ve TOTBID yonetim kuruluna sunmustur. Son diizeltmeler sonrast yeniden
belgelendirme 6lgiitlerinin 2008 yilindan itibaren yasama gegirilmesi planlan-
maktadir. Yeniden belgelendirmede kisinin 6grenme ¢abasi gozoniine alinmig
olup, toplant1 ve kurs katlimlart ve sunumlari, makale, kitap yazimi ve dergi-
lerdeki STE etkinliklerine katulim degerlendirmeye alinmustur.

Yeterlik sinavlari daha 6nceki dénemlerde oldugu formatta stirdiiriilmiistiir. 2005
ve 2006 donemi sinavlart basariyla gerceklestirilmistir. 2006 yili ikinci asgama
stnavinda 4 istasyonda sinav elektronik ortamda yapilmis ve boylece zaman ve
isgiicti kazanimi saglanmigtir. Yeterlik sinavlarinda dort yillik ortalama bagart
orant %28'dir. 4 yillik siire¢ sonunda TOTBID-TOTEK vyeterlik sinavinin
artilart olarak adaylar agisindan oldukea nesnel, tarafsiz ve giivenilir bir si-
nav olmasi, birinci asama agisindan son derece etkin ve profesyonel bir sinav
oncesi hazirlik ve sinav sonrasi degerlendirme siirecinin olmasi, kaynaklarin
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seffaf olmasi ve bu sinavin egitimde ortaya ¢ikan eksik noktalari ortaya koya-
rak bunlarin diizeltilmesine olanak saglamasi sayilabilir. Yeterlik stnavinin eksi
noktalart ise sinavin dogentlik bagvuru sinavi olarak algilanmaya baslanmasi
nedeniyle esas amacinin unutulmaya yiiz tutmasi, sinava bagvuranlarin yak-
lagtk beste birinin sinava girmemesi, basari oraninin egitimde standardizas-
yonun saglanamamasi, adaylarin yeterince sinava hazirlanamamasi ve belki
de sinavin zor olmasi gibi nedenlerle istenilen diizeylerde olamamasi, sinavda
bagarili olanlarin kazanimlarinin daha fazla oldugunun hala net olarak gorii-
lememesi, ilk agama sinav sorularinin sinava girecek adaylara yol gostermesi
agisindan yayimlanmasinin hala saglanamamis olmasi, sinava katkida bulu-
nanlarin saywsinin giderek azalmast, sinav takviminde tiimiiyle OSYM’ye ba-
gimli kalinmasi ve sinava yalnizca uzmanlarin girebilmesi olarak 6zetlenebilir.
Sinavin ilk asamasina son yil asistanlarinin da girebilmesine olanak saglayan
yonetmelik degisikligi TOTEK genel kurulunun onayina sunulacakur.

Akademik yiikseltme ve atanma dlgiitleri konusunda TOTBID yénetim kuru-
lu ve ilgili komisyonla ortak toplantilar yapilmis ve bu konudaki sikintilar
gozden gecirilmistir. Teorik olarak uygulanmasinin Tiirk Ortopedi ailesinde
cogunluk tarafindan desteklendigi gozlenen akademik yiikseltme ve atanma
olctitlerinin pratikte standart bir bigimde uygulanmast konusunda gerek jiiri
tiyeleri gerekse adaylar agisindan hala bazi zorluklar oldugu gergegi ortadadir.
Asgari dlctitleri yerine getiren adaylar, bu kogullari saglamanin somut getirile-
rini gorememek ve dl¢iitleri yerine getiremeyenlerin de ayni kazanimlara sahip
olmasi agilarindan, ugrasip ol¢titleri yerine getiremeyen ya da 6lciitleri dikkate
almayan adaylar ise, kosullarin agir olmasi, az farkla dlgiitleri yerine getireme-
me, kurumlarina harcadiklari emeklerin gézard: edilmesi olasiligr agilarindan
rahatsizlik duymakta ve kosullarin belli 6l¢iide gozard: edilebilmesi olasiligi-
nin varligint bilmektedirler. Kurumlar, kosullarin agir olmasi ve fiziki alt yapi
eksikligi nedeniyle yayinlarin ¢ok fazla olmamast savlarini ortaya koymakta
ve her kosulda elemanina sahip ¢ikmay1 yeglemektedirler. Jiiri tiyeleri agisin-
dan sorun yaratan noktalar ise 6zellikle ol¢titleri yerine getiren bazi adaylar-
da mutlak akademik yiikseltilme 6nyargisinin varligy, dl¢titlere uyan bazi jiiri
tiyelerinin daha fazla baskiya ugramasi, ara yollara sapilmasinin gézlenmesi,
ilgili kurumun adayini kollamasinin yaratugs baski ve kirilamayacak bazi ki-
sisel dostluklarin baskisidir. Ancak akademik yiikseltme ol¢iitlerinde yalnizca
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dogentlik sinavlarina dikkatin odaklanmast, Profesor, Sef, Yardimer Dogent ya
da Sef Yardimcist yiikseltmelerinde TOTBID-TOTEK olgiitlerinin dikkate

alinmamasi diger onemli bir sorundur.

1. Tiirk Ortopedi ve Travmatoloji Egitim Kurultay1 4-5.11.2006 giinleri Ankarada
yapilmustir. Son derece giizel sunum ve tartismalarin yasandigi bu kurultaya
egitici ve egitilenlerin ilgisi ne yazik ki beklenilen diizeyde olmamigtir. Kurul-
tay raporu bu kitapgikta yeniden yayimlanmistur. TOTEK yonetim kurulu
bu kurultayin bu agamada her yil ya da 2 yilda bir tekrarlanmasi gerektigi
goriistindedir.

TTB-UDEK ve TTB-UYEK ile daha 6nceki donemlerde oldugu gibi yakin ilis-
kiler stirdiirtilmis, bu kurumlarca yapilan tiim toplanti ve etkinliklere temsilci
gonderilmeye ¢alistimis, TTB-UYEK yiiriitme kurulunda bir TOTEK yéne-
tim kurulu tiyesi gorev almistir.

UEMS Ortopedi ve Travmatoloji béliimiiyle TOTEK arasindaki iliskiler en tist
diizeyde stirdiirtilmistiir. UEMS Ortopedi ve Travmatoloji béliimii yiiriitme
kurulunda TOTBID-TOTEK temsilcisi gorevini basartyla siirdiirmiistiir.
UEMS Ortopedi ve Travmatoloji boliimii bagkan: ilk yapilan egitim kurul-
tayina kaulmisur. 2010 yili EBOT yeterlik sinavi i¢in Ankara ilimiz aday ol-
mugtur. 2005 yilit EBOT yeterlik sinavinda 3 TOTEK y6netim kurulu tiyesi
gozlemci olarak bulunmuslardir. 2006 yilindan itibaren EBOT yeterlik sina-
vina Tiirk adaylar ve Tiirk sinav yapicilar da kaulmaya baslamiglardir. 2006
yilinda yapilan EBOT yeterlik sinavina bagvuran 7 Tiirk adaydan 4 tanesi
bagarili olmuslar ve bu sinavda 1 meslekdasimiz sinav yapict olarak gorev al-
mistir. 2007 EBOT sinavina 3 aday bagvurmus ve 2 meslekdasimiz da sinav
yapict olarak yer almiglardir.

Tiim bu calismalar TOTBID yo6netim kuruluyla yakin iliski kurularak gercek-
lestirilmis ve TOTBID yonetim kurulunun TOTEK galismalarina gostermis
oldugu yakin ilgi ve biiyiik destek TOTEK y6netim kurulu tarafindan biiyiik
bir memnuniyetle kargilanmugtir.
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Denetleme Kurulunun, 2005 — 2007 dénemi i¢in yapugt incelemeler sonunda:
* Yonetim Kurulunun periyodik olarak toplandig,
* Toplanularin genellikle tam kadro ile ve zaman zaman diger illerde yapildig,
* Calismalar1 daha verimli hale getirmek i¢cin komisyonlar kuruldugu,
* Egitimi ve egitimdeki kaliteyi 6n plana alan ¢alismalara agirlik verildigi, egi-
ticilerin egitimi ve internet yolu ile egitim konusunda ¢alismalarin yapildig,

* EBOT ile iliskilerin giderek arturildigt ve 2010 yilinda Ankaranin aday
olmast i¢in ¢aligmalarin devam ettirildigi,

* Yeterlik sinavini kazanan adaylara sertifikalarinin verildigi,

* Ulusal ve uluslar arasi ¢aligmalar konusundaki bilgilerin, Saglik Bakanliginin
ilgili kurullart ve TTB ile paylagildigt anlagilmustur.

Yine bu baglamda, TOTEK Yénetim Kurulunun,
* Akademik yiikseltme 6l¢iitleri konusunda,
* Cekirdek miifredat programi ve resertifikasyon konusunda,
* Turk Oropedi ve Travmatoloji Egitim Kurultayr konusunda ¢alismalar yap-

ugt, AO temel kursuna, temel bilimler arastirma ve yaz okullarina destek ver-
digi anlagilmistur.

Bu calismalar sirasinda, ekonomik destek TOTBID tarafindan saglanmis ve TO-
TEK Yonetim Kurulu tarafindan usuliine uygun harcamalar yapilmugtir.

Yapilan inceleme sonunda, TOTEK Yonetim Kurulunun, misyonuna uygun ola-
rak, Tiirk Ortopedi ve Travmatolojisini, ¢cagdas bilimsel diizeye tasimak amaci
ile yapmis oldugu calismalarin yeterli, usul ve geleneklere uygun ve bagarilt
oldugu kanaatine varilmisur.
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2006 TOTEK yazilt sinavi: Sinavin hazirligs bir 6nceki sinavdan hemen sonra
baslatilmis ve soru yazimi ve alimi faaliyetlerine baslanmistir. TOTBID ve
TOTEK yonetim kurullarinin daha 6nceki yillarda gergeklestirdigi goriisme-
ler ve sonrasinda olusan protokoller ¢ergevesinde, sinav Ekim 2006 ay1 icinde
tiimiiyle hazir edilerek OSYM sinav biirosuna basim talimatt verilmis ve 19
Kasim 2006 tarihinde 81 kisilik katulim ile gerceklestirilmistir. Sinav sonu-
cunda 27 aday basarili olarak bir sonraki agamaya girmeye hak kazanmistr.
Sinavin hazirlanmast ve yiiriitiilmesi asamalarinda herhangi bir sorun yasan-
mamistir.

2006 TOTEK yapilandirilmis sinavi: 2006 yazilt sinavinda basarili olan adaylar
ve ek olarak daha 6nceden sinava girme hakki olan 31 adayin kaulimui ile 17
Aralik tarihinde TOTBID genel merkezinde yapilandirilmis ve bu sinav igin
hazirlanmig 6zel bir yazilim ile biyiik 6l¢iide bilgisayar tizerinden gergeklesti-
rilmistir. Sinav sonucunda 3 aday basarisiz, 25 aday basarili olmus ve sertifika
almaya hak kazanmuglardir.

2007 yili TOTEK yazili sinavi: Heniiz hazirlik asamasinda olup, raporun yazildig:
tarih itibart ile 100 soru OSYM sinav merkezinin incelemesine sunulmus du-
rumdadir. Sinavin 25 Kasim 2007 tarihinde gergeklestirilmesi planlanmustir.

Oneriler:
TOTEK Sinav Komisyonu'nun belli basli iki sorunu vardir.

1-Yullardir ciddi gabalar gosterilmesine ragmen, her yazili sinav doneminde eldeki
sorularin say1 ve kalite olarak yetersizlikleri nedeniyle bir soru hazirlama krizi
ortaya ¢tkmakrtadir. Bilindigi gibi, yillar icinde TOTEK ve Sinav Komisyonu
tiyeleri degismis, ancak soru hazirlayan ¢ekirdek gurup tiim ¢abalara ragmen
degismeden 7-8 kisiden ibaret kalmistir. Bu yil yapilacak olan secimli genel
kurulda, se¢cim 6ncesi bu noktaya dikkat ¢ekilmesi ve adayligini koyacak aday-
lara da kendilerinden beklenenler konusunda bilgi verilmesini 6nermekteyiz.

2-Tkinci ciddi sorun yazili sinavin OSYM sinav merkezi tarafindan yiiriitiiliiyor
olmasi nedeniyle bu kurumun (bize hi¢ uygun olmayan) takvimine bagli ka-
linmasi zorunlulugudur. Bu nedenle, bu sene sinavimiz Kasim ay1 sonuna atl-
mustir ve ikinci agama sinavi 2008 yilina sarkitmak zorunda kalinmugtir. Her
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ne kadar diger anabilim dallarinin bir kismi da OSYM tarafindan hazirlanan
sinav kervanina katilmis ise de, yillardir OSYM ile calismis olmamizin verdigi
deneyimlere dayanarak bu birlikteligin bozulmasini, ve TOTBID biinyesinde
gerekirse ozel sektdrden teknoloji destegi alinarak (2007 yili 2. agama sinavin-
da oldugu gibi) gergeklestirilmesini dnermekteyiz.

2006 y1l1 2. asama sinav1 biiyiik 6l¢iide bilgisayar ortaminda gerceklestirilmis olup,
bu egilimin 6niimiizdeki yillarda giderek kuvvetlenerek izlenmesini 6nermek-
teyiz. Bu uygulama ile sinav hazirligi ve sinav hem ciddi olarak hizlanmus,
hem sinav aninda interaktif olarak komisyon tarafindan izlenebilmis, hem de
gozetmen sayist daha 6ncesinin {igte birine indirilerek TOTBID tarafindan
karsilanan giderler diistiriilmiistiir. Yukarida belirtildigi gibi, 1. basamak sinav
icinde benzer bir sistem kurularak birkag yil iginde yumusak olarak OSYM
yerine ikame edilebilir.
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1. Sinav: 07.09.2003 Ankara, 27.09.2003 Izmir-DEUTF
2. Sinav: 21.11.2004 Ankara, 25.12.2004 Izmir-DEUTF
3. Sinav: 20.11.2005 Ankara, 24.12.2005 Ankara-AUTF ve TOTBID Gn. Mer.

4. Sinav: 19.11.2006 Ankara, 17.12.2006 Ankara-TOTBID Gn. Mer.

1. Asama

Bagvuru Giren Bagarili Ortalama Puan
2003 164 104 20 50
2004 120 110 42 60
2005 121 102 30 54
2006 96 81 27 56
Ortalama 125 99 30 55
Ortalama Bagar1 Oran1: %30
2. Asama

Hakeden Giren Bagarili Ortalama Puan
2003 20 19 19 72
2004 43 41 41 78
2005 32 31 28 67
2006 31 28 25 69
Ortalama 32 30 28 72

Ortalama Bagar1 Orant: %93

2003-2006 arasi toplam 4 sinava 397 aday girmis ve her iki agamada da ba-

sarilt olan 113 aday (%28) TOTBID-TOTEK vyeterlik belgesi almaya hak

kazanmigstir.

Sinavla TOTBID-TOTEK Yeterlik Belgesi Alanlarin Smav Anindaki Kurumlars;

Devlet Universitesi 45
Saglik Bak. Egitim ve Aragtirma Hast. 42
Ozel Hastane 14
Vakif Universitesi 8
GATA 2
Devlet Hastanesi 2

Toplam

113
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1.0 Veriler
1.1 Kurum bilgileri
1.2 Insan Giicii, hizmet, altyap: degiskenleri
1.3 Egitim verileri

1.4 Akademik iiretkenlik
2.0 Sonug ve Oneriler

Kisaltmalar

SB Saglik Bakanlig:

Un. Universite

TUO Tipta Uzmanlik Ogrencisi
ORT  Ortopedi ve Travmatoloji
FTR  Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon
FT Fizyoterapist

1.0 Veriler
1.1 Kurum bilgileri

2002 yilinda yapilan ankette 71 egitim kurumu varken 2005 yilinda 81 kurum-
da 2007 yilinda ise 86 kurumda ortopedi ve travmatoloji uzmanlik egitimi
verildigi goriilmektedir. Universite, Saglik Bakanlig1 biinyesinde ortopedi ve
travmatoloji egitimi veren kurumlarin iletisim bilgileri alfabetik siraya gore
Tablo 1 de verilmektedir. 2005 yili anketinde egitim kurumlarinin 45 tanesi
Universite, 24 tanesi Saglik Bakanlig, 12 tanesi Calisma bakanlig biinyesin-
deydi. 2007 yilinda yapilan ankette ise 47 Universite egitim kurumu 39 Saglik
Bakanlig1 egitim kurumu oldugu goriildii. illere gore dagilimina baktigimiz-
da Istanbul da 24, Ankara da 21, Izmir de 7, Bursa da 2 egitim klinigi oldugu
goriilir.
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1.2 Kurumlarda insan giicii, altyap1 ve hizmet degiskenleri
1.2.1 Insan giicii:

2007 yili anket geridoniis orant %34,8 oraninda gergeklesmistir. Diger yillara
oranla belirgin bir diisiis mevcut oldugundan 2007 anket verilerinin bu konu
dikkate alinarak yorumlanmasi gerekmektedir. Dernek web sayfasindan da
veri girigi yapilabilmesine ragmen katilim orani ne yazik ki diisiik olmustur.
Tablo 2 ve 3 Universite ve Saglik bakanlig1 egitim insan giicii sayilarini ver-
mektedir.

Kabaca asistan bagina 6gretim {iyesi/elemani sayilari tiniversitelerde ortalama 1,33

(0,5-2,33); Saglik Bakanlig1 hastanelerinde 2,92 (1,4-8,0) dir.

Ortalama | Ortalama Min | Maks. | Ortalama Min | Maks.

2002 2004 2004 | 2004 2007 2007 | 2007
Universite | 1,48 1,43 0,6 3,50 1,33 0,5 2,33
SB 8,6 1,74 0,2 2,75 2,92 1,4 8,0
SSK 5,7 3,45 1,5 8

Ortopedi ve Travmatoloji uzmanlik alaninda belirlenmis tek yasal alt dal el cerra-
hisi olmakla birlikte bazi klinikler is boliimii i¢inde ¢esitli alt dallara ayrilarak
calismaktadir. Yapilandirilmig egitim siireci ve uygulamasi olmamakla birlikte
giderek ortopedi ve travmatoloji i¢cinde artan bilgi birikimine paralel olarak
cesitli alt dallara yonelim ortaya ¢ikmakreadir.

Seksiyonlasma
Bagli bulundugu kurum %
Universite yok 27.8
var 72.2
SB yok 41.7
var 58.3
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Tanimlanan 9 alt daldan (Travma, pediatrik ortopedi, Ilizarov cerrahisi, omurga,
el, omuz, timdr, artroskopi, artroplasti) tiimiinii ancak %19 kurum biinye-
sinde barindirmaktadir. Universite kliniklerinin %72,2, Saglik bakanlig: kli-
niklerinin %58,3’inda alt dal uygulamasi oldugu anketten anlagilmakeadir

(Tablo 4).

2004 yili anketi verilerinde alt dal bsliinmesinin oldugunu bildiren kliniklerle,
altdal boliinmesi olmayan kliniklerin ilgili alt dalda yaptklart ameliyat say1-
lart kargilagtirildiginda “Travma” ve “Artroskopi ve spor travmatolojisi”(Uni
versite p=0,104, SB p=0,083 SSK p=0,750) ve “omuz ve iist ekstremite” alt
dallarinda farkin anlamsiz oldugu, “Pediatrik ortopedi” (Universite klinikleri
arasinda ped ortopedi alt dali olan kliniklerde daha fazla olgu gériilmektedir
(p=0,042)); “Omurga cerrahisi” (p=0,003); “ortopedik onkoloji” (Universi-
tede p=0,0017, SB hastanelerinde p=0,033) ve “artroplasti” alt dallarinda
aradaki farkin SB hastanelerinde (p=0,009) istatistik olarak anlamli oldugu
ortaya ¢ikmakradir.

2007 yilt anketinde yeterli veri olmadigindan bu tiir bir istatistik kargilagtirma
yapilmamustir.

1.2.2 Alt yapr olanaklari

Alt yap1 agisindan kurumlar oldukea farkliliklar gostermektedir. Yeni agilan tini-
versite kliniklerinden bazilarinin kendi kliniklerine ait yataklari bulunmadig;,
hastane yataklarint bagka kliniklerle ortak kullandiklart anlagilmaktadir. Ku-
rumlarda en az 5, en fazla 147 yatak oldugunu gériilmektedir.

Yatak sayilari
N Enaz | EnFazla | Ortalama | Std. sapma
Universite Toplam Yatak 15 5,0 147,0 42,4 37,2
Asistan bagina yatak | 14 1,6 7,5 2.9 1,6
SB Toplam Yatak 9 20,0 76,0 35,0 17,1
Asistan bagina yatak | 6 3,2 4,6 3,9 0,6
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Asistanlarin sorumlu olduklari yatak sayilari da farklilik géstermektedir. Saglik
Bakanlig1 ve Universite kurumlarinda asistanlarin ortalama 3,9 yataktan so-
rumlu oldugu gozlenirken SB oranlarida en az- en ¢ok farkinin Universitede
oldugu kadar genis olmadig: goriilmektedir.

Traksiyon masast, Cerrahi mikroskop, Delici kesici motor ve artroskop’un kli-
niklerinde var oldugunu beyan eden kliniklerin yiizdeleri asagidaki tabloda

verilmistir.
Universite | SB

Traksiyon masast %92,3 %95
Cerrahi Mikroskop %383 %066,7
Motor %94 %100
Atroskop %100 %100
Yiiksek hizli motor %81 %58
Skopi %100 %90,9
Seyyar rontgen %100 %100
BT %100 %100
MR %100 %066
PETCT %57 0

El cerrahisi alt dal insan giicii oldugunu beyan eden 35 klinikten 7 sinde cerrahi
mikroskop bulunmazken, artroskopi ve spor travmatolojisi alt dali olan tim
kliniklerde artroskop oldugu anlagilmaktadir. Ultrason %5,9 ve Réntgen ci-
haz1 %8,8 egitim kurumunda ortopedi klinigi biinyesinde yer almaktadr. Bil-
gisayarli tomografi anketi yanitlayan kurumlarin %100 de ve MRI ise Univer-
site kurumalarinda %100, SB hastanelerinde %66 oraninda bulunmaktadir.

Ortez protez atolyesinin %72,1 egitim kurumunda olmadigini, %19,7 kurumda
ise hastane biinyesinde oldugunu ve %8,2 klinikte ise klinik biinyesinde ortez
protez atolyesinin bulundugu gorildi.
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Egitim altyapisini olusturan toplant salonu %88,4; Kiitiiphane %91,3; internet
erisimi %88,4; MedLine (vb) %77,9 klinikte var iken %11,6 egitim kuru-
mununda klinik biinyesinde aragtirma laboratuari (genellikle biyomekanik)
bulundugunu gérmekteyiz.

1.2.3 Hizmet verileri

Hizmet girdileri olarak yatan hasta sayilari, poliklinik sayilari, ameliyat sayilart
(Travma, genel ortopedi, elektif omurga, omurga kirigs, artroskopi, tist ekstre-
mite, tiimdr, el cerrahisi, mikrocerrahi, total kalca protezi, total diz protezi ) ele
alindi (Tablo 5). Daha 6nceki yillarda yapildig: gibi kliniklerin is hacimlerinin
farkliligi nedeniyle her bir TUO niin yilda karsilasabilecegi is yiikiinii yillik
saytlart TUO sayisina bolerek indeks olarak vermeyi uygun gordiik. Ancak,
hizmet agirlikli hastanelerde ortaya ¢ikan degerler bir TUO den beklenenden
daha fazla is yiikiinti gostermesi degerlendirmede daha farkli “indeks’lerin
kullanilmas: gerekliligini ortaya koydu.

Poliklinik sayilari
Toplam
>17085 8001-17085 <8000
Universite 4 6 8 18
SB 6 4 10
Toplam 10 10 8 28
P=0,029
TUO Bagina Diigen Poliklinik Sayis1
TUO baslna poliklinik sayilari Toplam
<1040 1040-2312 >2312
Universite 9 5 3 17
SB 1 6 7
Toplam 9 6 9 24

P=0,006
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Yatan Hasta Sayilari

Toplam
>1256 804-1255 <803
Universite 7 5 5 17
SB 5 5 10
Toplam 12 10 5 27
N.S.
TUO Bagina Diisen Yatak Say1st
TUO basina yatak sayist Toplam
3,33 den az 3,33-6 6 dan fazla
Universite 13 10 11 34
SB 6 6 5 17
SSK 4 4 8
Toplam | 19 20 20 59
Ameliyat Sayilar:
Ameliyat sayist Toplam
>1266 707-1265 <706
Universite 5 9 4 18
SB 6 5 11
Toplam 11 14 4 29
N.S.
TUO bagina ameliyat Toplam
<102 102-179 >179
Universite 6 9 2 17
SB 3 5 8
Toplam 6 12 7 25

P=0,017
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Ameliyat sayilari agisindan Universite hastaneleri ve SB egitim kurumlari arasin-
da istatistik anlamli fark ortaya ¢ikmazken, asistan basina ameliyatlari incele-
digimizde SB hastanelerinde TUQO basina ameliyat anlamli olarak daha iyiyidi
(p=0,017)

1.3 Egitim degiskenleri (Tablo 6)

Egitim alt yapisinda toplant salonu, kiitiiphane, arastirma laboratuari, internet
baglantisi, MedLine erisimi, kiitiiphaneye son yilda alinan kitap sayist, abone
olunan yerli ve yabanct dergi sayisi, egitim programi (olgu sunumu, makale

saati, seminer), asistan karne uygulamasi, asistan ara sinavlari sorguland.

Toplanti salonunun %90-100, kiitiiphanenin %92,5 klinikte var oldugu goriil-
di. Bir 6nceki ankette %15 klinige son bir yil iginde kitap alinmadigt gori-
liirken bu anket ile bu sayinin %3,7 ye geriledigi 6grenildi.

%81,8 klinikte egitim programi uygulanirken (olgu sunumlar1 %100-90,9; ma-
kale tartigmalar1 %83,3-100 (Un.-SB)), karne uygulamasinin giderek yaygin-
lastgini gérmekteyiz.

Asistan karnesi uygulamast ilk ankette %48, ikinci ankette %57,6 oraninda iken
2007 anketinde Universite egitim kurumlarinda kullanimin (anketi yanitla-
yan kurumlarda!) %76,3, SB egitim kurumlarinda %54,5 oraninda oldugunu
gormek sevindiricidir.

Stnav uygulamasinin ise Universite egitim kurumlarinda %94, SB bagli egitim
kurumlarinda %63,6 oraninda idi.

TUO ¢aligma saatlerinin ortalama 88 saat/hafta (60-140) oldugu goriildii. Hafta-
lik calisma saati agisindan bakildigunda TUOQ is yiiklerinin tanimlanan yasal
stirelerden fazla oldugu gozlendi.
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CP DM Timor Romatoloji- USG
Poliklinigi | Poliklinigi | konseyi Radyoloji- bilen
Ortopedi var mr?
konseyi
Universite | yok 64.3 71.4 42.9 50.0 14.3
var 35.7 28.6 57.1 50.0 85.7
SB yok 72.7 63.6 54.5 90.9 36.4
var 27.3 36.4 45.5 9.1 63.6
Son yilda alinan kitap sayist
Kurum n Siklik %
Universite 0 3 18.8
1-5 9 56,3
10-25 3 18,8
>25 1 6.3
SB 1-5 4 40.0
6-10 4 40.0
>10 2 20.0
MedLine
kurum Internet|%  Medline %
Universite | yok 5.6 16.7
var 94.4 83.3
SB yok 27.3 27.3
var 72.7 72.7

1.4 Akademik iiretkenlik (Tablo 5)

Anket kaulimi diisiik sayida oldugundan bu béliimde sadece ankete yanit veren
kurumlarin akademik iiretkenlik verileri tablolar halinde sunulmustur.
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N Min. Maks | Ort Std. Sapma
Universite | ulusal kongre panelist 15 0 40 8.20 11.453

uluslararasi kongre panelist | 12 0 10 1.50 3.060
SB ulusal kongre panelist 1 3.88 2.642

uluslararasi kongre panelist 0 .25 707

Bildiri, Yurtici ve Yurt Digt Yayin
Toplam bildiri Yurtici yayin Yurt dist yayin

UN Ort 19,2 7,47 11,33

Toplam 202 112 170
SB Ort 4,5 2,44

Toplam 71 45 22

Ogretim iiyesi/eleman1 Yurt dis1 yayin sayilart

Ort En az En fazla
Universite | 2,1 0,43 9,25
SB 0,7 0 1,33

Ogretim iiyesi/elemani basina Yurt igi yayn

Ort Enaz |Enfazla
Universite | 1,38 0,33 8,75
SB 1,56 0 7,5

Ogretim iiyesi/elemani basina bildiri

Ort Enaz |En fazla
Universite | 3 0,25 13,5
SB 7,5 5 10
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3.0 Sonug ve Oneriler

SB ve SSK hastanelerinin birlesmesi ve yeni agilan Saglik Bakanligina bagli egitim
kurumlari nedeniyle ile SB egitim kurumlarinin sayist artmigtir. 86 Egitim
kurumu ile genis bir TUO sayisina egitim verilmektedir (Tablo 8). 2007
OSYM verilerine gore Ortopedi ve Travmatoloji alaninda TUO kontenjant
96 dir (Tablo 9). Universite egitim kurumlarinda ortalama 10,8 (2-26),
SB egitim kurumlarinda ortalama 8,13 (5-16) TUO egitim gormektedir.
Bu oranlar kabaca ortalama 600-700 TUO’niin egitim siirecinde oldugu-
nu gostermektedir. Dolayistyla her yil 100-120 Ortopedi ve Travmatoloji
uzmanin ailemize katilacagini varsayabiliriz. Yakin gelecekte var olan orto-
pedi ve travmatoloji is giicii %50 artmus olacaktir. TUO lerinin egitim has-
tanelerinde kolay isgiicii olarak gériilmesinin bir kenara birakilarak gelecek
10 yillarda iilkemiz igin gerekecek olan uzman sayist planlamasi ile TUO
kontenjanlari saptanmalidir.

4. Tipta Uzmanlik Egitimi Kurultay: sonug bildirgesinde 6zetlenen maddelere
tekrar bakacak olursak: Bunlara gére, uzmanlik egitimi veren bir birimin
sahip olmasi gereken 6zellikler su sekilde siralanabilir:

Egitim birimi,
1. Tam tesekkiillii bir hastanede yer almali ve bu hastane ¢agdas tip hizmet-

leri ile yonetsel hizmetlerin kolaylikla yiiriitiilmesine olanak saglayacak bir
fizik yapida olmali

2. Belli yatak ve hasta kapasitesine sahip olmali (genel tedavi kurumlarinda
yatak sayis1 400'den az, servislerde ise 30 ile 50 arasinda olmali,

3. Egitim, arastirma ve hizmet hedefleri olmali, nitelikli uzman yetigtirme-
lidir,

4. Yeterli insan giictine ve nitelikli egitici kadrosuna sahip olmali sahip ol-
mall,

5. Ugili dalda egitim programi olmali, siirekli tip egitimini 6zendirmeli,

6. Herkese esit ve dengeli klinik egitim vermelidir.

2005 raporumuzda yer alan sonug¢ kisminin tekrar yayinlanmasinda yarar gor-
mekteyiz.
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“Cagdas Diinyada egitim kurumlari siirekli olarak denetlenmekte ve bu kosulla-
r1 yerine getiremeyen kurumlarin egitim yetkileri alinmaktadir. Bu gorey,
ABD’de RRC (ihtisas Denetleme Kurulu), Avrupada UEMS (Avrupa Tip
Uzmanlart Birligi) tarafindan yiiriitiilmektedir. Ulkemizde yeni yiiriirliige
giren Tababet Uzmanlik Tuztgi ile olusturulan,

a)Tipta Uzmanlik Kurulu
b)Egitim Kurumlarini Degerlendirme Komisyonu

o)Egitim ve Miifredat Degerlendirme Komisyonu bu islevi tistlenecektir. Bu
kurullarin gelecekteki ¢alismalarinda, bu anket sonuglari 6nemli bir yol gos-
terici olacaktir. Ulkemiz igin gerekli asgari kosullar ve vazgegilemezler biran
once belirlenmeli, bu kogullar1 yerine getiren kurumlar akredite edilmeli,
yerine getiremeyenler icin vakit gecirmeden acil ¢oziimler tiretilmelidir.

Bagka tilkelere ait standartlari aynen uygulamak gergekei olmasa da, yol gosterici
olabilir. Ornegin, Hollanda da bir egitim kliniginde yilda 2500 yatan hasta,
2000 ameliyat, 5000 ilkyardim hastast olmast istenmektedir. Belcikada ise
egitim biriminin yatak sayisinin en az 100, yillik ameliyat sayisinin 1500,
poliklinik sayisinin ise 2000’in {izerinde olmast istenmektedir. Almanyada
ortopedi uzmant olabilmek i¢in, egitim siireci boyunca 400 B-mod ultra-
son, 200 yenidogan kalca ultrasonu, 300 réntgen degerlendirmesi, 200 BT,
100 MR ve sintigrafi degerlendirmesi yapmak; 30 pediatrik kalga girisimi,
250 pansuman, 30 rejionel veya lokal anestezi, 150 eklem enjeksiyonu yap-
mis olmak on kosuldur. Asistan cerrahi prosediir olarak, omuz-dirsek ve
elde 60, pelvis-bacak ve ayakta 180, omurgada 10 girisim yapmis olmalidur.
Ayrica 100 major olguda 2. asistans yapmis olma sarti aranmaktadir. Bura-
dan da anlasildigs iizere egitim siireci boyunca TUO nin yaptiklari (girisim,
ameliyat, al¢i, enjeksiyon, anestezi vb) kayit altinda olmast olmazsa olmaz
bir kosuldur. O halde uzmanlik egitimi boyunca yapilanlarin kayit aluna
alinmasi ve uygulamadaki nicelik ile birlikte niteliginde arttirilmast yolun
agidilmelidir. TOTEK in pilot uygulamasina baslattig1 internet tizerinden
asistan karnesi uygulamasi kayitlarin daha kolay kullanilir olmasini saglaya-
cakur. Kliniklerimizin %89’unda internet baglantisinin olmast bu hizme-
tin yaygin olmasini saglayacakur.
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Oncelikli olarak yapilabilecekler arasinda, biitiin egitim birimlerinin, egitim
altyap: ihtiyaglarini acilen gidermek amaciyla girisimlerde bulunmalari,
egitim programlarin titizlikle uygulamalari, asistan karnesi uygulamasina
ciddiyetle egilmeleri sarttir. Ara sinavlar yeni tiiziikle zorunluluk haline gel-
mistir. Ancak buna ragmen, fiziki altyapt ve insan giiciiyle ilgili sorunlar
birimlerin kendi ¢abalariyla ¢6ziilemez. Bu yonde bir sivil toplum orgiitii
olarak TOTBID, UDEK ve Saglik Bakanligi ve YOK nezdinde girisimlerde
bulunarak, bu verileri konunun tiim taraflariyla paylasmali ve ¢6ziim one-
rilerini iletmelidir. Fiziksel altyapi ve insan giiciine iligkin sorunlara yonelik

olarak ...

BU ANKETTEN ELDE EDILEN VERILER ISIGINDA SU SONUCLARA VA-
RILMISTIR.

e HALIHAZIRDA ULKEMIZDE SURDURULEN UZMANLIK EGITI-
MI STANDARTLARDAN UZAKTIR.

e KURUMLAR ARASINDAKI FARKLILIKLAR, COK ONEMLI BOYUT-
LARA ULASMAKLA BIRLIKTE HICBIR KURUM TEK BASINA IDEAL
KOSULLARI SAGLAYAMAMAKTADIR.

o KURUMLAR ARASI ISBIRLIGININ ARTTIRILMASI SARTTIR

o KURUMLAR ARASI KISA SURELI ASISTAN DEGISIMI GERCEKCI
BIR COZUM OLARAK GORUNMEMEKTEDIR.

o UNIVERSITELER VE EGITIM HASTANELERI ARASINDA “ILISKI-
LI” (AFILIYE) HASTANE ORGUTLENMESI GERCEKLESTIRILMELI-
DIR.

e BU HASTANE GRUPLARI, BATI ULKELERINDEKI UYGULAMA-
LARA BENZER SEKILDE, ORTAK EGITIM PROGRAMLARI OLUS-
TURMALI, ASISTANLAR BU ORTAK PROGRAMA KABUL EDILME-
LIDIR.

* ACIKLARIN KISA DONEMDE USTESINDEN GELINEBILMESI AN-
CAK BU YOLLA MUMKUN GORUNEBILMEKTEDIR.”
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Egitim Kurumlari

Tablo 1

Kurum adi il [Telefon [Faks /eb adresi [Kurulus yilt [Unvan [Baskan Adi [Baskan Soyadi
|Abant izzet Baysal UTE [Bolu i i www.ibu.edu.tr i IY.Doc. [Hiisamettin ICakict
[Adnan Menderes UTF [Aydin 2562120020 2562120146  [www.adu.edu.tr 1994 Prof. [Biilent [Alparslan
|Afyon Kocatepe UTF |Afyon 722171753 2722172029 | www.aku.edu.tr 1999 [Y.Dog. (Gokhan Maralcan
|Akdeniz UTF [Antalya 2422274329 2422274329 | www.akdeniz.edu.tr 1980 [Prof. Semih Gir
|Ankara UTF |Ankara 3123103333 3123112522 | www.ankara.edu.tr 1945 [Prof. [Ertan Mergen
[Atatiirk UTF Erzurum {423166333 4422360997 yww.atauni.edu.tr 1966 [Prof. Orhan Karsan
Baskent UTF Ankara 3122126868 2122237333 rw.baskent.edu.tr 1995 Prof. [l.Cengiz [Tuncay
Bilim Universit listanbul 2123153636 2122244982 |www.florence.com.tr 1998 [Prof. iAyhan Nedim [Kara
Celal Bayar UTF Manisa 2362323133 2362370213 yww.bayar.edu.tr 1995 [Prof. [Ugur Ozic
ICukurova UTF [Adana 3223386767 32233806989  |www.med.cu.edu.tr/orthopedics [1973 [Prof. [Hiiseyin [Bayram
Cumhuriyet UTF Sivas 3462191010 3462191284 1977 [Prof. Okay Bulut
Dicle UTF IDiyarbakir 4122488111 4122488111 1974 [Prof. Serdar INecmioglu
[Dokuz Eyliil UTF llzmir 2322595959 2322772277 1982 [Prof. Emin [Alict
Diizce UTF IDiizce 3805414107 3805414213  www.duzce.edu.tr 1992 IDoc. Zafer (Orhan
Ege UTF l[zmir 2323881854 2323742878  |www.med.ege.edu.tr/ortopedi 1959 [Prof. Akin [Kapubagli
Erciyes UTF [Kayseri 3524379393 3522255548  |ortopedi.erciyes.edu.tr 1982 [Prof. lahmut |Argiin
[Eskisehir Osmangazi UTF __ [Eskisehir 2222392979 2222397691 www.ogu.edu.tr 1977 [Prof. Sinan Seber
[Fatih UTF |Ankara 3122126262 3122213276 1997
[Firat UTF 4242388080 4242335038 1988 Prof. [Erhan Serin
IGATA 3123045501 3123045500 www.gata.edu.tr 1962 [Prof. Mehmet |Alunmakas
IGATA Haydarpasa listanbul 2163462600 2163487880  |www.gata.edu.tr 1999 [Prof. Ahmet [Kiral
Gazi UTF |Ankara 3122141000 3122129008  www.med.gaz.edu.tr/ortopedi 1979 [Prof. Selcuk Boliikbast
Gaziantep UTF Gaziantep 3423399439 3423399439 1988 Prof. IAkif Giileg
Gaziosmanpasa UTF [Tokat 3562129074 3562129417  www.gop.edu.tr 2001 IDo¢ (Cengiz Sen
Hacettepe UTF 3123051793 3123100161  |www.hacettepe.edu.tr 1962 Prof. limtaz Alpaslan
[Harran UTF 4143141170 41413151181 1992 Prof. [U. Erdem lIstkan
Inonii UTF 4223410660 14223410728  ftotm.inonu.edu.tr 1996 Prof. firfan [Esenkaya
lIstanbul U CerrahpasaTF listanbul 2125876868 2125299949  |www.ctf.istanbul.edu.tr/ortopedi 1971 [Prof. [Yiiksel Tenekecioglu
Istanbul U ITF lIstanbul 2126351235 2126352835 1955 [Prof. Aziz [Alturfan
[Kahramanmaras Stitcti Imam [K Maras 3442212337 3442212371 1998 [Prof. [Ahmet [Karaoguz
IUTF
Karadeniz Teknik UTF [Trabzon i Prof. Selal Baki
[Karaelmas UTF Zonguldak i i 12001 IDo¢ [Ahmet [Ege
Kocaeli UTF [Kocaeli 2622335981 2622335488 1995 [Prof. efa Miiezzinoglu
Kirikkale UTF Kirikkale 3182252819 | kku.edu.tr 1999 [Prof. M.Murad [Uslu
altepe UTF listanbul 2163709615 2164426906 1997 [Prof. Hakan Giindes
Marmara UTF listanbul 2163254582 2163254582 | www.hastane.marmara.edu.tr 1987 [Prof. [Osman Gliven
ersin UTF licel 3243374300 3243374305  |www.mersin.edu.tr 1998 Prof. [Fehmi [Kuyurtar
Mustafa Kemal UTF [Hatay i i 8 Prof. Ahmet Nedim [Yanat
Ondokuz Mayis UTF Samsun 3624576000 3624576041 1978 [Prof. T. Nedim [Karaismailoglu
Pamukkale UTF Denizli 2582410034 2582410040 1992 [Prof. Alper Kilic
Selcuk U. Meram TF Konya 3323232600 3323232644 1983 IProf. IM.1. Safa [Kapicioglu
Stileyman Demirel UTF Isparta 2462112173 2462370240  |[www.sdu.edu.tr 1994 Prof. ecihi [Kirdemir
[Trakya UTF [Edirne 2842357641 2842352730 1982 [Prof. [Erol [Yalniz
Uludag UTF [Bursa 2244428400 1972 [Prof. [Gayyur [Kurap
lUfuk UTF |Ankara 3122044000 www.ufuk.edu.tr 2003 [Prof. Omer Sarlak
editepe UTF listanbul 2165784046 www.yeditepehastanesi.com.tr 2005 [Prof. [Faik [Aluntas
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Egitim Kurumlari (devam)

Tablo 1

[YtiziinciiYil UTF (#322150472 1322167786 1992 Prof. [Ahmet Sebik
ISB Haseki EAH 2125294400 2125881163 www.hasekihastanesi.gov.tr 1982 Op Dr an Cevher
ISB Haydarpasa Numune istanbul 2164144502 http://www.haydarpasanumune.g[1936 [Doc IMticahit Gorgec
[EAH 1. ort v.tr/

ISB Haydarpasa Numune istanbul 2164144502 ttp://www.haydarpasanumune.g (1936 Dog (Cihangir l[slam
[EAH 2. ort ov.tr/

SB Ankara Atatiirk EAH {Ankara Prof. [Nihat [Tosun
1.0rt

ISB Ankara Atatiirk EAH [Ankara Op Dr [Savas [Agaoglu
2.0rt

SB Ankara Atatiirk EAH 3. |Ankara Op Dr [Hasan (1ldirim
Ort

SB Ankara Atatiitk EAH 4. |Ankara 2006 Do¢ Metin Dogan
Ort

ISB Ankara EA Hastanesi 1.  |Ankara 3125953612 www.ankarahastanesi.com 1981 Op Dr [Behcet Sepici
Ort

ISB Ankara EA Hastanesi 2. |[Ankara Prof. INevres [Aydogan
Ort

ISB Ankara Numune 1. Ort  |Ankara 3125085101 1965 Op Dr [Ahmet [Uganer
ISB Ankara Numune 2. Ort  |Ankara 3123103030 1974 Op Dr IMehmet Ali Timoz
SB Ankara Numune 3. Ort  |Ankara 3123103030 1992 [Do¢ [Ali [Bicimoglu
ISB Ankara Numune 4. Ort  |Ankara 3123103030 2000 [Doc [Ugur Giinel
ISB Ankara Numune 5. Ort  |Ankara A Do¢ [Yalgin . Tabak
SB Ankara Onkolc [Ankara 3123360909 K

ISB Baltalimani EAH 1. Ort [Istanbul L L www.baltalimani.gov.tr 1944 IDo¢ IVedat Sahin
SB Baltalimani EAH 2. Ort__[istanbul 122774904  [2122779901  |www.baltalimani.gov.tr 2001 Prof. [Eyiip Selahattin _ [Karakas
SB Baltalimani EAH 3. Ot [istanbul 2005 [Doc. IMehmet Akif [Kaygusuz
ISB Bozyaka 1ve 2. ort [zmir L s 8 Prof Arslan [Bora
ISB Bursa Yiiksek Thtisas [Bursa 2243608090 224360505 2002 Dog [Yiiksel Ozkan
[EAH

SB Dr. Liitfii Kirdar 1. Ot [lstanbul 2164413900 1988 Op Dr [Tugrul Berkel
SB Dr. Liitfti Kirdar 2. Ort__[istanbul 5 L i i

SB Goztepe EAH 1.0rt lstanbul 2165664000 2165663636 www.sskortopedi.org.tr 1990

SB Goztepe EAH 2. Ort fistanbul L 5 8 8

ISB Okmeydani EAH lstanbul 2122217777 2122217800 1971 [Doc [Okan [Yalaman
SB Taksim Hast istanbul 2122924255 2122924255 i

SB Tepecik 1. Ort lzmir 2324330810  [2324330756 1982

SB Tepecik 2. Ort [zmir 2324330810 2324330756 |www.ssktepecik.gov.tr 1993 Do [Haluk [Agus
SB Sisli Etfal 1. Ort. listanbul 2122317537 2122317537 1899 Prof. [Unal Kuzgun
ISB Sisli Etfal 2. Ort [[stanbul 2122312209 2122312209 1995 [Doc lrfan Oztiirk
ISB Vakif Gureba 1. Ort [istanbul 2125346900 L 1843

ISB Vakif Gureba 2. Ort [[stanbul IDo¢ \Gazi Zorer
SB Istanbul Hastanesi 1. Ort_[istanbul

SB Istanbul Hastanesi 2. Ort_[istanbul i i

SB Yildirim Beyazit EAH 1. |Ankara 123170505 1965 [Doc [Erbil [Aydin
Ort.

SB Yildirim Beyazit EAH 2. |Ankara 3123170505 1965 Do¢ [Yalim |Ates
Ort.

SB Yildirim Beyazit EAH 3. |Ankara 2005 [Do¢ IMurat Bozkurt
Ort.
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Hastaneleri egitim kurumlari insan kaynaklari

iversite

Un

Tablo 2

Kurum adi Prof ﬁ-v:m. jﬂ:p_ Dog¢ [Uzman 7> tan V‘_, 1 >60 ﬁo.wo 7 <40
Sekreter cknisyeni
[Abant Izzet Baysal UTF 2007 Anket verisi yok
Adnan Menderes UTF 1 B o 5 Il L i i .
[Afyon Kocatepe UTF I 2 o 5 o . b I B
[Akdeniz UTF 2007 Anket verisi yok
Ankara UTF 2007 Anket verisi yok
Atatiirk UTF 2007 Anket verisi yok
Baskent UTF 2007 Anket verisi yok
Bilim Universitesi Florance B 0 1 1 2 1
ightingale
(Celal Bayar UTF 1 B 1 1 6 0 1 t 1
ukurova UTF 2007 Anket verisi yok

Cumhuriyet UTE 2007 Anket verisi yok
Dicle UTF 2007 Anket verisi yok
Dokuz Eyliil UTE A B b 21 k2 I L i i L
[Ege UTE 2007 Anket verisi yok
Erciyes UTF B b B b [16 b A I i 2 3
[Fatih UTF 2007 Anket verisi yok
[Firat UTF 2007 Anket verisi yok
IGATA B b b o [io It R 0 B li 7
IGATA Haydarpasa e bk i 110 I 2 o I 5 b
Gazi UTF 2007 Anket verisi yok
Gaziantep UTF 2007 Anket verisi yok
(Gaziosmanpasa UTF ) I B o B o o o o It B
[Hacettepe UTF 2007 Anket verisi yok
[Harran UTF 2007 Anket verisi yok
[noni UTF 2007 Anket verisi yok
[stanbul U CerrahpasaTF 0 P 1 b 22 5 B B
Istanbul U ITF 15 T 26 L 2 7 7 B
[Kahraman Maras Siitcti imam UTF 2007 Anket verisi yok
Karadeniz Teknik UTF 2007 Anket verisi yok
[Karaclmas UTF 2007 Anket verisi yok
Kirikkale UTF i R b B b b

2007 Anket verisi yok

2007 Anket verisi yok
Marmara UTF 2007 Anket verisi yok
Mersin UTF 2007 Anket verisi yok
Mustafa Kemal UTF 2007 Anket verisi yok
Ondokuz Mayis UTF 2007 Anket verisi yok
OsmanGazi UTF 2 B i b I8 L 1 I i i i
Pamukkale UTF 2007 Anket verisi yok
Selcuk U. Meram TF 5 b 2 o 14 o o It b 6
Siileyman Demirel UTF K It 2 b 12 b b 3 It
[frakya UTF 2007 Anket verisi yok
[Uludag UTF 1 1 1 15 0 1 R 5 1
[Yeditepe UTF 1 1 2 1 2 . 0 i1 1 B
[YiiziinciYil UTE 1 2 7 0
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Saglik Bakanligi Egitim Kurumlari insan kaynaklar

Tablo 3

[Kurum ad1 Sef  Sef Yard [Basasistan [Uzman v> istan [Bilimsel W_@ >60 ‘mo‘mo 50-40 ‘A\.o
Sekreter eknisyeni
ISB Ankara Atattirk EAH 1.0rt 2007 anket verisi yok
SB Ankara Atattirk EAH 2.01t 2007 anket verisi yok
ISB Ankara Atattirk EAH 3. Ort 2007 anket verisi yok
SB Ankara Atatiirk EAH 4. Ort 2007 anket verisi yok
SB Ankara EA Hastanesi 1. Ort 1 B It It L L L i b B It
SB Ankara EA Hastanesi 2. Ort 2007 anket verisi yok
SB Ankara Numune 1. Ort 1 R R 7 L i o b B B
SB Ankara Numune 2. Ort 2007 anket verisi yok
SB Ankara Numune 3. Ort 2007 anket verisi yok
SB Ankara Numune 4. Ort i b B I I L I o b [t A
SB Ankara Numune 5. Ort 2007 anket verisi yok
ISB Ankara Onkoloji Hast 1 o Il R 5 Il L oo o A o
SB Baltalimani EAH 1. Ort 2007 anket verisi yok
SB Baltalimani EAH 2. Ort 2007 anket verisi yok
SB Baltalimani EAH 3. Ort 2007 anket verisi yok
SB Bozyaka 1ve 2. ort 2007 anket verisi yok
SB Bursa Yiiksek Ihtisas EAH 2007 anket verisi yok
SB Dr. Liitfii Kirdar 1. Ort o o o 1 1 i i 1
SB Dr. Liitfii Kirdar 2. Ort
ztepe EAH 1.01t
SB Goztepe EAH 2. Ort 2007 anket verisi yok
SB Haseki EAH 2007 anket verisi yok
SB Haydarpasa Numune EAH 1. ort 10 I B I L b I b R
SB Haydarpasa Numune EAH 2. ort 2007 anket verisi yok
ISB Istanbul Hastanesi 1. Ort 2007 anket verisi yok
ISB Istanbul Hastanesi 2. Ort 2007 anket verisi yok
ISB Izmir Atatiirk EAH 1.0rt 2007 anket verisi yok
ISB Tzmir Atatiirk EAH 2.0rt 10 B B 7 o I o A R I
SB Okmeydani EAH 2007 anket verisi yok
ISB Sisli Etfal 1. Ort. 1] Il R i o B
ISB Sisli Etfal 2. Ort 1 Pk b 2 o 2 2
SB Taksim Hast 2007 anket verisi yok
ISB Tepecik 1. Ort 2007 anket verisi yok
SB Tepecik 2. Ort 10 o llo 16 o I 3 5 A
SB Vakif Gureba 1. Ort 2007 anket verisi yok
SB Vakif Gureba 2. Ort 2007 anket verisi yok
SB Yildirim Beyazit EAH 1. Ort. 2007 anket verisi yok
SB Yildirim Beyazit EAH 2. Ort. 1 I 2 b o B 1 B B

SB Yildirim Beyazit EAH 3. Ort.

2007 anket verisi yok
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Seksiyonlasma

Tablo 4

= & = v '3 = & g
5 < g §8|& |9E| 85| E|_| EE |5 E | 3¢
N «n 8 O s | ~O0 | 20| O 25} oA | & < oL <
Adnan Menderes UTF var . 1 1 . . . . . 2 .
Afyon Kocatepe UTF yok 4 4 4 2 1 1 2 4 4 4 .
Bilim Universitesi Florance Nightingale var 2 2 1 0 3 1 1 . 2 4 3
Celal Bayar UTF var 1 1 1 0 1 1 0 0 2 2 1
Dokuz Eyliil UTF var 2 . 2 2 4 4 3 2 3 3 2
Erciyes UTF var 10 3 1 1 2 2 2 2 3 3
GATA var 1 2 2 3 3 2 2 2 3 4
GATA Haydarpasa var . 2 2 . 2 2 . 2 3 . 2
Gaziosmanpaga UTF var 4 4 1 1 1 1 1 0 4 2 4
Istanbul U CerrahpasaTF yok
Istanbul U ITF yok . . . . . . . . .
Kirikkale UTF var 4 1 1 1 1 1 . 1 0 2
OsmanGazi UTF var 1 . 2 . . 1 1 1 1 .
Selguk U. Meram TF var 3 10 | 2 2 2 2 2 1 3 8
Siileyman Demirel UTF yok . . . . . . . . . .
Uludag UTFE var 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1
Yeditepe UTF var 1 1 . . 1 1 1
YiiziinciiYil UTF yok 2 2 1 1 2
SB Haydarpaga Numune EAH 1. ort yok
SB Ankara EA Hastanesi 1. Ort yok
SB Ankara Numune 1. Ort yok . . . . . . . . .
SB Ankara Numune 4. Ort var 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SB Ankara Onkoloji Hast yok . . . . . . . . .
SB Baltaliman: EAH 1. Ort var 1 1 1 1 1 1 1 0 1
SB Dr. Liitfii Kirdar 1. Ort yok . . . . . . . . . . .
SB Tepecik 2. Ort var 12 12 | 4 2 3 2 2 2 2 2 12
SB Sisli Etfal 1. Ort. var 3 2 2 2 1 0 1 1 1 1 3
SB Sisli Etfal 2. Ort var 2 2 2 1 1 0 2 0 3 2 5
SB Yildirim Beyazit EAH 2. Ort. var 0 3 3 0 3 1 1 0 3 0 2
SB Izmir Atatiirk EAH 2.Ort var 2 3 ) 2 1 2 0 0 2 0 2
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Tablo 5a: Seksiyonlasma Hizmet verileri

N | Enaz Enfazla | Ortalama | Std. Sapma
poliklinik hasta sayisi 28 | 1800 78350 18777.79 | 18239.522
yatan hasta sayist 27 | 462 2969 1337.81 631.678
acil say1st 23 | 150 24000 6654.04 7471.274
ameliyat sayist 29 | 450 4067 1367.03 861.533
travma ameliyat 28 | 42 1500 427.79 316.386
ortopedik ameliyat 23 | 24 1977 453.04 606.007
omurga kirigt ameliyat 25 | 2 154 22.88 34.348
elektif omurga ameliyatt 25 | 1 509 57.64 114.276
Pediatrik ortopedi ameliyat: 26 | 25 569 105.35 129.295
tiimor ameliyati 27 | 5 400 79.07 97.360
cerrahi artroskopi 28 | 24 400 165.39 109.427
diger artroskopi 27 | 0 100 20.44 22.423
tist ekstr ve omuz ameliyatt 28 | 1 456 97.57 114.616
Kalga protezi 28 | 10 600 87.89 112.387
Kalca protezi revizyonu 2 20 42 31.00 15.556
diz protezi 28 | 4 500 100.68 111.383
diz protezi revizyonu 2 3 10 6.50 4.950
diger artroplasti 26 | 0 25 7.42 7.742
el cerrahisi 28 | 3 564 107.04 131.031
mikrocerrahi 21 | 0 150 24.00 35.124
kalca protezi bekleme siiresi 27 | 1 24 4.48 5.309
diz protezi bekleme siiresi 27 | 1 24 4.41 5.330
infeksiyon orani 25| .0 20.0 2.707 3.8004
asistan haftalik calisma siiresi | 24 | 60 140 88.42 18.764
Poliklinik sayist 2007-2005 fark| 24 | -12254.00 | 37368.00 | 5016.3333 | 10528.20017
Ameliyat sayis1 2007-2005 fark | 26 | -1545.00 | 1676.00 | 292.5769 | 708.85796
Yatan sayist 2007-2005 fark 22 | -3397.00 | 1197.00 | 41.0000 909.86938
Travma sayist 2007-2005 fark | 24 | -270.00 747.00 103.0833 | 240.56092
Omurga sayist 2007-2005 fark | 20 | -76.00 287.00 23.7000 79.82619
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Tablo 5b: Egitim kurumlarinin hizmet verileri

g 3 g _ s g g z | _ o
_ £y ES ] R =l OO T P s O O - A O -1
E 2 |z |z 2 |§E |[Bs %z |Bz |s=gE B |ZE |2 |sE2 |8 (Ez |2 |2 |§
g S.E |8 B |8 |22 |BE |2 [ERES 124 |2: (S (5%l |gE R IR O|B
£ 22 1§ 2 |8 g §3 53 BT |€ &3¢ 58 |g 55 | [Z&F |2 |&F |3 g |E
2 Sz |= i) g 5] & g 8EE |RE |0¢g g5 5E 1= 2 E |8 45 (N Sk |I= = =
< ag (5 = =) & S < 63 |91 [~06qd2 s |8 =R - e |8 T L |8 Ol £
lAdnan Menderes UTF 356 805 B85 [785 [353 |4 10 . 117 9 19 B 28 15 A . 79
[Afyon Kocatepe UTF 500 [700  J150 750 150 [100 5 l40 40 15 100 15 50 50 100 5 75 p5
[Bilim Universitesi Florance bso0 P11z o0 P10z [30 1932 54 509 o6 20 150 [too 2 153 16 7 90 )]
Nightingale
(Celal Bayar UTF 12000 1000 350 [750 B 15 80 25 300 o 50 75 150 10 160 P5
[Dokuz Eylal UTF 23262 J1709 | 1959 95 | 50 l60 26 77 4 b5 5o fi41 75 5 146 150
[Erciyes UTF 12565 12969 000|067 1500 104 108 168 P12 Ji48 60 P2 156 1600 500 | 20 o4 B5
IGATA 78350 1426 11200 [1026  [250 18 26 . k7 25 12 li4 138 139 12 s 57
IGATA Haydarpasa 37590 73 1925 42 P79 (178 5 A 26 62 65 B 5 22 7 B 0
Gaziosmanpasa UTE 5742 Ji62 | 53 2 170 I B l42 18 3 13 1 28 k2 . I 14
listanbul U CerrahpasaTF 14400 800 P3108  [1200 200 [150 1o 20 25 180 P50 fo k5 100 150 10 )
listanbul U ITF 35634 [2620 7862 703 |. . . I I . . I I
Kirikkale UTF 4000 [500 500 |50 246 |50 ! I 60 10 50 I 5 10 10 5 5
(OsmanGazi UTE 6865 [1159 00 [1120 619 1499 10 11 23 k2 6 13 koo s 15 k5 3
Selcuk 0. Meram TF 10082 1563 | 727 882 1827 6 ss  Jisd 125 sz P4 kos 186 B72 | ks k23 7
[Stileyman Demirel UTF 1800 [1100 300 75 [246 10 B l45 5 00 0 5 40 50 2 50 I
[Uludag OTF 10140 [1284 600 024 550 | ko 180 380 160 50 po B0 125 125 5 564 B7
Yeditepe UTF 5000 550 00 560 24 336 B 51 23 172 6 122 i1 57 . 11 78 53
[YizincaYdl UTF 7000 o0 B500 700 50 [450 b . 70 1 50 50 15 5 . 20
SB Haydarpasa Numune EAH 1. [13966 [1304 [20974 [1158 [523  [147 18 B [50 s 155 b 52 82 72 B E 19
jort
ISB Ankara EA Hastanesi 1. Ort L L s s L s s L s s A
SB Ankara Numune 1. Ort 10184 [1235 004 [1736 371 68 220 9 68 50 71 5 43 2 62
ISB Ankara Numune 4. Ort 200 1230 |, 1100 [400  [100 k5 30 . 20 Hoo s 50 45 70 . 5 30
ISB Ankara Onkoloji Hast 4000 1200 booo  [10s0 P10 75 15 15 25 [oo 0 10 i5 40 100 15 20 I
ISB Baltaliman: EAH 1. Ort 4323 [1741 824 p217 P40 1977 I 1 569 B45 47 B 56 147 5 i 295 b7
ISB Dr. Liitfii Kirdar 1. Ort 21560 [1109 16001 [1276 |17 P47 A 7 54 2 76 129 39 20 2 57 i
ISB Tepecik 2. Ort 60000 [2300 [20000 2000 [1000 121 b4 10 300 [0 200 10 35 . 40 200
ISB Sisli Etfal 1. Ort. [8000 2000 24000 [1500 [1000 [500 15 20 100 0 100 o 120 100 o 100 [10 20 20 0
ISB Sisli Etfal 2. Ort 17369 p40 13020 729 354 375 B 43 59 8 2 136 35 . 26 i 2
ISB Yildirim Beyazit EAH 2. Ort. I 1257 P46 | A l42 |56 170 i1 15 113 42 177 B B 0
ISB Izmir Atatiirk EAH 2.01t 16390 [1430 900 [1278 351  [140 12 2 l62 4 50 1 14 15 20 ! B 128 io
86 s 7 23 29 o8 23 b5 o5 26 7 s k7 ks 23 2 s B 6 s b1
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Tablo 6: Akademik veriler: Egitim

- 3 -
E |z z |z s . g |g
g |3 |& ERE s |B s 3 |z
£ 2 |58 5O & 12 |E% |8Fz |& |EEZ |EEIS |2 | |-
=) 5 |z s = 5 > € [=ZgE (2 28 [E Do 5] 5]
5 2 |12 g5 <2 15 |5 5252 582 |2 £2 ®melEd |2 |32 <
2 SR =T £z |= ) ZH== |m=E (= <= @ma|< o = A
[sdnan Menderes UTF ar  par B P ar [var ok |var |var |var ar |var
[sfyon Kocatepe UTF var Ji  polimde usg yok kurumda usg 50 ar ok [0 P P jar yok ok |var |var [|var [var |var
lyapiliyor
Bilim Universitesi Florance  [var |2 bolumde yok ve kurumda yapilmiyor ar par Var yok ok |var |var |var |var |var
Nightingale
Celal Bayar UTF ok [ polimde usg yok kurumda usg 10 ar jar 2 ar var bok  var  |yok |var |yok |var
lyapiliyor
[Dokuz Eylil UTF n ar ar {4 b jvar |var lyok ar ar ar vok ar
[Erciyes UTF var 2 [boliimde usg yok kurumda usg [100 ar ar R B |var jvar  [yok ar ok |var ar rar
lvapiliyor
SATA var [ |polimde usg yok kurumda usg 115  pjar  par 25 ar var  yok |var var ar |ar |var
lvapiliyor
[GATA Haydarpasa var |I  [boliimde usg var ve bolimde yapiliyor [120 var ar 2 1 P ar |var ok |var |var |var [var |var
Gaziosmanpasa UTF var 3 polimde usg yok kurumda usg 300 par  par B Var jar  ar ar  var ar var |var
lvapiliyor
stanbul U CerrahpasaTF var [i  [boliimde usg var ve bolimde yapiliyor [750 var var 0 p ) ar |var yok rar ok |var rar rar
stanbul U ITF var B [boliimde usg var ve bolimde yapiliyor [1000  [var var ar  |var ar rar ar  var ok |var
Kirikkale UTF ok ar 10 b ok yok ok |var |var |var [ar [yok
OsmanGazi UTF I ar par P ar var  yok |var |var var |ar |var
Selcuk 0. Meram TF var 5 polumde usg var ve bolimde yapilyor 700 ar  |ar B ar ar ok |var ar  var |var
Stleyman Demirel UTF var 2 [bolamde usg yok kurumda usg 0 var ar B ar |var ar qar |var  |var var ar
lvapiliyor
ludag UTF var [ |polimde usg var ve bolimde yapiliyor ar  par 10 ]2 i par var ok |fvar |var |var var [var
editepe UTF var [ |polimde usg yok kurumda usg P00 par  par 1 ar var  yok |var |var |var ar |var
lyapiliyor
GzancaYil UTF lvok lbolimde usg yok kurumda usg ar par |1 ar [var ok |var |yok |[var |ar |var
lyapiliyor
SB Haydarpasa Numune EAH |var [I  [boliimde usg yok kurumda usg ) ar ar 6 P B [var jvar  Jyok ar ar ar rar rar
IL. ort yapiliyor
SB Ankara EA Hastanesi 1. Ort [yok [boliimde usg yok kurumda usg ar ar |2 qar var  |yok ar ar ar ar ar
lyapiliyor
SB Ankara Numune 1. Ot [yok Ibolimde usg yok kurumda usg B ar ok Var yok ok |var |var |var |var |var
lvapiliyor
SB Ankara Numune 4. Ort var o |polimde usg yok kurumda ar ar jok [var  lyok lvar |var |var |var |var
lvapiliyor
[SB Ankara Onkoloji Hast [yok lbolimde usg yok kurumda usg 50 ar far 10 2 B pok ok ok har lyok |yok [var |var
lvapiliyor
SB Baltalimani EAH 1. Ort . I
SB Dr. Litfi Kirdar 1. Ort var 2 polimde usg var ve bolimde yapiliyor 500 var  var 1 ar fvar ok ar lyok |var |var |var
SB Tepecik 2. Ort var [IT  polimde usg yok kurumda usg 500 ok ok ar var  yok |var yok Iar |ar |var
lvapiliyor
BB Sisli Etfal 1. Ort. var 2 |bolimde usg yok kurumda usg 150 |ar ar 20 |1 B ar |var ok ar |yok [var ar |yok
lvapiliyor
SB Sisli Etfal 2. Ort lyok lbolimde usg yok kurumda usg ar far 20 [U ar fvar ok Nar  lyok |var |var |yok
lyapiliyor
SB Yildinim Beyazit EAH 2. Ort. var 2 [bolimde usg yok kurumda usg 10 ar par P ok yok ok |var |ar |ar |var |yok
lvapiliyor
SB Izmir Atatirk EAH 2.0t |var |I  |boliimde usg yok kurumda usg 50 ar ar |7 R 0 |ar [var |yok ar ar ar rar ok
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Tablo 7: Egitim kurumlari akademik tiretkenlik verileri
=2 |E § § |§ |E

s |5 & |B B |2 |2 | |B

g |> |§ |5 |§_]|¢F £ 18T

= & |X O e - S . |SE2|53

FC s = 3880|125 28|12 Q|=

5 |5 |2 28|55|E3 (Bg|Eg|¥

-~ > S 5 &8 &|38 @ 5 &8 &0
IAdnan Menderes UTF 2 B 6 2 4 1 2 | .
IAfyon Kocatepe UTF . . 1 0 0 0 0 0 lyok
Bilim Universitesi Florance Nightingale 3 15 4 7 . 4 5 . yok
Celal Bayar UTF B3 7 2 0 3 2 0 1 var
Erciyes UTF 4 10 2 0 0 B 0 0 var
IGATA . . o3 1 7 yok
IGATA Haydarpasa 43 6 5 . . . . . yok
Gaziosmanpasa UTF 35 B7 P26 b 6 22 1 0 var
Istanbul U CerrahpasaTF . . 20 [I5 K0 [15 10 |10
Istanbul U ITF 7 10 | . . . . | ar
Kirikkale UTF 5 U B 1 1 0 0 0 .
(OsmanGazi UTF 2 6 2 1 2 2 0 0 var
Selcuk U. Meram TF 7 21 B 0 6 2 [t 0 yok
Siileyman Demirel UTF 5 3 2 2 3 2 2 0 var
Uludag UTF 10 [16 | . 12 4 2 I ar
Yeditepe UTF 12 15 b 3 10 B 4 2 lyok
YiiziinciiYd UTF 1 5 U B 0 0 0 0 var
SB Haseki EAH . . . . . . : .
SB Haydarpasa Numune EAH 1. ort 2 8 1 2 1 0 2 0 var
SB Ankara EA Hastanesi 1. Ort 2 1 . . . . . ! var
SB Ankara Numune 1. Ort 2 4 2 0 2 2 0 2 .
SB Ankara Numune 4. Ort 5 B3 1 2 i 1 2 0 var
SB Ankara Onkoloji Hast 15 R
SB Baltalimani EAH 1. Ort . . . . . . . | .
SB Dr. Liitfii Kirdar 1. Ort 3 1 1 2 1 1 2 0 lyok
SB Tepecik 2. Ort 53 2 53 1 5 2 0 0 var
SB Sisli Etfal 1. Ort. 100 P 10 10 5 3 2 0 var
SB Sisli Etfal 2. Ort 2 &3 7 B 9 0 0 0 var
SB Yildirim Beyazit EAH 2. Ort. . . . . . |
SB izmir Atatiirk EAH 2.Ort 0 0 4 0 2 0 ar
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Tablo 8: Egitim kurumlart Ortopedi ve Travmatoloji TUS verileri ve taban puanlar

2003 2004 2004 2005 2005 2006 2006 2007

Unigediler Eyll | Nisan | Eylil | Nisan | Eylol | Nisan | Eylil | Nisan
|Abant Izzet Baysal Unv. Diizce Tip (Bolu) - - - 56.504 - - 59.067 | 58.131
|Adnan Menderes Unv. Tip Fak. (Aydin) 60,365 - - - - - - 60.789
|Afyon Kocatepe Unv. Tip Fak. 58,171 - - - = = = 57.675
|Akdeniz Unv. Tip Fak. (Antalya) - - - - 59.780 | 64.986 | 61.953 -
|Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi - - - 63.644 | 64.148 | 64.726 | 63.216 -
|Atatiirk Universitesi Tip Fakiiltesi (Erzurum) 56,944 | 59,918 | 58,721 | 60.919 | 57.028 | 58.312 | 57.004 | 59.767
Baskent Unv. Tip Fakiiltesi (Ankara) = = = = = = 57.570 -
Celal Bayar Unv. Tip Fakiiltesi (Manisa) 61,514 - 61,519 | 62.056 | 60.306 | 61.249 | 61.155 | 60.337
Cumhuriyet Unv. Tip Fakiiltesi (Sivas) 57,593 | 59,064 | 58,708 - 55.498 | 59.852 | 59.166 -
Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi (Adana) - 64,711 | 65,516 | 64.205 [ 63.835 | 65.079 | 62.123 | 63.868
Dicle Universitesi Tip Fakiiltesi (Diyarbakir) = 58,804 | 58,971 | 61.591 | 57.583 | 59.672 | 58.474 | 59.865
Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi (Izmir) 63,426 | 61,414 | 64,189 | 63.891 - - 60.851 | 62.03
Diizce Universitesi Tip Fakiiltesi - - - - - = 59.459 o
Ege Universitesi Tip Fakiiltesi (1zmir) - - - 60.387 | 66.356 - - -
Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi (Kayseri) 57,776 | 62,201 | 59,106 | 61.836 | 58.626 | 61.735 = =
Firat Universitesi Tip Fakiiltesi (Elazig) = 59,246 | 58,527 | 57.274 | 57.945 | 58.996 | 57.099 | 57.179
Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi (Ankara) - = - - 60.589 = - 61.900
Gaziantep Unv. Tip Fakiiltesi (Gaziantep) = = = = 57.064 | 60.779 | 61.057 | 61.374
Gaziosmanpasa Unv. Tip Fakiiltesi (Tokat) - = = = = = - 56.165
Hacettepe Unv. Tip Fakiiltesi (Ankara) 64,862 - - 66.447 | 60.833 | 66.211 | 63.367 | 62.698
Harran Universitesi Tip Fakiiltesi (Sanlwurfa) 57,694 | 54,829 | 59,722 | 57.208 | 56.992 | 57.818 | 58.347 | 57.489
inonii Universitesi Tip Fakiiltesi (Malatya) - - 53,971 | 59.830 - - 59.398 | 58.771
Istanbul Unv. Cerrahpasa Tip Fakiiltesi 67,978 - - - 63.195 | 64.932 | 63.141 | 67.174
[stanbul Unv. Istanbul Tip Fakiiltesi - 67,110 - - - - 64.347 -
Kahramanmaras Stitcti Imam Unv. Tip Fak. - - - - - 57.469 | 55.756 -
Karadeniz Teknik Unv. Tip Fakiiltesi (Trabzon) - - - - - - - -
Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi - - 62,197 - 58.572 | 62.210 | 60.119 | 62.313
farmara Universitesi Tip. Fak. (Istanbul) - - - - - - 60.485 -
IMersin Unv. Tip Fak. - = = = 58.912 | 64.647 - -
Mustafa Kemal Unv Tip Fak Hatay - - - 60.072 | 61.211 - - -
(Ondokuz Mayis Unv. Tip Fakiiltesi (Samsun) 60,572 | 59,797 - - 59.135 | 63.413 = =
(Osmangazi Unv. Tip Fakiiltesi (Eskisehir) 60,603 | 58,419 | 62,221 - - - 60.416 | 62.630
IPamukkale Unv. Tip Fak. (Denizli) 62,046 | 55,906 | 61,249 [ 58.840 | 58.891 | 60.934 - -
Selcuk Unv. Meram Tip Fakiiltesi (Konya) - 60,532 | 59,103 | 60.796 | 59.926 - 61.038 | 62.621
Stileyman Demirel Unv. Tip Fakiiltesi (Isparta) 60,340 | 60,344 - - 58.133 | 62.205 | 59.908 -
[Trakya Unv. Tip Fakiiltesi (Edirne) 59,136 | 59,134 | 59,543 | 60.110 | 58.588 - - 59.631
Ufuk Universitesi Tip Fakiiltesi (Ankara) - - - - - 61.203 - -
Uludag Unv. Tip Fakiiltesi (Bursa) 60,929 | 61,149 | 62,855 | 61.611 - - 60.322 | 61.441
[Yeditepe Unv. Tip Fak. (Istanbul) - 60.972 | 59.878 | 64.651

Yiiziincii Yil Unv. Tip Fakiiltesi (Van) - 59,723 | 58,260 | 54.558 | 56.512 - - 59.764
Zonguldak Karaelmas Unv. Tip Fakiiltesi - - - 60.241 - = = 59.268
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Tablo 8: Egitim kurumlari Ortopedi ve Travmatoloji TUS verileri ve taban puanlar (devams)

JAdana Numune Egt. Ve Ar. Has. 59,844 | 62,219 | 64,335 | 64.205 - - - -
[Ankara Dr. Muhittin Ulker Acil Yardim ve

[Travm. Hast. 61713 - - - ) : : :
JAnkara Atatiirk Egt ve Ars.Has - - - 64.645 | 59.592 | 65.645 - 65.277
JAnkara Diskap: Hastanesi - - = = 58.033 | 64.852 - -
JAnkara Egt. Ve Arastirma Hastanesi 60,775 - - - - - 61.980
JAnkara Numune Egt. Ve Arastirma Hastanesi 62,459 | 63,282 | 65,005 - 60.769 | 66.651 | 62.118 -
listanbul Baltalimani Egt. Ve Ar. Has. 63,227 - 65,450 - - - B 66.980
;sltaa;xbul Bakirkdy Dr. Sasdi Konuk Egt. Ve Ar. _ _ _ _ _ _ 60.983 .
listanbul Haseki Egt. Ve Arastirma Hastanesi 63,624 | 59,507 - - - - - 63.728
llstanbul Haydarpasa Numune Egt. Ve Ar. Has. - 63,146 | 60,768 | 62.259 - - - 63.691
listanbul Kartal Egt. Ve Ar. Has. 64,139 | 59,476 | 61,548 | 62.924 - - - -
listanbul Sisli Etfal Egt. Ve Arastirma Hastanesi 61,512 | 57,545 | 61,528 - - - - 61.542
listanbul Taksim Egt. Ve Arastirma Hastanesi - 58,921 | 62,270 | 63.930 - - - 61.542
llzmir Atatiirk Egt. Ve Ar. Has. 61,729 - - 63.590 - - - -
IKKTC Dr. Burhan Nalbantoglu Dev. Hast. _ _ _ _ _ _ _

Lefkose)

ISSK Ankara Egt. Has. - - = 69.762 - - - -
listanbul Egt. ve Ar. Hastanesi - - - 61.005 - - 63.955 -
listanbul Goztepe Egt. Has. 69,514 - - 67.366 - - - -
lizmir Tepecik Egt. Has. 62,612 - - - - - - -
lizmir Atatiirk Egitim ve Arastirma Hastanesi - - - - - - - 63.360
listanbul Vakif Gureba Egt. Hastanesi 64,515 | 57,830 - - - - -




TOTEK Uciincii Dénem 2005-2007

50  TOTEK Uzmanlik Egitim Standartlar: Belilenmesi Komisyonu Raporu

Tablo 9: Egitim kurumlarinin Ortopedi ve Travmatoloji alaninda 2007 TUS sina-
vindaki taban puanlari.

ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITESI (BOLU) 1--59.067
ADNAN MENDERES UNIVERSITESI (AYDIN) l-----
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI 1

AKDENIZ UNIVERSITESI (ANTALYA) 1 - - 61.953

ANKARA UNIVERSITESI 21 63.216
ATATURK UNIVERSITESI (ERZURUM) 1 - - 57.004

BASKENT UNIVERSITESI (ANKARA) 1 --57.570
CELAL BAYAR UNIVERSITESI (MANISA) 1 - - 61.312

CUMHURIYET UNIVERSITESI (SIVAS) 2 - -59.166
CUKUROVA UNIVERSITESI (ADANA) 11 62.123
DICLE UNIVERSITESI (DIYARBAKIR) 2 - - 58.474
DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI (IZMIR) 7 60.851
DUZCE UNIVERSITESI 1 - -59.459

EGE UNIVERSITESI (IZMIR) I (KAYSERI)

Tip Fakiiltesi

ESKISEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

Tip Fakiiltesi

791683 Ortopedi ve Travmatoloji K 1 - - 60.416

FATIH UNIVERSITESI (ISTANBUL)

Tip Fakiiltesi (Bk. 3)

FIRAT UNIVERSITESI (ELAZIG)

Tip Fakiiltesi

451685 Ortopedi ve Travmatoloji K 1 - - 57.099

GAZI UNIVERSITESI (ANKARA)

Tip Fakiiltesi

471681 Ortopedi ve Travmatoloji K 3 - - - - -
471797 Psikiyatri K 2 - - 64.014

471758 Radyasyon Onkolojisi K 1 - - 61.478
GAZIANTEP UNIVERSITESI

Tip Fakiiltesi

481688 Ortopedi ve Travmatoloji K 1 - - 61.057
GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI (TOKAT)
Tip Fakiiltesi
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491686 Ortopedi ve Travmatoloji K 1 - - - - -
HACETTEPE UNIVERSITESI (ANKARA)
Tip Fakiiltesi (Bk. 4)

541686 Ortopedi ve Travmatoloji K 3 1 63.367
HARRAN UNIVERSITESI (SANLIURFA)
Tip Fakiiltesi

551684 Ortopedi ve Travmatoloji K 1 - - 58.347
INONU UNIVERSITESI (MALATYA)

Tip Fakiiltesi (Bk. 4)

571689 Ortopedi ve Travmatoloji K 2 - - 59.398
571733 Plastik, Rekonstriiktif ve

ISTANBUL UNIVERSITESI

Tip Fakiiltesi

581687 Ortopedi ve Travmatoloji K 2 - - 64.347
Cerrahpasa Tip Fakiiltesi

582684 Ortopedi ve Travmatoloji K 1 - - 63.141
ISTANBUL BILIM UNIVERSITESI

Tip Fakiiltesi (Bk. 5)

KAHRAMANMARAS SUTCU IMAM UNIVERSITESI
Tip Fakiiltesi

631687 Ortopedi ve Travmatoloji K 2 - - 55.756
KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI (TRABZON)
Tip Fakiiltesi

641685 Ortopedi ve Travmatoloji K3 - - - - -
KIRIKKALE UNIVERSITESI

651683 Ortopedi ve Travmatoloji K 1 - - - - -
KOCAELI UNIVERSITESI

Tip Fakiiltesi

661681 Ortopedi ve Travmatoloji K 1 - - 60.119
MALTEPE UNIVERSITESI (ISTANBUL)

Tip Fakiiltesi (Bk. 5)

MARMARA UNIVERSITESI (ISTANBUL)
Tip Fakiiltesi (Bk. 4)

681686 Ortopedi ve Travmatoloji K 1 1 60.485
MERSIN UNIVERSITESI

Tip Fakiiltesi

MUSTAFA KEMAL UNIVERSITESI (HATAY)
Tayfur Ata S6kmen Tip Fakiiltesi

731686 Ortopedi ve Travmatoloji K 1 - - - - -
ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITESI (SAMSUN)
Tip Fakiiltesi

PAMUKKALE UNIVERSITESI (DENIZLI)
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Tip Fakiiltesi

SELCUK UNIVERSITESI (KONYA)

Meram Tip Fakiiltesi

841683 Ortopedi ve Travmatoloji K 1 - - 61.038
SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITESI (ISPARTA)
Tip Fakiiltesi

861688 Ortopedi ve Travmatoloji K 2 - - 59.908
861732 Plastik, Rekonstriiktif ve

TRAKYA UNIVERSITESI (EDIRNE)

Tip Fakiiltesi

881684 Ortopedi ve Travmatoloji K3 - - - - -
UFUK UNIVERSITESI (ANKARA)

Tip Fakiiltesi (Bk. 5)

ULUDAG UNIVERSITESI (BURSA)

Tip Fakiiltesi

911688 Ortopedi ve Travmatoloji K 2 - - 60.322
YEDITEPE UNIVERSITESI (ISTANBUL)

Tip Fakiiltesi (Bk. 5, 8)

891682 Ortopedi ve Travmatoloji K 1 - - 59.878
YUZUNCU YIL UNIVERSITES (VAN)

Tip Fakiiltesi

951689 Ortopedi ve Travmatoloji K 1 - - - - -
ZONGULDAK KARAELMAS UNIVERSITESI
Tip Fakiiltesi

971685 Ortopedi ve Travmatoloji K 1 - - - - -
ANKARA

Ankara Atatiirk Egitim ve Aragtirma Hastanesi
223687 Ortopedi ve Travmatoloji K 3 - - 63.719
Ankara Diskapi Yildirim Beyazit

Egitim ve Arastirma Hastanesi

Ankara Dr. A. Yurtarslan Onkoloji

Egitim ve Arastirma Hastanesi

173687 Ortopedi ve Travmatoloji K 1 - - - - -
Ankara Egitim ve Aragtirma Hastanesi

153682 Ortopedi ve Travmatoloji K2 - - - - -
Ankara Keciéren Egitim ve Aragtirma Hastanesi
Ankara Numune Egitim ve Arastirma Hastanesi
163546 Acil Tip K5 - - - - -

163689 Ortopedi ve Travmatoloji K 3 - - 62.118
Bursa Yiiksek [htisas Egitim ve Aragtirma Hastanesi
ISTANBUL
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[stanbul Bakirkéy Dr. Sadi Konuk

Egitim ve Arastirma Hastanesi

583681 Ortopedi ve Travmatoloji K 1 - - 60.983
Istanbul Baltalimani Kemik Hastaliklari

Egitim ve Arastirma Hastanesi

313688 Ortopedi ve Travmatoloji K 2 - - 66.744
[stanbul Egitim ve Arastirma Hastanesi

633681 Ortopedi ve Travmatoloji K 1 - - 63.955
[stanbul Goztepe Egitim ve Arastirma Hastanesi
623683 Ortopedi ve Travmatoloji K 1 - - - - -
[stanbul Haseki Egitim ve Arastirma Hastanesi
433683 Ortopedi ve Travmatoloji K2 - - - - -
[stanbul Haydarpasa Numune

Egitim ve Arastirma Hastanesi

453688 Ortopedi ve Travmatoloji K2 - - - - -
[stanbul Bakirkéy Ruh Sagligi ve Hastaliklari
Istanbul Fatih Sultan Mehmet

Egitim ve Arastirma Hastanesi

Istanbul Kartal Dr. Liitfi Kirdar

Egitim ve Arastirma Hastanesi

473684 Ortopedi ve Travmatoloji K2 - - - - -
[stanbul Okmeydani Egitim ve Aragtirma Hastanesi
643688 Ortopedi ve Travmatoloji K 1 - - - - -
[stanbul Sisli Etfal Egitim ve Arastirma Hastanesi
[stanbul Taksim Egitim ve Arastirma Hastanesi
533682 Ortopedi ve Travmatoloji K2 - - - - -
[ZMIR

[zmir Atatiirk Egitim ve Arastirma Hastanesi
713684 Ortopedi ve Travmatoloji K2 - - - - -
[zmir Egitim ve Arastirma Hastanesi

773681 Ortopedi ve Travmatoloji K 1 - - - - -
Bezm-i Alem Valide Sultan Vakif Gureba

Egitim ve Arastirma Hastanesi

543689 Ortopedi ve Travmatoloji K 2 - - 62.776

Genel toplam 96
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17.01.2007 tarihinde saat 14.00'da Eskisehir Osmangazi Universitesi Tip Fakiil-
tesi Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dalr'nda yapilan TOTEK Akademik
Yiikseltme Olgiitleri Tespit Komisyonu toplantisina 4 iiye bizzat katlmis 2
tiye yazili goriis bildirmistir.

Prof. Dr. Sinan Seber tarafindan halen kullanilmakta olan akademik yiikseltme
olciitlerinin hangi kriterler géz oniine alinarak hazirlandigina iliskin bir su-
num yapildi. Konu tartismaya acildi. Toplantiya katilan tyelerin ortak go-
riisli tiim Gniversitelerde akademik kadrolara atama yapilir iken puanlamaya
dayanan ciddi kriterler kondugu, yeni dogent olan bir kisinin profesorliige
atanmasi i¢in gegen 5 yillik siire i¢inde yayin {iretimini bu nedenle arttirdig;
belirtildi. Bunun sonucu 2006 yilinda gegerli olan 9 adet olan IM kapsamin-
daki dergilerde yayimlanmis ¢aligma sayisinin, 2007 yilinda % 33.3 oraninda
artarak 12 adede ¢ikmasinin adaylari zor durumda birakacagi kanisina varildi.
Ornegin 2006 yilinda 9 adet olan IM kapsamindaki dergilerde yayimlanmus
calismasi olan bir adayin yeterlik (Board) sertifikasi yok ise, o yil baginda do-
centlik sinav bagvurusu yapamayacakur.Ancak yil sonuna dogru yapilan si-
navda bagarili olur ise 2007 yilinda bagvuru yapabilecektir. Bir yil icinde %
33.3 oraninda artan yayin sayisi agiginit kapatmast olanaksizdir. 2008 yilinda
ayni oranda bir artig diistiniliir ise 16 yayin kosulu aranacakur.

Bu goriisler alunda toplanuda alinan kararlar sunlardir;

1. Yeterlik (Board) sinavini gecmek dogentlik sinavina bagvuru icin 6n
kosul olarak kalmalidir. Ancak sinavin igeriginin ve soru bankasinin ge-
nisletilmesi amact ile TOTBID’in iiyelerine bir daha duyuru yapilmasi
uygundur.

2. 2006 yilinda gegerli olan kriterlerin 2009 yilina kadar dondurulmasi ve
TOTEK genel kurulundan sonra yeni olusacak kurulun kriterleri tekrar
gozden gecirmesi uygundur.

3. Milli kongre 6ncesi yapilan aile meclisinde ve ayrica TOTEK genel ku-
rulunda, TOTEK adina yapilacak konugmalarda son bir yil icinde yapilan
dogentlik sinavlar ile ilgili envanterin ¢ikarulip, dogentlik sinav jiirileri ile
sef ve sef yardimcisi atamalarinda atama ve yiikseltme kriterlerine uyma-
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yan jiiri tiyeleri isim verilmeden sayisal olarak belirtilmelidir.

4. 1. ve 2. maddede belirtilen hususlarin sinava bagvuru icin birlikte on-
kosul olmas: gereklidir.

Bu toplantidaki 6neri tizerine TOTEK tarafindan yapilan bir aragtirma sonucun-
da 2006 yilt dogentlik sinavlarinin dokiimii soyle ortaya ¢ikmugtir.

2006 donemi dogentlik sinavina bagvuru sayisi toplam 41 olup, yayin asamasinda
basarili olup sonrasinda sozlii asamasinda da basarili olarak docent sani alan
aday say1st 39’dur. Sinav sonrast dogent sanini alan 39 adaydan 22 tanesi sap-
tanan TOTBID-TOTEK olgiitlerine uymaktadir. Yayin agamasinda basarisiz
olan 2 aday saptanan TOTBID-TOTEK 6élgiitlerine uymamaktadir. Sonug-
ta 2006 yilinda sinava bagvuran toplam 41 adaydan 22’si (%54) TOTBID-
TOTEK tarafindan 2006 yili i¢in saptanan dogentlik yiikseltilme ve atanma
olctitlerine (en az 9 adet IM kapsaminda basilmis ya da basilmak tizere kabul
edilmis yayin ve TOTBID-TOTEK yeterlik belgesi) uymaktadur.

2009 yilina kadar gegerli TOTBID- TOTEK akademik yiikseltme 6lgiitleri

Profesor: 10 adet Index Medicus kapsamindaki dergilerde yayinlanmis yada ya-
yinlanmak iizere kabul edilmis yayin ve TOTBID-TOTEK vyeterlik belgesi

Dogent: 9 adet Index Medicus kapsamindaki dergilerde yayinlanmis yada yayin-
lanmak iizere kabul edilmis yayin ve TOTBID-TOTEK vyeterlik belgesi

Yardimcr Dogent: 3 adet Index Medicus kapsamindaki dergilerde yayinlanmug
yada yayinlanmak iizere kabul edilmis yayin ve TOTBID-TOTEK yeterlik
belgesi

Sef: 7 adet Index Medicus kapsamindaki dergilerde yayinlanmig yada yayinlan-
mak iizere kabul edilmis yayin ve TOTBID-TOTEK vyeterlik belgesi

Sef Yardimcist: 3 adet Index Medicus kapsamindaki dergilerde yayinlanmis yada
yaytnlanmak iizere kabul edilmis yayin ve TOTBID-TOTEK yeterlik belgesi
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TOTBID Egitim ve Arastirma Komisyonu ilk kez 20.02.1997 yilinda “Arastir-
ma-Gelistirme Komisyonu” ad1 altinda Dr. Ahmet Turan Aydin baskanligin-
da, Dr. Osman Giiven (Bagkan Yrd.), Dr. Mazhar Tokgozoglu (Sekreter), Dr.
Feza Korkusuz, Dr. Izge Giinal, Dr. Mehmet Demirhan, Dr. Ahmet Ugur
Turhan (Uyeler) Ankarada dernek genel merkezinde toplanmugur. Etkinlik-
lerini 2003 yilindan sonra TOTEK Egitim ve Arastirma Komisyonu olarak
stirdiirmektedir.

Aragtirma Projeleri Destegi Programi

TOTBID Yonetim Kurulunun 19.11.2005 tarih ve 11 sayilt karariyla “aragtirma
projelerine yillik olarak 30.000 YTL biitce ayrilmasina, proje basina 10.000 YTL
verilmesine, proje olmadigi taktirde gelecek seneye aktarilmasina ve ilgili kisilere
yazi ile geri doniilmesine” 2006 yili itibarryla baglanmugtir. Aragtirma Projeleri
Destegi Programi Yonergesi ve bagvuru formu TOTBID elektronik safasinda
(hetp://www.totbid.org. tr/dernek/arastirma.asp) yer almaktadir.

Karar geregi 2006 yilinda bagvuran 5 projeden 4’ii desteklenmis birisi red edil-
mistir (Tablo 1).

. “Pargali pertrokanterik kiriklarin tedavisinde kullanilan internal tespit yontem tek-
niklerinin modifiye anatomik plak ile kirik modeli iizerindeki olumlu ve olumsuz
yonlerinin biyomekanik model iizerinde arastirilmasi” Op. Dr. Fuad Oken (10.000
YTL)

. “Yeni bir infeksiyon parametresi olan “prokalsitonin”in ortopedide kirik cerrahisi
sonrasinda enfeksiyon takibinde kullanilabilirliginin arastirilmasi” Op. Dr. Giiven
Bulut (10.000 YTL)

. “Rotator Manget Tamiri in-vivo analizi: tek sira ve gift sira siitiir ankor kullanilarak

yapilan tamirlerin kargilagtirilmasi” Dr. Mehmet Ugur Ozbaydar (9.700 YTL)

. “Kemik yerine kullanilabilecek farkli yapidaki biyocamseramiklerin sol-jel yonte-
miyle sentezi ve biyolojik etkinliklerinin in vivo ve in vitro degerlendirilerek orto-

pedide kullanabilirliginin arastirilmasi” Op. Dr. Ceyhan Taskin (3.500 YTL)
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Temel Bilimler ve Aragtirma Okullar1 (TBAO)

[lki 21-24 Agustos 2004 yilinda Selguk Universitesi, Konya da gerceklestirilen
TBAO’larinin besincisi 28 Subat — 3 Mart 2007 tarihlerinde Gaziantep Uni-
versitesinde gergeklestirilmistir. TBAO’lar1 gliniimiize kadar toplam 426 me-
zun vermistir (Tablo 2). 2008 yilinda TBAO Erzurum Universitesi ev sahipli-
ginde siirdiiriilecektir. 2009 yili TBAO igin ise Samsun 19 May1s Universitesi
ve Giilhane Askeri Tip Akademisinin bagvurulart alinmistir. Okulun hangi
ilimizde gerceklestirilecegine Erzurum TBAO'da gergeklestirilecek toplantda
karar verilecektir.

TBAO’u agirlikli olarak “Orthopaedic Basic Science: Biology and Biomechanics of the
Musculoskeletal System (2nd Ed) Buckwalter JA, Einhorn TA, Simon SR, AAOS,
2000 kitabinda yer alan konu bagliklarini izlemektedir. Aktif etkilesimle gii-
niimiize kadar biiyiik yerelsim merkezlerinin disindaki illerimizde ve tiniversi-
te olanaklari kullanilarak diisiik biitceyle gerceklestirilen TBAO’larinda kayit
ticreti katilimeilarin kendilerinden alinmaktadir. TBAO’larina sponsor alin-
mamaktadir. Kiiltiirel etkilesimin de 6n planda tutuldugu etkinliklerde gii-
niimze kadar Mevlana Miizesi, Efes Antik Oren Yeri ve Zeugma Miizesi alani-
nin uzman rehberleri ve akademisyenleriyle birlikte gezilmistir. TBAO’lunun
hedefi 10 yilda 800-1000 arasinda ortopedi ve travmatoloji asistanina temel
bilimler ve arastirma konularinda egitim verebilmektir.

Tablo 2. Temel Bilimler Aragtirma Okullari 2004-2007

. 21-24 Agustos 2004 Selguk Un. Konya
69 kisi katilmustir. 24 Egitici gorev almustir.
— 5 Modiilde toplam 30 Ders islenmistir.

° 3-5 Subat 2005 S. Demirel Un. Isparta
104 kisi kaulmistr. 25 Egitici goev almustir. 1 Konferans, 2 Kaulimei-Egitimei
Bulusmast ve 5 Modiilde toplam 30 Ders islenmistir.

. 10-13 Agustos 2005 Seleuk Un. Konya
94 kisi katulmustr. 24 Egitici gorev almistir.
— 1 Konferans, 2 Katlimci-Egitimci Bulusmasi ve 5 Modiilde toplam 30 Ders

islenmistir.
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. 22-25 Subat 2006 Kusadasi, Aydin
96 kisi katlmustir. 29 Egitici gorev almistir.
— 1 Konferans, 2 Katulimci-Egitimci Bulusmasi ve 6 Modiilde toplam 36 Ders
islenmistir.
. 28 Subat — 3 Mart 2007 Gaziantep Un. Gaziantep
76 kisi katulmugstr. 29 Egitici gorev almistr.
— 3 Konferans, 2 Katlimci-Egitimci Bulusmasi ve 6 Modiilde toplam 36 Ders
islenmistir.
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Diizenlenmesinde Dogrudan TOTEK’in Yeraldig: Egitim Kurslar:
Temel Bilimler ve Arastirma Okulu

Cukurova Bilgi Yenileme Kursu

TOTEK’in Destekledigi Cekirdek Miifredata Yonelik Temel Egitim Kurslar
0-6 ay arast GKD ve PEV tani ve tedavisi kursu

Temel omurga kursu

Temel travma kursu

Temel artroplasti kursu

Temel ayak ve ayakbilegi cerrahisi kursu

Temel diz artroskopisi kursu

Temel ayakbilegi artroskopisi kursu

Temel lizarov kursu

Temel ortopedik onkoloji kursu

Omuz dirsek cerrahisi ¢ekirdek miifredat egitim kursu

TOTEK’in Katilimini Onerdigi Egitim Kurslar:
Temel AO kursu
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Stirekli Tip Egitimi Calisma Grubu, “Yeniden Belgelendirme” siirecinin agagida-
ki etkinliklere bagli olarak degerlendirilmesi gerekeigi goriisiindedir. Olgiitler
belirlenirken, hi¢bir dl¢iitiin “yetkinligi” degerlendirmekte yeterli olamayaca-
g1 diisiincesi kabul edildiginden, “6grenme ¢abasi”n1 gosterebilecek etkinlikler

ele alinmaya calisilmistr. Tiim etkinlikler 1 (bir) puandir.

1) Toplanulara katulim ( Kaulim belgesiyle kanitlanmasi gerekmektedir.
Boliim igi toplanti vs. disarida birakmak i¢in, toplant duyuru brosiirii

basilanlar bu baslik altinda ele alinmalidir.)

2) Sunumlar ( Bildiri, poster, panel konusmasi, konferans tiirii etkinlikleri
igerir. [lk maddede bahsedilen toplantilarda gerceklestirilmelidir ve belge-

lendirilmelidir)
3) Makale yazimi ( Isim sirasi veya yazi tipi 6nemli degil)
4) Kitap yazimi veya editorlugi.

— Kisi bir toplantida birden fazla puan alabilir. Ornegin, yurticindeki bir
toplantida iki bildiri sunulduysa, 2X1=2 (sunum puanlari) + 1 (katlim

puani)=3 puan olur.

— Ayni sunumun ayni ya da farkli formatlarda tekrart puan kazandir-

maz.

5) Dergilerin sonunda yayinlanan ve o sayidaki makalelerden hazirlanmis
STE sorularini yanitlamak (Eger editdrleri kabul ederse diizenli yayinlanan
Acta Orthopaedica et Traumatologica Turcica, Eklem Hastaliklari Dergisi
ve TOTBID dergisi ile diizenli olabilecek diger dergilerin her sayisinin
sonunda yer alacak ortalama 10 sorunun tiimiiniin dogru yanitlanip belirli
bir siire icinde TOTEK’ e ulagtirilmasiyla, her sayidan 1 puan verilir. SCI
Expanded’ da yer alan dergilerden alinacak STE puanlari da benzer sekilde
gecerlidir. Ayrica, TOTEK’in internet {izerinden yapug etkinliklerde de

benzer uygulama yapilabilir).
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— Kisinin 10 yillik donem igerisinde 100 puan toplamasi yeniden belge-

lendirme igin yeterlidir; eger olmazsa tekrar sinava girmesi gerekir.

— 1lk belgeler 2002 yili sonunda verildigine gore, bu kisilerin yeniden
belge talebi i¢in 2008- 2012 donemi olan 5 yillik siirede yukaridaki etkin-
liklerinin en az 50 puan karsilig1 belgelerini TOTEK’ e ulagtirmast isten-

melidir.

— Benzer sekilde;

2003 sertifikalar1 i¢in 2008- 2013 déneminde 60 puan,

2004 sertifikalar1 i¢in 2008- 2014 déneminde 70 puan,

2005 sertifikalar1 i¢in 2008- 2015 déneminde 80 puan,

2006 sertifikalari i¢in 2008- 2016 déneminde 90 puan istenip, 2007 sina-

vindan itibaren 10 yilda 100 puan uygulamasina gegilir.

—  Degerlendirmelerin bir 6rnek olabilmesi ve karisikliklarin 6nlenmesi

icin bir komisyon kurulmas: gereklidir.
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May1s 2005 Milli Kongremizin ilk giinlerine denk gelen 13-15 Mayis tarihle-
rinde Istanbul da EBOT yiiriitme kurulu toplantisini biiyiik bir katilimla
gerceklestirdik.

Bu toplantiya 23 Ulkeden 35 kisi ve UEMS genel sekreteri Dr. Bernard Mail-
let toplantiya katildi. Bu toplantda alinan bir ¢ok karar yaninda tilkemizin
girisimi ile tam {iye olmayan aday tilkelerin EBOT iginde temsil edilen tiye-
lerininde  EBOT sinavina alinmast en 6nemli karar olarak goze ¢arpmak-
tadir. Bu sayede iilkemizden de TOTEK sinavinda basarili olmus adaylarin
EBOT sinavina 2006 yilindan itibaren katilabilmeleri miimkiin olmustur.
Bu sonucun alinmasinda toplantini gerek ilkemize alinarak gergeklestirilmesi
gerekse tilkemizdeki etkileyici agirlamanin biiyiik etkisi oldugu inancinda-
yim. Bu nedenle bu konuda her tiirli maddi manevi yardimi esirgemeyen
TOTBID ve TOTEK y6netim kurullarina igten tesekkiirlerimi sunarim. Bu
toplantida konugsulan ana bagliklari 6zetleyecek olursak ; Pediatrik Ortopedi
( EPOS) ile EBOT iligkileri yogun bir bicimde devam etmekte ve Ortope-
diye bagli bir subspesiyalite olmast konusunda EPOS un 6nerileri tartigildi.
Ayrica EACCME sisteminin yayginlasmasi konusunda ¢abalar dile getirildi.
Sosyal olarakda gayet aktif gecen Istanbul toplantisindan katilimcilar olumlu
izlenimlerle ayrildilar.

Bu donemin ikinci EBOT toplantisi 27-29 Ekim 2005 tarihinde Lizbon da Dr.
R. Wallensten bagkanliginda Avusturyadan bir, Belgika dan 2, Fransa dan 2
Almanya dan 2 Yunanistan dan 2, Irlanda dan 2 halya dan 2, Hollanda dan
bir, Isveg den2 Norveg den bir Ingiltere den bir Portekiz den bir Luksenburg
dan bir Romanya ve Tiirkiye den birer delegenin katillimi ile yapild:.

ESSKA cemiyetinden gelen ve EBOT ile iligskiye ge¢mek istediklerini belirten bir
mektup okundu. Bu noktada yapilan tartigmalarda biitiin subspecial grupla-
rin EBOT ta gozlemci gondermesi ve bu gruplarla yakin iliskiye gecilmesine
karar verildi Semsiye organizasyon olarak EBOT un gérevini yapmasina de-
vam edilmesi ama ayni zamanda ortopedinin dagilmamasina 6zen gostermesi

ilke olarak benimsendi.
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Ulkelerdeki calisma saatleri ve mevcut durumla ilgili Dr. Kari Indrekvam/ Nor-
veg oldukea iyi hazirlanmig bir sunum yapti, cevap vermemis {ilkeler gonder-
dikten sonra tiim iiyelere dagitlacak ancak 100000 kisiye diisen ortopedist
agisindan oldukea gerideyiz (Almanya'nin 3 kat1)

Jorge Mineiro EBOT Madrid sinavt ile ilgili bilgi verdi. 10 kis katilmig 12000
Euro biitge 5 kisi gegmis. Toplam gecen sayisi 42 giren 64.  Giizel bir data
base program hazirlanmig Tiim kaulan adaylarin ve sinav yapicaklarin tiim
bilgileri bu programda mevcut. Bu programda tiim sorulan sorularin kiinye-

leri mevcut. 140 toplam soru i¢in bu kiinye mevcut.

EACCME kredi bagvurularinin doldurulmast igin form tekrar gosterildi( Inter-
nette EBOT sitesinde var. http://www.uems-ortho.org). Simdiye kadar 42
toplant1 i¢in bagvurulmus Ayrica e-learning ve journal okumalari iginde bas-
vurulabilecegi belirtildi Néroloji buna baslamis.Bu konudaki yonergenin bir
benzerininde TTB tarafindan dikkate alinarak iilkemizdeki kredilendirme

sisteminin UEMS kriterlerine yiikseltilmesi gerekmektedir.

Helsinki EBOT toplantst serin ama giinesli bir hafta sonunda 26-27 Mayis
2006 tarihinde gergeklestirildi.

Emergency medicine ve Trauma Surgery ile ilgili olarak UEMS gelen mektup
okundu. Ingiltere delegeleri acilde hizmet veren doktorlar la ile ilgili tecrii-
belerini aktardilar bu noktada GP lerin kisa bir egitim ile travma vakalarina
miidahale ettikleri ve sonug da ortopedinin zarar gdrdiigiinii soylediler. Avus-
turya Slovenya ve Hirvatistan diginda Tavma ihtisast verilmedigi bildirildi.
Bu tilkelerinde Travma y1 Ortopedi ile birlestirme yoniinde girisimleri oldugu
belirtildi. Acil hekimligin UEMS icerisinde multi disipliner olarak yer aldig1
bu konuda EBOT un bu komisyonlarda yer alarak konunun takipgisi olacag;
bildirildi. Bu arada Hirvatistan da Travma vakalarinin genel cerrahlar tarafin-
dan yapilmakta oldugu bu konuda Hirvatistan Ortopedi derneginin EBOT
dan Ortopedi ve Travmatolojiyi birlestirme konusunda destek istegi yoniin-

de yapugi bagvuruya olumlu cevap verilmesine karar verildi.
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Ulkeler kendi iglerindeki sorunlari ¢6zme yoniinde EBOT destegi istemeleri ve
verilen desteginde sorunlarin ¢oziimiinde yararlt olmasi bizimde TOTBID
olarak ileride yasayacagimiz bazi sorunlarda ( gerek Bakanlik gerekse diger

seksiyonlarla)bagvurulabilecek bir yol olarak akilda tutulmali.

El cerrahisi dernegi ( FESSH) baskanin yolladigi mektup okundu. Bazi tilkelerde
El Cerrahisi ayri bir ana bilim dali ( 5 EU iilkesi)seklinde kurulmus. An-
cak UEMS in Avrupada el cerrahisi ana dal olarak tanimadig: belirtildi. Ileri
spesifikasyonun UEMS EBOT igerisinde yeri olmadigt ve UEMS tarafindan

kabul edilen ana dallar disinda alanlarin desteklememesi kabul edildi.

Kari Indrekvam Norve¢ temsilcisi , EBOT iiyelerinin demografileri hakkinda bir
sunum yapti. Avrupa da ortalama 100 000 kisiye 6.6 ortopedist diismekte
(Italya ve Yunanistanda bu say1 8 dolayinda), Tiirkiye bu sayinin altinda,
asistan sayist ortalama 100000/1.6) ; . Bayan ortopedist sayist genelde tiim
iilkelerde diisitk. Iskandinav iilkeleri ve ilging olaraktan Italya da bayan
asistan sayist yiiksek. Bayanlarin ubbi se¢meleri gittik¢e artmasinin bunda
rolii oldugu ileri siiriildii. Ispanya da %80 bayan tp 6grencisi var. Isveg de
%50 Man Power data ile ilgili bilgi verildi tiye tilkelerin diizenli aralikta ken-
di istatistiklerini tutmalari istendi. TOTEK olarak yapugimiz giincellemelere

devam etmemiz gerekiyor.

Haftalik calisma saatlerinin diisiiriilmesi konusunda halen bir konsensusa varil-
mis degil, kiizey tilkelerinde uygulanmaya baglamis olmasina karsin bu konu-

da diger tlkeler Almaya basta olmak tizere ¢ekincelerini bildirdiler.

Jorge Mineiro EBOT sinavt ile ilgili bilgi verdi. Bu arada kendisiyle yaptigim
goriisme sonrasinda 7 kisilik bagvurumuzu onayladi. Sinav ,igin review kurs-
larinin EFORT tarafindan verilmesi planlaniyor. Ulke board = sinavlarinin

yerine gegmesi i¢in ¢alisma yapilmasi planlaniyor.

Ingiltere de Amerika dakine benzer “Orthop Intraining Exam” sinavi yapildig
ve her yil girilen bu sinav ile asistanlarin ve training merkezlerinin otokontrol

yapabildikleri bildirildi. EBOT unda buna benzer sinavlar yapmas: onerildi,
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Bu sinavlarin Internet tizerinden yapilmasinin maliyeti diistirecegi soylendi.
Ancak suandaki soru bankasinin yeterli olmamast burada bir engel olarak
bildirildi. Ingiltere bu sorunu AAAOS ile yapug1 bir anlasma ile kismen ayni

sorulari kullanarak ¢ozebildigini belirtti.

Sinavin yazili kismina asistanligin son yilinda girebilme hakki vermek ve EBOT
un yazilt kismina da ulusal sinavlara esit kilma tartigildi. 2008 den itibaren
boyle bir sisteme gegilmesi diisiiniilityor, bir sonraki toplantida karara vari-

lacak.

EUROPEAN SCALE OF IMPAIRMENT projesi hakkinda bilgi verildi. Sa-
katlik derecesi belirlenmesi igin ortak bir skala kullanilmasi giindemde; hali
hazirda bazi iilkeler CEREDOC Europ.Confed. of Med Experts, ad1 altinada
bir guide kullantyorlar, genelde Amerikanin kullandigi AMA Guide esas ali-
yor. Ozellikle sigorta sirketlerinin sorularina cevap verebilmek icin gerekiyor.
Avrupa da kullanabilinecek bir ortak guide hazirlanmasi giindemde. Sakatlik
derecesi i¢in tilkemizde kullanilan sistemler gozden gegirilmeli ve ileride or-

tak bir sakatlik orani belirlenecegi hatirlanmasi faydali olacakur.

Dr Giinther Abt EACCME ile ilgili bilgi verdi. 2006 da su ana kadar 26 toplantl
kredilendirilmis. Ulkemizde yapilan bu kadar gok uluslar arasi toplantiya rag-
men EACMA alan toplant sayist az bu konuda toplantlari tegvik etmeliyiz

Bagvuru internet tizerinden yapilabiliyor. http://www.uems-ortho.org

Training Center lerin akreditasyonu grubu adina yapilan sunumda Ortopedi ve
Travmatolojide boliimiin biyiiklagii nedeniyle gok farkli sistemler oldugu
belirtildi. Bu konuda diger branglardan kontrol gizelgelerinin alinarak Orto-

pedi ve Travmatoloji i¢in bir ¢izelge hazirliklart yapilmasi kararlagtirildi.

Bagkan Dr Wallensten 4-5 Kasimda yapilacak TOTEK kurultayina katulmay:
kabul etti.

EBOT sonbahar toplantisi 13-14 Ekim 2006 da Toplant Isvigre nin ev sahip-
liginde Interlaken sehrinde 17 AT ,Norveg,isvigre ve AT aday Tiirkiye ve

Romanya delegelerinin katlimi ile ile toplandi. Fransa, Italya, Slovenya
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delegeleri mazeretlerinden 6tiirii katlamadilar. Ayrica Hirvatistan delegeside
toplantida yoktu. Bagkan ayrica bugiine kadar AT tiyesi olmasina ragmen Po-
lonya Litvanya, Letonya ve Slovakya ve Malta nin davet edilmelerine ragmen
katilmadiklarini ve ayrica Bulgar delegesininde ekonomik zorluklar nedeniyle

katlamadigini belirtti.

7-8 Ekim 2007 de Torino da yapilan EBOT sinav ile ilgili bilgi verildi. 21 kisi
bagvurmus 18 kisi katilmis. Almanya 3 Yunanistan 2 Ingiltere 1 ve Tiirkiye
den 7 kisi bagvurmus. Bilindigi gibi Tiirkiye den 4 aday basarili olmustur. Ilk
kez tilkemizin girebildigi bu sinavda basarili olan adaylar1 yiirekten kutlarim.
Oniimiizdeki senelerde de artarak bagvurularin devam etmesi ve dernegimiz-
ce gesitli sekillerde desteklenmesi faydali olacaktir. Genel sinav basari yiizdesi
%67, geeme ylizdesi diger sinavlarla ayni. Bir sonraki sinav 6-7 Ekim 2007
de Viyana da, 2008 icin Cenevre aday olmus.

EBOT sinavinin iilkelerin kendilerinin yapug: sinavlarin yerine ge¢cmesi konu-
sunda bugiine kadar sagdece BELCIKA nin karar aldig1 belirtildi. Ozellikle
Ingiltere buna karsi giktig1 goriiliiyor. Ancak ileride (Atina da karar verilecek)
yazili ve sozIlii kisminin ayrilmasi ve en azindan son sene asistanlarina yazili
stnava girme hakki taninmasi karara varilacak. Sinavin ayni Amerika da ol-
dugu gibi Internet tizerinden yapilmasi arastirilacak. Yazili sinavi gegenlerin
tilkelerindeki formalitelerden sonra sozlii sinava girme hakk: verilmesi diisii-
niilityor. Eger bu konuda oy birligi olmazsa o zaman bunu kabul eden ilke

adaylari icin bu durumun s6z konusu oldugu internette belirtilerek basvuru-
Yy ¢ g $

lar kabul edilebilecek
EBOT sinavina hazirlik mahiyetinde her yil Amerikadaki gibi Orthopaedic In

Training Examination yapilmasi tarusildi. Ancak soru bankasinin giiglii ol-
mamasinin en énemli engel oldugu belirtildi. Ancak ileride buna benzer bir
sistemin gerekliligi vurgulandi. Bu sinavin 6zellikle merkezlerin kendi egitim

durumlarini sorgulamalari agisindan 6nemili oldugu belirtildi.

Biitiin bu gelismeler 15181 altinda gelecekteki sinav sistemleri sekillenmeye bag-
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liyor. Bu konunun Saglik Bakanligi yetkilileri ile de paylasilmast ve ortak
bir yontem belirlenmesi zorunlu. Ayrica lisan bilgisinin 6nemi de gittikge
artmaktadir. Kanimca her uzmanlik 6grencisi artik en azindan bu sinavlar
verebilecek diizeyde Ingilizce lisan bilgisine haiz olmasi gerekecektir. Bu konu
TUS smavinda diger lisanlarin gegerliliginin tartugilmast gerekliligini ortaya
¢tkarmaketadir.

AB iilkelerinde uygulanacak sakatlik yiizdesi belirleme cetveli tartgildi. Amerika
Birlesik Devletlerinde gegerli olan AMA guide aynisinin AB de de gegerli ol-
masi konusunda tavsiye karari alindi ve UEMS e bildirilmesine karar verildi.
Ulkemizdeki durumunda atilmasi gerekli adimlarin Adli Tabibliklerce belir-
lenmesinde fayda var. AMA nin bu konudaki AMA guide temini igin inter-

net adresine bagvurulabilir https://catalog.ama-assn.org/Catalog/home.jsp
EACCME kredilendirmesi devam etmekte 2006 i¢in 57 kongre bagvurmus.

Ortopedi egitim veren kliniklerin akreditasyonu ¢alisma gurubunun Ortopedi
alaninin bu konuda halen bir birlik saglayamadigi ancak ortok bir noktada
bulusma zorunlulugu hatrlatilarak ideal ortopedi ve travmartoloji merkezinin
nasil olacag: konusunda anketlerin biran 6nce gonderilmesi ve bu konunun

bir sonuca ulagtirilmasi kararlagtirildi.
27-28 Nisan 2007 tarihinde Atina da EBOT ilkbahar toplanus: gergeklesti.

21 ulkenin katldigi toplanuda UEMS den gelen bazi dokumanlar 6nemli bir

yer tuttu. Ozellikle www.uems-ortho.org Sitesinden de ulagilabilecek bu do-

kumanlardan bazilar1 6zel 6nem tagimaktaydi. Sportmedicine, handsurgery
ve emergency medicine konularinda ¢alisma yapan alt gruplar olusturuldugu
ve bu konulardaki toplantilara EBOT olarak katlmamiz gerektigi belirtildi.
UEMS kendi i¢inde ¢alisma gruplari olugturmus. CME/CPT; postgraduate
egitim ve minimal requirements for training and training centers; UEMS
gelecek stratejisini belirleme komisyonu ve son olarakta 2006-2012 orta vade
strateji belirleme komisyonlarinin ¢alismalarina hiz verdikleri ve 12-13 Ka-

stm 2007 yapilacak UEMS genel kurul toplantisina kadar bu komisyon ¢alis-
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malarinin bir noktaya erisebilecegi ongoriilmekte.

UEMS Budapeste deklerasyonun (Doc. 2006/18) tibbi diizenlemeler i¢in son
kabul edilmis noktay: igerdigi belirtildi. Bu dokiimanain hem bizim dernek
hem TTB hemde Saglik bakanlig: tarafindan gozden gecirilmesi faydali ola-
cakur. Ayrica Doc. 2007/3 iilkeler arasi serbest dolagimla ilgili sorunlara de-

ginen ve bu noktada EBOT sinavinin éneminin ortaya ¢iktigi bir dokiiman

olarak dikkati cekmektedir.
Ayrica Glasgow Subat 2007 de yapilan UEMS seksiyon temsilcileri toplantisinin

deklerasyonuda gerek iilke board sinavlarinin gerekse Avrupa board sinavla-
rinda gelinen noktadaki 6nemi ve gelecekteki yeri bariz olarak vurgulanmak-
tadir. Bu toplantida Avrupa Board sinavi yapan seksiyonlarin olusturdugu bir
komite kurulmus ve Dr ] Mineiro EBOT u temsilen bu komitede yer almak-
tadir. EBOT sinavini yazili kismini gegen ve son sene asistanlarininda gire-
bilecegi boliimde basarili olanlara “Fellow of the European Board” ve siiresi
dolduktan sonra her iki asamada da basarili olanlara da  “European Board
Certified” tanimlamasi getirilmistir. Fransa da yapilacak toplanti sonrasi son

sekli verilecek ve 2009 Cenevre sinavinda uygulamaya gegilecektir.

EBOT sinavina hazirlik kurslarinim EFORT destegi ile dizenlenmesine baglan-
dir. i1k kurs 9-10 Kasimda Karolinska Isveg te gerceklestirilecek katilim iicreti
300 Euro EFFORT web sayfasinda gerekli agiklamalar mevcut.

Training Center Control komitesi ilkeler bazinda yapug: 6n ¢aligmay1 sonlan-
dird1. Ulkeler arast biyiik farklar oldugu goze garpryor. Dr Cordero —Ispanya
caligmanin taslagini Fransa 2007 toplantisinda dagitacak bu dokumanin her

tilke kendi derneginde tartgip son hali 2008 Berlin toplantisinda verilecek.

2010 yilinda son degisiklik ile yapilmasi planlanan EBOT sinavina Ankara nin
adaylig tarafimizdan EBOT bagkanina bildirildi.

Ingiltere tarafinda hazirlanan British Orthopaedic Association The Curcurricu-

lum bir sonraki toplantda tartisilmak tizere dagitldi.
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Bir sonraki toplant119-20 Ekim 2007 tarihlerinde Fransa Toulouse sehrinde
gergeklesecek.

Yukarida detaylariyla verldigi sekilde TOTEK EBOT iliskileri 2005-2007 do-
neminde de artan bir yogunlukta devam etmistir. Her gecen giin artan AB
Tiirkiye iligkileri ve bu ¢er¢evede UEMS-TTB ve brang dernekleri ve dolayisi
ile saglik bakanliginin koordineli bir bicimde bu gelismelere ayak uydurma-
st ve yakindan takip etmesi gerekmektedir. TOTEK ve TOTBID olarak bu
cercevede bu giine kadar oldugu gibi bundan sonrada 6ncii roliimiize devam
edecegimize olan inancimi belirtir, TOTEK ve TOTBID bagkanlari ve yone-

tim kurullarina desteklerinden otiirii tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Mehmet Demirhan
EBOT Tiirkiye temsilcisi
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Katilim

Tiirk Ortopedi ve Travmatoloji Birligi Dernegi (TOTBID) ve Tiirk Ortopedi
ve Travmatoloji Egitim Konseyi (TOTEK) tarafindan diizenlenen “1.TOT-
BID-TOTEK Tiirk Ortopedi ve Travmatoloji Egitim Kurultayr” 4-5 Kasim
2006 tarihlerinde Ankarada Hacettepe Universitesi Merkez Kampiisii Kongre
Merkezi'nde gergeklestirilmistir. Ilk giin degisik tipta uzmanlik dncesi ve son-
rast egitim sorunlari tam giin olmak iizere 4 ayr1 oturumda tartigilmus, ikinci
giinde ise yarim giinliik egiticilere yonelik nesnel sinav yapma teknikleri ile
ilgili bir kurs diizenlenmistir.

[k giinkii toplantiya 23 tanesi konusmaci ve oturum bagkant olmak iizere toplam
118 bilim insan1 (106 Ortopedist, 12 diger dallardan) katulmustr. Bu kurulta-
ya Avrupa Tip Uzmanlari Birligi (UEMS) Ortopedi ve Travmatoloji Boliimi
baskan: da davetli konusmact olarak kaulmistir. En st diizeyde davet yazisi
yollanan Saglik Bakanligi (SB) tig, Tiirk Tabipleri Birligi (TTB) bir temsilci
ile bu kurultayda yer alirken Yiiksek Ogretim Kurulu'ndan (YOK) herhangi
bir temsilci bu kurultayda yer almamigur. Turkiyeden katilan Ortopedi ve
Travmatoloji dalina ait 105 katlimcidan 62’si Universite Tip Fakiilteleri'nden,
39’u SB Egitim Hastaneleri'nden, 1’i SB Devlet Hastanesi’'nden ve 3’ Ozel
Hastanelerdendir. Egitim kurumlarinda ¢alisan Ortopedi ve Travmatoloji da-
lina ait katlimcilarin gorev kadrosu dagilimina bakildiginda Universitelerden
20 Profesor, 14 Dogent, 6 Yrd. Dogent, 2 Ogretim Gorevlisi ya da Uzman
ve 20 Aragtirma Gorevlisi kaulirken, SB Egitim Hastaneleri'nden 9 Sef, 4 Sef
Yardimeist, 10 Basasistan, 2 Uzman ve 14 Asistan katulmistir. Tiirkiyede Orto-
pedi ve Travmartoloji alaninda tipta uzmanlik egitimi veren 81 egitim biriminin
toplam 42 tanesi bu kurultayda 6gretim tiyesi ve/veya asistan diizeyinde temsil
edilmistir. Bir bagka agidan toplam 47 tane olan Universite Tip Fakiiltesi Ana-
bilim Dalindan 24ti, toplam 34 tane olan SB Egitim Kliniklerinden 18’i bu
kurultayda temsil edilmistir.

Tkinci giinkii kurs i¢in 60 kisilik kursiyer kontenjani duyurulmasina karsin bu kur-
sa 3 egitici (tiimii Ortopedist) ve 35 kursiyer (34 Ortopedist) katilmistir. Bu
kursa katilan Ortopedistlerin 24’{i Universite Tip Fakiiltesi'nden, 8'i SB Egitim
Hastanesi'nden ve 2’si Ozel Hastanedendir. Ozellikle sinav isleriyle daha fazla
ugrasan toplam 47 Universite Tip Fakiiltesi Anabilim Dalindan ancak 16’s1 bu
kursta bir ya da birden fazla 6gretim tiyesi ile temsil edilmistir.
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Tiirkiye’de Tipta Uzmanlik Yeterlilik Kurumlarinin Durumu ve TOTEK

Tiirkiyede TTB-UDEK biinyesinde kayitli 83 tpta uzmanlik dernegi bulunup,
43’11 yeterlilik kurullarini kurmus, 21°i gekirdek miifredat programini olug-
turmus, 16’s1 yeterlilik sinavlarini yapmaya baslamis, 1’1 ise kurum ziyaretle-
ri yapmaya baglamistir. TOTBID ve TOTEK’in tiim bu etkinliklerin iginde
kurum ziyaretleri hari¢ eksiksiz olarak bulundugu goriilmektedir. TOTEK’in
tilkemizdeki tipta uzmanlik yeterlilik kurullari arasinda kurulus tarihi olarak
olmasa da yapilan etkinlikler acisindan en 6nemli 6nciilerden birisi oldugunu
beliremek gerekmekeedir.

TOTEK 2001 FEyliil ayinda TOTBID’in bir alt kurulusu olarak kurulmus ve
yonergesi 2002 Haziran ayinda TOTBID genel kurulunda kabul edilerek yii-
riirliige girmistir. 2001-2006 yillar1 arasinda egitim kurumlari ve asistan an-
keti yapilarak, buralardaki insan giicti, fiziki alt yap1 olanaklari, verilen hizme-
tin durumu, egitim alt yapist ve akademik iiretkenligin durumu incelenmis,
ulusal ¢ekirdek miifredat ve asistan karnesi UEMS standartlari gozoniinde
bulundurularak ve alt dal brang dernek ve subelerinin goriigleri alinarak olus-
turulmug ve tilkemizdeki tiim Ortopedi ve Travmatoloji egitimi veren egi-
tim birimlerine, SB ve YOK’e gonderilmistir. Oldukea seffaf, giivenilir, bilgi,
klinik beceri, tutum ve davranislar1 son derece iyi degerlendirdigi belirtilen
yeterlilik stnavlari 2003 yilindan beri OSYM ile de isbirligi yapilarak uygu-
lamaya gegirilmis ve ¢ekirdek miifredat kapsaminda temel ve klinik bilgileri
giincelleyen ve yeterlilik sinavina hazirlik amact giiden 2 kursun organizas-
yonu gerceklestirilirken, brans dernek ve subelerince gerceklestirilen 10 ayr1
temel kurs da desteklenmistir. Akademik kadrolar i¢in yiikseltme 6lgiitleri be-
lirlenmis, ancak bunlarin pratikte standart bir bicimde uygulanmasi konusun-
da bazi zorluklarla karsilasilmis ve bu durum da 6zellikle olgiitler konusunda
hassas davranan aday ve jiiri tyeleri arasinda bu élgiitlere kismen uyulabil-
mesi yiiziinden hognutsuzluk yaratmistir. Internet ortaminda uzaktan egitim
konusunda son asamaya gelinmistir. Kurum ve egitim programi alanlarinda
akreditasyon konusunda ¢aligmalara baslanilmistr.
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Avrupada Ortopedi ve Travmatoloji Egitiminin Durumu ve TOTEK-Avrupa
Tligkileri

Avrupa Birligi'nin (AB) kurulusu sonrast sinirlarin ortadan kalkmasiyla tilkeler
arasinda hekim gé¢ii de baglamugtir. Bu da hekimlerin egitim ve nitelik ola-
rak kontroliinii zorunlu kilmistir. Bu amagla Avrupa Tip Uzmanlar Birligi
(UEMS) 1958 yilinda kurulmustur. UEMS’in 34 boliimiinden biri olan Or-
topedi ve Travmatoloji boliimii, 20 AB iilkesi, Norveg, 1svi(;re ve 4 gozlem-
ci tilke olan Tiirkiye, Romanya, Makedonya ve Hirvatistan temsilcilerinden
olusmaktadir. UEMS Ortopedi ve Travmatoloji béliimiiniin kurulus amaci
egitim ve iyi klinik uygulamalari gelistirmek, Ortopedi alaninda yakin isbirli-
gini saglamak, profesyonel isgiicii degisimini tesvik etmek ve Ortopedi alanin-
da bilimsel ve mesleki ilgi ve birlikteligi korumakur.

TOTBID-TOTEK temsilcisi ilk kez Ekim 2002’de UEMS Ortopedi ve Travma-
toloji boliimii toplantilarina gézlemci olarak katilmaya baglamistir ve iligkiler
baslangicta olduk¢a mesafeliyken ozellikle 2005 yilindan itibaren biiyiik bir
ivme kazanmustir.

UEMS Ortopedi ve Travmatoloji boliimii tarafindan yapilan ankete gore bu bo-
liim icinde yer alan 26 iilkede 100000 kisiye ortalama 6.6 Ortopedi uzmanti
(tilkemizde 3.7), 1.6 Ortopedi asistan: (iilkemizde 0.8) ve 0.31 yeterlilik bel-
gesine sahip Ortopedi uzmani (iilkemizde 0.38) diismektedir. Yine bu iilke-
lerde 50 yas tizerindeki Ortopedist sayist yaklasik ticte bir oranindadir ve Or-
topedistler gogunlukla 65 yasinda emekli olmaktadirlar. Uzmanlarin haftalik
ortalama calisma saati 46.3 saat (iilkemizde 45 saat), asistanlarinki ise 48.9
saattir (iilkemizde 80 saat). Ortopedi asistanlarinin haftalik ¢alisma saati agi-
sindan bu {ilkeler arasinda tilkemiz ilk sirada yer almaktadir. Bu agir calisma
kosullari goz oniine alindiginda Avrupada Ortopedi ve Travmatoloji alaninda
gerek uzmanlarin gerekse asistanlarin sayisinin giderek azaldigi gozlenmekte-
dir. UEMS-Ortopedi ve Travmatoloji boliimii biinyesi icinde 1990’1 yillar-
da kurulan Avrupa Ortopedi ve Travmatoloji Yeterlilik Kurulu (EBOT) un
amaci uzmanlarin egitimini en tst diizeye ¢ikarmakur. UEMS Ortopedi ve
Travmatoloji boliimiiniin yiirtitme kurulu tiyeleri ayni zamanda EBOT un da
yurtitme kurulu tiyeleridir ve EBOT ayni zamanda yeterlilik sinavinin resmi
yuriitiictisiidir.
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Ortopedi ve Travmatoloji alaninda asistan egitiminde gereken asgari ol¢iitler
2002 yilinda Bergen'de kabul edilerek yiiriirliige girmistir. Bu Ortopedi ve
Travmatoloji alaninda tani, tedavi, dnleme ve rehabilitasyona yonelik uzman-
lik egitimi sirasinda kazanilmast 6ngdriilen asgari bilgi ve beceriyi kapsamak-
tadir. Bu asgari ol¢iitler ve buna gére olusturulan asistan karnesi daha 6nce
de belirtildigi tizere TOTEK tarafindan tilkemiz kosullarina adapte edilerek

olusturulmustur.

EBOT yeterlilik sinavinin amaci bir genel ortopedi ve travmatoloji uzmanint ni-
teliksel olarak sinayarak bu uzmanin o alanda yeterince ehil olup olmadigini
ortaya koymakuir. Yazili ve sozlii iki asamast olan EBOT yeterlilik sinavi 2001-
2006 yillart arasinda toplam 6 kez yapilmis ve adaylarin ortalama tigte ikisi
bu sinavda bagarili olmugtur. 2001-2005 yillar1 arasinda yalnizca AB tilkesi ve
Norveg ve [svigre vatandaslarinin katilabildigi bu sinava TOTBID-TOTEK in
EBOT temsilcisi basta olmak iizere TOTBID ve TOTEK’in yogun ¢abalari
sonucunda 2006 yilinda tilkemizden 7 aday ve 1 sinav yapici katulmis ve Tiirk
adaylardan 4 tanesi bu sinavda basarili olmuglardir. TOTEK’in bu sinavla ilgi-
li hedefleri arasinda TOTEK tiyesi olan Tiirk adaylarin bu sinava katulimlarini
daha fazla tegvik etmek ve 2008 EBOT sinavinin Ankarada yapilmasini sag-
lamak yer almakradr.

UEMS ve ilgili ulusal dernek arasindaki iligkilerin etkin bir sekilde kesintisiz yii-
riitiilmesi icin UEMS biinyesindeki ulusal dernek temsilcilerinin uzun siireli
gorevlendirilmeleri gerekmekredir.

Tum bunlarin yaninda Avrupada uygulanan CME kredilendirme sistemine
Tiirkiyede dahil edilmis ve yurtdisinda elde edilen kredilerin Tiirkiyedeki
STE kredi sistemiyle esdeger hale getirilmesi saglanmistir.

TTB-UDEK tarafindan 2006 yilinda UEMS biinyesinde temsil edilen Tiirki-
ye dernek temsilcilerinin biraraya getirilerek goriis aligverisinde bulunulmasi
gerceklestirilmigti. TOTEK bu 6nemli girisimi desteklemektedir. Ancak TO-
TEK bu tip calismalarda SB ve YOK iin de isbirligine olduk¢a 6nemli 6lgiide
gereksinim oldugu goriistindedir.
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Tiirkiye’de Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim Dalr’nda Tipta Uzmanlik On-
cesi ve Sonrasi Egitim Sorunlar:

Su anda tilkemizde en 6nemli sorun hala “Tipta Uzmanlik Tuztagt” ile ilgili ya-
sal durumun tam netlesmemis olmasidir. 2002 yilinda yiirtrlige giren ancak
daha sonra bazit maddeleri iptal edilen tiiziik sonrasi ihtisasa baglayan asistan-
larin durumu hala tam anlamiyla netlesmis degildir.

Bir diger sorun tipta uzmanlik egitiminin hem Universiteler hem de Saglik Bakan-
lig1 tarafindan verilmesine bagli olarak bu alanda ortak bir dil ve yapinin hala
tam olarak kurulamamig olmasidir. Bu konuda su anda 6ngoriilen ¢oziim ku-
rumlar arasinda yapilacak olan etkin bir isbirligidir. Ancak kisa siireli kargilikli
asistan ziyaretlerinin etkin bir ¢6ziim tiretmesi beklenmemelidir. Turkiye’'nin
AB ile goriisme siirecinde oldugu ve tipta uzmanlik egitimi siirecinde bir siire
sonra AB standardizasyonlarinin giindeme gelecegi de gozéniinde bulundu-
ruldugunda ortak bir egitim dili ve yapisinin olusturulmast igin Universiteler
ve SB arasinda iliskili (afiliye) hastane orgiitlenmesinin kurulmast ¢ok dik-
katli bir planlama, programlama ve sorumlulugun esit kosullarda dagitilmas:
kaydiyla gergekei bir 6neri olarak ortaya konabilir. Bu tip bir iliskili hastane
orgiitlenmesi SB Egitim Hastanesi olmayan ancak Universite Tip Fakiiltesi
Anabilim Dali olan illerde de Universite ile o ildeki SB Devlet Hastaneleri
arasinda gergeklestirilebilir.

Bilginin agir1 artmasi, agirt teknolojik bagimlilik, kurumlar ve egiticiler arasinda
varolan heterojenlik gibi nedenlerle tip egitiminde belli standartlarin olug-
turulmasi gerekmektedir. Standardizasyon belli standartlarin basariyla olus-
turuldugu bir siire¢ olup bu siire¢ kapsaminda belli standartlar ve kurallar
kullanilmaktadir. Standardizasyonun amact egitim ve hizmet kalitesini artira-
rak saglikli bir topluma kavusmakur. Standardizasyon alt baghig: altinda egi-
tim kurumlari, egiticiler ve egitilenler birbirleriyle ayrilmaz bir biitiindiirler.
TOTEK tarafindan 2002-2005 yillari arasinda yapilan anketlerin sonuglarina
gore tilkemizde Ortopedi ve Travmatoloji alaninda tipta uzmanlik egitimi ve-
ren egitim birimlerinin durumlarinin ¢ok da icacict olmadigr gortilmistiir.
Tiirkiyede 2006 Ekim ay1 itibariyla Ortopedi ve Travmatoloji alaninda tipta
uzmanlik egitimi veren 81 birim (47 Tip Fakiiltesine bagli anabilim dali ve
34 SB’na bagli egitim klinigi) arasinda fiziksel alt yapi, insan giicii ve uy-
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gulanan egitim programi agisindan bir standardizasyon olmadigt ortadadir.
Ornegin SB Egitim Hastaneleri’nde bir egitim klinigi en az 20 yartak ve bir
sef ile agilabilirken tiniversite egitim hastanelerinde herhangibir asgari yatak
say1st olmaksizin uzmanligini yeni almug bir yardimer dogent ile bile anabilim
dali kurulabilmekte ve tipta uzmanlik egitimine baglanabilmektedir. Kurulan
her yeni anabilim dali ya da egitim kliniginin hemen tupta uzmanlik egiti-
mine baglama gibi bir istemi olmamalidir. Bir baska agidan fiziksel alt yapy,
insan giicli ve egitim programi agisindan oldukga yetersiz oldugu saptanan
egitim birimlerinin durumu upta uzmanlik egitiminde s6z sahibi olan ulusal
otorite tarafindan degerlendirilmelidir. Ulkemizde Ortopedi ve Travmatolo-
ji alaninda tipta uzmanlik egitiminde TOTEK tarafindan olusturulan ulusal
cekirdek miifredat programi ve asistan karnesinin tiim egitim birimlerinde
eksiksiz olarak uygulanmaya baglamasi en azindan standart bir egitim prog-
ramina ulasmada ilk ve en 6nemli adim olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Tipta
uzmanlik egitiminde 6grenilmesi ve &gretilmesi gereken olmazsa olmazlart
iceren ¢ekirdek miifredatin ve bu uygulamanin bir dl¢iide denetlendiginin
gOstergesi olan asistan karnesinin egitici ve egitilen arasindaki en 6nemli yazili
anlagma oldugu, bu anlasmanin bir dl¢iide taraflari kargilikli bagladig: akildan
¢tkarilmamalidir.

Egitim kurumlarinda sorunlar daha ¢ok egitilenlerin ¢evresinde yogunlasmakta-
dir. Tipta uzmanlik egitiminde gorev alan egiticilere yonelik etkin bir deger-
lendirme ve geri déniis sistemi olmadig1 i¢in egitim konusunda ortaya ¢ikan
aksakliklarin egiticiler tarafindan zamaninda ve etkin bir bi¢cimde ele alinmast
her zaman gergeklesememektedir. Egiticilerin egitim sorunlarini yalnizca bu
tip kurultaylarda dinlemeleri ve ele almalari yetmemekte, bunun yaninda ken-
di egitim birimlerinde sik sik egitilenlerle kargilikli goriismeler yaparak egitim
sorunlarint yerinde saptamalari ve ivedi ¢oziim tiretmeleri gerekmektedir.

Egitilenlerin yani asistanlarin en 6nemli sorunu haftalik ¢alisma saatlerinin ol-
dukea yiiksek olmasidir. Bu durum fiziksel ve moral olarak yipranmalara yol
acarak asistanin kendi egitimine ayirdig; siirenin azalmasina neden olmakta-
dir. Bu agidan tilkemizde Ortopedi ve Travmatoloji asistanlarinin bu yogun
calisma saatlerinin yeniden diizenlenmesinde TOTBID’e, Universite ve SB’na
bagli egitim birimlerinin egiticilerine 6nemli gorevler diismektedir. Asistan-
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larin diger 6nemli bir sorunu ise tipta uzmanlik egitimlerine katkist olmayan
ozellikle biirokratik islerin fazlaligi ve giinlitk yogun is temposu i¢inde 6zellik-
le teorik egitimlerine yeterli siire ayrilmamasidir. Gerek Universiteler gerekse
SB Egitim Hastanelerinde egiticilerin egitilenlerin gerek teorik gerekse pratik
egitimlerine dogrudan ayirdiklars siirelerin yeterli olmadigs agik¢a gozlenmek-
tedir. En basiti egitim piramidinin en {istiinde bulunan Profesér ve Seflerin
biiyiik bir boliimii yar1 zamanli ¢alismaktadirlar. En yogun teorik egitim ve-
rilen kurumlarda bile asistanlarla egiticilerin bir araya geldigi teorik egitim
toplantilarinin toplam saati haftada 5-6 saati gegememektedir ve ilging olarak
bu toplantilarda da agirlikls olarak uygulamalarin yiikii cogunlukla egiticilerin
degil egitilenlerin tizerindedir. Asistanlara Profesor, Dogent, Sef ve Sef Yar-
dimcisi tarafindan dogrudan yapurilan pratik uygulamalarin da genellikle ¢cok
fazla olmadigs gozlenmektedir. Egiticiler egitilenlere bir giinde en az “bugiin
su hastanin su isini bitirdin mi?” sorusu kadar “bugiin teorik ve pratik olarak
hem kendiliginden hem de benden ne 6grendin?” sorusunu da sorarsa egitici-
lerin egitilenlerin egitimine olan ilgi azliginin tiimiiyle ortadan kaldirilmasina
yonelik 6nemli bir adim aulacaktir. Tipta uzmanlik egitimi egitilenin kendi
istegi ve/veya cabastyla birseyler 6grenmesi seklinde degil, egiticinin dogrudan
katkust ve tegvikiyle birseyler 6grenmesi seklinde olmalidur.

Ortopedi ve Travmatoloji alaninda gerek asistanlar gerekse uzmanlar icin Tiirkee
klasik kaynak kitaplarin sayisindaki azlik 6nemli bir sorun olarak goriilmek-
tedir. Son yillarda pespese yapilan klasik kitap gevirileri bu alandaki eksikligi
gidermede 6nemli bir gelisme olarak goriilmektedir. Ancak Tiirk yazarlar tara-
findan kaleme alinan kaynak kitaplarin da sayist artirilmalidur.

Gerek Devlet gerekse Ozel Hastanelerde uzmanlik sonrasi egitim sorunlart ol-
makla birlikte bu hastanelerde ¢alisan uzmanlarin egitim sorunlarina olan ilgi
ve duyarliliklarinin ilk kurultaya olan katulimlari gézéniine alindiginda ol-
dukea az diizeylerde oldugu goriilmektedir. Her ne kadar gerek Devlet gerekse
Ozel Hastanelerde hizmet kavrami oncelikli sirada yer aliyorsa da, nitelikli
bir hizmetin en 6nemli kaynagi iyi bir uzmanlik 6ncesi ve sonrasi egitimdir,
clinkii asistanlik sirasinda alinan bilgi ve elde edilen becerilerin 6nemli bir
boliimii kisa siirede yitirilebilmektedir. Ozel Hastanelerde %90’1n iizerinde
hizmet i¢i egitim programlarinin oldugu, egitim programlarina katilimda belli
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olciilerde kurum destegi saglandigi, %50’ nin {izerinde bir oranda ¢alisanlara
stireli yayinlara Gicretsiz ulasma olanag: saglandigi ve bu kurumlarda ¢alisan
Ortopedi ve Travmatoloji uzmanlarinin yillik kauldiklar: bilimsel toplant: sa-
yisinin ortalama 3 civarinda oldugu goriilmektedir. Devlet Hastanelerinde ¢a-
lisan uzmanlarin sorunlart ise literatiire ulasmaktaki sorunlar, uzmanlik sonra-
st egitim igin tegvik ve yaptirim olmamast, yeni cerrahi tekniklerle ilgili kurs ve
sertifikasyon programlarinin bir kisminin medikal firmalarca diizenlenmesi ve
giinliik rutin icinde kendini gelistirmek i¢in zaman ayrilma konusunda istek-
sizlik olarak dzetlenmektedir. TOTBID, alt dal brans ve derneklerince ve yerel
egitim kurumlarinca yurdun degisik yorelerinde diizenlenen degisik bilim-
sel etkinliklerin ve yine TOTBID internet sayfasinda iiyelere verilen iicretsiz
kaynakea hizmetinin 6zellikle Devlet ve Ozel Hastanelerde calisan uzmanlara
etkin olarak duyurulmasinda da bazi sorunlar oldugu gézlenmektedir.

TOTEK yonetim kurulu gerek egiticilerin gerekse egitilenlerin egitimine biiyiik
onem vermektedir. Bu amagla bilimsel etkinlikler ve kurslar diizenleme ve
destekleme islevini bundan sonraki yillarda da stirdiirme kararliligindadur.

Calismalarin %50 ve daha fazlasinin ayrildigi dala “yandal” adi verilmekeedir.
Yandal egitiminde amag ilgili alanda bilgi birikimini arttrarak o alanda daha
kaliteli hizmet verilmesini saglamakur. Oldukea tartismali bir konu olan yan-
dal ayrilmast konusunda TOTEK yonetim kurulu Ortopedi ve Travmatoloji
alaninda yandal ayriminin hem olumlu hem de olumsuz yonleri oldugu ka-
nisindadir. Yandal ayriminin biiyiik merkezlerde ve ¢ok sayida cerrah iceren
kurumlarda bilim dallar1 kurulumu geklinde degil, fellowship programi olarak
yliriitiilmesinden yanadir.

Egitim Kurumlarinin ve Programlarinin Akreditasyonu

Akreditasyon sozciik anlami olarak bir egitim kurumunun belli standartlar: koru-
dugunu tanimlamak ve benzer kurumlar arasinda yer alabilmesini saglayacak
ozelliklere sahip oldugunu belirlemek, mezunlarinin belli bir nitelikte oldu-
gunu onaylamakur. Akreditasyon goniilliliik esasina dayali olarak yapilan bir
uygulama olup olusturulan rehber bilgiler ve standartlar isi3inda egitim ku-
rumlart ve programlari degerlendirilmekeedir. Eger eksiklik saptanirsa bunla-
rin giderilmesi i¢in 6nerilerde bulunulmakta ve degerlendirme sonucu uygun
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bulunan birimler édiillendirme amaciyla belgelendirilmektedirler. Bu amagla
yapilan egitim birimleri ziyaretlerinin amaci egitim etkinligini degerlendirme,
standardizasyon ve iyilestirmedir.

UEMS biinyesindeki bazi alt béliimlerde akreditasyon calismalari hizla stirmek-
tedir. Norosiriirji, Uroloji gibi dallarda iilkemizden UEMS’in ilgili alt bsliim-
leri tarafindan akredite edilen tiniversite egitim klinikleri mevcuttur. UEMS
Ortopedi ve Travmatoloji boliimii 2008 yilindan itibaren akreditasyon uygu-
lamalarina baslayacaktr. Bu programa iilkemizdeki egitim birimlerinin bas-
vurulart tegvik edilmelidir. TOTEK yonetim kurulu da EBOT akreditasyon
olctitleri belli olduktan sonra bunun iilkemiz kosullarina adapte edilerek en
azindan bir “TOTBID kurum ve egitim akreditasyon programi” baslatiima-
sint savunmakta ve bu amagla egitim birimlerinin goniilliilik esasina dayalt
tiniversite ve SB egitim hastaneleri 6gretim {iyesi temsilcilerinin esit katilimiy-
la TOTBID biinyesinde olusturulacak bir komisyon tarafindan diizenli ziya-
retlerini desteklemekrtedir. Bu akreditasyon ol¢iitleri belirlenirken onceki yil-
larda yapilan “TOTEK egitim kurumlari ve asistan anketlerindeki” veriler de
gozoniinde bulundurulmalidir. Gerek ulusal gerekse uluslararas: akreditasyon
programuina kapisini agan ve sonrasinda akredite edilen egitim birimlerinin
TOTBID tarafindan duyurulmasi, en azindan TUS sinavi 6ncesi adaylarin
tercihlerini kolaylagtirici bir etken olarak da karsimiza ¢ikabilecektir. Unutul-
mamalidir ki akreditasyon tiimiiyle goniilliiliik esasina dayanan bir etkinliktir
ve su anda ayni yeterlilik sinavinda oldugu gibi yasal olarak bir getirisi ya da
gotiirtisit olmamakla birlikte bir klinik i¢in manevi getirisinin oldukga yiiksek
oldugu akilda tutulmalidir.

Yeniden Belgelendirme

Halen yiiriirlikkte olan TOTEK yonergesine gore “yeniden belgelendirme (reser-
tifikasyon)” 10 yilda yapilmasi gereken bir etkinliktir. 2002 yilinda TOTEK
sertifikalari bir kereye 6zgii sinavsiz olarak verilen TOTEK genel kurul iiye-
lerinin 2012 yilinda TOTEK sertifikalar: gecerliligini yitirecekeir. Bilindigi
tizere TOTEK sertifikast 2003 yilindan beri yalnizca sinavla verilmektedir ve
bu tiyelerin de sertifikalar1 2013 yilindan itibaren gegerliliklerini yitirmeye
baglayacaktir. Yeniden belgelendirme goniilliilik ilkesine gére olup dileyen-
lerin simnav ile dileyenlerin ise belli kredi toplayarak gerceklestirebilecekleri
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bir etkinliktir. Yeniden belgelendirme konusundaki 6lgiitleri belirlemek tizere
TOTEK biinyesinde bir “stirekli tip egitimi ¢alisma grubu” kurulmusgtur. Bu
kurulun caligmalarini tamamlamasi sonrasi sekillenecek olan él¢iitlerin uygu-
lamaya gegirilmesi planlanmaktadir.

Kurultay Sonunda Cikarimlar

1. En kiigiigiinden en biyiigiine dek kim olursa olsun ve hangi kurumda
caligirsa galigsin tiim Ortopedi ve Travmatoloji ailesini ilgilendiren egitim
sorunlarinin tarugildigs bu ilk kurultaya katilim, yogun duyuru ugraslarina
kargin yeterli diizeyde olmamigtir. Somut olarak tilkemizdeki tiim Ortopedi
ve Travmatoloji ailesinin yalnizca yaklagik %4’ bu toplantuda yer almistur.
Tiirkiyede Ortopedi ve Travmatoloji Tipta Uzmanlik Egitimi veren gerek
Universite Tip Fakiiltesi Anabilim Dali ve gerekse SB Egitim Klinikleri-
nin yaklagik yarist bu kurultayda higbir diizeyde temsil edilmemistir. Devlet
Hastaneleri ve Ozel Hastanelerde calisan uzmanlar ise bu egitim kurultayi-
na neredeyse hi ilgi gostermemiglerdir.

2. Ulkemizde Ortopedi ve Travmatoloji Tipta Uzmanlik Egitim piramidi-
nin en iistiinde yer alan Universitede kadrolu ¢alisan Profesorlerin yaklasik
%85’i, Klinik Seflerinin ise yaklasik %75’ bu ilk egitim kurultayina kaul-
mamuistir. Piramidin en altnda yer alan, piramidin temelini olusturan ve bu
kurultayda belki de en fazla konusmast gereken asistanlarin ise %90’ indan
fazlas1 bu kurultaya ilgi gostermemislerdir.

3. Egitim sorunlarinin son derece diizeyli tartugildigy egitim kurultayinin en
azindan 2 yilda bir diizenlenmesi yerinde olacakur. Her egitim biriminde
kurultay temsilciligi olusturulmali ve tesvik edilmelidir. Bu kurultaya her
egitim biriminden her diizeyde katulimcr sayisinin artirilmast icin kurulta-
yin iki yilda bir yapilan ulusal kongrenin baglangicindan 1 giin 6nce ulusal
kongrenin diizenlendigi kongre merkezinde yapilmasi ve kongrenin agilis
giiniit TOTEK genel kurulu ile bu kurultayin tamamlanmast daha uygun
olacaktir. Bunun yaninda dogrudan tipta uzmanlik egitiminin icinde yer
alan SB, TTB ve YOK’iin de bu kurultayda daha etkin rol almalar1 saglan-
malidir.
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4. Yarim ya da bir tam giinliik egiticilerin egitimi kursunun belki icerigi
daha da genisletilerek yilda en az 1 kez diizenlenmesi gerekmektedir. An-
cak bu kursa olan ilginin de ayn1 kurultayda oldugu gibi yeterli diizeylere
¢tkarilmast icin énlemler almak gerekmektedir. TOTEK y6netim kurulu
tilkemizdeki 81 egitim biriminin her birindeki 6gretim tiyelerinin en az
yarisinin bu kursa katilimis olmasinin 6nemli olduguna inanmaktadir.

5. Universite Tip Fakiilteleri ve SB Egitim Hastaneleri arasinda tipta uz-
manlik egitiminde ortak bir dil ve yap1 oturtulmalidir. Ozellikle iilkemizin
icinde yer aldig1 AB tiyeligi goriisme siireci de dikkate alindiginda isbirligine
yonelik ortak asistan egitim programlari olusturulmalidir ve bu konuda su
anda SB Egitim ve Hizmet Hastanelerinin Universite Hastaneleri ile iliski-
lendirilerek (afiliye edilerek) olusturulacak yeni bir asistan egitim progra-
minin 6zenli bir planlama sonrast egiticilerin esit sorumluluklariyla yasama
gecirilmesi gergekei bir 6neri olarak degerlendirilmelidir.

6. Asistanlarin haftalik calisma saatleri oldukga yiiksektir. Asistanlar yogun is
tempolari icinde egitimlerine hem kendileri yeterince zaman ayiramamakta
hem de egitici konumunda olanlar asistanlarin teorik ve pratik egitimlerine
arzulanan diizeyde ilgi gosterememektedirler. Bu acidan asistanlarin haftalik
caligma saatleri klinik islerinde aksamaya yol agmayacak sekilde yeniden dii-
zenlenmeli ve kliniklerin is yogunlugu ne olursa olsun, ad1 “egitim, uygula-
ma ve aragtirma hastanesi” olan tiniversite ve bakanlik egitim kurumlarinda
“egitim” kavrami en az “hizmet” kavrami kadar 6ncelikli olmalidir.

7. Tipta uzmanlik egitimi verecek tiim egitim birimleri igin asgari fiziksel alt
yapy, insan giicli saptanmali ve bu birimlerde standart egitim programi uy-
gulanmalidir. Egitim programi agisindan TOTEK tarafindan olusturulan ve
81 egitim birimine dagiulan ¢ekirdek miifredat ve asistan karnesi bu egitim
birimlerinin tiimiinde eksiksiz olarak uygulanmaya konulmalidur.

8. Egitim birimleri ve uyguladiklari egitim programlart TOTBID tarafin-
dan denetlenmelidir. Egitim kurumlarinin ve programlarinin akreditasyonu
icin UEMS Ortopedi ve Travmatoloji boliimii tarafindan yaklagik bir yil
icinde belirlenecek olan ol¢iitlere benzerlik gdsteren ve onceki yillarda ya-
pilan TOTEK egitim kurumlari ve asistan anketlerinin yol gostericiliginde
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“TOTBID akreditasyon 6lgiitleri” belirlenmeli ve goniilliiliik esasina uygun
olarak kurum ve programlarin ziyareti yapilarak uygun bulunanlar TOT-
BID tarafindan akredite edilmelidir. Bunun yaninda egitim birimlerinin
UEMS Ortopedi ve Travmatoloji boliimii tarafindan 2008 yilinda baglama-
st planlanan akreditasyon programina katilmalart da tegvik edilmelidir.

9. Tipta uzmanlik egitim konusunda standart fiziksel alt yapisinda ve insan
giiciinde eksiklikler saptanan, standartlarin altinda bir egitim programi uy-
gulayan ve zamaninda saptanan 6nemli eksikliklerini uygun bir siirede gi-
deremeyen egitim birimlerinin egitim verme yetkilerinin ilgili ve yetkili ku-
rumlarca gozden gegirilmesi saglanmalidir. Bu konuda 8.maddede belirtilen
kurum ve program ziyaretleri onemli bir yol gosterici olarak algilanmalidir.

10. Gerek Devlet gerekse Ozel Hastanelerde hizmet kavrami 6ncelikli sirada
yer almaktadir. Ancak nitelikli bir hizmet i¢in de iyi bir uzmanlik éncesi
ve sonrast egitimin son derece dnemli oldugu yadsinamaz bir gercektir. Bu
baglamda bu kurumlarda hizmetigi egitim programlarina 6nem verilmesi
ve bu programlara uzmanlarin etkin olarak katulimimnmn tegvik edilmesi en
basta gelen gerekliliktir. Bunun yaninda bu kurumlarda ¢alisan uzmanlarin
uzmanlik sonrasi bilimsel toplanti, kongre, kurs gibi stirekli mesleki gelisim
etkinliklerine katilimlarinin en az egitim kurumlarinda ¢alisanlar kadar ku-
rumlarinca desteklenmesi ve buna yonelik kolaylagtirici 6nlemlerin alinmas:

gereklidir.

11. Tim kurslar, egitim ve sertifikasyon programlari TOTBID’in bilimsel
denetiminde gerceklestirilmelidir. Implant, ilag vs.. gibi tanitim programla-
rinin organizasyonu tek basina ticari kuruluglarca bilimsel denetimden uzak
gergeklestirilmemelidir.

12. Turkge kaynaklarin sayist artirilmalidir. Bu amagla klasik yabanci kitap-
larin dilimize gevrilmesi TOTEK yonetim kurulu tarafinda desteklenmekle
birlikte, tiimiiyle yerli yazarlar tarafindan yazilacak kaynak kitaplarin say1st
da arturimalidir.

13. UEMS biinyesinde temsil edilen derneklerce ulusal bir politika olus-
turulmalidir. TOTEK yonetim kurulu bu yonde yapilan ve yapilacak olan
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tiim etkinlikleri desteklemektedir. UEMS ile olan iliskilerde SB, YOK, TTB

ve ulusal tipta uzmanlik dernekleri birlikte hareket etmelidirler.

14. Yeniden belgelendirme TOTEK yonergesine gore bir zorunluluktur ve
kisa siirede saptanmasi planlanan él¢iitler dogrultusunda STE kredilendir-
me sistemi yasama gegirilmelidir.

15. {lk kurultaydan elde edilen ¢ikarimlar yalnizca kagit iizerinde bir rapor
olarak kalmamali, burada saptanan noktalarin uygulanmasi ya da diizeltil-
mesi ve bunlarin denetlenmesi konusunda TOTBID ve TOTEK iizerlerine
diisen sorumluluklari yerine getirmelidirler. Bunun yaninda tilkemizde Or-
topedi ve Travmatoloji Tipta Uzmanlik 6ncesi ve sonrast egitiminin stan-
dardinin yiikseltilmesinde tiim Ortopedi ve Travmartoloji ailesi bireylerinin
en kiiciiglinden en biiytigiine dek tek tek sorumluluklari ve gérevleri oldugu
unutulmamalidir.

Raporu Hazirlayan

TOTEK 2005-2007 Dinemi Yionetim Kurulu; Dr.Hakan Omeroglu (Bas-
kan), Dr.Haluk Berk (Bir Onceki Bagkan), Dr.A.Yalcin Tabak (Sekreter),
Dr.I.Teoman Benli (Sayman), Dr.Senol Akman (Uye), Dr.Ahmet Turan Ay-
din (Uye), Dr.Onder Aydingéz (Uye), Dr.Semih Aydogdu (Uye), Dr.Mahir
Giilsen (Uye), Dr.Siikrii Solak (Uye).
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Temel Bilimler ve aragtirma
1.0 Genel

A. Organ sistemleri
Kardiyovaskiiler

* Hemorajik sok ve kanama fizyopatolojisi ve tedavi prensipleri hakkinda bilgi
sahibi olmalidir

Solunum

* Normal solunum fonksiyonunu tanimlayabilmeli, solunum yetmezligini ta-
niy1p, tedavi ilkelerini tartisabilmelidir.

Gastrointestinal
* Kas iskelet sistemine iliskili GIS bozukluklarini tantyabilmelidir.
Genitouriner

* Normal genitouriner fonksiyonu tanimlayabilmeli, bobrek yetmezligi tani-
sint koyabilmeli, akut ve kronik bobrek yetmezliginin kas-iskelet sistemi etki-
lerini tartigabilmelidir.

Hematolojik

* Kan pihulagma mekanizmalari ve bozukluklar1 hakkinda bilgi sahibi olmali-

dir
* Kan ve kan tiriinlerinin dogru kullanimini bilir
Endokrin

* Kas iskelet sistemini ilgilendiren endokrin sistemin normal ve anormal fonk-
siyonunu tanimlayabilmelidir

B. Fizyopatoloji
Yara iyilesmesi ve onarimu (cilt greftleme dahil)
* Kemik iyilesmesi
* Tendon-bag iyilesmesi
* Yara iyilesmesi
Inflamasyon
¢ Inflamatuar siirecin fizyopatolojisini ve dogal seyrini bilmelidir.

Infeksiyon
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* Infeksiyon ajanlarinin hiicresel 6zellikleri, infeksiyon olusturma yollari, 6zel-
likleri bilinmelidir

Neoplazi
* Tiimor olusum siireci, hiicresel biiytimenin normal kontrol mekanizmalari,
timor yayilimi, evrelemeyi bilmelidir. Radyoterapi, kemoterapi ve immiino-
terapi prensiplerini bilmelidir.

Immiinoloji
* Kas-iskelet sistemine 6zgii normal ve anormal immiin siiregleri tanimlaya-
bilmelidir.

Genetik
* Kas-iskelet hastaliklarinda kalitimsal gecisi tanimlayabilmelidir.

Travma
* Travmaya metabolik yanit hakkinda bilgi sahibi olmalidir.

Farmakoloji

* Antibiyotikler, anti inflamatuar ilaglar, analajezikler, anestetik ilaglar, antiro-
matizmaller ve etki yollarini bilmelidir.

2.0 Aragtirma

* Arastirma projesini tasarlayabilmeli, bilimsel metodoloji hakkinda bilgi sa-

hibi olmalidir.

* Bilimsel makaleye kritik elestirel yaklasabilmelidir.

* Literatiir taramast yapabilmelidir.

* Seminer hazirlayabilmelidir.

* Bilimsel arastirma ekipleri i¢inde yeralmalidir.

* Tibbi etik konusunda temel bilgilere sahip olmalidur.
3.0 Kas-iskelet ve néral sistem

Uzmanlik 8grencisi, kas iskelet sisteminde kemik, kikirdak, tendon, kas, merke-
zi ve periferik sinir sistemi temel bilgilerinde bilgi sahibi olmalidir

Hiicre biyolojisi
Kas-iskelet dokularinin olusum (embriyoloji ) ve biiytimeleri

Anatomi
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Ortopedik hastaliklarda genetik
Temel biyomekanik
Biomateryaller, implantlara biyolojik cevap
Ortopedik farmakoloji
Ortopedide infeksiyon
Greftler ve greft biyolojisi
Kemik ve kirik iyilesmesi
Eklem kikirdag: ve kikirdak iyilesmesi
Meniskiis ve iyilesmesi
Bag ve tendonlar, iyilesmesi
Kas ve iyilesmesi
Periferik sinirler ve iyilesmesi
Enfeksiyonlar
Osteonekroz
Osteoartrit
Osteoporoz ve osteomalazi
Tiimorler
4.0 Kas-iskelet ve medulla spinalis goriintiilemesi
* Direkt radyografi
* Ultrasonografi,
* Bilgisyarli Tomografi,
* Sintigrafl,

* Manyetik Rezonans Gériintiileme temel prensiplerini bilir, bélgelere gore
kullanim avantajlarini kavrar.

ILETISIM BECERILERI, TUTUM VE DAVRANIS
1ve2 YIL
[letisim becerileri

* Hasta hekim iliskisinde kargilikl giiven, saygy, gizlilik esaslarina uyar ve em-
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pati yapmastini bilir.
* Hastanin psikososyal sorunlari ile ilgilenmesini bilir.
* Saglik mevzuat ve hasta haklarini bilir.
Isbirligi ve ekip galismast
* Saglik hizmeti veren ekibin tiyelerinin gorevlerini ve sinirlarint bilir.
* Hastasi ile ilgili diger branslarla isbirliginin 6nemini kavrar
Yonetici
* Saglik sistemi kaynaklarina ulagabilme ve kullanabilme becerisini sergiler.

* Degisik sosyal giivenceleri olan hastalarin gereksinmelerinin temininde uz-
manin denetiminde baglant ve yazigmalara yardimcr olur.

* Hekimin ve hastanin hukuki sorumluluklarini bilir.
Uygulayict
* Hasta sagliginin fiziksel, ruhsal ve sosyal yonlerini kavrayarak uygulama ya-

par.
Bilimsel (akademik)

* Kendi kendine 6grenme ve bilgiye ulasabilme becerisini sergiler.
* Literatiir taramast yapabilir, seminer hazirlayabilir
* Bilimsel aragtirma ekipleri i¢inde yer alir
* Elestirel diistinceye sahiptir.
Mesleki
* Diizenli dosya tutar, notlar alir, yeni bulgular: isler.
* Hasta sevkinde sorumluklarini bilir.
* Bilgisayar kullanim becerisine sahiptir.
3ve4 YIL
[letisim becerileri
* Hasta ile iletisim kurar, hastalik ve uygulanacak girisim hakkinda hastay1
bilgilendirir.
* Hastast ile ilgili diger saglik personeli ile uygun iletisim kurar.

Isbirligi ve ekip calismast
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* Hasta tedavisi endikasyon tartismalarina akeif olarak katilir

* Takim anlayst icinde kesintisiz hizmet verir

* Diger branglarla birlikte hasta tedavi plani hazirlar.
Yonetici

* Saglik ile ilgili mevzuat hakkinda yeterli bilgiye sahiptir

* Toplam kalite ¢alismalarina katilir.

o Ulke ekonomisinin korunmasini én planda tutar ve gereksiz teknolojik kul-
lanimlara yer vermez.

Uygulayict

* Hasta icin psikososyal yardim olanaklarint kullanir
Bilimsel

* Diizenli olarak literatiirii izleyebilir

* Bilimsel aragtirma planlamasi yapabilir

* Bilimsel arastirma ekipleri icinde yeralir
Mesleki

* Tam ve eksiksiz taburcu 6zetleri hazirlar

* Adli rapor yazabilir

* Hasta haklar1 hakkinda yeterli bilgiye sahiptir
5. YIL
[letisim becerileri

* Tedavi plani aktarirken hastayr gerektigi gibi aydinlatmay: bilir, aydinlaul-
mis onam alir.

* Ekipteki diger saglik personeline tedavi planini anlatabilir
Isbirligi ve ekip galismas

* Hasta tedavisi hakkinda endikasyon koyabilir

* Multidisipliner yaklagim sergiler
Idareci

* Saglik sistemlerini bilir

e Saglik ile ilgili mevzuat hakkinda bilgi sahibidir

s Ulke ekonomisinin korunmasini 6n planda tutar ve gereksiz teknolojik kul-
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lanimlara yer vermez.
Bilimsel
* Kendi basina arastirma raporu ya da makale yazabilir
* Diger meslekdaslart ile giincel bilimsel tartigmalar yapabilir
Mesleki
* Sinurlarini bilir
* Bilgi, beceri ve tutumunu siirekli kontrol eder
* Uyulmast gereken yasal ve etik konulari bilir
1.VE 2. YIL
Bilgi
* Cocugun normal biiyiime ve gelisimini bilir
* Cocuk ve erigkin hastaya genel yaklagimi bilir
* Cocuk ve erigkinlerde ¢ogul yaralanmali hastaya genel yaklagimi bilir

* Cocuk ve erigkin kirik ve ¢ikilarinin genel 6zelliklerini ve genel tedavi pren-
sipleri ile komplikasyonlarini bilir

* Politravma hastasinda Temel Yasam Destegi ve resusitasyon tekniklerinin
nasil uygulanacagini bilir

* Fizis kiriklarina genel yaklasimi ve degerlendirmesini bilir

* Cocuk ve eriskin omurga ve pelvis kiriklarina genel yaklasim ve tedavi pren-
siplerini bilir

* Septik artrit ve osteomyelite genel yaklagim ve tedavi prensiplerini, kompli-
kasyonlarini bilir

* Metabolik kemik hastaliklarina genel yaklagim ve tedavi prensiplerini bilir

* Serebral Palsi hakkinda genel bilgiye sahiptir ve tedavi prensiplerini bilir

* Ust ekstremite dogustan anomalileri hakkinda teorik bilgiye sahiptir

* Tortikollise genel yaklasimi bilir

* Skolyoz, kifoz ve spondilolistezis hakkinda genel bilgiye sahiptir

* Gelisimsel Kal¢a Displazisi hakkinda teorik bilgiye sahiptir, tanisini ve genel
yaklagimi bilir
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* Legg Calve Perthes hastaligi hakkinda teorik bilgiye sahiptir, tanisini ve
genel yaklagimi bilir

* Diger osteokondrozlar hakkinda genel bilgiye sahiptir
* Ekstremite esitsizlikleri hakkinda genel bilgiye sahiptir
* Alt ekstremite dogustan anomalileri hakkinda teorik bilgiye sahiptir
* Alt ekstremite torsiyonel problemlerine yaklagimi bilir

* Talipes equino varus (Dogustan carpik ayak) hakkinda teorik bilgiye sahip-
tir, tanisini ve genel yaklagimi bilir

* Diger ayak sorunlari hakkinda genel bilgiye sahiptir

* Amputasyon prensiplerini bilir

* Eriskin hastada diz ve kalga primer ve sekonder osteoartriti etiopatogenez,
tetkik ve tedavi seceneklerini bilir

* Osteoporoz tanst, riskleri ve tedavi prensiplerini bilir

* Eklem hastaliklarinda ve artroplastilerinde radyolojik goriintiileme teknikle-
ri, direke grafiler, artrografi, BT ve MRG endikasyonlarint bilir.

* WHO kemik ve yumusak doku tiimérleri siniflandirmast ile ISOLS evre-
lendirme sistemini bilir.

e Tumoér cerrahisindeki ana cerrahi girisim kavramlarini, evrelendirme ile
uyumlu olarak endikasyonlar 6grenir.

* Neoadjuvant RT ve KT, Ekstremite Kurtarict Cerrahi Girigsim, Adjuvant
Tedavi kavramlarini 6grenir.

* Kompartmanlar, tiimér kontaminasyonunun énemi, sonraki insizyona ba-
gimli olarak biopsi yer ve tipinin se¢imi konusunda detayli bilgi sahibi olur.

* Patolojik kirik riski olan hastalarin korunma, mobilizasyon ve tetkiklere
hazirlanmasini 6grenir.

* Spor yaralanmalari (akut-kronik-agir1 kullanim) nedenlerini, patolojisini ve
iyilesme siirecini bilir.
e Travmatik hemartrozun ayirici tanisini ve OCB bag yirtig: ve kilitli diz tani-

sint koyar,

* Spor yaralanmalar1 ve diz cerrahisinde kullanilan preoperatif giincel deger-
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lendirme ve izlem yontemlerini bilir.

* Omurganin infeksiyonlari, dejeneratif hastaliklari , deformiteleri, disk fitgs
ve spinal stenozun dogal seyrini ve tedavi segeneklerini bilir

* Omuz ve dirsek instabiliteleri hakkinda teorik bilgiye sahiptir, tanisini ve
genel yaklagimi bilir.

* Subakromiyal stkisma sendromu ve rotator manget sorunlar1 hakkinda genel
bilgiye sahiptir, ve tedavi prensiplerini bilir.

* Omuz ve dirsek gevresi enfeksiyonlari hakkinda genel bilgiye sahiptir.

* Donmus omuz hastalig1 hakkinda genel bilgiye sahiptir ve tedavi prensiple-
rini bilir.

* Dirsek ekleminde sertlige yol agan patolojileri bilir.

* Ulnar noropati ve tenisgi dirsegi hakkinda teorik bilgiye sahiptir, tanisini ve
genel yaklagimi bilir.

* Biceps tendonu rahatsizliklarina genel yaklagimi ve degerlendirmesini bilir.

* Proksimal humerus, skapula, klavikula, humerus cisim, humerus distal ug,
olekranon, ve radius bagt kiriklarinin siniflandirmasini, genel yaklasimini ve
konservatif tedavisini bilir.

* Akromioklavikiiler, Sternoklavikiiler, glenohumeral, ve dirsek eklemi dislo-
kasyonlarina genel yaklagimi ve konservatif tedavi prensiplerini bilir.

* El yaralanmalari ve amputasyonlarinin ilk tedavisini bilir
* El terapisinin 6nemini bilir

Beceri
* Cocuk ve erigkin hastadan ortopedik 6ykii alir.

* Cocuk ve erigkin hastanin travmatik ve travmatik olmayan hastalik ve rahat-
sizliklarinda ortopedik muayene yapar.

* Cocuk ve erigkin hastanin izlemini, yara ve al¢1 ve eksternal fiksator bakimi-
n1 yapar, al¢i ve atel yapmasini bilir.

* Fizis kiriklarinin konservatif tedavisini yapar.

* Cocuk ve erigkin st ve alt ekstremite kirik-¢ikiklarinin konservatif tedavisi-
ni yapar.
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* Cilt ve iskelet traksiyonu uygulayabilir.

* Tortikollisin konservatif tedavisini yapar.

* Alt ekstremite torsiyonel problemlerinin konservatif tedavisini yapar
* Omurgadan yanstyan agriy1 ayirdetmesini bilir

* Yiizeyel ince igne, Tru-cut ve Jam-Shidi igne biopsilerini yapabilir.
* Eklem aspirasyonunu (hidrartroz veya hemartroz nedeniyle) yapar.
* Ayak bilegi bag yaralanmalarini (I ve II derece) tedavi eder.

* Acik yara eksplorasyonu ve debridmanini yapabilir

* Omurga goriintiileme raporlari, nérodiagnostik testlerin raporlarini anlaya-
bilir, kan kimyasini yorumlar.

* Pediatrik yas grubunda omuz ve dirsek cevresi fizis kiriklarinin, konservatif
tedavisini yapar.
* Omuz ve dirsek eklemleri ¢evresi kiriklarin ve/veya ¢ikiklarin konservatif
tedavisini yapar.
* Lokal anestezi uygulama yontemlerini bilir
* Ameliyathanede steril ¢alismayi bilir, tiim cerrahi girisimleri asiste eder, Cilt
dikmeyi, dren tespit etmeyi bilir.
* Ameliyat sonrasi gelisen cerrahi, medikal komplikasyonlar: tanir
* Cerrahi, medikal acilleri saptayabilir

3. VE 4. YIL

Bilgi
e Standart Cerrahi yaklagimlar konusunda bilgi sahibidir: Omuz, Dirsek, On-
kol, Kalga, Diz, Ayak bilegi, omurga cerrahi yaklagimlar1 bilir.
* Omuz-el bilegi-dirsek-diz-ayak bilegi temel artroskopi (endikasyon, teknik
ve portaller) bilgisine sahiptir.
* Cimentolu ve ¢imentosuz protez fiksasyonunun klinik ve temel bilgi dona-
nimt vardir ve degisik protez secenekleri ile ilgili fikir yiirtitebilir

* Kalga ve diz osteotomi biyomekanigini bilir ve sonuglar1 hakkinda bilgi sa-

hibidir.
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* Kalga, diz, omuz ve dirsek eklemi biyomekanigi, artroplasti implantlar: var-
liginda biyomekanik degisimler ve klinik anlamini bilir.

* Kalga avaskiiler nekrozu temel ve klinik bilgilerine sahiptir ve tedavi sege-
neklerini tartsir.
* Artroplastide kullanilan implant materyallerini bilir, tartisir. Kemige uyum,

biyomekanik ve biyouyum 6zelliklerini tarugabilir. Farkli tiplerde omuz ve
dirsek protezleri hakkinda (tasarim, asinma ve gevseme etkenleri) hakkinda

bilgi sahibi olur.

* Artroplastide hasta izlem formlari, sonu¢ degerlendirme araglar1 (outcome
analiz) ve tekniklerini bilir.

* Artroplastide rehabilitasyon teknikleri, klinik uygulamalarini bilir.

* Artroplastisi ile ilgili komplikasyonlar1 bilir (Dislokasyon, Osteoliz, infeksi-
yon dahil)

* Ayakbilegi ve ayagin artritik ve post travmatik durumlart hakkinda bilgi
sahibidir.

* Diz ve kalca osteoartritinde hastanin yast ve fonksiyonel kapasitesini de goz
oniine alarak artroskopi, osteotomi, unikompartmantal ve total protez sege-
neklerini tartisir ve tedavi plani ¢ikartabilir.

* Revizyon cerrahisinde allogreftlarin 6nemini ve kullanim geklini bilir. Ke-
mik yetersizliklerinde tedavi segeneklerini tartisir.

* Ekstremite kurtarma prensiplerini bilir ve tumor protezi, rotasyonplasti, al-
lograftlarin iyi ve kotii yanlarini tartigir.

* Radyolojik ve sintigrafik incelemelerde tanisal agidan fikir yiirtitebilir.

* Cerrahi endikasyonlar, neoadjuvant uygulama, ekstremite kurtarici cerrahi
girisim veya amputasyon gerekliligi konusunda fikir yiirtitebilir.

* Diz ve ayak bilegindeki bag, meniskiis, eklem kikirdag: patolojileri ile bun-
larin tedavilerine giincel yaklagimlar ile ilgili temel bilgilere sahiptir.

* Kapsiil, bag, tendon onarimlarinda kullanilan teknik (Bunnel, Kessler, Kra-
kow gibi) siitiir ve yardimct implant (staple, internal fiksatorler) hakkinda
temel bilgilere sahiptir.

* Ayak bileginde ATFL nin primer onarimu ve rekonstritksiyonunu bilir.
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* Omuz ve dirsek hastaliklarinin teshisinde kullanilan 6zel testleri bilir (6r:
korkutma testi, stkisma isareti ve testi, dirsek instabilite testleri v.s)

* Omuz ve dirsekte yanstyan sikayetlere yol agan durumlari bilir ve ayirt eder
(or: servikal omurga hastaliklari, tuzak néropatileri, torasik outlet sendromu
V.s)

* Ayakbilegi ve ayagin artritik ve post travmatik durumlart hakkinda bilgi
sahibidir.

* Diyabetik ayak tedavisini bilir.

* Disk herniasyonu fizyopatolojisini ve klinigini bilir.

* Omurga degeneratif hastaliklari, Spinal stenoz, omurga kirik ve infeksiyon-
lar1, dejeneratif hastaliklar ve spinal deformitelerin tedavisini tartistr.

* Kompleks el yaralanmalari, brakial pleksus yaralanmalari degerlendirilmesi
ve ilk tedavi yaklagimlarini bilir.

* Artritik durumlar, Dupuytren kontraktiirii, tendinit, klinik ve temel bilgile-
rini ve ele alinmasini bilir.

* El tumor ve infeksiyonlarinin degerlendirilmesini bilir

* Tiimér rekonstriiksiyonlarinda allogreftlerin 6nemini ve kullanim seklini bi-
lir, kemik yetersizliklerinde tedavi seceneklerini tartsir.

* Spor yaralanmalari ve diz cerrahisinde kullanilan greft ve biyomateryalleri-
nin kullanim endikasyonlari ve 6zellikleri hakkindaki bilgiye sahiptir.

* Omuz, el bilegi, dirsek, diz ve ayak bileginde ileri artroskopik tekniklerini
bilir.
* Derin ven trombozu (DVT) profilaksisi ve tedavisini bilir.

* Patellofemoral eklem hastaliklarinin tani ve ayirici tanilarini bilir ve tedavi
plani yapar.

* Kompleks kirik ve ¢ikiklarin, iyilesmesi, tedavi prensipleri ve komplikasyon-
larint bilir.

* Damar, sinir lezyonu ve kompartman da dahil olmak iizere travma kompli-
kasyonlarini tedavi etmesini bilir.

* Osteomyelit, nonunion, malunuion tedavisini bilir.

* Diz ekleminde akut bag yaralanmalari ile meniskiis-kikirdak, patellofemoral
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eklem patolojilerinin tani ve ayirici tanilarini yapabilmelidir.
* El bilegi parsiyel fiizyonlarini bilir.
* Romatoid el bilegi ve el tedavi prensiplerini bilir.
® Periferik sinir tamiri bilir.
Beceri
* Acik kiriklarin konservatif ve cerrahi tedavisini yapar.
* Fizis kiriklarinin cerrahi tedavisini yapar.
* Cocuk ve erigkin ¢oklu yaralanmali hastalarin konservatif ve cerrahi tedavi-
sini yapar.
* Cocuk ve erigkin tist ve alt ekstremite kirik ve ¢ikiklarinin cerrahi tedavisini
yapar.
* Cocuk ve erigkin pelvis ve vertebra kirtklarinin konservatif tedavisini yapar.
* Akut ve kronik osteomyelit ve septik artritin cerrahi tedavisini yapar.
* Metabolik kemik hastaliklarinin konservatif ve cerrahi tedavisini yapar.
* Serebral Palsi ‘nin konservatif tedavisini yapar.
* Ust ve alt ekstremite dogustan anomalilerinin konservatif tedavisini yapar.
* Tortikollisin cerrahi tedavisini yapar.
* Skolyoz, kifoz ve spondilolistezisin konservatif tedavisini yapar.

* Gelisimsel Kalga Dispalzisi’'nin konservatif tedavisini, kapali ve agik rediik-
siyonunu yapar, infantil kalca USG degerlendirir.

* LCP konservatif ve cerrahi tedavisini yapar.

* Alt ekstremite torsiyonel problemlerinin cerrahi tedavisini yapar.

* Dogustan carpik Ayak ve vertikal talusun konservatif tedavisini yapar.

* Amputasyon cerrahisi yapar.

* Parsiyel kalca protezi yapar.

* Primer kalca artroplastisi ve diz artroplastisi yapabilir

* Metastatik ve primer sarkoma hastalarini ameliyata hazirlar ve yiizeyel agik
biopsi uygulayabilir.

* Diz eklemi osteoartritinin degerlendirilmesini ve erken evre tedavisini bilir.
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Eklem igi enjeksiyon yapar.
* Diz artroskopisi, bolgesel sinoviyal debridman, “loose body” ¢ikarilmasi,
basit yirtiklarda parsiyel menisektomi gibi teknikleri bilir ve uygular.

* Spor yaralanmalarinda uyluk-bacak/diz-ayak bileginde bandajlama degisik
tespit yontemlerini bilir ve uygular.

* Asil tendonu yiruginin primer ve gecikmis onarimlarini yapar.
* Omuz ve dirsek gevresi enjeksiyon tekniklerini bilir ve yapar.
* Rotator manset yirtiklarinin agik tamirinde 1. asistan olarak eslik eder.

* Omuz anterior instabilite cerrahi tedavisinde acik Bankart tamirine 1. asis-
tan olarak eslik eder.

* Ulnar noéropati, tenisgi dirsegi gibi rahatsizliklarin cerrahi tedavisini yapar.
* Agrili ayak bilegi ve ayak hazirlamasini bilir.
* Ayak bagparmak osteotomileri yapabilir ve ¢ekic parmak tedavi edebilir.

* Omurgada anterior veya posterior cerrahi i¢in hastay1 hazirlar, ubbi ve cer-
rahi komplikasyonlar tanir ve tedavi edebilir.

* Posterior lomber diskektomi, laminektomi yapabilir.

* Servikal, torakal, lomber posterior yaklagim yapar.

* Yaral: tist ekstremite, brakial pleksus yaralanmasi, karpal instabilite muaye-
nesini yapar.

* Tendon grefti kullanimi dahil eski yeni tendon yaralanmalarinin cerrahi te-
davisini yapar.

* Dupuytren kontraktiirii eksize edebilir.

o {leri travma yasam destegi protokolunu uygular.

* Kemik grefti alir, fasyotomi yapar.

* Fleksor tendon laserasyonlarini tamir eder.

* Karpal tiinel, ve tetik parmak operasyonlari yapar.

* Benign ve ylizeyel yumugsak doku tiimérlerinde marginal eksizyon yapabi-
lir.

* Benign, eklemden uzak ve fazla bityiik olmayan kistik kemik lezyonlarinda
kiiretaj ve greftleme uygulayabilir.

* Yiiksek Tibial Osteotomi yapar,
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5.YIL
Bilgi

e Fizis kiriklarinin komplikasyonlarinin tedavi prensiplerini bilir.

* Cocuk ve eriskin omurga ve pelvis kiriklarinin cerrahi tedavi prensiplerini
bilir

* Cocuk ve erigkin tist ve alt ekstremite kirtklarinin komplikasyonlarinin cerrahi
tedavi prensiplerini bilir.

e Ust ve alt ekstremite dogustan anomalilerinin cerrahi tedavi prensiplerini bi-
lir.

* Serebral Palsi cerrahi tedavi prensiplerini bilir.

* Skolyoz, kifoz ve spondilolistezisin cerrahi tedavi prensiplerini bilir.

* Gelisimsel Kal¢a Displazisi komplikasyonlarinin tedavi ilkelerini bilir.

* Elektif primer ve revizyon rekonstriiktif cerrahisinin beklenen sonuglarini ve
komplikasyonlarini bilir.

* Primer ve metastatik kas iskelet sistemi tiimorlerinde artroplasti implantlariyla
rekonstriiksiyonu bilir.

* Omuz ve dirsek artroskopisi indikasyonlari ve yararlarini bilir (Artroskopik
instabilite, akromiyoplasti, rotator manget onarimi).

* Donmus omuz hastaliginin cerrahi tedavi prensiplerini bilir.
* Biceps tendonu ve labrum lezyonlarinin cerrahi tedavi prensiplerini bilir.
* Rotator kilif lezyonlarinin artroskopik tamir prensiplerini bilir.
* Lokal flepler, cilt grefti ve doku kapama prensiplerini bilir.
Beceri
* Fizis kiriklarinin komplikasyonlarinin cerrahi tedavisini yapar.
* Cocuk ve erigkin omurga ve pelvis kiriklarinin cerrahi tedavisini yapar.

* Cocuk ve erigkin tist ve alt ekstremite kiriklarinin komplikasyonlarinin (non-
union, malunion vs) cerrahi tedavisini yapar.

* Serebral palsi cerrahi tedavisini yapar.
* Skolyoz, kifoz ve spondilolistezisin cerrahi tedavisini yapar.
* Omurgaya anterior yaklagim yapar.

* Cocukluk dénemi Gelisimsel Kalga Displazisi kemik ameliyatlarini yapar.
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* 5 cm alundaki ekstremite esitsizligini giderici ameliyatlari yapar.
* Dogustan carpik ayak yumusak doku cerrahisini yapar.
* Primer rekonstriiktif cerrahi uygular.

* Kas iskelet sistemi primer ve metastatik timorlerinde tedavi plani yapabilir ve
uygular.

* Ekleme agilmayan benign tiimérlerde kiiretaj, greftleme veya sementleme ya-
pabilir.
* Yiizeyel ve 5 cm. den kiigiik malign yumusak doku tiimérlerine genis eksizyon
uygulayabilir.
* Metastatik tiimérlerde kismi rezeksiyon, plak, eklem protezi uygulamalari ya-
pabilir.
¢ Cilt defektlerinde kaydirma ve split thickness deri greftleri uygulayabilir.
* Artroskopik OCB rekonstriiksiyonu yapar.
* Agik Bankart tamiri yapar,
* Omuzun tanisal artroskopisini yapar.
* Omuzda agik akromioplasti yapar.
* Omuzda agik Rotator kilif tamiri yapar .
* Akut-kronik Akromioklavikular eklem tamiri yapar.
* Proksimal humerus kiriklarinda hemiartroplasti yapar.
* Omuz 2 pargali kiriklarinda perkutan ¢ivileme yapar.
* Biceps tendonu patolojilerinde agik tenodez yapar.
* Tendon, sinir, tamirleri ve sikisma sendromlari cerrahi tedavisini yapar
* Kompleks kiriklarin internal ve eksternal fiksasyonunu yapabilir.
Diger
* Kendi bagina arastirma raporu ya da makale yazabilir
* Hasta tedavisi endikasyon tartigmalarinda endikasyon koyabilir
* Diger meslekdaslart ile giincel bilimsel tartsmalar yapabilir
* Saglik ile ilgili mevzuat hakkinda yeterli bilgiye sahiptir

* Bir upta uzmanlk 6grencisinin 5 yillik egitim siiresince ¢ekirdek miifredata
yonelik TOTEK tarafindan diizenlenen ya da desteklenen temel kurslarin tii-
miine katilmast onerilir.
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Ortopedik Travma

TOTBID Travma subesince hazirlanan gekirdek miifredat:
(Ax: A=asistan, X=yil1)

Hasta degerlendirme Hasta Takibi
Konservatif Cerrahi Uzun dénem | Komplikas Rehab

Politravma degerlendirmesi A2 A2 A4 A4 A4 A4
Onceliklerin tesbiti
Atesli silah yaralanmas A2 A2 A4 A4 A4 A2
Kiriklarin int fix genel prensipler A2 A4 A4 A2
Kirtklarin ex fix genel prensipleri A2 Ad Ad A2
Basit kiriklarin konservatif tedavisi A2 A2 A2 A2
Algi v.b. kons metodlarla hasta tedavisi A2 A4 A2 A2
Kirik biomekanigi A2
Acik kiriklar A2 A2 A4 A4 A2
Damar yaralanmast A2 Uzman Uzman A2
Kompartman sendromu A2 A2 A4 A4 A2
‘Travmatik amputasyon A2 A4 A4 A4
Sinir yaralanmasi (basit) A2 A2 A4 A4 A4
Komplike sinir yaralanmast A2 A2 Uzman Uzman A4
Kaynama gecikmesi A2 A3 A4 A4 A2
Kaynamama A2 A3 A4 A4 A2
Kemik kayb:

Basit A2 A4 A4 A4 A2

Komplike A4 A4 Uzman Uzman A4
Kirikta enfeksiyon

Basit A2 A3 A4 A3 A2

Komplike A3 A4 Uzman Uzman A3
Malunion

Basit A2 A4 A4 A2

Komplike A4 Uzman Uzman A3
Eklem kontraktiirii A2 A4 A4 A4 A4
Heteretopik ossifikasyon A2 A2 A4 A3 A3
Refleks sempatik distrofi A2 A3 A3 A3
Posttravmatik osteomyelit A2 A3 A4 A4 A3
Kullanmama osteoporozu A2 A2 A2
Patolojik kirik

Basit A2 A2 A4 A4 A2

Komplike A3 A4 Uzman Uzman A4
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Hasta degerlendirme Hasta Takibi
Konservatif Cerrahi Uzun dénem | Komplikas Rehab
Travmatik yumusak doku kaybr
Basit A2 A2 A4 A4 A2
Komoplike A3 Uzman Uzman A3
Ust ekstremite
Sternoklavikular
Post ¢ikik A2 A3 A4 A2 A3 A3
Kirikli ¢ikik A2 A2 A2 A2 A3 A2
Klavikula kirig A2 A2 A2 A2 A3 A2
Akromioklavikular ¢ikik A2 A2 A3 A2 A4 A2
Skaplula gdvde glenoid kirig A2 A4 Uzman A4 A4 A3
Glenohumeral
Cikik A2 A2 A4 A3 A4 A3
Gecikmis ¢ikik A2 A3 Uzman A3 A4 A3
Kiriklr ¢ikik A2 A4 Uzman A4 A4 A3
Humerus
Prox kirik A2 A2 A4 A2 A4 A2
Cisim kirigt A2 A3 A4 A2 A3 A2
Distal kirtk A2 A4 A4 A3 A4 A3
Monteggia A2 A2 A4 A3 A4 A2
Kirikli cikik A2 A3 A4 A3 A4 A3
Olekranon kirig A2 A3 A3 A3 A3 A2
Radial bas boyun kirigt A2 A3 A4 A4 A3 A2
Radius ve/veya ulna kirig
Proksimalde A2 A2 A4 A2 A4 A2
Cisim A2 A2 A3 A2 A4 A2
Distal A2 A2 A4 A3 A4 A2
Alt ekstremite
Pelvis
Sakroiliak cikik A2 A2 A5 A3 A2
Symfizis ¢ikik A2 A2 A5 A3 A2
Kirik (Pelvis)
Basit A2 A2 A3 A3 A2
Komplike A2 A2 A4 A4 A2
Acik A2 A3 AS Ad A3
Kaynamama A3 A4 A5 A4 A3
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Hasta degerlendirme Hasta Takibi
Konservatif Cerrahi Uzun dénem | Komplikas Rehab

Kalga

Cikik A2 A2 Ad Ad A2

Kiriklt cikik A2 A4 A5 A4 A3

Intrakapsiiler kurik A2 A2 A4 A4

Ekstrakapsiiler kirik A2 A2 A3 A4

Subtrokanterik kirik A2 A2 A4 A4 A2

Kaynamama A2 A4 A4 A4
Femur

Kirik Cisimde

Basit Al A2 A3 A3 A2

Komplike A2 A3 A4 A4 A2

Agik A2 A5 A4 A2

Malunion A2 A2 A4 A4 A2

Nonunion A2 A2 A4 A4 A2

Enfeksiyon A2 A2 A4 A4 A4
Distal kirtk

Suprakondiler A2 A2 A3 A4 A2

Transkondiler A2 A3 A4 A4 A3

Eklem ici A2 A4 A5 A5 A4
Diz gikugn A2 A3 Ad Ad A3
Patella gikig A2 A2 A4 A4 A2
Kirk A2 A2 A3 A4 A2
Kaynamama A2 A2 A4 A4 A4
Tibia kapali kirik

Plato A2 A3 A5 A4 A2

Cisim A2 A4 A4 A4 A2

Distal 1/3 A2 A4 A4 A4 A2

Pilon A2 A4 A5 A4 A3

Kompleks/agik A2 A4 A5 A5 A4
Ayak bilegi

Kirik kapali

Basit unimalleolar A2 A2 A2 A2 A2

Basit bimalleolar A2 A2 A2 A2

Basit trimalleolar A2 A3 A3 A2

Sindezmoz riiptiirii A2 A4 A4 A2

Kirikli cikik (agik veya kapali) A2 A5 A4 A4
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Ortopedi ve Travmatoloji Egitiminin Asgari Gereklilikleri
Uzmanlik Alaninin Tanimai:

Ortopedi ve Travmatoloji; tiim eklem, kemik ve ilgili yumusak dokularin hasta-
liklar1 ve yaralanmalarinin tani ve tedavisi ile ilgilenir. Tani ve tedavi disinda,
hem kisi bazinda hem de genel olarak koruyucu hizmetlerin saglanmasi da
Ortopedi ve Travmatoloji’'nin gérev alani igerisindedir.

Ortopedi ve Travmatoloji akut hem de akut olmayan hastaliklar ve yaralanmalar
ile, onlarin akut ve elektif, konservatif ve cerrahi tedavisi ile ilgilenir. Tany; has-
tanin hikayesi ve detayli fizik muayenesinin, goriintiileme tetkikleri, endos-
kopi ve laboratuar tetkikleri sonuglariyla ortaklasa yorumlanmasi sonucunda
ortaya ¢ikar. Tedavi; konservatif ve cerrahi prosediirleri, farmakolojik tedaviyi,
fizik tedavi ve rehabilitasyonu, ortez ve protez kullanilmasini, sosyal 6nlemleri
ve saglik egitimini igerir.

Ortopedi ve Travmartoloji, hastalarinin tedavisinde, diger cerrahi branslarla, 6zel-
likle anestezi ve yogun bakim, radyoloji, romatoloji, fiziksel tip ve rehabilitas-
yon, noroloji, cocuk hastaliklari, i¢ hastaliklart ve geriatri (yasl hekimligi) ile
isbirligi yapar.

Ortopedi ve Travmatoloji egitimi; kas iskelet sistemi hastalik ve yaralanmalari-
nin epidemiyolojisi, tani konmasi, tedavi ve takiplerine iliskin genis bilgi ile;
tanisal ve cerrahi tekniklerin uygulanmasina olanak saglayacak yeterli pratik
beceriyi kazandirmalidir. Akut olaylar ile tek bagina basa ¢ikabilme yetene-
ginin gelismesine 6zel 6nem verilmelidir. Tanisal ve tedavi edici yontemler
konusunda yapilandirilmis bir egitim, 6zellikle dnemlidir.

Ortopedi ve Travmatoloji asistani, meslektaglari ve hastalar: ile olan iligkileri de
dahil olmak tizere yiiksek nitelikli bir cerrah olabilmek icin gayret gosterme-
lidir.

Temel Cerrahi Egitimi:

Cerrahi branglar ortak bir bilgi temeline otururlar. Her cerrahin edinmesi gereken
temel cerrahi beceriler, anestezi bilgisi ve diger cerrahi alanlardaki gelismeler
hakkinda bilgiye sahip olmasi gerekir. Temel cerrahi egitimi; cerrahi teknik,
akut hayat kurtarma tedbirleri, travma hastasina resiisitasyon, sik kargilagilan
komplikasyonlarin nlenmesi, anestezi ve agri1 kontroliiniin farkli yontemle-
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rinin bilinmesini igerir.
Her uzman, kas ve iskelet sisteminin tiim bolgelerinde yapilabilecek cerrahi yak-

lasimlara asina olmalidir.

Bolgesel kosullar dikkate alinarak, anatomi, beyin ve sinir cerrahisi, plastik ve
rekonstriiktif cerrahi, genel cerrahi ve gogiis kalp damar cerrahisinde rotas-
yonlar yapilmast gerekebilir.

Ug temel bilgi ve beceri seviyesi vardir ( A, B ve C). Bunlar su sekilde tanimla-
nabilir;

A: Cok iyi bilinmesi veya tek basina yapilabilmesi gereken beceriler,

B: Iyi derecede bilgiye sahip olunmast veya biraz deneyim kazanilmas: ge-
reken beceriler,

C: Bir miktar teorik bilgi sahibi olunmasi gereken veya birkag kez izlemis
olunmast gereken beceriler.

TEORIK EGITIM:

Teorik egitim pratik beceriler kadar 6nem tagir ve diizenli olarak yapilan konfe-
ranslar, vaka tartismalar1, makale saatleri gibi boliim igi faaliyetler ile Ortopedi
ve Travmatolojideki gelismelerin takip edilebilecegi literatiir calismalari, kurs-
lar, ulusal ve uluslararasi toplantilara katlimlar ile kazanilmalidir. Bunun i¢in

bir up kiitiiphanesine serbest ve ticretsiz erisim ile internet tizerinden yapilan
literatiir taramalari gereklidir.

A: Ortopedi ve Travmatoloji uzmaninin tek bagina yapabilmesi gerekenler:
* Burkulma, cikik ve kiriklarin tedavisi,
* Ekstremitelerin dolagima iliskin ve norolojik problemleri,
* Temel siv1 ve elektrolit dengesi problemleri ve sok tedavisi,
* Kas iskelet sisteminin enflamatuar ve mikrobik hastaliklarin tedavisi,
* Kas iskelet sisteminin akut ve kronik agrilarinin tedavisi,
* Kas ve iskelet sisteminin dejeneratif ve sistemik hastaliklarinin tedavisi,

* Ameliyat 6ncesi ve sonrast bakim, komplikasyonlar ile basa ¢cikma ve rehabi-
litasyon.
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Ortopedi ve Travmatolojik sorunlara iliskin yerel adli tip ve saglik sigortas: konu-
larinda temel bilgiler.

Ortopedi ve Travmatoloji uzmanun iyi derecede bilgi sahibi olmas1 gereken
alanlar;

* Kas iskelet sisteminin anatomisi, fizyolojisi, biyomekanigi, biyomiihendisli-
gi, ve dokularinin patolojisi hakkinda temel up bilgisi,

* Coklu travmali hastanin patofizyolojisi, tanisi ve tedavisi,

* Temel epidemiyoloji, veri analizi ve istatistik, klinik ¢alisma, dizayn edebil-
me ve ¢alismayi yiiriitebilme yetenegi,

* Travma bakimi ve biiyiik kazalarin organizasyonunu yapabilme,
e Kas iskelet sistemi tiitmorlerinin tanist,
* Sik kullanilan ortez ve protezlerin temel prensipleri ve kullanimi,

* Sik kullanilan radyolojik ve elektrofizyolojik tetkiklerin temel prensipleri,
kullanim gekilleri ve yan etkilerinin bilinmesi,

* Tip etigi.
Ortopedi ve Travmatoloji uzmaninn fikir sahibi olmas: gereken alanlar;
* Daha az kargilagilan Ortopedi ve Travmatolojik hastaliklar
¢ {leri diizey Ortopedi ve Travmatolojik ameliyatlar.
TANIMLANMIS BECERILER:
Temel Cerrahi Egitimi:
* Temel dokuya yaklagim bilgisi ve cerrahi teknikler,
* Akut cerrahi olaylara ve kafa travmasina ilk miidahale,
* Enfeksiyon ve tromboz gibi komplikasyonlarin énlenmesi ve tedavisi,
* Anestezinin farkli yontemleri ve agr1 tedavisi,
* Endotrakeal entubasyon ve trakeostomi yoluyla hava yolunun agilmasi,
* Pnomotoraks ve hemotoraks tedavisi i¢in gogiis tiipii takilmas,

* Swvi/ elekerolit ve sok tedavisi yapabilecek seviyede temel yogun bakim bilgisi.
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Ortopedi ve Travmatoloji:
A: Tek bagina halledebilmesi gereken durumlar:
Akut;
* Her yas grubundaki burkulma, ¢ikik ve kiriklarin kapali tedavisi,
* Femur bas1 akut epifiz kaymast tedavisi,
* Osteosentezde sik kullanilan teknikler,
* Ekstremitelerin damar- sinir problemleri,
* Akut kompartman sendromu,
o {skelet, eklem, tendon ve yumusak dokularin enfeksiyonlari,

o Iskelet sistemi, eklem, tendon ve yumusak dokularin enflamatuar hastalikla-

r1,

* Tortikolis, kalsifiye tendinit, siyatalji, ve sinir sikigmalar1 gibi agrili durum-
larin tedavisi,

* Akut kauda eqiuna sendromu tedavisi,
* Tiumorlerin parapleji, patolojik kiriklar: gibi akut komplikasyonlarinin teda-
visi,
* Sik karsilagilan spor yaralanmalari ve agrili durumlarinin tedavisi,
Elekrtif;
* Kas iskelet sisteminin dejeneratif hastaliklar1 ve enfeksiyonlars,
e Sik iskelet ve eklem deformiteleri,
* Bel agrisy,
* Osteoporozun Ortopedi ve Travmatolojik komplikasyonlari,
* Diyabetin kas iskelet sistemini ilgilendiren komplikasyonlar,

* Ortopedi ve Travmatolojik problemlerin, ameliyat 6ncesi ve sonrast bakimi
ve komplikasyonlari,

* Ortopedi ve Travmatolojik sorunlarda koruyucu hekimlik.

Yapabilmesi gereken temel ve sik ameliyatlar;
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Omurga:
* Disk hernisi
Omuz ve list ekstremite problemleri;
e Humerusun tiim kistmlarinin kiriklari,
* Cocuklarda humerus suprakondiler bolge kiriklari,
¢ Qlekranon kiriklari,
e Onkol cift kiriklari,
* El bilegi kiriklars,
* Akut kompartman sendromu,
* Metakarp ve parmak kiriklari,
* Septik tenosinovit,
* Ekstansor tendon kopmalari,
* Bagparmagin ulnar kollateral ligament kopmalari,
* Alci gerektiren ekstremite kiriklari,
* Omuz sikisma sendromu,
e Omuz instabiliteleri,
* Akromioklavikiiler eklemin dejeneratif hastaliklar: ve disloksyonu,
* Dirsek epikondiliti,
e Ulnar sinir sikisma sendromu,
* Karpal tiinel sendromu,
* Tetik parmak,
* Yari-kat cilt grefti.
Pelvis ve alt ekstremite problemleri:
e Pelvis kiriklarinin baslangi¢ gegici tespiti,
* Femur boyun ve trokanter kiriklari,

e Femur ve tibianin diafiz kiriklari,
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e Distal femur kiriklari,
e Patella kiriklari,
* Tibia iist ug kiriklar,
* Ayak bilegi kiriklarr,
* Akut kompartman sendromu,
* Cocuklarda femoral traksiyon,
* Uyluk, diz ve bacak seviyesinden amputasyonlar,
* Diz ve kalganin dejeneratif hastaliklarr,
* Patellanin tekrarlayan ¢ikiklari,
* Meniskiis yaralanmalarinin artroskopik ve acik cerrahi tedavisi,
* Cekic parmak, halluks valgus, ve halluks rijitus tedavisi
B: Iyi seviyede bilgi sahibi ve biraz tecriibesi olmasi gereken alanlar;
Akut:
* Coklu travmali hastalar
* Omurga yaralanmalari ve periferik sinir problemleri,
* Omurga kiriklari,
* Major pelvis kiriklar,
* Ciddi yumusak doku problemleri ile birlikte kiriklar,
* Eklem igi kiriklarinin agik ve kapali tedavisi,
* Bag ve kikirdak yaralanmalari.
Elektif;
* Dogustan kalca cikigi ve pes ekinovarus tedavisi,
* Problemli olmayan kal¢a ve diz revizyon artroplasti cerrahisi,
e Romatoid artrit cerrahisi,
* Omurga cerrahisi,

* Kronik osteomiyelit,
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* Psodoartroz tedavisi,
* Artroskopik 6n ¢apraz bag tamiri,
* Biiyiik eklem artrodezi,
* Bacak uzatma ve kisaltma ameliyatlari,
* Dupuytren hastalig1 fasiyektomisi.
C: Izledigi yada teorik bilgisi olmasi gerekenler:

* Daha az goriilen konjenital ve herediter hastaliklar, kas-iskelet sistemi bulgu-
lar1,

* Kalga ve diz ekleminin ileri seviye revizyon artroplatisi,
* Omugz, dirsek, ayak bilegi artroplastisi,

¢ Ust ekstremite ve pelvik amputasyonlar,

* Kalga ve pelvik osteotomiler,

* Norolojik hastaliklarin kas iskelet sistemi sorunlarinin Ortopedi ve Travma-
tolojik tedavisi,

* Elde fleksor tendon problemleri.

Yukarida belirtilen bilgi ve beceri diizeyinin kazanilabilmesi i¢in, Ortopedi ve
Travmatoloji egitiminin ulusal Ortopedi ve Travmatoloji dernegince kabul
edilmis bir egitim merkezinde yapilmasi gerekmekredir.

Asistanin, egitim siiresinin 2.y1lt sonuna kadar belirlenmesi gereken bir tez yone-
ticisi olmalidir.

Asistan kendi egitimine iligkin faaliyetlerini iceren bir ¢alisma kitab: tutmali, tek
basina yapugt, asiste ettigi, veya gozlemledigi vakalari not etmelidir.

Ortopedi ve Travmatoloji egitimi en az 5 yil siirmeli; yasa veya yonetmeliklerce
belirlenen bir sinav ile sonuglanmalidir.
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Ortopedi ve Travmatoloji

Tipta Uzmanlik Egitimi

Asistan Egitim Karnesi
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Boliim I:

Demografik ve temel egitim bilgiler:

Ad:

Soyad:
Baba adt:

Dogum Yeri:

Dogum Tarihi:
Askerlik Durumu:

Egitim Siireci: (Okul ad1 baglama ve bitis tarihi)
[lkokul:
Ortaokul:

Lise:

Universite:

Tip Fakiiltesi:

Baglangi¢ ve mezuniyet Tarihi:

Mezuniyet Ortalamast:

Aldigi 6dil, Burs:

Kauldig proje ve yaynlar:

Kauldigi ek egitim programlar::

Kauldigs ek stajlar:
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Mezuniyet sonrast dénem:

Calistigr yerler ve gorevi: (baglama ve bitis tarihi)

Kauldig; egitim faaliyeti ve kurslar: (baglama ve bitis tarihi)

Uzmnalik egitim programina girdigi TUS dénemi ve TUS puani:

Kazandig1 uzmanlik egitim programi kagincr tercihi idi?

Bildigi yabanci diller ve dil diizeyini gdsterir sinav sonuglart (TOEFL, KPDS,

Diger sinavlar).

Daha 6nce bir egitim prog basladi ise belirtmesi:

Hobileri:
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Asistan karnesi nedir?

Asistan karnesi tipta uzmanlik sinavini kazanarak uzmanlik egitimi yapmaya hak
kazanmis uzmanlik &grencisinin egitimi boyunca gergeklestirdigi tiim faali-
yetleri igeren bir belgedir. Asistan karnesi Tipta uzmanlik tiiziigiiniin ilgili 24.
maddesi geregince her asistana verilir. Bu karneye asistanin yapug: teorik ve
pratik tiim etkinlikler yazilarak egitim sorumlusu ve kurum amiri tarafindan
onanir. Asistanlar bu karneleri uzmanlik giris sinavindan 6nce uzmanlik sinav
jurisine verirler. Karne sinavdan sonra asistana iade edilir.

Asistan karnesini kim ve ne zaman doldurur?

Uzmanlik egitimine hak kazanan tiim uzmanlik adaylari bu karneyi doldurmak-
la mikelleftir. Karne asistan tarafindan, her asamasinda program sorumlusu
onay! alinarak doldururulur.

Tim aktivitelerin miimkiin oldugunca giinii giiniine kayd edilmesine 6zen gos-
terilir. Program sorumlusu tarafindan yilda en az 3 kez bu kayitlar kontrol

edilir.

Asistan karnesi uygulamasinin amaci nedir? Boyle bir uygulamaya neden ih-
tiyag duyulmugstur?

Karnenin birincil amaci tip egitiminin standardizasyonudur. Karnenin yakindan
izlenmesi suretiyle moniterizasyon miimkiin olabilecek, gerekli hallerde gecik-
me olmaksizin miidahale etme firsati dogacaktir. Bu sayede standart bir egitim
alma sans1 artaya ¢ikacakur. Egitim sorumlusu tarafindan her zaman asistanin
yapmast gereken ve yapugi girismlerle ilgili olarak yakin takip olanagi saglaya-
cak ve gerektiginde miidahele etme olanag; verecektir.

Asistan karnesinin usuliine uwygun doldurulmamas: durumunda yaptirim ne

olacak?

Tipta uzmanlik tiiziigli geregince uzmanlik imtihanina girebilmek icin asistan kar-
nesi tam olarak doldurulup onaylanmus sekilde sinav jiirisine teslim edilecektir.
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Tanimlar ve kisaltmalar

Uzmanlik: Ortopedi ve Travmatoloji uzmanligt
GC: Genel Cerrahi

PC: Plastik Cerrahi

ORT: Ortopedi ve Travmatoloji

TOTEK: Tiirk Ortopedi ve Travmatoloji Egitim Konseyi
TUS: Tipta Uzmanlik Sinavi

ES: Emekli Sandigs

SSK: Sosyal Sigortalar Kurumu

STE: Siirekli Tip Egitimi

Uzmanligin tanim

Ortopedi ve Travmatoloji uzmanligi, kemik eklem ve ilgili yumusak dokulara ait
tiim dogumsal ve edinsel hastalik ve yaralanmalarin tani ve tedavisini kapsar.
Akut ve kronik kas iskelet sisteminin tiim hastalik ve yaralanmalarinin acil
ve elektif tedavilerinin planlanmasi ve gergeklestirilmesi uzmanlik alaninin
islevleri arasindadir. Hastanin 6ykiisii, fizik muayene bulgular ve laboratuar
bulgulart birlikte degerlendirilerek tedavi planlamast yapilir ve uygulamaya
gecilir. .Uzmanlik egitimi boyunca sadece cerrahi degil, ayni zamanda cerrahi
dist tedavi (konservatif tedavi, farmakoloji tedavi, fizik tedavi, ortez ve protez
uygulamalari, rehabilitasyon) egitimi de verilir.

ORT uzmanlik dali diger uzmanlik alanlart ile iligki halindedir. Genel cerrahi,
Plastik ve Rekonstriiktif cerrahi, Anestezi ve Reanimasyon, Radyoloji, Fiziksel
Tip ve Rehabilitasyon, Néroloji, Nérosirurji, Cocuk Sagligi ve Hastaliklari, Ic
Hastaliklari, romatoloji, geriatri, Spor hekimligi, Deniz ve su alt hekimligi ve
diger ilgili dallar ile hastalarin tedavisi sirasinda isbirligi icindedir.

Ortopedi ve Travmatoloji egitiminin amacu:

Bu dalda yetismekte olan asistanin ortopedik hastaliklar ve kas-iskelet sistem trav-
matolojisi alaninda tan1 ve tedavisi agisindan yetkin kilmak ve tp ahlaki agi-
sindan iyi birer uygulayict haline getirmektir. ORT asistani mesleki yasamin-
da gerekli olacak bilgi, beceri ve tutumlart edinmeye ve gelistirmeye hevesli ve
istekli olmalidir.
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Bu amaca ulagmak icin:

A- ORT tiim alanlarinda cerrahi veya cerrahi disi tedavi egitimine olanak sag-
lanmaly,

B- Teknik, biligsel, iletisim 6gretme ve aragtirma becerilerinin egitim siireci
icinde gelistirilmesine olanak saglanmal,

C- Yeni bilgi tiretebilme ve bilginin elestirel degerlendirilebilmesi yetenegi ka-
zandirilmali,

D- Etik ve deontolojik davranislar gelistirilmelidir.
Isleyis:

Siire:
Asistanlik dénemi 5 yil (60 ay) dir.

Kidem
3 evrede incelenebilir.

Al, 1. yil asistant ,rotasyonlara baglayabilir

A2 dénemi 2.-3. yillardir. Bu dénemde rotasyonlarin ¢ogu tamamlanur, tez
konusu secilmistir.

A3 dénemi 4.-5. yillar1 kapsar. Bu donemde asistan temel ortopedi alanlarin-
da (Travma, Pediatrik ortopedi, Yetiskin ortopedisi ) kidemli olarak calsir.
Her bir donem arasinda kidem gegisleri tipta uzmanlik tiiziigiiniin 24. mad-
desinde belirtildigi gibi asistanin basarisina gore degerlendirilir.

Rotasyonlar

Cerrahi egitimi 6 ay (Genel Cerrahi, Plastik Rekonstriiktif ve Estetik Cerrahi,

Damar Cerrahi, Beyin ve Sinir cerrahisi, Gogiis cerrahisi)

Se¢meli 4 ay (ii¢ tanesinde birer ay: Radyoloji, Romatoloji, Dahiliye/Koroner
yogun bakim, Néroloji, Fiziksel Tip ve Rehabilitasyon , Anatomi, Deneysel
tp ve benzeri)

Anestezi ve Reanimasyon egitimi 2 ay

ORT egitimi siiresince en az
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Yetiskin ortopedisi 12 ay

Travma 12 ay

Pediatrik ortopedi 12 ay

Diger ortopedik dallar 6 ay calismak zorunludur.

Icerik:

Anatomik bolgeler: Ust ekstremite, alt ekstremite, omurga (intervertebral disk
dahil), pelvise ait kemik, eklem, ve yumusak doku hastaliklarinin tanist ve
tedavisinin tiim yonlerini,

Abkut ve kronik tedavi: Akut travma, infeksiyon hastaliklari, nérovaskiiler yaralan-
ma, ve néromiiskiiler hastaliklar, metabolik kemik hastaliklari, dogumsal ano-
malileri, iyi ve kdtii huylu kemik /yumusak doku tiimérlerin tanisi ve cerrahi,
cerrahi dis1 tedavisini,

Ilgili klinik konular: Kas iskelet sistemi goriintiilenmesi, laboratuar testlerinin yo-
rumlanmasi, ortez, protez bilgisi, nérolojik ve romatolojik hastaliklar hakkin-
da bilgi, ubbi etik ve adli tup uygulamalar,

Aragtirma: klinik, deneysel ve /veya laboratuar aragtirmalari,

Témel bilimler: Anatomi, biyokimya, biyomateryaller, biyomekanik, mikrobiyoloji,
patoloji, fizyoloji ve ortopedi ile iliskili diger temel bilimlerde egitim icermelidir.
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ROTASYONLAR:

Hicbir up dali digerlerinden izole olarak ¢alisamaz. Bu amagla ORT ile yakin
diger branglarin ORT agisindan gereken ve egitime katkisi olacak konularda
egitim alma amaci ile rotasyon yapilmaktadir. Bu rotasyonla asistanin gittigi
kliniklerde verilmesi gereken teorik bilgiler ve pratik uygulamalarda temel alin-
mak tizere hazirlanmigtr. Daha detayli ve kapsamli egitim hedeflenmelidir.

* Genel Cerrahi

— Bilgi
* Politravmanin triajt
* Genel cerrahi prensipleri
* Major kan kaybi
= Akut bobrek yetmezligi
» {leusun cerrahi dist tedavisi
= Akut cerrahi abdomen tanist
* Hemoperitoneum tanisi

— Beceri
» Periferik venoz cut-down
* CVP ve Swan-Ganz kateter uygulamalari
* Peritoneal lavaj
= Laparotomi

* Acik inguinal herni tamirine yaklagim

ORT asistant .............. tarafindan yukaridaki teorik bilgileri iceren sinavdan
................. puan almis olup s6z konusu girisimleri tek bagina yapacak se-
kilde egitim verilmistir .



TOTEK Uciincii Dénem 2005-2007

Asistan Karnesi 121

* Plastik rekonstriktif ve Estetik Cerrahi

— Bilgi
» Insizyonlarin tasarlanmasinin genel prensipleri
= Cilt dikis teknikleri
= Cilt greftleme
* Yara iyilesmesi
* Yanik tedavisi

— Beceri
= Cilt greftleri
* Kompozit greftler

= Lokal flepler

ORT asistani ................. tarafindan yukaridaki teorik bilgileri iceren sinavdan
................. puan almis olup s6z konusu girisimleri tek basina yapacak se-
kilde egitim verilmistir .
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* Gogiis Cerrahisi
— Bilgi
* Solunum anatomi ve fizyolojisi
* Pulmoner emboli
* Hemotoraks ve pnomotoraks tani ve tedavisi
= Toraks travmasi

= Toraks deformiteleri

Beceri
* Toraks tiiptii ve su alt1 drenaji uygulamasi
* Torakotomi

* Igne tiip torakostomi

ORT asistani .............. tarafindan yukaridaki teorik bilgileri igeren sinavdan
................. puan almis olup s6z konusu girisimleri tek bagina yapacak ge-
kilde egitim verilmistir .
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* Damar Cerrahisi
— Bilgi
* Periferik dolagim anatomi ve fizyolojisi
= Sok fizyopatolojisi
= Vaskiiler yetmezligin bulgular
= Akut arter embolisi
* Damar tamiri endikasyonlar:
* Derin ven trombozu, pulmoner emboli

* Kronik venoz yetmezlik ve komplikasyonlari

Beceri
— Orta ve biiyiik damarlarin onarimi
ORT asistan1 ................ tarafindan yukaridaki teorik bilgileri iceren sinav-
dan ... puan almis olup s6z konusu girisimleri tek bagina yapacak

sekilde egitim verilmistir .
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* Beyin ve Sinir cerrahisi

— Merkezi ve periferik sinir sistemi anatomi ve fizyolojisi
— Norolojik muayene esaslari
— Kafa travmasinin degerlendirilmesi ve tedavi yaklagimlar:

— Spinal kord yaralanmasi fizyopatolojisi

ORT asistant ............. tarafindan yukaridaki teorik bilgileri igeren sinavdan
................. puan almis olup s6z konusu girisimleri tek basina yapacak se-
kilde egitim verilmistir .
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* Anestezioloji ve Reanimasyon

— Bilgi
=Kalp hastaligy, infartiis, kalp yetmezligi aritmiler, EKG yorumu
* Kardiyopulmoner resusitasyon
= Akut , kronik solunum yetmezligi, kan gazlar1 yorumu
= Sik goriilen akut metabolik hastaliklar, parenteral nutrisyon
* Swv1 elektrolit dengesi ve bozukluklarinin tedavisi
* Kanama bozukluklari ve pihtilasma
= Kan ve kan iriinleri transfiizyonu
= Sistemik inflamatuar sendrom, Coklu organ yetmezligi
* Monitorizasyon teknikleri
= Agri tedavisi hakkinda genel bilgi

— Beceri
* Endotrakeal entubasyon
* Subclavian, internal juguler kateter

= Bolgesel anestezi uygulamalar: (Axiller blok v.b.)

ORT asistani .............. tarafindan yukaridaki teorik bilgileri igeren sinavdan
................. puan almis olup s6z konusu girisimleri tek basina yapacak se-
kilde egitim verilmistir .

Anestezi ve reanimasyon rotasyon sorumlusu
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Elektif rotasyon I:

Boliim:

ORT asistant ~ ..ovennnen.n. . tarafindan

teorik bilgileri igeren sinavdan ................. puan almus olup, klinik uygulama-

larimiza katlmis ve yeterli bulunmustur.

Elektif rotasyon sorumlusu

Diger hususlar:
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Elektif rotasyon II:

Boliim:

teorik bilgileri igeren sinavdan ................. puan almus olup, klinik uygulama-

larimiza katlmis ve yeterli bulunmustur.

Elektif rotasyon sorumlusu

Diger hususlar:
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Girigimler
Girisim kodlar::
GAl Asistan girisimi kendi bagina 6gretim iiyesinin gozetimi altinda
yapmuistir.
GA2 | Asistan girisimi bir 8gretim {iyesi oldugu halde gdzetim altinda
yapmustir. Ogretim iiyesi girisime en az diizeyde katilmistir.
GA3 Asistan girisimi karsisinda bir 6gretim {iyesinin gozetim altinda
yapmistir. Ogretim iiyesi girisime onemli 6lgiide katilmistur.
Al Asistan ameliyat sirasinda karsisindaki kidemli cerraha 1. derece-
de yardim etmis ve kismen katlmistir.
A2 Asistan ameliyat sirasinda kargisindaki kidemli cerraha 2. derece-
de yardim etmistir. Ameliyattaki konumu daha ¢ok gozlemcidir.
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Cerrahi Girigim
Tarih Hasta Ismi Dosya no Girisim ad1 ve kodu Kod | Og.Uy
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Cerrahi Dis1 Uygulamalar:

(Bu uygulamalar ameliyathane disinda yapilan girisimler olup Kodu cerrahi kod
ile aynidir)

Tarih Hasta Ismi Dosya no Girisim ad1 ve kodu Kod | Og.Uy
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Boliim i¢i Seminerler

Anlatilan

Tarih Konu
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Boliim i¢i Seminerler

Katilinan

Tarih Konu Og. Uy.
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Katilinan Toplantilar

Tarih

Konu

TTB-STE
puani
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Katilinan Kurslar

Tarih

Konu

TTB-STE
puant
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Ismi olan yayin ve bildiriler

Yayini Ismi

Yazarlar

Yayin yeri, sekli ve tarihi
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Seviye Degerlendirme Sinavi

Sinav

Tarihi Sinav Tiirii

Sinav Puani
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Tez:

Tez Konusu:

Verilis Tarihi:

Danigman:
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Thtisas boyunca yaptig1 ek etkinlikler:

Aldig1 Burs:

Kauldig projeler:

Aldig: 6diil:

Kauldig ek program:
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I. KURULUSUN TANIMI
Madde 1: Tanim

1.1. “Tiirk Ortopedi ve Travmatoloji Egitim Konseyi (Board) (TOTEK)”
adi alunda kurulan bu kurul Tirkiyede “Ortopedi ve Travmatoloji Uz-
manlik Egitiminin” kalitesinin yiikseltilmesi ve egitim birimlerinin kendi
aralarindaki standardizasyonunun saglanmasi, Ortopedi ve Travmatoloji
hekimliginde kalitenin yiikseltilmesi amaciyla olusturulmustur.

1.2. Ana faaliyetleri: TOTEK, Tiirkiye'de ortopedi ve Travmatoloji egitim
standartlarinin yiikseltilmesi amaciyla, ti¢ temel alanda faaliyet gosterir:

1.2.1 Uzmanlik egitimi standartlarini belirlemek ve ideal Ortopedi ve
Travmatoloji egitimi icin gerekli fiziki, teknik ve egitsel gereklilikleri
tanimlamak; egitim kurumlarinin bu gerekleri yerine getirip getirme-
digini denetlemek (egitim kurumlarinin akreditasyonu)

1.2.2 Uzmanlik sonrasi egitimi tegvik etmek ve bilimsel diizeyi denetle-
mek amaciyla sinavlar diizenlemek ve belirli 6zelliklere sahip uzmanlar
arasindan bu sinavi bagaranlar belgelendirmek(sertifikasyon).

1.2.3 Ortopedi ve travmatoloji alaninda egitim kadrosundaki ytikselt-
meler icin gerekli onkosullart tanimlamak amaciyla ¢alismalar yap-
mak.

1.3. TOTEK, Tiirk Ortopedi ve Travmatoloji Birligi Dernegi'nin (TOT-
BID) bir organidur. Tiizel kisiligini bu dernek ve bu dernegi yazismalarin-
da 6ncelikli muhatap olarak TTB ve UDKK’y:1 goren daha sonra Avrupa
Birligi'nin (AB) (European Union, Strazburg) konuyla ilgili organlarindan
“Avrupa Tip Uzmanlari Birligi” (Union Européen des Médecins Spécialite,
UEMS,Bruxelles) ve “Avrupa Ortopedi ve Travmatoloji Dernekleri Birligi”
(European Federation of National Associations of Orthopaedics and Trau-
matology, EFORT) ile olan iliskileri tizerinden kazanr.

1.4 TOTBID" in bir alt kurulusudur. Islemlerinde kendi yonergesi igerisin-
de kalmak kaydiyla bagimsiz calisir.
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II.

AMACLAR
Madde 2. TOTEK nin amaglari:

2.1. Ortopedi ve Travmatolojide Uzmanlik egitiminin diizeyini miimkiin
olan en yiiksek seviyeye ¢ikarmak, korumak ve giivence altina almak;

2.2.Tirkiyede Ortopedi ve Travmatoloji egitimi veren kuruluglarin stan-
dardizasyonunu saglamak, yine bu kuruluslarla ortak caligmalar yiirtitmek
suretiyle yiiksek standartlarin olusmasina ydnelik planlama ve istatistik ¢a-
lismalar1 yapmak;

2.3.Belirli niteliklere sahip olan ve Konsey tarafindan yapilan sinavlart ge-
¢en Ortopedi ve Travmatoloji Uzmanlarinin Konsey adina sertifikasyonu-
nu saglamak;

2.4.Ulusal ve uluslararas: diizeyde “Tiirk Ortopedi ve Travmatoloji Uzma-
n1” tinvanini, bu tinvana sahip kisilerin profesyonel statiisiinii savunmak ve
giiclendirmek iizere calismalarda bulunmak;

2.5.TOTEK sertifikasyonunun 6ncelikle, “Avrupa Tip Uzmanlar: Birligi
ve Avrupa Ortopedi ve Travmatoloji Dernekleri Birliginin” kendi biinye-
lerinde olusturduklart “Avrupa Ortopedi ve Travmatoloji Board’u (AOTB)
sertifikasyonuna nitelik olarak paralellik gostermesi; nihai olarak da TO-
TEK Sertifikasinin AOTB Sertifikastyla esdeger olarak islem gorebilmesi
icin calismalarini stirdiirmektir.

2.6.TOTEK’nin amaci Ortopedi ve Travmatoloji Uzmanlarinin ve egitim
kurumlarinin aktivitelerini kisitlamak degildir. TOTEK sertifikast ve akre-
ditasyonu herhangi bir sekilde, yasal bir yeterlilik derecesine veya Ortopedi
ve Travmartoloji pratigi lisansina kargilik gelmez. Bu anlamda TOTEK ser-
tifikasi ve akreditasyonu bir lisanstan ¢ok bir 6diil belgesi niteligindedir. Bu
nedenle TOTEK sinavlarina girerek sertifikasina sahip olmak veya akredi-
tasyon i¢in talepte bulunmak tamamen goniillii bir ¢abadir.
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III. KURULUSUN ADRESI
Madde 3. Genel Merkez TOTBID Genel Merkezidir.

IV. KURULUS ISLEMi VE KURUMUN SUREKLILIGI
Madde 4.Kurulus islemleri ve kurumun siirekliligi

4.1. Genel Kurul: TOTEK se¢imleri ile ilgili ilk toplant1 tercihen, bir TOTBID
yillik kongresinde yapilir. Baslangicta Egitim Konseyi Belgesine sahip kimse ol-
madig icin, ilk secim Dogent, Profesor, Sef ve Sef yardimeilart ve OSYM’nin
Sef ve Sef Yardimciligy igin yaptigt mesleki bilgi sinavinda bagarili olan uzmanlar
Konseyin dogal tiyesi sayilir ve secici kurulu olusturur. Konsey yonetim kurulu
olustuktan sonra bu ilk segici kurulu bir defaya mahsus olmak iizere TOTEK
Belgesi ile belgelendirir. Belge sahipleri, Konsey Genel Kurulunu olustururlar.
Sonraki islemler baslangictaki dogal tiyeler ve sinavi gegerek belge almaya hak
kazanmis uzmanlar tarafindan olusturulan Genel kurul tarafindan siirdiiriiliir.
TOTEK Genel kuruluna iiye olmak i¢in TOTBID iiyesi olma sart1 aranr.

4.2 Konsey yonetim kurulu, Genel Kurul tiyeleri arasindan belirlenecek 9 tiye-
den ve TOTBID Bagkani veya gorevlendirecegi bir yonetim kurulu iiyesinden
olusur. Bu iiyelerden Universiteleri temsil eden 3 asil ve yedek, SSYB Egitim
hastanelerini temsil eden 3 asil ve yedek Genel Kurul'un oylariyla segilir. 3 asil
ve yedek kisi ise Genel Kurul iiyeleri arasindan TOTBID y6netim Kurulu tara-
findan belirlenir. Se¢im gizli oy agik tasnif usulii yapilir. Yonetim kuruluna segi-
lebilmek i¢in en az 10 yillik uzman ve akif egitici olma kosulu aranir. TOTEK
bagkaninin gorev siiresi dolmus ve yonetim kurulundan ayrilmak zorunda ise
bir sonraki yonetim kuruluna eski baskan sifat ile oy hakki olmaksizin dogal
tiye olarak bir donem daha kaulur.

4.2. maddesi degisiklik 6nergesi (23.10.2007): “SSYB” yerine “T.C.Saglhk
Bakanlig1” yazilmasi

4.3. Denetleme kurulu Genel Kurul tarafindan tiyeleri arasindan segimle be-
lirlenen 3 kisiden olugur. Denetleme kuruluna segilebilmek iin en az 10 yillik
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uzman olma kosulu aranur.

4.4. Yonetim kurulundan bosalacak tiye sayilari ve kurumlart TOTEK tarafin-
dan genel kurul tiyelerine duyurulur ve adaylik bagvuru siiresi genel kuruldan
45 giin 6nce baslar ve 7 giin kala sonlanir. Adaylarin bagvurularini belirtilen stire
iginde yazili olarak TOTBID sekreterligine yapmalari gerekir. Segimlerde aday-
lar secim mahallinde bulunmalidir. Yapilacak oylamada esitlik halinde kura ¢e-
kilir.

4.5. TOTEK kuruldukran sonra, isleyisinde bagimsiz olmakla birlikte, tiyelerin
secimi, kurulun isleyisi veya toplantlarinin stirekliligi ile ilgili bir sorun ¢ikugt
ve kurul bu sorunu kendi imkanlartyla gozemedigi taktirde TOTBID nin ha-
kemligine basvurur. Bu madde ercevesinde TOTBID, TOTEK in ¢alismalari-
nt destekleyerek uyum i¢inde hareket etmesini saglar.

4.6. TOTEK kurulduktan sonra, tabi oldugu kurulus kurallarin: ihtiyaclara ve
yeni kosullara gére degistirmek gerekirse, TOTEK degisiklik gereken maddeleri
genel kurulunda oylanmak tizere sunar;genel kurul tiyelerinin 2/3 gogunluk ile
degisiklikler kabul edilir. Degisiklikler TOTBID Yonetim Kurulunun onayryla
gergeklesir.

4.7. Kurulus sonrasindaki toplantlarin diizenlenmesi, kurulug kurallarina uyma
kaydiyla karar alma, yiirlitme ve yeni secimleriyle ilgili tiim organizasyonlar
TOTEK’in yetki ve sorumlulugundadir. Ancak TOTEK c¢aligmalar: ile ilgili
tiim bilgileri diizenli bicimde TOTBID’e bildirmekle yiikiimliidiir.

EGITIM KONSEYI’NIN (BOARD’UN) YAPISI
Madde 5. Egitim konseyi yapist
5.1. TOTEK, (1) Genel Kurul, (2) Yonetim Kurulu (3) Denetleme Kurulu

olmak tizere ti¢ ana organdan olusur.

5.2. TOTEK, Madde 1.2'de tanimlanan amaglar dogrultusunda calisma grup-
lar1 olusturur. Bu gruplarin tiyeleri Genel kurul tiyeleri arasindan belirlenir. Y5-
netim ve Denetleme Kurullari iiyeleri bu ¢alisma gruplarinda gérev alabilirler.
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5.2.1 Ortopedi ve Travmatoloji Uzmanlik Egitimi Standartlarinin
Belirlenmesi ve Denetlenmesi Grubu: Cagdas Ortopedi ve travmato-
loji uzmanlik egitimi i¢in gerekli fiziki, teknik ve egitsel altyapr gerekle-
rini tilke gerceklerini gézetmek kosuluya belirlemek,; uzmanlik egitimi
cekirdek miifredatinin tanimlanmasi i¢in ¢aligmak; kurumlarin bu ge-
reklilikleri yerine getirmede kargilastiklart zorluklari yenmek amaciyla
iilke ¢apinda ve TOTBID semsiyesi altinda organizasyonlar yapmak;
goniilliiliik esasina dayali olarak egitim kurumlarinin akreditasyonu
icin ¢aligmak; bu grubun faaliyet alani icindedir.

5.2.2 Uzmanlik sonrasi egitim standartlarinin belirlenmesi ve de-
netlenmesi ile ilgili caligma grubu (Sinav Egitim Komisyonu): Sii-
rekli Tip Egitimi akrivitelerini tesvik etmek; bu etkinliklerin kalitesinin
arttirilmast yoniinde girisimlerde bulunmak; uzmanlarin etkinliklere
katilimini tegvik etmek ve denetlemek; egitim diizeyinin belirlenmesi
amactyla sinavlar diizenlemek(board sinavi); bu sinavi organize edecek
komisyonlar olusturmak, bu grubun faaliyet alanlari arasindadir.

5.2.3 Ortopedi ve Travmatoloji alaninda egitim kurumlarindaki
yiikseltmelerde aranacak sartlarin belirlenmesi ile ilgili caligma
grubu: Yardimcar dogent, Dogent ve Profesér adaylarinda aranacak
asgari sartlari tanimlamak; egitim hastanelerinde sef yardimecisi ve sef
atamalarinda gozetilecek ozellikleri tesbit etmek amaciyla ¢alismak bu
grubun temel faaliyet alanidur.

5.2.4 Ortopedi ve Travmatoloji Arastirma ve Mezuniyet sonrasi
Egitim ve komisyonu: Bilimsel aragtirmalarin desteklenmesi, Orto-
pedi ve Travmatoloji de TEMEL ve KLINIK bilimleri igeren yaz kur-
su diizenlenmesi, “E-Learning” uzaktan 6grenme konularinda caligir.
Caligmalarini TOTEK kurulunun diger alt komisyonlar1 ve yonetim
kurulu ile koordinasyon igerisinde ve i¢ yonergeleriyle yiirtitiir.

5.3 Giiniin degisen kosullarinin ortaya ¢ikardigi yeni zorunluluklar dog-
rultusunda, Genel Kurul tarafindan onaylanmak koguluyla, TOTEK temel
amaglarini daha iyi bir sekilde gerceklestirmek icin yeni hedefler, yeni calis-
ma alanlari ve yeni alt kurullar olugturabilir.
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V1. GENEL KURUL
Madde 6. Genel kurul

6.1 Genel Kurul TOTEK Belgesine sahip Ortopedi ve Travmatoloji uz-

manlarindan olusur.

6.2. Genel Kurul 2 yilda bir Milli Kongrenin yapildig1 yer ve zamanda ya-
pilir.

6.3 TOTEK Genel Kurulunun gorevleri, TOTEK’nin kurulus amaglarinin
ongordigi temel hedeflere ulagiimasinda her tiirlii genel ¢alismayr siirdiir-
mek; TOTEK nin faaliyetlerinin arzu edilen dogrultuda gidip gitmedigini
genel olarak kontroliinii yapmak; TOTEK isleyisiyle ilgili olarak yetkileri
cercevesinde temel kararlari almak: diger TOTEK alt kurullarinin ¢aligma
raporlarini ve dnerilerini degerlendirmek; TOTEK nin siirekliligini sagla-
mak i¢in kendi biinyesindeki ve alt kurullardaki tiyelerin se¢imlerini diizen-
lemektir.

VII. YONETIM KURULU
Madde 7. Yonetim Kurulu:

7.1. TOTEK Yonetim Kurulu, secim esaslari madde 4.2'de belirtilmis esas-
lara gore belirlenmis 10 tiyeden olugur.

7.1.1. Yonetim Kurulu her olagan Genel Kurul se¢imi sonrasinda (2
yilda bir) ayni giin yeniden olusturulur.

7.1.2. Yonetim Kurulu olusunca, ayni toplantida yénetim kurulu igi
oylamayla, TOTEK baskan, genel sekreter ve TOTEK’nin mali islerin-
den sorumlu iiye secili. TOTBID baskant TOTEK bagkani olamaz.

7.2. TOTEK Yonetim Kurulunun ana gérevi, TOTEK genel kurulunca ali-
nan kararlarin ve TOTEK’ nin temel islevlerinin icrasini saglamakuir.

7.2.1. Alt calisma gruplarinin tyelerini belirler. Bu gruplarin ¢alisma-
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larint acar. Sonuglart bir rapor halinde TOTBID Yénetim kurulu’na
sunar. Uygulamalarin takipgisi olur.

7.2.2. Gerekli yasal ve idari kosullarin saglandig: bir ortamda, daha
once gozden gegirilmis egitim programlarindaki gelismeleri ve degisik-
likleri takip eder, bu kurumlarla yazisur.

7.2.3. Yonetim kurulu, TOTEK’nin yonergesini ve yillik ¢alisma ra-
porlarini, egitim programi yoneticilerine ve iligkili resmi makamlarin
ana merkezlerine ticretsiz olarak dagitir; ayrica isteyen kisilere basilt
yayinlarint ticreti karsiliginda TOTBID adina satisini saglar. Bu yonet-
melige ek olarak, calisma raporlar;, TOTEK sertifikasyonuna ait listeler
ve haberler, TOTEK sertifikasini alan kisilerin isimleri, gérevlilerin lis-
teleri, sinav tarih ve ticretleri, stnav ve egitim komisyonunun hazirladigt
standardizasyon raporlari ve genel istatistik degerlendirmeler dagitima
sunulabilir.

7.3. TOTEK Yénetim Kurulu yilda en az alt1 kez toplanir. Toplantinin yapi-
labilmesi i¢in en az bagkan veya genel sekretere ek olarak 5 yénetim kurulu
tiyesinin daha bulunmasi gereklidir.

7.3.1. Toplantilara mazeretsiz ti¢ kez istiiste devamsizlik gosteren tiye-
nin yerine segildikleri grubun yedekleri sirayla girer.

7.4.Yonetim Kurulunun Yenilenmesi

Her segimde secilmis tiyelerin 1/2’t ( bir dénem 4, sonraki déonem 5
olmak tizere) yedekleriyle birlikte yenilenir. Yenilenecek iiyeler kura ile
belirlenir. Her bir kurumdan bir tiyenin bir sonraki dénemde goreve
devamu saglanir. Bir tiye birbirini takip eden 2 dénemden fazla TO-
TEK y6netim kurulunda gorev alamaz.
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VIII. DENETLEME KURULU

IX.

Madde 8. Denetleme Kurulu:

8.1.Denetleme Kurulu, Genel Kurul tarafindan secilen madde 4.3 belirti-
len esaslara gore 3 tiyeden olusur; Her genel kurulda yeniden secim yapi-
lir.

8.2.Denetleme Kurulunun gorevi TOTEK yoénelgelerine uygun olup olma-
digin1 kontrol eder ve gozlemlerini bir rapor ile Genel Kurula sunar.

8.3. Denetleme kurulu tiyeleri yonetim kurulu toplantilarina kaulabilirler
ancak oy kullanamazlar

KURUL CALISMALARININ BUTCE VE FINANSMANI
Madde 9.: Biitge ve Finansman
9.1. TOTEK in galismalarinin finansmani TOTBID tarafindan yapilir.

9.2 TOTEK’in ¢alismalar: diizenli bir sekilde islemeye basladiktan sonra,
stnav ve sertifikasyon.... vb islemleri i¢in iliskide bulundugu kisi ve kurum-
lardan, TOTBID adina ve bu dernegin makbuzlarini kullanarak, miktarlart
6 ayda bir kurul tarafindan belirlenmek {izere masraflari karsiliginda para
alinir; bu gelirlerin tamami TOTBID ne aittir. Aday sinava girmemeye ka-
rar verdigi taktirde bu sinavla ilgili yaptigr 6demeler iade edilmez.

9.2.1. TOTEK sertifikali kisiler, profesyonel yasantilarini siirdiirdiikleri
siirece, TOTBID derneginde aktif iiye olmak ve dernek iiye aidatlarini
diizenli olarak 6demek zorundadirlar.
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X. TOTEK SERTIFIKASI iCIN SINAVLAR

Madde 10. TOTEK sertifikasi

10.1. TOTEK Sertifikast icin yapilan sinavlar yazili ve sozlii olmak tizere iki
asamalidir.

10.2.SSYB tarafindan onaylanmis uzmanlik belgesine sahip TOTBID iiye-

si olanlar agilacak sinavlara girmeye hak kazanirlar.

10.2. maddesi degisiklik 6nergesi (23.10.2007): Sinavin yazili ilk asama-
sina Tiirkiye'deki egitim kurumlarinda Ortopedi ve Travmatoloji alaninda
upta uzmanlik egitimini tamamlamis ve/veya T.C. Saglik Bakanlig: tara-
findan onaylanmis uzmanlik belgesine sahip TOTBID iiyeleriyle, anabilim
dali bagkanlar1 ya da klinik sefleri tarafindan yazili olarak belgelendirilmek
kaydiyla ilk asama yazili sinav tarihi itibariyla tipta uzmanlik egitiminin
tamamlamasina 6 ay ve daha az siire kalan Tuirkiye'deki egitim kurumla-
rinda Ortopedi ve Travmatoloji alaninda tipta uzmanlik egitimi yapan asis-
tanlar bagvurabilirler. Tkinci asama olan sozlii sinava ise yalnizca son 5 yil
icinde yazili sinavin ilk agamasinda bagarili olmus ve Tiirkiye'deki egitim
kurumlarinda Ortopedi ve Travmatoloji alaninda tipta uzmanlik egitimini
tamamlamis ve/veya T.C. Saglik Bakanlig: tarafindan onaylanmis uzmanlik

belgesine sahip TOTBID iiyeleri bagvurabilirler.
10.3.Sinav dili Turkgedir.

10.4.Ortopedi ve Travmatoloji alaninda ¢alisan ve egitimleri siiren herkesin
TOTEK’nin genel kurallarindan, sinavlardan ve yapilan son degisiklikler-
den haberdar olmasi kendi sorumlulugundadir. Bu konularda bilgi isteyen
herkese TOTEK tarafindan basili kitap¢iklar ticret karsiliginda saglanir.

10.5.Bagvuru belgelerinde yetersiz veya tutarsiz bilgi igerdigi saptanan
adaylar sinava alinmazlar.

10.6.Yazili ve sozlii sinavlarla ilgili kurallar TOTEK Sinav ve Egitim ko-
misyonu tarafindan hazirlanacak Sinav Yonetmeliginin TOTEK y6netim
kurulu tarafindan kabul edilmesi ile yiirarliige girer.
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XI.

XII.

SERTIFIKANIN VERILMESI
Madde 11. TOTEK Sertifikasi verilmesi

11.1 TOTBID y6netim kurulunun bu yonergeyi kabul ettigi tarihde mad-
de 4.1 de belirtilen kogullara sahip kisilere talebi tizerine sinav yapilmaksi-
zin bu belge bir defaya mahsus olmak tizere verilir .

11.2. Sinavda bagarili olan kisiler TOTEK sertifikasini almaya hak kazanir-
lar.

11.3. Amerikan Ortopedi ve Travmatoloji Board’u veya Avrupa Ortopedi
ve Travmatoloji Board'u sertifikasini alan kisilere TOTEK sertifikasi sinav-
s1z olarak verilir. Adayin TOTEK sertifikas: alabilmesi igin asli talepte bu-
lunmast yeterlidir.

SERTIFIKANIN IPTALI
Madde 12. TOTEK Sertifikasinin iptali

12.1. TOTEK Yénetim Kurulu asagida tanimlanan durumlarda, sertifikay:
iptal etme yetkisine sahiptir.

12.1.1.Sertifika ve sinavlar 6ncesinde adayin yanlis beyanda bulundu-
gu, sahte ve uygunsuz belge diizenlediginin ortaya ¢tkmast,

12.1.2. Turk Tabipler Birligi, Saglik Bakanlig1 veya bu kuruluglara denk
kurumlar tarafindan, herhangi bir sebepden dolay: hekimlik veya orto-
pedi ve travmatoloji uygulama yetkilerinin kisinin elinden alinmast,

12.1.3 Tibbi veya sosyal acidan, ciddi ol¢tide olumsuz etkilerin ortaya
ctkmasina yol agan ¢alisma bozuklugunun saptanmast,

12.1.4. TOTEK sertifikasinin hekimlik yasaminda etik kurallara aykiri
amaclarla kullanilmast.

12.2. Yukarida tanimlanan durumlarda TOTEK Y6netim Kurulu ge-
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rekli kanitlar1 elde ettikten sonra TOTEK sertifikalt hekimi savunmada
bulunmak tizere davet eder. Sertifikanin iptali ya da iptal edilmemesi
yoniindeki gerekgeli kararinda TOTEK Yonetim Kurulu tiimiiyle ba-
gimsizdir. TOTEK, iptal sonrasi sertifikanin TOTEK’na geri verilme-
sini saglar.

XIII. ADAYLARIN VE SERTIFIKALI KiSLERIN DOSYALARI

Madde 13. Eski ve yeni adaylarin ve TOTEK sertifikal: kisilerin dosyalart
gizli tutulur ve TOTEK Bagkani, Yonetim Kurul Uyeleri ve TOTEK'de o
strada gorevli olanlar digindaki kisiler tarafindan yasal bir zorunluluk ortaya
¢tkmadikea agilamazlar. Bu dosyalarin korundugu yer TOTBIDdir.

XIV. YENIDEN BELGELENDIRME (RE-SERTIFIKASYON)

Madde 14. TOTEK sertifikasina sahip olanlar 10 yil sonra yeniden belge-
lendirmek i¢in degerlendirilirler. Degerlendirmede TTB-STE Kredilendir-
me esas olarak alinir, ayrica TOTEK sinav ve egitim komisyonunca belir-
lenen ve TOTEK y6netim kurulunca onaylanan degerlendirme kriterleri
dikkate alinarak uygulanir.








